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" Stati

VLADIMIR CECH
Sgcnologle P‘?dm’ku v sot_'dObé etapé Vysoka $kola strojni a elektrotechnicka,
védeckotechnického rozvoje Plzefi

O tuloze sociologie ve vztahu k védeckotechnickému rozvoji nékdy uvaZujeme
jednostranné v tom smyslu, Ze tento ‘rozvoj pred ni klade nové tukoly, jimiz
se obvykle rozumi studium socidlnich dusledkt novych poznatkl védy a tech-
niky a jejich vyrobnich aplikaci. Sociologie v8ak mé& ve védeckotechnickém
rozvoji sloZitéjsi postaveni. Predev§im se sama na védeckotechnickém rozvoji
podili, protoZe tento rozvoj je v zisadé procesem socidlnim. Uskuteciiuji jej
lidé a jejich seskupeni -— pracovni kolektivy — =za uréitych konkrétnich
socialnich podminek, které mohou védeckotechnicky pokrok urychlovat nebo
brzdit. Sociologie musi socidlni souvislosti védeckotechnického rozvoje stile
hloubéji poznivat a ukazovat zplisoby efektivnéjsiho fizeni tohoto socialniho
procesu. Sama pritom méni svij profil — obohacuje se o nové metody a vy-
zkumné techniky, roz§ifuje a pozménuje svoji poznatkovou soustavu, dostava
se blize k vyrobni a spolefenské praxi viibec, mnohé sociologické poznatky
se pfimo podileji na rozvoji vyrobnich sil, méni se i vztah sociologie k ostat-
nim védam predevSsim v tom, Ze sociologie malokdy chybi pfi reSeni multi-
disciplinarnich a interdisciplinarnich problémii.

Zminény proces premén sociologie v obdobi védeckotechnického pokroku
je velmi dobfe patrny na sociologii podniku. Je tomu tak proto, Ze podstatné
rysy a zakonitosti objektu této odvétvové sociologie nelze poznat bez studia
souvislosti mezi vyrobné technickou, ekonomickou a socialni sférou. Duvo-
dem je rovnéz to, Ze podnik jako specifickd forma spoleenské instituce a jeho
socialni subsystém prodélavaji v procesu ekonomického a védeckotechnického
vyvoje ustaviéné kvantitativni a ve fazich uzlovych déjinnych zvratt i kva-
litativni zmény.

Ve vyrobnim podniku se vztahy mezi vyrobou, technikou a socidlni sférou
objevuji v koncentrované podobé. Vyrobné technické a ekonomické souvis-
losti socialnich procesti v podnicich jsou velmi zietelné a poznatky o téchto
souvislostech, ziskané reprezentativnim vyzkumem ‘v jednotlivych odvétvich
anebo prumyslu jako celku, je mozZno generalizovat a obohacovat jimi obec-
nou sociologii. Tento zpusob rozvijeni poznatk(i obecné sociologie je v sou-
¢asné dobé éasty a napadny: z vyzkumit v podnikové sféfe jsou ziskavany
nové poznatky o pohybu v socidlni struktute spoletnosti, o vyvoji spoleéen-
ského védomi, o formach aktivizace lidovych mas v Cele s délnickou ttidou,
o rozvoji demokratickych forem fizeni v socialistické spoleénosti, jak je dobre
patrno na obecnéj$im spolefenském dosahu prohlubovani ridicich pravomoci
pracovnich kolektiva aj.

Soucasné ovSem plati, Ze sociologie podniku se trvale obohacuje o poznatky
a metody z oblasti obecné sociologie, tykajici se dialektiky vyrobnich sil a vy-
robnich vztahl, zdkladny a nadstavby, postaveni a ukolid jednotlivych spole-
¢enskych tfid a vrstev atp. Nelze zapominat na to, Ze sociologie podniku se
vydélila z obecné sociologie jako samostatné védni odvétvi aZ potom, kdy
obecna sociologie formulovala zasadni poznatky tykajici se spole¢enského vy-
znamu a socialnich souvislosti vyroby, techniky a ekonomiky.
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Hospodarské, vyrobni a technické procesy a vztahy nemohly byt pro svoji
vyraznou spoletenskou funkci pominuty Zadnym velkym sociclogickym systé-
mem. Soucasné snaha poznat podstatu vyrobnich, pracovnich a technickych
procesU, zjistit podrobné jejich strukturu a socialni naplin a jejich vliv jak
na ekonomickou vykonnost, tak na lidskou a socialni sféru, vedly ke spe-
cializovanéjsim badanim na poli fyziologie, psychologie, ekonomiky a organi-
zace prace.

Jiz v sociologickych systémech devatenactého stoleti je vénovana velka po-
zornost spoleCenskym souvislostem vyroby a techniky pod vlivem rozvoje pra-
myslové vyroby. Napriklad u zakladatele burZoazni sociologie A. Comta tvori
ocenéni spoletenskych dusledkti primyslové vyroby jeden z nejnapadnéjsich
rysa jeho uéeni. A. Comte pise, Ze ,,primyslovy vyvoj koneéné obménil i nej-
$irsi spoleenské vztahy“, Ze ,,znakem moderni civilizace je nahrazovani lidské
sily silou pfirodni“ [Comte 1927 : 307—311].

Spolecensky vliv a obsah vyrobné technického a ekonomického rozvoje byl
sociologii zkouman také ve spojitosti s problematikou vzniku a ulohy délby
prace. Socialné strukturotvorny a ekonomicky vliv délby prace a s ni spojené
kooperace byl tak vyrazny, Ze studium této problematiky ¢asto vedlo k de-
tailnéjsim vyzkumum tykajicim se prace, jeji podstaty, jeji klasifikace apod.
Napfiklad u A. Smithe je délba prace interpretovédna jako zikladni paka eko-
nomického a spolefenského vyvoje. Védeckd analyza délby prace a jejich
disledkt je podana v Marxové Kapitdlu a dal§ich dilech zakladatellt marxis-
mu-leninismu. Pravé zde je definovan zpétnovazebni retézec: technika, tech-
nologie — délba prace — obsah a charakter prace — organizace — Zivotni
podminky.

Zkoumani socialnich podminek a duasledkl primyslové vyroby, délby pra-
ce a prumyslovych pracovnich procesti se pak stalo jednim z nejfrekvento-
vanéjSich témat praci sociologického a socialné politického charakteru. Ve
Francii se od dob utopickych socialistli Saint Simona a Fouriera zabyvali
témito otdzkami mnozi vyznaéni sociologové, a to i takovi, ktefi byli po-
zitivisty anebo otevienymi idealisty, ale méli pfritom kriticky vztah k tehdej-
§imu spolefenskému radu. Patril k nim pfedevsim E. Durkheim, dile I. Izoulet,
ktery z Durkheima vychazi a zejména Le Play. V Anglii to byl S. Rowentree
(Poverty; a Study of Towne Life, 1901, The Human Needs of Labor, 1918,
The Human Factor in Business, 1921 aj.). K pozdéjsim autoriim z této oblasti
patril S. H. Patterson (Social Aspects of Industry, 1935).

V Némecku se vytvarely — i jako burZoazni ideologicka odezva na marxis-
ticko-leninskou koncepci ekonomie a sociologie —— rozsiahlé systémy sociolo-
gické a narodohospodaiské (G. Schmoller, W. Sombart), vénujici velkou pozor-
nost vyrobé, jejim podnikovym formam a vlivu na spolefensky pohyb.
Socidlni predpoklady a dusledky vyroby a techniky pak predev§im analyzoval
Max Weber. Ve svém nejvét§im dile Wirtschaft und Gesellschaft (vyd. r. 1925,
r. 1934) se nejen zabyva sociologickymi souvislostmi narodohospodaiského vy-
voje, vychazeje pritom z priority vyvoje a zmén ideji (napiiklad vyvoj mo-
derniho kapitalismu spojuje s protestantismem), ale dovadi vyzkum social-
nich souvislosti techniky az na uroven podnikli a provozl a opira se i o empi-
ricky vyzkum.

Jestlize se uvedenymi otdzkami zabyvaly takika vSechny vlivné sociolo-
gické systémy, pak v marxisticko-leninské sociologii tvoli problém vztahu
mezi vyrobou, technikou a spole¢nosti ustfedni osu mysSleni. Lapidarné je
tato skutetnost vyjaddfena ve znamych Engelsovych slovech: ,,Jako Darwin
objevil zakon vyvoje organické pfirody, tak objevil Marx vyvojovy. zdkon
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lidskych déjin: prostou skutec¢nost, dosud skrytou ideologickymi ndénosy, Ze
lidé musi jist, pit, bydlet a Satit se, dfive neZ mohou provozovat politiku, védu,
uméni, nabozZenstvi atd.; Ze tedy vyroba bezprostfedné hmotnych Zivotnich
prostredkt, a tim kaZzdy dany stupen hospodatského vyvoje naroda nebo epo-
chy tvofi zdkladnu, z niz se vyvinula statni zfizeni, pravni nazory, umélecké
a dokonce i naboZenské predstavy lidi své doby a z niz proto také musi byt
vysvétlovany a nikoliv naopak, jak se to délo dosud“ [Marx—Engels 1950 : 171].
Pritom zakladatelé marxismu-leninismu pokladali za nejvlivnéjsi paku pri-
myslového rozvoje védeckotechnicky pokrok. K. Marx ve svych Grundrisse
der Kritik der Politischen Okonomie napsal, ze vyvoj velikého primyslu ,,za-
visi na vSeobecné urovni védy a pokroku technologie ¢i na pouziti této védy
ve vyrobé“ [Marx 1974 : 592].

I kdyz tlak na zdokonalovani rizeni a zlepSovani socidlné politické prace
a také sam imanentni vyvoj védy, ktery byl v pfedchozim textu charakte-
rizovan, vedly ke vzniku samostatné odvétvové sociologie — sociologie podniku
— nelze zapominat na zdkladni vyznam teoretickych a metodologickych pozic
obecné marxistické sociologie pro sociologii podniku. Pozitivni vyvoj této od-
vétvové sociologie je bez jejiho organického spojeni s vyvojem marxistické
sociologie jako celku nemyslitelny.

Marxisticka sociologie primyslového podniku ma své pevné zazemi v prin-
cipidlnich poznatcich o vzniku a vyvoji primyslovych podnikt, které byly
formulovany K. Marxem v 1. dilu Kapitdlu. Jsou to poznatky, které mimo jiné
ukazuji, ze je nutno bedlivé sledovat vyvoj a premény samého objektu, jimz
se podnikova sociologie zabyva a Ze tudiz i studium pfemén obsahu a metod
sociologie podniku je trvalym ukolem badani na tomto poli. Vznik prumyslo-
vého podniku, jak ukazal Marx, je vlastné vychodiskem kapitalistické vyroby:
,Pusobeni vétiiho poétu délnikt v téZe dobé, na tomtéz misté (nebo, chcete-li
na tomtéZ poli prace) k vyrobé zbozi téhoz druhu, pod vedenim téhoZz kapita-
listy, tvori historicky a logicky vychodisko kapitalistické vyroby“ [Marx 1953 :
347]. Vyvojové tendence kapitalistické vyroby a ekonomiky se pak odrazeji
i ve vyvoji a preménach priumyslového podniku. Vidyf pfece prumyslovy
podnik v obdobi imperialismu, v obdobi rychlé koncentrace vyroby, ma jiné
postaveni a zpravidla plni i mnohostrannéj§i funkce nez primyslovy podnik
predmonopolistické éry.

Marx poukazoval téZ na specifické ekonomické a socidlni znaky primyslo-
vého podniku, pro néz je podnik zvla$tnim objektem véd (nejen sociologie,
ale také véd ekonomickych, pravnich a samoziejmé technickych). Jde napiiklad
o tyto znaky:

a) Pouziti vét$iho poétu délniku i pfi nezménéném zplisobu prace vyvolava
revoluci v materidlnich podminkach pracovniho procesu.

b) I kdyz soustfedéna prace vyvolava vyssi naklady na vyrobni prostfedky,
uzZiteény efekt je vyssi, protoze, jak uvadi K. Marx v Kapitdlu, ,,spoleéné po-
uzivané vyrobni prostiedky prenaseji na jednotku vyrobku mensi ¢ast své
hodnoty, jednak proto, Ze cela hodnota, kterou odevzdavaji, se souCasné roz-
déluje na vétsi masu vyrobkil, jednak proto, Ze oproti jednotlivé pouZivanym
vyrobnim prostfedktim vchazeji do vyrobniho procesu sice s absolutné veétsi
hodnotou, ale vzhledem ke sféfe své plsobnosti s relativné mensi hodnotou*
[Marx 1953 : 349—350].

c¢) Technické vybaveni prace a jeho zmény vyvolavaji zmény v délbé prace
a bezprostfedné ovliviiuji moZnosti rozvoje ¢lovéka a dotykaji se dalSich so-
cidlnich procest, mimo jiné i ve sféfe Zivotni, mimopracovni existence ¢lovéka.

Pozoruhodnym rysem téchto charakteristik priumyslovych podnikd je jejich
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systémovost(l): podnik se vyznaduje takovymi rysy, jako je celostnost, orga-
nickd provazanost jeho prvki, organizovanost apod., které vyvolavaji efekt,
jenz je v Marxové citatu popsdn v ekonomickych kategoriich, ale jde o tyz
efekt, ktery se v systémové teorii organizace oznacuje jako synergismus.

Jeden z povaleénych autortl sovétské marxistické sociologie podniku a prua-
myslu V. G. Podmarkov napsal, Ze ,zkoumame-li pramyslovy podnik jako
systém, ktery se sklada z rlznych &éasti & stranek, pak se na prvni pohled
jevi jako jednota tii stranek organizace: technické, ekonomické a socialni...
Socidlni organizace (se) pri zachovani autonomnosti a specifiénosti znaku
zkouma v jednoté s jinymi ¢astmi systému (podniku) jako nositel kvalit cel-
ku“ [Podmarkov 1976 : 22].

Pro svij systémovy charakter se sociologie vyrobniho podniku dostava do
tésného sousedstvi s védnimi disciplinami, které zkoumaji rizné ¢asti podni-
kového celku, jako jsou technické védy, védecka technologie, véda o organi-
zaci a Fizeni, ergonomie, véda o praci, systémové inZenyrstvi aj. Zadny kon-
krétni jev v podniku nema pouze tu ¢i onu stranku, ale v kazdém se v ruz-
nych proporcich objevuji vSechny aspekty. Nejen pro sociologii podniku, ale
pro vSechny tyto védy je charakteristické uplatfiovani systémovych pristupt.
Jejich spoluprace pii FeSeni kteréhokoli podnikového problému je tak nejen
nutnd, ale i mozna na zakladé uréitych spoleénych obecnych-védeckych me-
tod a pozic.

Stale hlubsi pronikani systémového pristupu a systémovych metod (napri-

(1) Je zajimavé, Ze systémové pojeti primyslového podniku je dosti vyraznym
znakem této discipliny i v jejim nemarxistickém pojeti. To se tyka také dynamic-
kého chapani objektu této védy. To ovSem neznamena, Ze ideologické vyznéni ne-
marxistické a marxistické sociologie podniku by bylo rovnéz shodné. Nemarxis-
ticka sociologie podniku zdUrazitiuje takové rysy systémi. jako jsou tendence k rov-
novaze prvka a interpretuje tento problém tak, jako by vyvoj podnikovych systému
mohl byt tiidné bezkonfliktni.

Tendence k systémovému pojeti podnikové sociologie a jeji znaé¢na imunnost viéi
sociologickému redukcionismu je dana jiZz tim, Ze organické sepéti technickych, eko-
nomickych, lidskych a socidlnich komponent této spoleCenské instituce nelze prehléd-
nout. G. Briefs ve své Betriebssoziologie vyslovuje charakteristiku, Ze ,,podnik je
prostorové vazand, ¢asové vytyc¢ena a technickym zafizenim vybavena kooperace
lidi, v niz vznikaji specifické socidlni vztahy“ [Handworterbuch 1931]. Briefs upo-
zorfiuje na zakladni vyznam techniky a technologie pro dynamiku socidlnich vztaht
v podniku. PiSe, Ze technické zafizeni je zakladni sloZkou vyrobnich sil, které vytva-
reji nesmirnou socialni dynamiku. S jejich zménou a vyvojem dochazi ke zménam
v primyslu samém, v podnikovych formach jeho organizace a ve spole¢nosti vibec.
Vyrobné technickd zakladna podniku je determinantou tvorby organizaénich a fi-
dicich vztaht, které uréuji celou formalni socialni organizaci podniku.

Rozhodujici socidlni procesy v podniku — procesy tvorby a vyvoje profesné kva-
lifikaénich struktur, procesy vytvareni pracovnich a Zivotnich podminek jsou spjaty
predevsim s vyrobné technickymi a organizaénimi procesy. Vyrobni vztahy v pod-
niku, zejména vztahy vlastnické, jsou zakladnou, nad niz se zvedaji ve velmi zpro-
sttedkované siti také vztahy spoletenského védomi. Briefs se v této souvislosti za-
byva mimo jiné pocity odcizeni, které jsou priznaéné pro prozivani svéta prace
v podminkach kapitalistické spoleéensko-ekonomické formace.

Ke zminéné interpretaci systémowvého propojeni zakladnich sfér podnikového Zivota
je tfeba dodat, Ze marxistickd podnikova sociologie — pres shodny ndzor na prioritu
vyroby a vyrobnich vztahi — vysoce hodnoti aktivni roli socialniho subsystému
podniku a rozhodujici roli pracujiciho ¢lovéka jako cilevédomého, ¢inorodého prvku
podnikového systému a nositele vSech vyrobnich a sociilnich procest v podniku.

V americké sociologii podniku se objevuje systémovy piistup jiz ve tficatych a &éty-
Ficatych letech [W. F. Whyte, W. L.. Warner, J. O. Low a dali]. Podnik je zde defino-
van jako koordinovany systém éinnosti, fizeny k vyrobé zbozi. Podoba se mechanismu,
jehoz skladebnymi éastmi jsou vécné a lidské komponenty, pfiéemZ hlavni roli mezi
vécnymi sloZkami hraji vyrobni éinitelé, predevSim technika a védeckotechnicky
pokrok.
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klad metod modelovani socidlnich jevii a procestt) do sociologie vyrobniho
podniku, ale predevsim vyvoj ekonomickych a spolefenskych podminek vedou
k postupné transformaci této odvétvové sociologie v sociologii primyslovych
systému. Podnik, zavod, provoz a dalsi niz§i organiza¢ni slozky jsou dil¢imi
objekty sociologie primyslovych systému, nebof jsou jejich organickou éasti.
Primyslovy systém je vSak Fadové vySsi soustava s pozménénymi vlastnostmi
a strukturami. K této pfemé&né musi pfihliZet a nové jevy v této oblasti zobec-
niovat sociologie priimyslu, zabyvajici se obecné&jdimi a $ir§imi otazkami pru-
myslové vyroby, mimo jiné ve vztahu k ostatnim sféram celospole¢enské eko-
nomiky.

Nejde jen o pouhou zménu oznaceni (koneckonctt oznaéeni ma byt az vrcho-
lem prokazaného vyvojového procesu), ale o zménu v postaveni podniku
v §irSich organizac¢nich strukturach a ve spole¢nosti jako celku, v okruzich otg-
zek, jimiz se tato odvétvova sociologie musi zabyvat a také o zmény metodické.
Jednim z privodnich jeva této transformace je to, Ze se zvySuje vaha socio-
logickych aspekti védeckotechnického rozvoje a Ze tak, jako védeckotechnicky
pokrok bude stale vyraznéji vychodiskem planovanych vyrobnich zmén, bude
i vychodiskem socialnich zmén. S tim souvisi to, Ze i na podnikové urovni musi
sociologie vénovat védeckotechnickému rozvoji jesté vétsi pozornost nez dosud.

Preména podnikové sociologie v sociologii priimyslovych systému je aspek-
tem pronikani systémového pristupu do analyzy a ovladani celého reprodukéni-
ho procesu. Napfiklad v NDR je prosazovana tzv. ,procesni analyza®, ktera
je definovana takto: ,,Analyza procesli je komplexni védecké, technické, eko-
nomické a organiza¢ni zkoumani celkového procesu v jeho materialni, ener-
getické, dasové, organizaéni a Fidici propojenosti v celkovy vyrobni proces
anebo v ohranienou oblast vyrobniho podniku“ [Leitert—Ko&hler 1984 :6]. Od
fidictho pracovnika je vyZadovano ,,procesni a systémové mySleni“. Za prvo-
tfadé diléi procesy je pritom tieba pokladat '

— odbyt a vyvo] vyrobku,

— rozvoj postupu a technologie,

— rozvo]j organizace a automatizovaného zpracovani dat,

— zlepSovani ekonomicnosti pii vynakladani materidlti a energie,
— rozvo]j a rizeni socidlnich procesu.

Pokud jde o spole¢ensko-ekonomické podminky transformace podnikové so-
ciologie v sociologii prumyslovych systéma, je nutno na prvém misté uvést
procesy koncentrace a organizaéni integrace, které vedou ke zméné zkoumaného
objektu a k vzniku novych sociologickych problému. Vysledkem zminénych
procesi je v socialistické ekonomice vznik tzv. velkych socialistickych pri-
myslovych komplexu, v nichZ dochazi mimo jiné k preméniam délby prace
jak viéi prostfedi, tak uvnitt téchto komplexi a ke zménam v organizaci
a Tizeni. Dochéazi tu také k socidlnimu preskupovani, k preménam ve struk-
ture a hierarchii pozic, k celkovym zméndam ve formélni organizaci a také
ke zménadm v organizaci neformalni. Jestlize tyto velké priimyslové premény
probihaji bez uéasti a pomoci sociologie — a k tomu dochazi tehdy, je-li
sociologie podniku drzena v dosavadnim uzkém ramci analyzy pouze jednotli-
vych podnikGl — vznikaji védecké a praktické skody. Funkéni schopnosti re-
konstruovanych systému totiz zaviseji mimo jiné na vytvareni dobrych socio-
logickych predpokladl rekonstrukce.

Ve vztahu k védeckotechnickému rozvoji jako jedné z rozhodujicich pod-
minek koncentrace a organizaéni integrace vyvolava transformace podnikt ve
velké primyslové systémy fadu problému ekonomické, organizaéni a socio-
logické povahy, které musi byt samoziejmé refeny jak z pohledu uvedenych
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zmén, tak z pohledu specifické sociologické problematiky jednotlivych podnikiu.
Patii sem napriklad otazka, zda ma byt ekonomickd koncentrace védeckotech-
nického rozvoje provazena také organizaéni koncentraci, resp. centralizaci. Dot-
knou se organiza¢ni a ekonomické zmény ve velkych priumyslovych komplexech
tvofivych schopnosti pracovnich kolektivi a v jakém sméru? Zmeéni se pod-
minky k uvadéni vysledkti védy a techniky do vyrobni praxe a jak zména
téchto podminek ovlivni socidlni subsystém téchto komplext? Jinou otazkou
je, jaké modifikace se objevi ve vztahu odvétvového a uzemniho fizeni v si-
tuaci, kdy vrcholova fidici centra velkych primyslovych systému zasahuji do
velkych a ¢asto rozmanitych uzemnich celku.

Objevuje se tedy rada novych sociologickych problému, které by mély po-
znamenat praci podnikovych sociologi na vsech stupnich #izeni — v resort-
nich ustavech, na Grovni generalnich reditelstvi VHJ i v jednotlivych narod-
nich podnicich, které jsou nyni zpravidla nejvy$§im ¢lankem vnitropodniko-
vého rizeni, tj. Fizeni uvnitt VHJ, jako specifické formy velkého socialistic-
kého hospodaiského komplexu. (2)

Zmény v postaveni podnikdl a ekonomické a spolecenské potifeby v etapé
intenzivniho rozvoje narodniho hospodarstvi stavi sociologii primyslovych
systému pied fadu novych, nebo ponékud odli$né formulovanych ukoli a pro-
blému, které maji systémovou povahu. Koncentrace prostiedki ve velkych
hospodaiskych komplexech umoZnuje rychlej$i obnovu zdkladnich vyrobnich
fonda. Tim je aktualizovan problém socidlnich podminek a ddsledk( automati-
zace. Tento problém by mél byt zkouman a feSen diferencovanéji nez dosud.
Pro ridici praxi je dalezité, aby byly odhalovidny nejen obecné trendy v social-
nich souvislostech automatizace, ale aby byly téz studovany a zjisfovany dife-
rence, s nimiz se setkavame v odvétvich a ¢asto i vyrobnich oborech. V radmci
obecnych tendenci probiha vyvoj v této oblasti dosti nerovnomérné. Proto jsou
nejednou vyvozovany rozporné soudy o socidlnich disledcich automatizace.

Nade diléi priuzkumy ve strojirenstvi ukazaly, Ze automatizace pomoci pruz-
nych ¢islicové fizenych vyrobnich systému vede v zasadé k vyssi kvalifikaci,
vy$$imu mzdovému hodnoceni, vétsi stabilizaci pracovnich kolektivi i k sna-
ham o neformadlni uc¢ast na Fizeni. (3) Podobné trendy jsou vyvozeny z pruzku-
ma VUSTE Praha. V publikaci Rizeni strojirenstvi se uvadi, e ,,piechod na
vys§si stupné technického rozvoje znamena vzdy vyssi kvalifikaéni zafazeni
(kvalifikaéni tf¥idu) vyrobnich délniku, serizovacl a udrzbara“ [Vacha 1974 :
104].

Diferencovany pristup ke studiu socidlnich dusledkG automatizace je nutny
i proto, Ze nékteré formy automatizace jsou prozatim predmétem sociologického
zajmu jen okrajové. Tyka se to v prvé radé problémut robotizace. Pritom je
znamo, ze primyslové vyuZiti robotll je u nas na nedostateéné urovni. Dosta-
te¢né nejsou znamy ani podminky organizaéni a ekonomické. Chybi klasifi-
kace této techniky z hlediska stupitli technického rozvoje a z hlediska premén
prace, tj. dasledku pro bilanci pracovnich sil, pro premény v profesni struk-
ture, pro kvalifikaci, pracovni a Zivotni podminky apod.

(2) Novymi jevy v obsahu éinnosti a Fizeni velkych prumyslovych celkli se zabyva
fada ¢lanku ve sbormiku Rizeni podnikd a VHJ v podminkdch védeckotechnické
revoluce 1., II., vyd. VSCHT Pardubice pod redakeci M. Vitka (staté Z. Dytrta a J.
Lazi Filozofie velkych hospoddiskych komplexit a védeckotechnicky pokrok; M. Filky
Vyrobni hospoddiskd jednotka jako subjekt socidlniho Fizeni aj.). Dulezité poznatky
je mozno ziskat i studiem zku$enosti kombinati v NDR.

(3) Viz napiiklad sbornik Socidlni aspekty racionalizace a inovace vyrobnich pro-
cesit. DT CSVTS Pardubice 1979,
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V NDR, ktera je zndma rychlym pokrokem ve vyrobé a nasazovani robotil
(v soucasnosti 30—40 tisic) a kde se pfesto projevuje nespokojenost s dosa-
zenymi vysledky, byly provedeny vyzkumy poukazujici na fadu prekazek
robotizace. Patii k nim mimo jiné problémy se zaélefiovanim robott do cel-
kového vyrobniho procesu, urovei pfipravy nasazeni robotll predevs$im z hle-
diska komplexnosti této pripravy, problémy uZitnych vlastnosti robotd a in-
tenzity jejich &asového vyuziti, kvalifikace a vykonnosti obsluhy, sefizovaca
a udrzbar.

Jako vhodna se ukazala takova opatieni, jako freSeni otazek robotizace
v komplexu problému automatizace, pfisné centrdlni rizeni pripravy, které
zahrnuje i vytvareni pozitivnich postoji a celkovou ideologickou pfipravu
pracovnich kolektivli, vytvareni materialné technickych ptedpoklada atd. Pro
posuzovani ekonomické a socidlni efektivnosti nasazovani robotl je pouziva-
na soustava ukazateld, jako uvoliovani pracovnich sil, ispora pracovnich mist,
uspory pracovniho ¢asu, snizovani nakladq, poéty pracovnikti uvolnénych z téz-
kych a malo atraktivnich praci a dalsi.

Vyrobné technické a ekonomické ukoly, které v této dobé velké socialistic-
ké prumyslové komplexy fe$i a jejich? naléhavost bude v dalSich letech jesté
stoupat, vedou k urcité dezagregaci problémovych okruht sociologie priumyslo-
vych systéma (v budoucnu smérujici k zobecnéni a vyS$$i syntéze). JiZ dnes
je patrno, Ze uvniti’ této sociologie vznikaji pododvétvi, detailné se zabyvajici
jednotlivymi zdvaZnymi aspekty technicko-ekonomického rozvoje vyrobnich
celki. Prikladem jsou otazky jakosti a spolehlivosti vyrobkt a vyrobnich
prostredkt. Hledaji se zpusoby komplexni analyzy selhavani, resp. nedosta-
teéné spolehlivosti a Zivotnosti stroju a zatizeni. Uznava se, Ze v tomto kom-
plexnim pojeti nemuZe 'chybét lidsky faktor a plné se k nému piihlizi pri
budovani informaénich soustav v oblasti spolehlivosti. Poéinaji se provadét
i teoreticko-empirické vyzkumy nazoru a postoji pracovnikt k spolehlivosti
vyrobnich zatizeni. Zjiifuji se také strukturni charakteristiky pracovnich ko-
lektivt a formy socialnich vztaht, které plisobi na jakost a spolehlivost.

Spolu se zvySujicimi se naroky na védeckotechnickou éinnost vyrobnich or-
ganizaci je stale vét§i pozornost upfena k cyklu véda — vyvoj — vyroba —
vyuziti a spolu s tim také k takovym otazkam, jako jsou pfesuny ve vyznamu
technické pripravy vyroby (konstrukéni, technologické) a tim i v roli pfislus-
nych slozek podnikovych pracovnich kolektiva, tj. vyvojovych pracovnikuy,
konstruktéra a projektantd a spolu s tim také k riznym formam kooperace
pracovnikt technické pripravy vyroby a vlastni vyroby (komplexni racicnali-
zaéni brigady aj.). Do popredi se dostavaji otdzky racionalizace v technické
piipravé vyroby. Na VHJ a na drovni podnikd vznikaji specializovana praco-
vi§té, zabyvajici se racionalizaci inZenyrskotechnickych praci pomoci raznych
forem vypocetni a grafické techniky.

Je mozZno predpokladat — a v literature se na tuto okolnost jiz poukazuje
— Ze bude vénovana vétsi pozornost také sociologickym otdazkam racionalizace,
predevs§im délbé a kooperaci prace v technické pripravé vyroby, rozvoji tvir-
¢i aktivity a iniciativy inZenyrskotechnickych pracovniki, racionalizaci pracov-
nich podminek, zplsoblim a vysledkiim materialniho, moralniho a socidlniho
stimulovani tvaréich pracovniktt a dal§im socidlnim, socidlné ekonomickym
a politickym otazkam.

V oblasti védeckotechnického rozvoje ¢ekaji sociologii primyslovych systé-
mi rozsahlé ukoly pfi prosazovani komplexnich kritérii novych technickych
reSeni. Za samoziejmé se pokladi uréovani a zachovavani technicko-ekonomic-
kych parametrd, jako jsou zvy$ovani hodinové produktivity strojniho zarizeni,
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optimalizace hmotnosti a tim Uspora materialu, sniZovani pracnosti pfi vyrobé
a obsluze a zabezpedovani plynulosti vyrobniho procesu. '

Kritéria, ktera by umoznila cilovou orientaci védeckotechnické tvorby na
vyvolavani priznivych uéinkd techniky v oblasti rozvoje ¢lovéka a pozitivni-
ho usmériiovani socidlnich procesti spojenych s vyrobné technickymi procesy,
v8ak tak precizné formulovana nejsou.

Nékterd kritéria jsou stanovena ergonomii a psychologii prace, event. pri-
myslovym designem, znaéné bohat$i je rejstiik hygienickych predpisti, ale
zpravidla chybi $irsi sociologicky pohled na tuto problematiku. Z teoretického
hlediska jde o Fe§eni rozporu mezi materidlné technickym aspektem vyroby a je-
jim spoletensko-ekonomickym charakterem. Na tento rozpor poukazal K. Cer-
nénko v zavazné stati Na droven poZadavkid rozvinutého socialismu: ,,...Ma-
me nemalo podnikd, které pracuji s jiZ zastaralou technikou a které pouZivaji
zastaralé technologie. Jsou i takové podniky, kde prevlada manualni, malo
kvalifikovana prace, kterou, jak znamo, u nas vykonavaji je§té miliony lidi.
A to znamena, Ze materidlné technickda a organiza¢ni stranka vyroby je zde,
fedeno dialekticky, v jistém rozporu s jejim socialistickym spolecensko-ekono-
mickym charakterem podminénym spoledenskym vlastnictvim®.

K. Cernénko vidi cestu k feSeni tohoto rozporu v zavadéni nejmodernéjsi
techniky: ,,Pravé vysoce produktivni technika, nasobena obecnou ekonomickou
zainteresovanosti na jejim zavadéni, mGZe udinit skuteCnosti aktualni hospo-
darsky zvrat, zajistit spojeni dvou revoluci — védeckotechnické a socidlni —
a s novou silou odhalit prednosti socialistické organizace vyroby*“. (4)

Pro sociologii primyslovych systému je charakteristické to, Ze prosazuje hle-
diska systémovosti a komplexnosti pfi reSeni vSech problém podnikového
zivota. Ve vztahu k tzv. socidlnim kritériim nebo socidlnim parametrim vé-
deckotechnického rozvoje to znamena potfebu rozpracovani a postupné reali-
zace napfiklad téchto problémovych okruhu.

1. Socialni a socialné ekonomické funkce nové techniky:
— omezovani rozsahu fyzicky namahavych a malo atraktivnich praci,
~— omezovani rozsahu rizikovych praci,
— dosahovani uspor Zivé lidské prace,
— zvySovani podilu vyucéenych délniki,
— zvy$ovani podilu délnikdl s vys8imi kvalifikaénimi naroky (uéebni po-
mér s maturitou apod.),
— zvySovani podilu THP (zvlasté ITP) ve vyrobnim procesu a rozvijeni
procesu sblizovani fyzické a dusevni prace.
2. Vliv nové techniky na povahu a strukturu pracovnich ¢innosti:
— omezovani{ vykonnych fyzickych é&innosti,
— omezovani ¢innosti jednostranného neuropsychického charakteru,
— posileni rozumovych schopnosti odborného charakteru,
— posileni podilu #idicich (resp. spolufidicich) ¢innosti.
3. VIliv nové techniky na pracovni podminky:
— dodrzovani normovanych hodnot fyzikalnich podminek prace,
— racionalni hospodareni s energetickymi vydaji pii praci,
— odpovidajici volba pracovnich rezimi s respektovanim potieby social-*
niho zaji§téni téchto rezimu.
4. Ekologické udinky nové techniky:
— sniZovani ekologicky 3kodlivych privodnich jevi vyrobniho procesu,
— rozvijeni techniky pro rekultivaci a upravu devastovaného prostredi.

(4) Rudé prdvo ze dne 24. 12, 1984.
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5. Dusledky nové techniky pro Zivotni podminky pracujicich:

— vy$8i produktivita a kvalita technickych zarizeni v relaci k vyrobnim
nikladim (moZnost zvyS$ovat zisky, odvody do fond& kulturnich a so-
cidalnich potreb),

— vétsi spokojenost pracujicich s celkovym Zivotnim postavenim atp.

Metodou prosazovani takovychto kritérii by mohlo byt seznamovani inZe-
nyrskotechnickych pracovniki s touto problematikou, dale expertizy podniko-
vych sociologu k technickym inovacim a také provozni prizkum socidlnich
disledkll zejména téch novych vyrobka (hlavné pracovnich prostredkd), které
v Sirokém méfitku ovliviuji procesy zmén v charakteru a obsahu prace. Postup-
né by se socialni kritéria meéla stat souéasti norem, zprvu nejlépe technickych,
event. ergonomickych.

S tim souvisi otazka teorie inovaci. Vzhledem k Sirokému trendu k ,,huma-
nizaci techniky“ a k vyslovovanému pozadavku, aby véda a technika ,,prosla
oplodniujicim vlivem sociologie® (napf. Frolov), se sociologie primyslovych
systému postupné zaméfi na zpracovani sociologické teorie inovaci ¢i na dopl-
néni dosavadnich inovaénich teorii o tento aspekt. Jidrem sociologické teorie
inovaci je definovani socialnich zdroji inovace a socidlnich dusledku, které
jsou vyvolany zménami védeckotechnické zakladny a organiza¢nich forem vy-
robnich organismu. Teoretickym vychodiskem sociologické teorie inovaci je
marxisticko-leninska koncepce spoletenskych dusledkt védeckotechnické re-
voluce. Empirickym zakladem jsou konkrétni vyzkumy socidlnich aspektd
rozvoje techniky v jejich jednotlivych stupnich.

K ustrednim problémﬁm sociologie prﬁmyslovych systémt"x i nadéle patfi
zvy$ovani jeho aktivity atp. Aktudlnim problémem v teto sféfe je studlum
podminek a okolnosti vytvafeni a ¢innosti kooperativnich pracovnich skupin
— chozrasc¢otnich brigad. Vétsi a 0éinnéjdi udast pracovnich kolektivi na
védeckotechnickém rozvoji mize byt dosazena touto formou. Prozatim se choz-
rascotnimi brigadami zabyvali prevazné ekonomove a pracovnici z provozu
malo v§ak podnikovi sociologové.

Chozraséotni brigddy pritom pfedstavuji specifickou socidlni skupinu. Vznik
brigad a jejich pribézna ¢éinnost oviivAiuji socidlni vztahy v Sir§im meéfitku
a mohou mit velky vliv na celkovou funkéni efektivnost podnikového systému.
Sociologie by zde mohla pomoci i pri identifikaci bariér, které brani rozvoji
této formy organizace prace. Sociologickymi metodami je velmi dobfe mozZno
ovérovat uspésnost procesu zakladani brigad a jejich béZné pracovni éinnosti.

Typickymi ¢innostmi spojenymi se systémovym pojetim vyrobnich orga-
nizaci jsou socialni programovani, planovani a projektovani. Jsou vysledkem
pozndani, Ze pii rizeni organizaci neni moZno se omezit jen na sféru vyrobni
a ekonomickou. Organickou soudist rizeni predstavuje rizeni socidlnich pro-
cesu. V souvislosti s budovanim velkych hospodarskych socialistickych komplext
je mozZno v této oblasti poéitat s témito tendencemi:

a) S tendenci k vétsi integraci technicko-ekonomickych a socialnich progra-
mu a pland. Préavé védeckotechnicky rozvoj vyzaduje, aby socidlni subsystém
podniku byl budovan v nilezité shodé se subsystémem vyrobné technickym
a ekonomickym, a to v patfiéném predstihu. Jednim z piedpokladi nefor-
malni a funkéni integrace je reSeni rady vécnych problémt, napiiklad meto-
diky planovani rozvoje profesné kvalifikacnich struktur, kde dosud pfevlada
empirismus nad pracnéj$im, védeckym ptistupem.

b) S tendenci k posilovani role nejvyssich fidicich sloZek velkych primyslo-
vych komplextl hlavné pfi prognézovani, dlouhodobém pldnovani a progra-
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movani socidlniho rozvoje. Tato role bude posilovana i pii tvorbé, rozpisu
a kontrole pétiletého planu.

c) S tendenci k zdokonalovani Fizeni socidlnich procesti na vSech urovnich
podnikového systému. Hlavné na nejniz§ich a stfednich stupnich fizeni vystu-
puje do popredi neinvestiéni charakter Cetnych zlepSeni v socidlnim fizeni,
ktera jsou tudiz vysoce efektivni.

Jednim z nejcharakteristi¢téj§ich problémi sociologie pramyslovych systé-
mul je socidlni projektovani. Patii také k dulezitym néastrojum vytvafeni pod-
minek pro védeckotechnicky rozvoj.

Historicky je problematika projektovani v oblasti lidského faktoru v pru-
myslovych systémech spjata piredevsim se sovétskym hnutim védecké organizace
prace (NOT). Objektem tohoto projektovani byl plivodné pracovni proces, ¢lo-
vék jako pracovni sila a podminky jeho prace. Postupné se — spolu s apli-
kaci systémovych pristuptt a metod do projekéni ¢innosti — zabér problematiky
projektovani, a to i v oblasti lidského faktoru, rozsifoval. V soucasné dobé
hovoiime o systémovém projektovani, které zahrnuje pfinejmensim

— projektovani techniky a technologie,

— projektovani stavebni slozky,

— projektovani organizace a Fizeni vyroby,

— projektovani v oblasti Zivé lidské prace a lidského faktoru, které v posled-
ni dobé nabyva podobu tzv. socialniho projektovini.

Vyvoj socidlniho projektovani byl urychlen pravé preménou objektu to-
hoto projektovani. Zatimco v NOT byly objektem zakladni pracovisté, dilny.
provozy, objektem soucasného socidlniho projektovani jsou spise velké pru-
myslové, energetické, dopravni a jiné systémy, a to ve stadiu pripravy a reali-
zace investice. Ekonomiénost této investice, jeji navratnost a jeji v€asné za-
pojeni do védeckotechnického rozvoje zemé, do znaéné miry zaviseji na
skloubeni vSech slozek systémového projektovani, a tedy i na socialnim pro-
jektu. Tim se oviem neméni potifeba respektovat socidlni aspekty pri projek-
tovani i diléich objektn.

Napln 'socidlnich projektt je bohata, nomenklatura vsSech poloZzek tohoto
socidlniho projektovani je$té neni uplné ustadlena, ale zpravidla zahrnuje tuto
problematiku:

— priprava investice z hlediska socidlni a psychologické problematiky dzemid,
na némz je uskuteéiiovana,

— projekt formovani pracovniho kolektivu nezbytného k uskuteériovani in-
investice z hlediska poétu, profesni a kvalifikaéni struktury, event. struk-
tury demografické, ideové politické a dalsi,

— konkretizace otdzek $koleni, doSkolovani, event. rekvalifikace ¢lenti pracov-
niho ‘kolektivu s ohledem na stavebni, technické, technologické i organi-
zatné ridici zvlastnosti daného investiéniho celku,

— projekt naboru, vybéru, rozmistovani a adaptace ¢lentt pracovniho kolektivu,

— projekt reSeni ergonomické problematiky v §irokém slova smyslu, tj. véetné
zabezpecdeni pracovniho kolektivu v oblasti pracovniho prostiedi,

— projekt zabezpeéeni potieb pracovnikil v oblasti ubytovani a bydleni,

-— rteSeni problematiky stravovéni,

— projekt zajisténi zdravotni péce,

— projekt zabezpedeni rekreace, zabavy, kultury,

— projekt organizaéni vystavby a ¢innosti spoledensko-politickych struktur
(spoleéenskych a zadjmovych organizaci),

— projekt vnitropodnikové i vefejné dopravy,
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— reSeni ekologické problematiky z hlediska mozZnych socidlnich a zdravotnich
disledkt investice,

-— projekt transformace komplexu socidlni problematiky pii prechodu od inves-
tiéni vystavby k uZivani hotového dila aj.

V teorii i praxi musi byt feSeny také vazby mezi socidlnim projektovanim,
socidlnim programovanim a plianovanim. ZkuSenosti NOT naznacuji, ze vcle-
néni ukolli socidlniho projektu jako postupnych krokt do socidlnich, event.
technicko-ekonomickych plant se jevi jako uéelny postup. S tim je spojena
i otazka vypracovani prislusné dokumentace. Obdobné, a s tim jsou jiZ u nas
zkusenosti ziskané v praxi socidlniho planovani, musi byt socidlni projekt pro-
vazan s kolektivnimi smlouvami.

V soudobé pokrokové fidici praxi je jiZ patrna snaha vice pouzivat sociolo-
gickych poznatkh a expertiz v ¢innosti fidicich a technicko-hospodaiskych pra-
covniku. Tito pracovnici nejednou konstatuji, Ze pro né neni problém vyresit
technicky nebo vyrobni problém z materidlniho hlediska, ale problém je poznat
a pochopit zdkonitosti chovani pracovnich kolektivii a usmérnit celou socialni
sféru tak, aby se plnily ukoly a odstranovaly nedostatky. Ve velkych primyslo-
vych systémech se tak poc¢inaji resit propojené technicko-ekonomicko-socialni
problémy, a to jednak diky vétSimu pochopeni a poznani technicko-ekonomické
stranky téchto problémui ze strany podnikovych sociologli, jednak hlubsim
poznanim jejich socidlni stranky ze strany technicko-hospodairskych pracovnika.
Politicky pfistup k ridicim problémim je zde samoziejmym zakladem.

Je nutno poditat s tim, Ze tato tendence po spojitém ekonomickém a social-
nim feSeni vyrobnich problému bude silit v soucdasné etapé vystavby rozvinuté
socialistické spole¢nosti, v niz — podle slov M. Gorbadova ,,... potiebujeme
revoluéni zmény, pirechod k zasadné novym technologickym systémtim, k tech-
nice poslednich generaci, které jsou nejefektivnéjsi“ a kdy je na poiadu dne
vedle koncepce hospodarského rozvoje i vypracovani socialniho programu. (5)

Kvalitativni premény hospodarstvi se projevuji ve vyrobnich podnicich ja-
ko v ohnisku hospodaiského rozvoje pietvarenim vsech jejich stranek: tech-
nické, organizacéni, ekonomické a socialni. Sociologie, zabyvajici se ze svého
specifického hlediska vyrobnimi jednotkami, musi tyto premény véas zachytit,
upiesnit sviij pfedmét a své ukoly tak, aby se mohla u¢inné a s predstihem
podilet na takovém poznavani a reSeni socialnich problému, které zvysi aktiv-
ni roli socidlni sféry ve vyrobé vaéi sfére technické a ekonomické. To plati
i v téch podminkach, kdy objektem sociologie ztstane podnik (bez zaélenéni
do velkych komplext). Ekonomika zemé se totiz bude vZdy opirat jak o velké
komplexy, tak o stfedni nebo mensi kooperujici vyrobni jednotky.

(53) Rudé prdvo ze dne 24. 4. 1985.
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Peziome

B. Yex: COLUIOJIOI‘HH NPpeXIPpHATHH HA COBPEMEHHOM 3Talle HAYYHO - TEXHHYECCKOI'0 pa3BHTIA

C pasBuTUeM HayKH M TeXHHKH Tepe] MapKCUCTCKO-JACHUHCKOHM COLMOAOTHed NPeALpuATHA
He TOJHKO OTKDHIBAIOTCA HOBHEIE 3a/ladll, HO M pacwupseTcsa caMm oOBeKT 3Toil oTpacan co-
wiogoruu. Ora Bce 6oJbINe 3aHUMACTCH KPYUHBIMII COLHAIMCTAYEC KIIMH ITPOMBLUIIEHHBIMH
Il XO3AHCTBCHHHIMHA KOMILJIEKCAMH, B OPraHu3alUOHNble, DKOHOMMYECKHE, LPABOBHIE 1l CO-
1aJbHEE CTPYKTYPH KOTODHX BCTYLAIOT oTjedbHHe npepupusrus. Counosorusg npea-
NPHATHSA NOCTCNEHHO npuoOperaer XapakTep COLMOJOTHM LUPOMHIIUIEHHLX cucteM. Co-
LUaJbHKE IPo6JeMsl deJoBedecKoro paKTOpa OHA pellaeT B TECHOM COTPYAHHYECTBe ¢ ApY-
THMHE HAYKaMH, KaK TeXHH9eCKUMI, TaK O0IecTBEeHHBIMU, B YACTHOCTH, ICRXO0JIOTHCIl TPYIa,
CcOLMaNbHOI TICHXOJIOTHE), 5PTOHOMHKOH, HAYKOHA 00 opraHn3alui U YOPaBJCHHII TPYIOM,
CHCTeMOTeXHHKON 1 Apyrumu. B KpYUHHIX X03siicTBEHHRIX KOMUJEKCAX IOABJIAKITCA He
TOJIbKO HOBLI€ 3KOHOMAYECKIIe, HO U cOLlIabHbIe IPoGiaeMe. MeHAIOTCA cOgepsKalne H BHYT-
PeHHAA CTPYKTypa TPYROBHIX KOJJIEKTHBOB, PopmManbHAdg M HedopMmaibHAsA OpraHu3alig,
oTHOLICHIS CYOOpAUAALIN, a TAKMKC CHCTeMbl YIpPaBIeHUA BKIIOYasA yUpaBieHHe COLHAb-
HEMM upoueccamyu. Boabiioe BHUMAHIE COUMOJIOTHA UPOMLILLIEHHHX CHCTEM YAejser
HAaY9HO-TeXHHYECKOMY IIpOrpeccy H ero POJM B IKOHOMUYECKOH H COLHANLHOH JHHAMIIKe
atux cucreM. OHa pemaeT MaJO OXBadeHEHEe [0 CHX TOP 3ajaulf, Takme, HalpIMep, Kak
¢opMyIupOBKA M YTBCPHKACHUE COLMANBHEIX KDHUTepHeB HOBOI TeXHMKI, COLHMOJOTHYECKas
npobsemaTika TcOpuil HOBoBBeeHUit U Nmp. CO3MaHNe KPYIHLIX COMHAIHCTHICCKIX XO3sii-
CTBEHHHIX KOMILJIEKCOB BRI3KIBAET HM3MEHEHHUs M B COIlHAJhHOM IIAHMPOBAHUU, TpedyeT ero
60:1ee TeCHYIO YBABKY ¢ TEXHHKO-IKOHOMMYECKIM IIJIAHUPOBAHUEM, & TAKKEe C COHNANBLHBIM
TIpoexkTHpOBaHHeM. 110 Mepe paclumpeHuUs IpefMeTa COIMOJIOTMH NPOMHIIJIEHHBX CliCTEM
OJIHOBPEMEHHO NpoHCXORuUT Goxee rayboxad clieNWajNH3anysa B paMiax AaHHOI oTpaciu
coumoyorun. KPynHuIMH H OTHOCHTeJBbHO cHeiuduiecKkuMu npobJeMamu SBJIAIOTCA, Ha-
IpHMep, CONUOJIOrHdecKie acoeKTH POGOTI3anHA B PAMKAX KOMIJIEKCHOH aBTOMaTH3aLIIH,
KadJecTBa M HaJ(eKHOCTH, CO3aHAA I QYHKIUAOHAPOBAHI KOOTIEPATHBHLIX TPYAOBLIX TPy
(6puranm), HOBHX ¢opM MOTHBAanMH TpyAa ¥ Xp. OOmIeCTBEHHAS pPOJb COLMOJOIMM OPO-
MLILIJIeHHRX CHCTEM PAcTeT BMecTe cO 3HaUueHUeM B3aNMOYBA3aHHOIO PeIleHUsA TeXHIIeC KX,
9KOHOMMYECKHMX ¥ COMMaJbHBIX HP0oGJgeM B OPOMBBOJLCTBE M C HEPEXOOM K Ka4eCTBEHHBIM
c;élmram B DKOHOMHKEe, KOTODHle TPOMCXONAT Ha 3Tame PasBUTOTO COLHMAJHCTHUYCCKOTO
obmecTBa.
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Summary

V. Cech: Sociology of the Enterprise in the Present Stage of Scientific and Techno-
logical Development ’

Along with the development of science and technology, Marxist sociology of the
enterprise not only has to face new problems but its very subject is increasing in
scope. This sociological discipline is more and more concerned with large socialist
industrial and economic complexes, while individual enterprises become merged in
their organizational, economic, legal and. social structures. The present sociclogy
of the enterprise is gradually assuming the form of the sociology of industrial systems.
Social problems of the human factor are solved in .close cooperation with other
technical and social sciences. in pagticular with the psychology of work, social
psychology, ergonomy, science of the organization and management of work, system
engineering, and others. Big industirial complexes give rise to new problems not
only of an economic but also of a social character. Changes are taking place in
the content and internal structure of working cocllectives, in the formal and informal
organization, in superiority and subordination relations, as well as in management
systems, inclusive of the control of social processes. The sociology of industrial
systems devotes particular attention to scientific and technological development and
its role in the economic and social dynamics of these systems. It is concerned with
the solution of tasks which so far have been dealt with only insufficiently, as e.g.
the formulation and enforcement of the social criteria of new t{echnology, socio-
logical problems in connection with innovation theories, etc. The building up of big
socialist economic complexes entails changes even in social planning, necessitating
its more intense interlinkage with technico-economic planning and also with social
projecting. Hand in hand with the expanding subject of the sociology of industrial
systems, a more profound specilization is taking place within this branch of
sociology. -Great and relatively specific problems in this area are, for instance,
sociological aspects of robotization within the framework of complex automation,
of quality and reliability, the formation and function of cooperative working teams
(brigades), new forms of work motivation, and others. The social role of the
sociology of industrial systems is gaining in significance along with the growing
importance of the joint solution of technological, economic and social problems
in production, as well as with the transition to qualitative changes in the area of
economy which take place in the stage of an advanced socialist society.
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Sluibe soci;élniho rozvoje p’odniku: A. I. KRAVEENKO
probiémy, ukoly a pracovni metody Moskva

Hovoifime-li o sociologii prace ¢ o primyslové sociologii v SSSR (nékdy se
obou terminu pouZiva jako synonym), je -— pravé tak jako v ostatnich obo-
rovych sociologickych disciplindch — nutné rozliovat ,,akademickou sociologii®
a ,,podnikovou sociologii“.

Veédecko-organiza¢ni funkei akademickych (vysoko§kolskych) utvart je orga-
nizovat jednotnou VSesvazovou sociologickou sluzbu, centralizované poskytovat
sociologlim na jednotlivych pracovistich standardni metodiky a pomucky, uni-
fikovat dokumenty slouzici ke shromazdovani primarni informace a k jejimu
zpracovani na podcitacich, vytvaret fond pracovnich podkladd pro provadéni
sociologickych vyzkumu a budovat jednotnou banku dat. Akademicka strediska
vypracovavaji spoleéné s ministerstvy, Statnim vyborem pro védu a techniku,
Statnim vyborem prace SSSR a dal§imi institucemi administrativné pravni
podklady: smérnice tykajici se sociologické sluzby v podniku (sdruZeni), pro-
jekt jednotné VSesvazové sociologické sluzby a rovnéZz urcéuji formalni po-
vinnosti objednavatelti (podnika, resortt) sociologické informace i prava a nor-
my ¢innosti jejich dodavatelll, vypracovavaji postupy patentovani metodickych
instrumentt atd.

Organizace novych a reorganizace starych sociologickych sluZeb v podnicich
a odvétvich musi byt planovitym, piesné organizovanym, a nikoli Zivelnym (jak
tomu v praxi nejéastéji byva) procesem, rizenym specialisty akademickych
stfedisek a zainteresovanych ministerstev. Zvlastni komise se pritom musi
predbézné seznamit se situaci, atestovat sociologickou sluzbu a na zikladé
védeckého zdivodnéni rozhodnout o formach, ukolech a metodach jeji ¢in-
nosti. Skutecna situace ma ovSem velmi daleko k popsanému normativnimu
idedlu, k metodologickym poZadavkim a kanonum piisné védy. VSechny ¢lanky
a oddéleni jak akademické, tak podnikové sociologie musi nicméné usilovat
o jejich realizaci.

Podnikova sociologie, tj. vSichni specialisté sociologové, ktefi se zabyvaji
védeckovyzkumnou a prakticko aplika¢ni ¢innosti bezprostfedné v podnicich
nebo odvétvich, predstavuje takovou uroven sociologické védy, jeZ ma nejblize
k potfebam a pozadavkum praxe. Podnikova sociologie byva také nazyvana
primyslovou, hospodafskou nebo praktickou sociologii. Do dne$niho dne bylo
podle udaji odbornikt Institutu socialni informace Akademie véd SSSR vy-
tvoreno ptes 500 oddéleni sociologickych sluzeb v podnicich a pracuje v nich
pres 10 tisic sociologli. O urovni nasycenosti odvétvi a podnikt sociologickymi
kadry vsak lépe vypovidaji nikoli absolutni, ale relativni udaje. Takové sluz-
by dnes ,existuji u necelych 10 %, primyslovych podnikti a sdruZeni a pouze
u 15—20 %, ministerstev a resort(i, v nékolika oblastech a méstech, v planova-
cich organech nékterych krajui a republik“ [Gercéikov-Ryvkina 1983 : 93]. To
vSak zjevné nestaéi. ,,Napriklad i v takovém primyslovém odvétvi, jakym je
vyroba zafizeni pro oblast spoji, kde existuje nejrozvinutéjsi sif sociologickych
oddéleni v ¢ele s tak uznivanymi vudéimi stiedisky primyslové sociologie, ja-
kymi jsou sluzby pii Permském telefonnim a Lvovském televiznim zavodé,
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pracuji sociologové jen ve tretiné podnikt. A téméi v 80 %; podniku p#itorn.
tyto sluzby zajistuji 1—2 lidé“ [Podmarkov—Zajcev-—Novikov 1977 : 167—168].

Jestlize se podivame na sociologickou sluzbu primyslového odvétvi, a nikoli
jednotlivého podniku, vidime, Ze ma v souéasnosti tfidroviiovou strukturu:
1) horni uroven predstavuji odvétvova sociologickd oddéleni za¢lenéna do od-
vétvovych védeckovyzkumnych ustavil nebo stredisek védecké organizace pra-
ce a tizeni; 2) stiedni uroveinl tvori pododvétvové sociologické sluzby zacélenéne
do hlavni spravy nebo resortnich ttvarti; 3) spodni a nejpocéetnéjsi uroven pied-
stavuji sociologické sluzby podnikG a sdruZeni, které jsou ¢astéji podrizeny
oddéleni prace a mezd, oddéleni védecké organizace nebo kaddrovému oddéleni
a méné casto fediteli podniku nebo jeho nameéstkovi (tfebaZe pravé tato va-
rianta je podle hodnoceni odbornikt i praktiki nejoptimalnéjs$i a jnejuspés-
néjsi). V souladu s touto sluzebné funkéni subordinaci se 1lidi i pocetnost so-
ciologickych oddéleni uvedenych tfi urovni. Podle propoétd novosibirskych
védcu maji odvétvova sociologicka oddéleni od 8—10 do 25—30 pracovniku,
pododvétvova oddéleni nemaji vice nez 10—15 odbornikt a sociologické sluzby
podniku predstavuji v zakladé malé jednotky (o poétu 1—2 pracovniki), tre-
baze v posledni dobé se v podnicich stale ¢astéji objevuji sociologické utvary,
laboratoie a oddéleni o po¢tu 5 i vice pracovnikiu [Geréikov 1984 : 227—-229].
Existuji vsak i sluzby o gigantickych rozmeérech, napfriklad v Dnépropetrovském
strojirenském zavodé ¢i v KamAZu (az 40 odborniku).

Je zfejmé, ze védecko-prakticky prinos malych laboratofi je nepatrny. Pro
stfedni podnik je optimalni sluzba, kterou tvori 6—7 specialisti zédkladnich
socialnich profiltt: sociolog, ekonom a psycholog. Této varianté se blizi sluzba
ve sdruzeni ,,Vorosilovgradtéplovoz®. Existuji vSak i jina hlediska a metody
propo¢tu. Je rozSifen nazor, podle néhoZz na jeden tisic pracujicich je nutny
jeden sociolog. Avsak i tyto poélty jsou povaZovany za prili§ nizké. Napriklad
V. I. Gerc¢ikov se domniva, Ze ma-li sociologicka sluzba plnit velmi ¢etné a dosti
riznorodé funkce, ukoly a vyzkumy, musi byt priblizné stejné kadrové zajis-
téna jako oddéleni prace a mezd ¢i oddéleni technicko-ekonomického planovani.
Pritom se Casto uplatiiuji praktické duvody a mnohaleté zkusenosti z prace
ve sféfe podnikové sociologie. Praxe v8ak ukazala, Ze ke stabilizaci pracovniho
kolektivu v Permském telefonnim zavodé (5 tisic pracovnika a fluktuace 15 %p)
bylo tieba 10—14 pracovniki. K tomu, aby v Dnépropetrovském zavodé uspés-
né pracovala sluzba ,,Vase nalada®, je dodate¢né tireba 3—5 lidi. Je tieba brat
v uvahu i pracovni naklady na provedeni vyzkumu, ktery vyZaduje 4—12
pracovnich mésicti. Kromé toho je tfeba vidét, Ze empirické prizkumy se v in-
tenzivné pracujicich sluzbach uskuteéniuji 5—10krat za rok [Gercéikov 1984 :
229].

Prvni sociologické sluzby v podnicich vznikly pfed vice neZ 20 roky. Dnes
jiz miZeme hovofit o nastupu druhé generace podnikovych sociologti. K prvni,
pionyrské generaci patii takové znamé sluzby socialniho rozvoje, jako ,Elek-
tron“ (Lvov), ,,Rudy proletat“ (Moskva), ,,LOMO® a ,Svétlana“ (Leningrad),
Permsky telefonni zavod. Desitky odborniku, ktefi se na pocatku zacali nazy-
vat sociology, byly nyni vystfidany tisici. Po celé zemi jsou znamé sluzby
Tiraspolského vyrobniho sdruzeni 40. vyro¢i VLKSM, Dnépropetrovského stro-
jirenského zavodu V. I. Lenina, Kirovského zavodu (Leningrad), automobilo-
vych sdruzeni AZLK, VAZ, KamAZ, podniku Uralelektrotazmas (Sverdlovsk)
aj. V roce 1974 zavedl Statni vybor prace SSSR oficialné funkci sociologa do
typovych struktur podnikt. VSesvazové ustanoveni o sociologické sluzbé vsak
dosud neexistuje (i kdyZz v odpovidajicich instancich je pfipraven a posouzen
jeho projekt). Pravé tak neexistuje ani kolektivni, oficialné uzakonény organ
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podnikovych sociologu, ktery by koordinoval a ridil éinnost sluzeb z jednoho
centra. Misto toho se pripravou podnikovych sociologti a konzultativni a orga-
niza¢ni ¢innosti zabyvaji uzemné roztrousena, necetnd a vzajemné mdlo pro-
pojena akademicka a vysokoskolskd pracovisté. Takova situace se musi pii-
rozené negativné odrazet v efektivnosti podnikové sociologie.

V soudasnosti dosahla podnikova sociologie vyznaén¥ch uspéchi. Znaéné se
roz§itil lvovsky systém ,,Pulsar®, rizsky systém vybéru mistrd ,,Serzant“, dné-
propetrovsky systém ,,Pozornost“, permsky systém stabilizace pracovniho ko-
lektivu, moskevsky systém programové cilového rizeni socidlniho rozvoje ko-
lektivu atd. Napriklad v moskevském , Rudém proletati“ se zdkladem progra-
mové cilového Tizeni stal presné koordinovany c¢tyrslozkovy systém shromaz-
dovani informace: zobectiovani pokrokovych domaécich zkuSenosti, zahranic¢-
nich tdaju, analyza technickych novinek atd. Sociologicka klasifikace obsahuje
238 programové cilovych ukolt (napfiklad adaptace mladych délnikud), byla
zavedena prtibéZna pasportizace a vytvorena solidni banka metodik; kazdych
pét let se provadi vycCerpavajici sociologicky prizkum, pro néjz byl organi-
zovan §tab tazatelti z Fad inzenyrsko-technickych pracovnik(i podniku, uvol-
nénych k témto cilim na 3 meésice. Sociometricka metodika slouzZici k méfeni
socialné psychologického statusu pracovnika a stupné semknutosti a konflikt-
nosti v zakladnim kolektivu, kterd zde byla vypracovana, se rozsirila a ziskala
uznani v desitkach jinych podnik.

Nemensi popularitu ziskal i permsky systém stabilizace pracovniho kolek-
tivu. Za uspésny je tfeba povazZovat systém socialniho Fizeni kolektivu zave-
deny v Tiraspolském vyrobnim sdruzeni, ktery vychazi z principu, Ze socialni
funkce neni zaleZitosti pouze jednoho oddéleni, ale musi byt rovnomérné roz-
délena mezi vSechna spravni oddéleni (kddrové oddéleni, oddéleni prace a mezd,
oddéleni védecké organizace prace, oddéleni hlavniho technologa atd.). Postup
pirenaseni socidlnich ciltt na funkéni oddéleni je pravmé zakotven v Ustanove-
nich o jejich ¢innosti a je povaZovan za soucdast plnéni zdkladnich povinnosti
[Ci¢ilimov 1982 :128]. V Tiraspolském vyrobnim sdruZeni byly vypracovany
a zavedeny tii cilové programy na lhitu 15 let: adaptace pracovniki, rekreace
a vychovna prace. Velmi znamé jsou i Uspéchy sociologické sluzby Permského
telefonniho zavodu.

Bez ohledu na vyznaéné uspéchy jednotlivych sociologickych sluzeb je cel-
kovy prakticky prinos vétsiny sociologickych oddéleni, ktera jsou zpravidla
malo poletna a $patné dopliiovand, dosti maly. Davodem je slabé vzajemné
propojeni akademické sociologie a podnikové aplikované védy, nedostatky v or-
ganizaci védecké prace, nevymezenost funkei a ukoll sociologické sluzby, roz-
pornost metodickych doporuceni, ktera ji jsou poskytovana, nedostatek socio-
logického vzdélani u hospodaifskych vedoucich pracovniktli i u prevazné vét-
§iny sociologli v praxi atd. Proto je v soucasné dobé mozno konstatovat uréitou
disproporeci ve vyvoji podnikové sociologie: jeji kvantitativni rist probiha na
ucet zhor$ovani nékterych kvalitativnich ukazatelti, zvlasté organizace védecké
prace, kooperace a koordinace ¢innosti. Nedostatky, které byly charakteristické
pro podnikovou sociologii v extenzivni etapé jejitho vyvoje (v $edesatych a se-
dmdesatych letech) a nebyly véas odstranény, se reprodukuji i nyni, v osmde-
satych letech. Jestlize chybi koordinace, vyména zkuSenosti, analyza chyb
a Sifeni progresivnich metod prace, pak nové sociologické sluZby, které se
teprve utvareji, nevyhnutelné reprodukuji staré nedostatky a vady, chyby
predchazejici vyvojové etapy.

Pro soucasny stav podnikové sociologie je tedy charakteristicky principialni
rozpor: zatimco spolefenska vyroba se ve svém celku jiz dala cestou inten-
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zivniho rozvoje a rezervy rustu produktivity prace se hledaji ve zdokonalovani
jeji organizace, Zije aplikovana sociologie, jejimz tukolem je reSit socidlni prob-
lémy spoleéenské vyroby, stale jesté v minulosti, houZevnaté se drzi extenzivni
cesty. Nedostateéna hloubka vyzkumnych témat, dublovani vyzkumné proble-
matiky, snaha vyreSit najednou mnoho ukold, aniZz by alespont jeden z nich
byl dikladné propracovian, to v8e nakonec znamend, Ze ve vyvoji podnikové
sociologie dominuje princip naturalniho hospodaistvi, kdy vse, co je nezbytné
pro védeckou produkci — tj. vypracovani instrumentare, vyzkumného progra-
mu, teoretické koncepce, shromazdéni a zpracovani dat, interpretace, prakticka
doporuéeni a mnoho jiného — se musi délat vlastnimi silami, a pritom velmi
primitivnim zpasobem. V takovych podminkach je ¢asto i dobra metodika
omezena jen na vnitropodnikové pouziti, rychle zastarava a maly rozsah jejiho
vyuziti ma tak nepatrny efekt, Ze neospravedlnuje ani vynaloZené prostiredky,
éas a usili lidi. Podle ptibliznych odhad® specialistt se v zemi kazdoroéné pro-
vadi vice nez 200 konkrétnich sociologickych vyzkumu, které stoji stdt deseti-
tisice rublu. Jejich vysledky se viak nékdy ani nedostanou ke spotfebiteli.

O otazkach zvySovani praktické efektivnosti sociologickych sluZeb, o pie-
chodu k prevazné intenzivnimu zpusobu organizace védy, o némz se stale ¢as-
téji pise v literature, se diskutovalo na V3esvazové védecko-praktické konfe-
renci o socidlnim plinovdani (Moskva 1983). Podstatu konkrétnich navrhu a po-
zadavku, které na této konferenci vyslovili podnikovi sociologové, lze charakte-
rizovat takto: 1) je nutné zobecriovat a §ifit cenné zkuSenosti prednich socio-
logickych laboratofi zemé; 2) je nutné organizovat oponentury védeckych pro-
gramu, metodik a projekta sociologickych sluZzeb kompetentnimi védci a od-
borniky; 3) je nutné pripravit ucebnice pro podnikové sociology, vypracované
ve spolupraci s nimi; 4) je nutné vytvorit kolektivni organ — Radu sociolo-
gickych sluzeb — pro celou zemi, jejimZ ukolem by bylo koordinovat sociolo-
gickou praci, poskytovat konzultace, §itit progresivni zkuSenosti atd. Projevila
se rovnéZ tendence k preméné sociologickych sluzeb v komplexni sluzby social-
niho rozvoje, do nichZz by se kromé sociologt stale Castéji, zapojovali také eko-
nomové, psychologove, pravnici, inZenyfi a dalsi specialisté. Domnivame se,
ze novy nazev sluzba socidlniho rozvoje podniku lépe odpovida potiebam praxe
a sou¢asnym tendencim rozvoje spoletenské vyroby.

Systém délby prace a védeckych funkei mezi akademickou a podnikovou so-
ciologii, ktery existoval po dlouha léta, dnes jiZ ztraci své opravnéni. V prvnich
etapach svého formovani neméla je§té podnikova sociologie vlastni modely a
principy vyzkumné ¢&innosti a ,,prvni sociologické sluzby pracovaly pod meto-
dickym vedenim akademickych nebo vysokoskolskych sociologt, osvojovaly
si tam prijaté modely a normy vyzkumné prace a pokousely se budovat svou
¢innost podle téchto vzoru“ [Gercéikov 1984 : 217]. Prejimaly nékdy dosti slo-
zité vyzkumné programy, teoreticka schémata i metodicky instrumentas, je-
jichZ pouziti ¢asto presahovalo moZnosti malo pofetné a nepfripravené sluzby.

Diferenciace obou téchto urovni je dédna riznymi cili: ukolem akademické
sociologie je odkryvat zdkladni zdkonitosti, reprezentativni pro zemi jako celek
nebo pro velké geografické regiony, kdezto logika aplikovaného vyzkumu
sméiuje ke zkoumani jednotlivého primyslového objektu. Specifi¢nost apliko-
vaného vyzkumu, jiZ se podnikovi sociologové musi predevsim zabyvat, je
dana piredevéim tim, Ze struktura socialistické spoledenské vyroby je dosti
nestejnorod4a v tom smyslu, Ze podniky se vzdjemné podstatné li§i nejen od-
vétvovou prisludnosti (typem vyroby), pocetnosti a sloZzenim pracovniki podle
profesi, ale také fadou jinych parametr, mezi néz patfi zejména pracovni
podminky, charakter a obsah prace. Proto se obecné zakonitosti védeckotech-
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nického pokroku, vlastni celé spole¢nosti, projevuji v kaZzdém konkrétnim pod-
niku rdznym zpusobem. Sociolog v podniku mé také co Cinit s typickymi si-
tuacemi, do nichZ jsou vSak vnéseny podstatné korekce, v nichZ se projevuje
specifi¢nost, neopakovatelnost jednotlivého pripadu. Jeho ukolem neni ani tak
popsat obecné pravidlo, jako spiSe stanovit vyjimky z tohoto pravidla. Nalezeni
presné -proporce mezi obecnym (typickym) a zvlastnim (netypickym) pomaha
spravné urdit taktiku vyzkumu, modifikovat standardni (a ¢asto piili§ kompli-
kované) metodiky vzhledem k vlastnim cilim a ukolim. Zprostiedkujici funkce
prevodu obecnych zikonitosti do jazyka praktické situace je pravé tim. co
uréuje misto a ulohu podnikového sociologa v systému védecké délby préace.

Progresivni pohyb ve védecké ¢innosti podnikovych sociologl, jenz lze v po-
sledni dobé pozorovat, tedy spociva v tom, Ze otrocky nepfijimaji normy a me-
tody, které jim byly ,,vnucovany“ akademickou sociologii, ale vypracovavaji
své vlastni, lépe odpovidajici jejich potfebam. Staré paradigma, podle néhoz
»hlavni véci je vyzkum, zatimco praktické uplatnéni je druhofadou aplikaci,
ztraci své pozice. Je stale ziejméjsi, Ze védecka ¢innost na tomto duleZitém
useku vyrazné méni svou orientaci ve prospéch prakticky uplatiiovanych di,
jinymi slovy, socioinZenyrskych projektll. Hodnota prace podnikovych socio-
logh je v soudasnosti — a bude i perspektivhné — uréovana zivazZnosti koneé-
nych vysledkd, tj. socidlnich pfemén uskuteénénych v pracovnim kolektivu,
a nikoli poétem provedenych vyzkumi, napsanych zprdv a hlaseni fidicim or-
ganim. V souladu s tim se méni i ukoly a charakter védecko-praktické déin-
nosti: za prvé (a v tom plné souhlasime s nazorem V. I. Geréikova), podnikovy
vyzkum nesmi byt popisny, ale musi mit sociocinZenyrsky, konstruktivné apli-
kaéni, k praktickému uplatnéni smeérujici charakter; za druhé, a to je tieba
rovnéz zvlast zdlraznit, musi byt interdisciplinarni, musi se provadét ve spo-
jeni a za bezprostfedni udéasti ekonomu, psychologil, inZenyrii a dalSich spe-
cialisti. Z toho vyplyvaji i nové naroky na metodologii aplikovaného vyzkumu.
Na jedné strané se ve vétsi mire nez diive uplatiiuji nikoli subjektivni. ale
objektivni metody shromaZzdovani dat zachycujicich fakty, zejména napiiklad
analyza statistické informace wvnitropodnikové dokumentace. Na druhé strané
se upousti od anketniho dotazovani a prechézi se na metody interwiev a expert-
niho dotazovani. Pokud se pouZivd i anket, nezaméruji se na studium subjek-
tivné psychologickych orientaci, struktury osobnosti atd., ale na studium ve-
rejného minéni kolektivu a zji§fovani praktickych doporuéeni, navrhd a piani
pracovnikli. Na zakladé jejich zobecnéni a rovnéZ za udasti expertit se vy-
pracovavaji projekty reSeni rtiznych problému. Casto se stavad, Ze konkrétni
socidlni problém, naptiklad sniZeni fluktuace kadrt, je dosti jednoduchy a v ji-
nych podnicich je fada pozitivnich zkuSenosti s jeho feSenim. Proto neni tfeba
provadét rafinované empirické vyzkumy zaloZzené na slozitém védeckém pro-
gramu. Podnikovy sociolog nyni vystupuje v uloze socioinZenyra a pouziva
téch metod a zpusoba reSeni, které jsou adekvatni konkrétni situaci a nejsou
diktovany védeckymi kanony. Tyto kdnony nadto ¢asto nelze prizplsobit pod-
nikové situaci. Ve védecké (presnéji feéeno akademické) literature je mimo jiné
velmi nedostateéné propracovana logika a metodologie aplikovaného vyzkumu,
nejsou prostudovany jeho moznosti, podminky pouziti netradi¢ni techniky, me-
todika pirevodu empirické informace v systém Fidicich rozhodnuti a praktickych
doporuceni. Se v§i uréitosti lze fici, Ze zavadéni védeckych poznatkti do praxe
nevyzaduje mensi, ale nékdy i vét§i Gsili a talent nez tradiéni ¢innost spojena
s odkryvanim novych poznatku.

V literature se ukoly a funkce podnikové sociologie vymezuji rtizné, nebof
nazory na tuto otdzku se také rtizni [Ekonomika i organizacija 1981, 1982, 1983,
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1984]. Proto nepiekvapuje, Ze v ustanovenich o sociologické sluzbé, vydavanych
riznymi ministerstvy, a v metodologickych doporucenich k jejimu zfizovani
¢asto vznika zmatek: sociologiim jsou pripisovany ty funkce a ukoly, které
plni jina funkéni oddéleni, specifika tohoto druhu védecké prace neni brana
vedenim v uvahu, jeji uloha neni adekvatné chapana.

Na zdkladé zobecnéni literatury a empirickych udaji miZeme uvést tii nej-

castéjsi vymezeni tkolli a funkci sociologické sluzby:

1)

2)

3)

Vymezeni ,,monofunkcéni®, které prisuzuje podnikovym sociologim jednu
hlavni funkci (dkol) — studium zdkladnich socidlnich problémii a procesu
v podniku — pri¢emZ vSechny ostatni funkce plni jen podfizenou ulohu.
Podle néazoru A. Velicka a V. Podmarkova se tato funkce rozpadd na radu
ukolli: spravné rozmisténi a vybér kadri, zabezpeceni koordinovanosti pod-
nikovych sluzeb, informovani kolektivu o plnéni planu, zvySovani kvalifi-
kace pracovnikli, udrzZzovani stavu spravniho aparatu v optimalnich hrani-
cich nemuZe byt prvkem c¢innosti sociologti, ale patifi do kompetence vedeni
podniku. Dalsim nedostatkem je orientace na detailni, druhoradé ukoly a za-
nedbani vymezeni hlavnich kritérii ¢innosti.

Vymezeni péti zakladnich funkci sociologické sluzby (V. I. Geréikov): a) so-
cidlné planovaci funkce, b) socidlné problémovd funkce, c) zabezpecovdni
»Styénych bodu“ technického, ekonomického a organizaéné vyrobniho pod-
systému podniku se socidlnim podsystémem (lidskym faktorem), d) socidlné
osvétovd (ucebni) funkce, e) oblanskd funkce [Podmarkov—Zajcev—Novi-
kov 1977 : 167—168]. Tento pristup je celkové presvédc¢ivéjsi neZ prvni pri-
stup, ale i on ma své vady. Jednou z nich je nejasné zduivodnéni klasifikace
funkei vzhledem k jejich rozsahu a vyznamu. Nedostateéné je rozpracovana
a zduvodnéna zejména posledni, obanska funkce, jejiZ naplni ma byt reali-
zace demokratického stylu rizeni prostiednictvim sociologickych vyzkumu
a dotazovani. Zdokonalovani stylu fizeni muze byt jako podukol zaclenéno
do jinych funkci, napiiklad do prvni funkce, a pokud jde o provadéni vy-
zkumu, je prerogativou druhé funkce. Problém uréeni funkci je vsak v tom-
to pristupu postaven spravné. Je tieba ovSem upozornit i na jinou zvlast-
nost — na spojeni funkci s praktickymi moznostmi sluzby. Ukazuje se, Ze
pomér uvedenych funkeci zdvisi na statusu a podétu pracovniku sociologické
sluzby, na jeji subordinaci a rovnéz na kvalifikaci sociologi samych i na
pozici vedoucich pracovniki [Geréikov 1984 : 217]. Pravé v zavislosti na
téchto faktorech si konkrétni sluzba vybira ty funkce, které je schopna
nejuspésnéji plnit, pricemz na ¢as upousti od feSeni jinych ukolu.

Uprostied (bereme-li v uvahu jen jedno kritérium, tj. pocet funkeci) mezi
obéma uvedenymi pristupy stoji podle naSeho néazoru treti vymezeni, vy-
pracované A. I. PrigoZinem, ktery vydletiuje tfi funkce: vyzkumnou, kon-
zultativni a vzdéldvaci. Vyzkumna funkce se pritom neomezuje jen na vé-
deckoteoretické poznani a provadéni empirickych vyzkumi podle vzoru aka-
demické sociologie. Sociolog se musi orientovat predevsim na socioinZenyr-
sky pristup, tj. jak na ziskdvani teoretickych :vysledki, tak na jejich
praktické vyuzivani pifi reSeni vnitropodnikovych ukolti [Podmarkov—Zaj-
cev—Novikov 1977 : 167—168]. Celkové lze tento pfistup nazvat syntetickym
pristupem, spojujicim oba predeslé. A tfebaZe se v ném nepiihlizi k nékte-
rym souclasnym tendencim, které se objevily .v poloviné osmdesatych let,
je dostateéné plodnym zdkladem pro dalsi rozvijeni a vSestranné propraco-
vani dané otazky.

Nasim cilem ovSem nebylo osvétlit a Siroce analyzovat vSechny dulezitéjsi

sméry a vyvojové tendence podnikové sociologie ¢i vycerpavajicim zplsobem
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rozebrat ukoly a funkce sociologické sluzby v podnicich SSSR. Dosud zde
neexistuje jednota pristupl a realna praxe se stale roz§ifuje a obohacuje védce
novymi problémy a otdzkami.

Zavérem je nutno upozornit na jeden vyznamny moment. Prechod od exten-
zivniho k pfevazné intenzivnimu zpusobu utvareni a formovani podnikové so-
ciologie probihda ve sioZité situaci. Jejim podstatnym rysem je to, Ze nejsou
disledné vyleSeny ukoly a odstranény mezery historicky a logicky predcha-
zejici etapy, a jiZ se tu v plné sile objevuji nové, slozitéjsi otazky podminéné
dalsi vyvojovou etapou. Jak si poéinat v této slozité a rozporné situaci? Roz-
hodujici slovo tu musi fici v prvé radé akademicka sociologie, u niz droven
metodologickych praci zjevné zaostava za potfebami praxe a ukoly socialistické
vyroby. Jinymi slovy, sociologicka teorie musi byt nejen zobecnénim praxe
(jako tomu bylo dosud), ale musi zajisfovat kvalitativni nartstani védeckého
poznani, predstihovat zkuSenost a praxi. Pravé v tom spocéivd jeji zakladni
poslani. Jen v takovém piipadé se muZe povznést na urovei soucasnych po-
7adavkll a podstatné zvysit svou autoritu, efektivnost a kvalitu svych védec-
kych doporudeni.

Ptelozil Ota Vochoé
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Sociologicka analyza ekonomickych JIRI VECERNIK
procesi: p¥iklad pracovnich sil Ustav pro filozofii a sociologii,
Praha

Marxistickéd sociologie je od samého poc¢atku tésné spjata s ekonomickym Zi-
votem spoleénosti, s ekonomickym rozvojem. M4 to své diivody teoreticko-me-
todologické (jeji zakotveni v historicko-materialistickém pojeti déjin) i divody
vyplyvajici z potieb spolefenské praxe (planovity charakter spolec¢enského roz-
voje v podminkach socialismu, ktery uréuje poslani spoleCenskovédnich dis-
ciplin). Uplatnéni marxistického pristupu pochopitelné neznamena ,,ekonomi-
zovat® vSechny spolecenské jevy, prevadét je na jakéhosi spole¢ného jmeno-
vatele ekonomické struktury, nybrz jde o to, pochopit smér, formy a vyznam,
v nichz se v ramci historicky konkrétnich podminek produkuje a reprodukuje
spoletensky zivot ve svych zdkladnich vztahovych strukturach. Jde ovsem
zaroven o to, pojmout a analyzovat zpusoby a prostredky, jimiz lidé — jakoz-
to prislusnici spole¢enskych trid a skupin — dané vyrobni vztahy vyuzivaji
a méni v souladu se zakladni déjinnou tendenci, jiZ je prechod od kapitalismu
k socialismu a od budovani zakladu socialismu k vystavbé rozvinuté socialistické
spole¢nosti. (1)

Jednim ze zakladnich ryst marxistické ekonomie i sociologie je skutecnost,
Ze se nerozvijeji ,,0 sobé“, jako akademické discipliny odtrZzené od spole¢enské
praxe, nybrz Ze jejich hlavnim smyslem je prispivat k odhaleni zdkonitosti pro-
bihajici vyvojové etapy na zakladé studia konkrétnich mechanismi spole-
¢enské reprodukce. Cim naro¢néjsi ukoly pired spole¢nosti stoji, tim hloubé&ji
se musi prosazovat jednota teorie a praxe, ekonomie a sociologie, védy a vy-
roby. Jestlize v extenzivni fazi rozvoje jesté bylo mozZné (i kdyz jen podminéné)
pojimat ekonomiku jako svébytnou oblast spolecenského Zivota, pro niz je
treba zajistit potrebné ,,vstupy® v zdjmu dosaZeni poZadovanych , vystupi®,
pak v soudasné etapé prechodu k intenzivni cesté rozvoje se naléhavé ukazuje
provazanost celého spole¢enského reprodukéniho procesu, nerozlucitelnost jeho
jednotlivych sfér.

Tésna provazanost vSech ¢lanku reprodukéniho cyklu predstavuje pro spo-
lecenskovédni vyzkum a jeho aplikaci mimo jiné to, Ze se stiraji drive zdan-
livé jasné kontury ekonomické a socialni oblasti, zejména pak Ze ekonomika
musi stéle vice brat v uvahu svi(ij socidlni obsah a vyuzivat socidlni zdroje
svého rozvoje. (2) Mobilizace vnitinich rezerv, nezbytna pro dalsi rtst nezna-
mend jen lepsi vyuzivani tradi¢nich zdroju (surovin, pracovnich sil, techniky
a technologie, organizace vyroby), ale zaroven stale vice zapojovani zdroju
novych, pretvareni toho, co bylo diive chapano jen jako ,,vystup“, v integralni
slozku rustového potencidlu. Pro oblast spole¢enskych véd to mimo jiné zna-
mena uzeji propojovat a sjednocovat pristupy ekonomie a sociologie, analy-

(1) Jak ukéazal V. 1. Lenin jiz v praci Ekonomicky obsah narodnictvi, vztah ekono-
mické a socidlni sféry, jejich vzdajemnou podminénost, je tfeba zkoumat vzhledem
ke konkrétnim spoletenskym podminkam, k dané vyvojové etapé [Lenin 1951 : 459].

(2) Jak uvedl s. M. Gorbacov, ,je nezbytné nutné disledné usilovat o upevnéni
socidlni spravedlnosti pfi rozdélovani hmotnych a duchovnich statkl a posilit vliv
soci?lmich faktort na rozvoj hospodafstvi a zvySeni jeho efektivnosti“ [Gorbacov
1985].
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zovat viechny ¢lanky spolefenského reprodukéniho procesu z obou hledisek
soucasné. (3)

1. Obecné a specifické v pristupech ekonomie a sociologie

Sférou, v niZ se potieba takového sjednoceni objevuje nejvyraznéji, jsou pra-
covni sily. Lidskd prace je zdkladnim zdrojem vedkerého spoledenského bo-
hatstvi a ,,homo faber“ je tedy hlavnim nositelem ekonomického procesu. Za-
roveii v3ak cilem a smyslem vyroby je vytvareni stale lepSich Zivotnich pod-
minek obyvatelstva, pri¢éemz prace je tim ekonomicky ptinosnéj§i (ve smyslu
Siroce a dlouhodobé pojaté efektivity), ¢im je jeji obsah bohatsi, s éim vétsim
zaujetim je vykondvéna a ¢éim vice prispiva k rozvoji ¢lovéka. Ekonomicka
instrumentalita a spolefenskda finalita lidské prace jsou v etapé budovani roz-
vinutého socialismu nerozluditelné spjaty a predstavuji uzlovy bod reprodukéni-
ho procesu. Je to prfimy protiklad kapitalistického vyrobniho zptsobu, ktery
— jak podrobné ukizal K. Marx v Kapitdlu — spodiva pravé v oddéleni pra-
covniho procesu a jeho produktu, v rozpolceni celého reprodukéniho cyklu
soukromym vlastnictvim vyrobnich prostredkii: nikoli uspokojovani lidskych
potfeb, nybrz produkce nadhodnoty vystupuje jako ,,pfimy ucéel a uréujici
pohnutka vyroby“ [Marx 1956 : 428].

Tyz spoletensky fenomén, tj. ekonomicky aktivni populace jakoZto producent
materidlniho spoleéenského bohatstvi a spoleéenskych vztahli, je v ekonomii
a sociologii zkoumén z odlisnych hledisek a riznymi metodami.

V ekonomii vystupuji pracovni sily jako jeden z vyrobnich ¢initeld a kompo-
nent produkéni zékladny na rliznych trovnich organizaénich jednotek. Pre-
devSim po této linii se také provadi agregace ¢i dezagregace pracovnich sil
a jsou propoditavany zdkladni ekonomické ukazatele (produktivita Zivé prace
¢i souhrnna produktivita, relace ristu produktivity prace a mzdového fondu
apod.), jejichz pomoci je regulovana, planovdna a kontroloviana vyroba. Tomu
odpovida i potrebnd informadéni bdaze, zaloZend na naditani udaji za organi-
zaéni jednotky do stéle §ir§ich agregat(l, aZ po cely narodohospodarsky komplex.
Zpracovani a analyza takovych dat ma mnoho vyhod (informace jsou pofizo-
vany vyderpavajicim zplsobem, vytvareji souvislé Casové fady — byt nékdy
preruSené zménami metodiky — a jsou pfimo navazné na ukazatele rizeni),
zaroven v8ak muZe jen obtiZné prekrocéit metodické meze jejich sbéru, tj. nad-
individudlni charakter primarnich jednotek zjisfovani. Pfedmétem makroeko-
nomické analyzy je nejéastéji souhrnna pracovni sila a jeji vyvoj v cCase, sle-
dovany v kontextu dynamiky ostatnich vyrobnich faktor(, ktery dovoluje urdit
miru jejiho vyuziti a vliv na dynamiku spolecenské produktivity prace. (4)

V sociologii jsou pracovni sily sledoviany predev$im jakoZto socidlni struktura
aktivni populace, at z hlediska socialné tfidniho (daného uréenim spoletenskych

(3) Je tieba uvést, Ze plnéni této zdvainé spolefenské objednavky narazi na radu
objektivnich i subjektivnich pfri¢in. Jak uvadi F. Charvat ,,pravé ve zietelném kon-
trastu s redlnou spjatosti ekonomickych a socidlnich procesti existuje hluboky ne-
pomér mezi vnitini konzistenci a systemati¢nosti ekonomickych a socidlnich analyz.
Pri¢iny jsou podle naseho nazoru v podstaté dvojiho typu: za prvé socialni je sku-
te¢né svym rozsahem naroénéjsi, mnohotvarnéjsi a fakticky nepostiZitelné bez opér-
ného systému ekonomickych poznatkl; za druhé, cesta od zboZi a penéz ke tfidam
neni jednoducha, byva dasto ze subjektivnich divodu pfeskakovana a opomiji se
cely slozity mysSlenkovy pohyb tak rozhodujici pro metodologickou tdroven a konec-
koneu i pro vlastni hodnotu poznatka“ [Charvat 1975 : 26].

(4) Vhodnym prikladem takového typu analyzy je prace Klacka a Tomse, v niZ
se mj. formuluje model vyvoje zaméstnanosti, feSici vztah mezi tempem rastu pro-
dukce a nutnym piirtistkem fondu pracovni doby [Klacek, Toms 1976 : 136n].
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skupin podle vlastnictvi vyrobnich prostfedkii a stupné jejich osvojeni), &
z hlediska socialné profesniho (vychazejiciho z uréeni konkrétni povahy prace).
Jde o uskupeni, ktera funguji v roviné spoleéenskych vztahll a raznym zpu-
sobem a podilem prispivaji k jejich vyuzivani, reprodukci a preméné. V za-
sadé je zde zkoumadan tyz spoleCensky reprodukéni proces jako v ekonomii,
avSak z té stranky, ktera se tyka reprodukce samotnych producentt, spole-
c¢enskych vztahti, do nichZ vstupuji, a Zivotnich podminek uréujicich jejich
postaveni i stimulujicich jejich aktivitu. I kdyz zakladni jednotkou sociologické
analyzy neni jedinec, nybrZz spoletenskd skupina, jsou potfebné informace
ziskdvany zpravidla na individualni trovni, na vybéru populace, a to bud
jednorazoveé, nebo periodicky, nikoli vSak v kontinudlnich ¢asovych radach.
Takova vypovéd neni bezprostfedné vyuZitelna pro potreby planovani a fizeni,
piitemz je vybérovym charakterem dat pfirozené limitovana. K nespornym
vyhodam vsak patfi to, Ze udaje maji zpravidla bohat§i obsah (coZ vyplyva
z podstatného rozdilu mezi rozsahem a obsahovymi moZnostmi sociologického
dotazniku a statistického vykazu) a lze je zpracovavat v libovolnych prufezech
(agregacich individui).

V obou pristupech, tj. prostfednictvim ekonomickych a sociologickych me-
tod ziskavani, analyzy a vyuziti dat, dostdvame vidy jen uréity vysek, odlisné
akcentovanou aproximaci socidlné ekonomické reality. Zikladnim vychodiskem
ekonomické analyzy je srovnavani ¢asového vyvoje ukazatelt vyrobnich funkei,
z néhoz se odvozuji jejich vazby a zavislosti. Oporou vypovédi o vlivu jed-
notlivych éiniteld je tedy predeviim zmeéna v &¢ase — adkoli dany vysledek
muzZe byt zprostfedkovan faktory, které nebyly vedeny v patrnosti nebo je-
jichZ plGsobnost muze byt jen pfechodna. Z povahy informadni bize sociologie
vyplyva zaméfeni na strukturni analyzu, tj. zjiSfovani determinant a podminek
daného jevu i jeho dynamiky z kontextu vazeb a souvislosti. Hlavni oporou je
tedy pohyb (¢ spise kvazipohyb) ve struktufe, z néhoz se vyvozuji zavéry o vy-
vojovych charakteristikach. Také tento zpUsob odvozovani je velmi podminény,
nebof pres zna¢nou stabilitu vztaht mezi socidlnimi jevy dochazi ke zménam
a vyvoji, at v souvislosti s historickym ¢asem, ekonomickym cyklem, gene-
ra¢ni obménou apod.

Naznaclena charakteristika obou pristupli se tyka jen jejich dominantnich
rysi a zdaleka neplati bez vgyhrad. V ramci ekonomie se vyuZivid i postupli
zaloZenych na analyze priifezovych dat. Vyuziti kapacitni informaéni techniky
dovoluje piekonat nedostatky dosavadni ekonomické statistiky a zakladat da-
tové baze na jedincich jakozZto ziakladnich jednotkach. (5) Stejné tak v ramci
sociologie se mizeme setkat s oblastmi, které jsou pfimo zalozeny na inter-
pretaci idaju o jednotkach ,,vys$siho Fadu“ — typickym ptikladem je socidlni
ekologie, v niZ byl mimo jiné proveden diukaz o meadekvatnosti nékterych
takto zaloZenych vypovédi pro realné vztahy. (6) Oba pristupy, tj. explikace
funkénich vazeb z vyvojovych trenda a hledani dynamiky ve struktufe pod-
minénosti, se pritom dopliuji a do znaéné miry prolinaji. Jejich skuteéné pro-
pojeni, které by vedlo k vyuziti pfednosti obou nejen v interpretac¢ni fazi, ale

(5) Prikladem muZe byt jedmorazové vybérové statistické Setfeni o mzdach pra-
covniki za ¢erven 1984, jehoZ jednotkou jsou jedinci — pracovnici vybranych or-
ganizaci. Udaje o pracovnicich vychizeji z jednotné udajové zdkladny organizaci
(JUZO) a prenaseji se ze mzdové a personilni evidence pfimo na magnetické pas-
ky, takZe vytvofeny soubor dat umoZiiuje libovolné jzpracovani [Stétka 1984].

(6) V klasickém Robinsonové ¢lanku je nazorné ukazano, Ze vypovédi odvozené
z charakteristik izemnich jednotek mohou byt pfimo protikladné viéi redlnym vzta-
him zjifténym na zakladé charakteristik jedincti [Robinson 1950]. V jinych sou-
vislostech Hartl zajimavé ukéazal, jak se lidi (vazby mezi hodnotovymi okruhy, zkou-
mame-li je na souboru jedincti a na souboru kolektivi [Hartl 1983 : 91].
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jiz ve zptsobu ziskavani a metodach zpracovani dat, neni ovSem jednoduché
a vyzada si znadéné usili.

2. Néktera hlediska sociologické analyzy

Vyuziti vSech moZnosti, které poskytuje propojeni piistupi ekonomie a so-
ciologie pro poznani spolefenskych procesiti obecné a dynamiky pracovnich
sil zvlasté, predstavuje sloZity, naroény a nutné dlouhodoby program. Zde
muiZeme udinit jen velmi maly krok, totiZ ukazat nékteré typy analyz, resp.
hlediska charakteristickd dosud spiSe pro sociologii, ktera maji nepochybnou
ekonomickou relevanci. Priklady volime z tematického okruhu pracovnich sil,
v jehoZ ramci je propojeni obou disciplin nejvice zjevné. Navic jde zéasti
o problémy, pfi jejichz feSeni mohou hlediska, informace a procedury sociologie
prispét k prohloubeni a konkretizaci poznatkl statistickych Setfeni, jejichz
vysledky bézné vstupuji do ekonomickych analyz.

Prvnim zvolenym hlediskem

je reprodukce, tedy pojem nikterak pro sociologii specificky. Pii reprodukci
pracovnich sil jde kromé pocetnosti o celou fadu vlastnosti, jako je kvalifi-
kace a jeji vyuziti, resp. o rlizné aspekty obsahu prace, jehoz kvalita je jednou
z podminek pfechodu k intenzivhimu zplsobu hospodafeni. Dynamika pra-
covnich sil ma nejen aspekt vyvojovy (kvantitativni a kvalitativni zmény v ca-
se), ale také konkrétné historicky (specificky charakter uréitych etap, ktery
muze vést k diskontinuité trendovych zmén) a s nim spjaty aspekt generaéni
(jednotlivé vékové skupiny v sobé nesou stopy minulych zmén). OdliSeni téch-
to aspekta je dilezité jak pro hodnoceni soucasného stavu, tak pro predvidani
dalsiho vyvoje. Jedna ze sociologickych operacionalizaci reprodukce, jiZ je so-
cialni mobilita, se zaméruje pravé na generaéné specifické pohyby, registrujici
uréitou stranku historického vyvoje v reialné demografické kontinuité spoleé-
nosti. Vékové ¢lenéni tak vypovida o celé radé skuteénosti: o charakteristickych
rysech historického obdobi, v némz pracovnici zahajovali svoji ekonomickou
aktivitu, o prubéhu pracovni drahy, pravodnich jevech jejich jednotlivych
fazi apod. Jeho prostifednictvim lze odhalit zdroje nékterych napéti soucasnosti
¢ perspektivy pravdépodobnych zmén. Ukéazeme to na prikladu plnéni kva-
lifika¢nich pozadavkl a vyuzivani kvalifikace.

Statisticky ufad uskute¢nil jiZ nékolik Setfeni duSevnich pracovnikit, ktera
sledovala, jaké vzdélani je pro obsazeni funkénich mist pozadovano a jakého
vzdélani tito pracovnici skuteéné dosahli. Setfeni se opirala o vykaz vyplio-
vany organizacemi, jehoZ podoba pfredem limitovala mozZnosti zpracovani. Na
zakladé jejich vysledkli je mozné porovnavat vyvoj kvalifikaéniho obsazeni
funkénich mist, vyuziti ziskané kvalifikace, rozdily mezi muZ?i a Zenami z téch-
to hledisek a stav v jednotlivych resortech a odvétvich. Nelze vsak sledovat
ruzna hlediska soucasné ani situovat zjistény stav do historického ¢asu. Uka-
Zeme proto, jaké mozZnosti poskytuje analyza takového typu dat, mame-li je
k dispozici v primarni (individualizované) podobé a mutZeme-li pracovat take
s v8kovym ¢lenénim. Podkladem jsou vysledky Setreni tfidni a socidlni struk-
tury CSSR:z roku 1978, které zahrnovalo mimo jiné stejné udaje o pozado-
vaném a skutetném vzdélani (rovnéz poskytnuté organizacemi).

V tabulce 1 uvadime zikladni vysledky dvou fad analyz variance. Prvni se
tyka pracovniki na funkénich mistech, pro néz se pozaduje bud uplné stiedni
odborné, nebo vysokoskolské vzdéldni. Zde jsme pak sledovali podil osob spl-
fiujicich pozadovanou kvalifikaci, a to soudasné ve tfech ¢&lenénich (podle
pohlavi, hlavnich ekonomickych sektorti a véku). Do druhé rady analyz byli
zaClenéni pracovnici, ktefi stifedniho odborného ¢ vysokoskolského vzdélani
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Tabulka 1. Mnohondsobnd Klasifikaéni analyza nékterych faktord plnéni kvalifikaénich pofadavhi
n vyuditt kvalifikace w pracovnikit na odbornych mistech a s odbornym vzdéldnim

Spliujici kvalifikaéni Vyuzivajici svoji kvalifikaci
poZadavky mist
USO G Celkem Uso v Celkem
Pramér v %, 72,2 64,9 69,0 82,1 86,7 82.6
Odchylky od pramséru v 9%
Pohlavi:
muzi 3.4 1,7 1,8 —3,8 2.1 —0,9
Zeny —2,5 4.4 -—2,1 3,7 —4,8 1,1
Sektor prace:
primérni —1,6 —1,5 —2,0 —0,5 —3,5 —0,9
sekundérni —1,0 —13,6 —4,7 —2,9 —8,5 —4.,9
terciérni —16,4 —23,5 —16,7 —13,6 —12,0 —14,1
kvartérni 6,9 10,2 7,6 7,0 4,9 6,3
Veék
25—29 20.4 20,7 22,3 —8,8 —06,6 —17,5
30—34 11,7 14,9 13,6 —4,2 0,4 —2,5
35—39 5,0 7,8 6.6 3,6 0.9 2,0
40—44 —2,4 —1,7 —4,6 5,7 6,4 6,0
45—49 —10,7 —6,9 —9,6 4.4 2,7 2.8
50—54 —25,8 —15,2 —22,0 5,5 —2,1 2,4
55—59 —27,5 —38,9 —19,6 6,6 3,1 8,0
Koeficienty beta
Pohlavi 0,07 0,06 0,04 0,10 0,09 0,03
Sektor prace 0,17 0.25 0,17 0,17 0,19 0,17
Vek 0,35 0,25 0,32 0,15 0,14 0,13
Procento variance vyéerpané
sledovanymi faktory 20,4 17,9 16,3 11,8 13,9 7,7

Pramen: Setiens tFidni a socidlni struktury v GSSR 1978.

skute¢né dosahli, priemZ posuzovana je mira vyuZiti ziskané kvalifikace v jed-
notlivych skupinach. Uvedené odchylky od pruméru jsou ocistény od vziajem-
nych vazeb sledovanych ¢lenéni a ukazuji tedy, jaky je specificky vliv pohlav1
sektoru prace a véku na zkoumané vztahy. (7)

Pokud jde o miru plnéni kvalifikaénich poZadavkil, vystupuje do popiedi
pravé generacni aspekt. Zatimco nejmladsi pracovnici spliuji pozadavky na
vzdélani témér stoprocentné, s vékem tato Uroven prubézné klesa, a to aZ na
necelych 50%, ve skupiné 50-—54letych. Na rozhrani padesatky byl v dobé
Setfeni také zaznamenan nejvét$i skok, ktery — historicky situovano — od-
povidd generaci vstupujici do ekonomické aktivity v obdobi revolu¢niho pre-
lomu ¢tyficatych a padesatych let, kdy do fidicich funkei a duSevnich profesi

(7) Vedle vysledku mnohonasobné klasifika¢ni analyzy, sledujici specifické od-
chylky od praméru v jednotlivych kategoriich nezdvisle proménnych, jsou v tabulce
uvedeny dali vysledky analyzy variance, totiZ koeficienty beta (obdoba standardi-
zovanych parcialnich koeficientl v mnohonasobné regresi), méfici Cisty vliv zavisle
proménnych, a celkova vysvétlend variance. Podle ni vidime, Ze uvedenymi charak-
teristikami je ur¢eno v mnohem vét$i mife plnéni kvalifika¢nich pozadavkd neZz vy-
uziti kvalifikace, a to predevsim diky vlivu vékového ¢lenéni.
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pfichazeli v masové mife pfislu$nici délnické tiidy, v souladu s formovénin.
nové socidlni struktury a $ir§im pojetim kvalifikace potiebné pro tato mista.
S rozvojem socialistického Skolstvi a rozsahlou demokratizaci vzdélavacich pri-
lezitosti se socialistickd inteligence rekrutovala stile vice z pracovnikd spliu-
jicich jak politické, tak odborné predpoklady. Tento vyvoj by se mél promitnout
v rychlém nartstu podilu odbornikt spliujicich kvalifikaéni poZadavky na
pirelomu osmdesatych a devadesatych let (zhruba o 10 %) a poté v kontinudl-
nim trendu, ktery by mél byt nejpozdéji k roku 2010 uzavien prakticky sto-
procentnim plnénim dneSnich pozadavkti. Dopliiovani kvalifikace v prabéhu
pracovni drahy a realokace pracovnikt v souladu s poZadavky mohou tento
proces zna¢né urychlit, téZko vSak mohou vést k nahlému obratu. (8)

Vyrazné odliSna je situace, sledujeme-li vyuZivani odborného vzdélani. Vé-
kové ¢lenéni zde ma vdhu mnohem mensi, pricemZ necharakterizuje tolik mi-
nuly vyvoj a dalsi perspektivy, nybrz -vypovida spiSe o specifickém priibéhu
pracovni drdhy. V obou skupindch vzdélani podprimeérné vyuzZivaji kvalifi-
kaci pracovnici v prvnim desetileti ekonomické aktivity. U stfedoskolsky vzdé-
lanych osob pak nasleduje plynuly vzestup, u pracovniktl s vysokoskolskym
vzdélanim se setkavame s nékterymi vykyvy, které mohou byt zpusobeny his-
toricky prechodnymi momenty (popf. i ndhodnymi odchylkami danymi malou
velikosti zkoumaného souboru). Podil pracovnik, kteri vyuzivaji ziskanou kva-
lifikaci, se mezi jednotlivymi vékovymi skupinami méni daleko méné, coz vede
k hypotéze o relativni stabilité zjisténého prifezového obrazu: uvedena di-
ferenciace se bude zifejmé i nadile reprodukovat, byt na zvySujicim se pri-
meéru.

V uvedenych aspektech vztahu mezi skuteénym a poZadovanym vzdélanim
je tedy tfeba vékové ¢lenéni interpretovat odlisné. U plnéni kvalifikaénich
pozadavkl indikuje spiSe historicky zakotveny reprodukéni proces, zatimco
u miry vyuziti daného kvalifikaéniho potencidlu upozoriiuje spiSe na repro-
dukcei cyklického typu. Proto také prakticky nenachazime podobnost mezi pl-
nénim kvalifikaénich poZzadavkl a vyuZivanim kvalifikace v jednotlivych vé-
kovych skupinach.

Vyraznou podobnost obou sledovanych vztahli vSak zjisfujeme v ¢lenéni
podle ekonomickych sektori. Za prvé, vaha sektorového ¢lenéni a odchylky
od pruméru jsou v obou sledovanych aspektech velmi blizké. Za druhé, coz
je ponékud prekvapujici, z obou hledisek jsou si vSechny sektory podobné
v tom smyslu, Ze tam, kde je niz$i mira splnéni kvalifika¢nich pozadavku, je
niz8i i mira vyuZiti kvalifikace a naopak. Vytvari se vyrazny protiklad mezi
odvétvimi terciéru (doprava, spoje, obchod a sluzby), zéasti pak i primyslu
a stavebnictvi, kde vedle vysokého podilu pracovnikl nespliiujicich piedepsané
vzdélani putsobi i relativné nejvice tgch, jejichZz dosazena kvalifikace neni
vyuzita, a mezi odvétvimi kvartéru (8kolstvi, zdravotnictvi, kultura a sprava).
kde je naopak jak vysokad mira naplnéni poZadavki, tak vysoka mira vyuziti
kvalifikace.

V tomto ptipadé bychom méli hledat vysvétleni ve specifickém obsahu prace
a povaze tizeni v jednotlivych ekonomickych sférach, které urcéuji ,,tlak“ na
soulad pozadované a skute¢né kvalifikace, pusobici v obou smérech. Tyto mo-
menty mohou plsobit jesté dlouhou dobu, nicméné spolu s hlubokymi promeé-
nami priumyslové vyroby a obsluznych ¢innosti budou i tyto oblasti podrobeny

(8) Podle statistickych Setfeni dusSevnich pracovnikll se v letech 1978—1983 zvysil
podil adekvéitné obsazenych funkénich mist s poZadovanym stiedoSkolskym vzdéla-
nimoz 69,4% na 73,6%, a s poZadovanym vysokoskolskym vzdélanim z 62,1%, na
65,2 9/.
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stejnym kritériim jako S$kolstvi, zdravotnictvi, véda a kultura, diive témér
vyluéné domény inteligence. V Gvahu zde ovSem musime pfibrat i skuteénost,
ze pravé v sekundarnich a terciarnich odvétvich byly nominalni poZadavky
vys$§iho vzdélani stanoveny s urcitym predstihem, jehoZ vyrazem je pak niZsi
tlak na respektovani stanovenych pozadavk.

Sledujeme-li tedy vztah mezi poZadovanym a skuteénym vzdélanim v mi-
nulosti a predviddme-li jeho dalsi vyvoj, nemulizeme vychazet z mechanického
pomérovani poctu mist s urditymi pozadavky a pracovnikd s uréitym vzdéla-
nim ani stanovovat jednoduché agregatni zavislosti. I pfi zavedeni indikatora
extrapolujicich rust vzdélanostni drovné je tfeba v hodnoceni stavu a projek-
cich vyvoje poéditat s kvalitativné odliSnymi typy reprodukce, z nichZ jsme
v na$i analyze naznadili tfi: reprodukce zakotvena v historickém case (a tedy
prechodnd), reprodukce zakotvena v cyklu pracovni drahy (a tedy opakujici se
na rostouci primérné urovni) a reprodukce zaloZend ve specifickych charakte-
ristikach jednotlivych ekonomickych sektori a odvétvi (a tedy s momenty re-
lativni stability i historické dynamiky, spjaté s pronikanim védeckotechnického
rozvoje do celé ekonomiky).

Druhé hledisko,

na néZz bychom chtéli upozornit, se tyka provazanosti riiznych stranek socialné
ekonomické struktury. Do pracovniho procesu ¢lovék vstupuje jako jedinec,
avSak nejen ,sam za sebe“, ale také jako nositel rliznych socidlnich uréeni,
reprezentant prostiedi, z néhoz vysel, jako ¢élen rodiny. Pravé na rodiné lze
toto hledisko ilustrovat velmi konkrétné. V ekonomickych analyzach se ¢asto
podcentuje skuteCnost, Ze chovani élovéka jakozto pracovnika ¢ spotrebitele
je uréeno do zna¢éné miry jeho rodinnou situaci a Ze redlnou jednotkou roz-
hodovani v oblasti dispozice ¢asem, energii a penézi je spiSe doméacnost nez je-
dinec. Ani v sociologii rodiny nebylo pohrichu doposud udinéno mnoho, aby
byla ukéazana ekonomicka relevance této pfirozené reprodukéni jednotky. Spise
nez se silami jedince bychom méli kalkulovat s kapacitou manzelského paru,
ktera se méni pod tlakem narokt péée o déti, a je razné rozdélovana v akti-
vité partnert [MoZzny 1983]. '

Dokumentovat tuto skutenost neni snadné, a to z nékolika duvodu. Za prvé,
statisticka Setfeni sleduji bud jednotlivce, nebo domécnosti, a to nezavisle
na sobé. Typickym prikladem je oddéleni mzdové a prijmové statistiky, (9)
z jejichz vysledkt nelze zjistit, jak se vydélek jedince promita do prijmové
urovné rodiny — ¢éi naopak, do jaké miry mohou potieby rodiny ovliviiovat
vykonové orientace jejich ekonomicky aktivnich ¢lenti. Dokonce i tam, kde
je jednotkou zjisfovani domadcnost, jsou data ,individualizovana“ piepoétem
na jednu osobu, takZe rozhodujici kontext hospodaieni se ztrati. Neni tézké do-
kazat, Ze naptiklad prijem na hlavu je velmi nepfesnym indikatorem spotreb-
nich dispozic domacnosti. Za druhé, jde-li nam o realné souvislosti rozhodovani
o rozsahu a intenzité pracovniho zapojeni, neni moZné se zabyvat penéZnimi
a ¢asovymi hledisky samostatné. Manzelsky par zvaZuje svoji celkovou é&aso-
vou bilanci a pracovni kapacitu, pfiéemz i v rameci dominantniho modelu ro-
diny s obéma zaméstnanymi manZely zlstdva znaéné pole pro rozhodovani
o tom, kolik a & usili bude kterym smérem orientovano. Tyka se to nejen sa-

(9) Diferenciace mezd je u ndas sledovana v tzv. kvétnovych (resp. listopadovych)
$etfenich, opirajicich se o vykazy vypliiované v podnicich, zatimco ddaje o diferen-
ciaci pfijmt pochazeji z mikrocensovych Setieni, opirajicich se o ‘evidenci pfijmu
v domacnostech. Mikrocensy v zasadé dovoluji sledovat cely proces tvorby pfijmu
domécnosti, podinaje individualnimi pracovnimi pFijmy, této moznosti v3ak nebylo
doposud vyuzito.
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Tabulka 2. Analyzy variance dvou hodnotovich orientacti (v % vyéerpané variance)

Védét o pokrocich Dosdahnout maxima

Nezavisle proménné ve védé a technice v oboru
Faktory spoleéné 9,9 7,3
v tom:

pohlavi 2.5 0,5
vzdéldni 3,6 3.9
sektor préce 0,6 0,7
vék 0,3 0,9
Interakce mezi faktory celkem 3,5 2,2
v tom:

vzdélani—sektor prace 1.8 0,6
vzdélani—vék 0,9 0,3
sektor prace-—ve&k 0,5 0,4
Kovariaty spoletné 3,1 3,9
v tom:

tvotivost prace 0,8 1,0
dusevni naroky 0,7 1,4
nervové naroky 0,1 0,6
néroky na kontakty s lidmi 0,3 0,1
Celkem vysvétleno 16,5 13,4

Pramen: Vyzkum Diferenciaéné procesy a perspektivy rozvoje nasi spolecnosti.

motného zapojeni do spolec¢enského pracovniho procesu, ale i Uspor z tradiéniho
vedeni domacnosti, pfinosu dopliikového hospodaistvi, vedlejsich pfijmu apod.
Zachyceni celého tohoto kontextu na makrourovni neni jednoduché a vyzaduje
organické propejeni tildaji o prijmech a ¢asové strukture, popfipadé i o spotiebé.
To vSechno jsou vSak ukoly, které by bylo na soucasné bazi statistickych in-
formaci a sociologickych metod v zasadé mozné resit. Nepomérné obtiznéjsi je
zkoumat treti okruh souvislosti, ktery se tyka kvalitativnich momenta ve
formovani, vyuZivani a rozvoji pracovnich sil, samotné intenzity pracovniho
zapojeni. Tyto otazky se totiz vymykaji mozZnostem statistického zjigfovani
a lze je jen s velkou pribliznosti zachytit v postojovych Setfenich.

Uvedme pro ilustraci, do jaké miry souvisi nékteré charakteristiky orientace
na praci a kvalifikaci se zdkladnimi rysy pracovnikd. Z fady hodnotovych
postojd, sledovanych ve vyzkumu Diferenciaéni procesy a perspektivy rozvoje
nadi spoleénosti, jsme vybrali dva, které pomérné nejlépe indikuji vztah k praci
a jsou nejvice diferencovany podle postaveni v pracovnim procesu. (10) Dule-
Zitost dopliiovani védeckotechnickych znalosti, stejné jako snahu dosidhnout
maxima ve svém pracovnim oboru, zdlraziiuji vice muZi neZ Zeny a ptirozené
osoby s vys$§im vzdélanim vice neZ méné vzdélané. Svoji roli zde hraje sektor
prace (zejména ve prospéch odvétvi kvartéru) a také vékova struktura (ve
prospéch osob ve stfednim a star$im véku). Analyzy variance uvedenych pos-
toju, jejichZz zakladni vysledky jsou uvedeny v tabulce 2, (11) vsak ukazaly,
ze zdkladni charakteristiky jedinct vysvétluji jen malou ¢ast z celkové varia-
bility orientace na prici a na znalosti, Ze jejich podminénost je mnohem slo-
zitéj8i a hlubsi. Neptsobi zde zdaleka jen demograficka situace a vzdélanostni
uroven, ale také konkrétni obsah a podminky prace (které castetné jesté do
analyz zahrnujeme), osobnostni rysy apod. Podle vysledkt je rovnéz zfejmé,
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e jednotliva hlediska plsobi méné jakozto samostatné faktory a vice jako
slozitéjsi syndromy charakteristik. Do analyzy kvalitativnich momenti v uéin-
nosti pracovnich sil musime tedy zahrnout Siroky okruh aspektid demogra-
fické, socialni, ekonomické a psychologické povahy, které teprve ve svém spo-
leéném pusobeni ovliviiuji stupeit interiorizace prace jako zivotni hodnoty
a tim i1 miru individualni angaZovanosti v pracovnim procesu.

Tieti hledisko

se tyka pravé ,subjektivniho obsahu“ kategorie pracovnich sil. O subjektu
prace a spole¢enského rozvoje se opravnéné hovofi stale vice, zejména vzhledem
k rostoucimu durazu na kvalitativni momenty vyroby a intenzivni cesty je-
jiho rozvoje. (12) Nejde pfritom o ,subjektivizaci“ nebo dokonce ,,psychologi-
zaci* vyrobnich éiniteltl, nybrz o vyraz nutného posunu od vnéjsich charakte-
ristik pracovnich sil k charakteristikdm vnitfnim, jez lépe odrazeji moZnosti
jejich prinosu a redlnou diferencovanost spjatou s urovni schopnosti a jejich
vyuzivanim.

Se slozitosti vyrobniho procesu. s technickym vybavenim a rostouci naroé-
nosti na kvalitu a efektivnost dosahovanych vysledkt roste podil a dualezitost
tviréi a samostatné prace, jejiz nékteré momenty se uplatnuji na stale nizsich
drovnich. Proto roste i vyznam toho, jak je élovék pro praci kvalifikovan ¢i
jinak disponovan, jaky ma k ni vztah, jak mu zalezi na jejich vysledcich, jak
se v ni citi vyuzit a stimulovan pro osobni rozvoj. Takové vlastnosti miZzeme
povazovat za subjektivni jen velmi podminéné — ve skuteénosti jde o rysy
velmi objektivni, které nabyvaji na vaze jakozto faktory kone¢ného vyrobniho
efektu. Subjektivni jsou oviem potud, pokud zustava hlavnim nositelem a zpro-
stfredkovatelem potfebnych informaci jednotlivy pracovnik. Jeho vypovéd, na
niz jsme odkdazani, je vZdy néjakym zpusobem zkreslena, nicméné zachycuje
¢asto mnohem konkrétnéjsi rysy vyuziti kvalifikace nez statistické S§etfeni,
zalozené na apriorni klasifikaci pracovnich mist a k nim predepsaného vzdélani.

Jako priklad muZeme ukéazat nékteré vysledky uvedeného vyzkumu, kde
jsme mohli sledovat celkem ¢tyii dimenze uplatnéni jednotlivce v pracovnim
procesu, které zhruba sleduji postup od rozmért objektivnich k subjektivnim.
Byly to: 1. vyuziti vzdélani a kvalifikace podle statistické terminologie, tj. vy-
plyvajici z porovnani vzdélani poZadovaného a skuteéné dosazeného; 2. sub-
jektivni vypovéd o vyuziti kvalifikace (odpovédi na otazku ,,Uplatnite v sou-
fasném zaméstnani dostateéné svoji kvalifikaci?); 3. subjektivni pocit vyuziti
schopnosti (odpovédi na otazku ,,Mate pocit, Ze v préaci, kterou vykonavate,
jsou dostate¢né vyuzity VaSe schopnosti a osobni predpoklady?“); 4. spoko-
jenost se zaméstnanim (odpovédi na otazku ,,KdyZz se zamyslite nad svym
soufasnym zaméstnanim, odpovida Vasim predstavam o dobré praci?).

(10) Uvedeny vyzkum realizoval UFS CSAV v roce 1983 na souboru 1030 dota-
zanych, reprezentujicich ekonomicky aktivni populaci CSR. Z baterie hodnotovych
orientaci jsme vybrali polozky ,,védét o nejnovéjsich pokrocich ve védé a technice*
a ,,dosdhnout Spi¢kové trovné ve svém oboru“.

(11) Do analyzy variance vstupuji kategorizované proménné jakozto ,faktory*, pii-
¢emz se odliuje jejich spoleéné a samostatné pusobeni od vlivu jejich interakei,
a kontinualni proménné jakoZto ,kovariaty“, s nimiZ se pracuje stejné jako v reg-
resni analyze.

(12) ,,Studium subjektivniho faktoru ekonomiky, jimZ se zabyva sociologie, pomaha
osvétlovat a regulovat sceidlni procesy v narodnim hospodarstvi. Projevuje se to
zkoumanim ¢etnych ukazatel, mezi nimiZ nejdaleZitéj$i jsou zlepdovani pracovnich
podminek, zvyS$ovani spokojenosti délnikd, jejich zpusobilosti, schopnosti a pripra-
venosti k tviiréi praci, spojeni osobnich, kolektivnich a spoledenskych zajmu, vy-
robnich a nevyrobnich ¢innosti atd.“ [Bliznakov 1983 : 393].
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Tabulka 3. Regresni analyza zdvislost: spokojenosti v prdci (,,0odpovidd vykondvand prdce pted-
stavdm o dobrém zaméstndnt #“) podle drovné vzdéldni*)

,»Hrubé*‘ zavislosti ,,Cisté* zdvislosti
Nezavisle proménné (Pearsonovy korelaéni (parcidlni regresni
koeficienty) koeficienty beta)
Z S A\ Z S AY
Charakteristiky préce:
fyzick4 naméhavost —0,12 -—0,12 —0,01 —0,08 0,04 —-0,04
dusevni ndroénost 0,02 0,19 0,12 0,03 —0,01 0,04
naroénost na nervy -—0,10 0,12 0,06 —0,04 0,00 —0,04
jednotvéarnost - —0,14 —0,30 —0,21 —0,05 —0,21 0.05
tvofivost 0,10 0,11 0,30 0,06 —0,02 0,14
mira kontaktit s lidmi 0,05 0,30 0,10 0,03 0,29 0,07
mira vyuZiti techniky 0,19 0,14 0,15 0,05 0,07 0.06
Spokojenost:
s uplatnénim kvalifikace 0,33 0,30 0,43 0,10 0,00 0,02
g Vyuzitim schopnosti 0,44 0,48 0,58 0,24 0,22 0,12
g platem 0,38 0,32 0,38 0,23 0,17 0,29
s praci nadtizeného 0,33 0,41 0,52 0,11 0,04 0,36
vedenim zdvodu 0,35 0,40 0,35 0,11 0,10 —0,10
8
Shoda poZadovaného
a dosazZeného vzdélani 0,06 Q0,10 0,21 0,00 —0,04 0,06
Demografické charakteristiky:
pohlavi . 0,09 —0,20 —0,04 0,11 —0,08 —0,01
vék . 0,00 0,00 —0,14 0,01 0,04 --0,02
Procento vyterpané variance . . . 35,4 43,8 50,5

Pramen: Vyzkum Diferenciaéni procesy a perspektivy rozvoje nasi spoleénosti
*) RozliSeny jsou tyto skupiny vzdéldni: zdkladnf (Z) véetnd vyuéenych osob, uplné strednt
vSeobecné a odborné (S) a vysokoskolské (V).

Vsechny tyto dimenze jsou navzajem provazany, av8ak jiz vztah mezi objek-
tivnim vyuzitim kvalifikace a jeho subjektivnim hodnocenim je pomérné volny
(Pearsonav korelaéni koeficient 0,3), pfi¢emz vyznam objektivniho vyuziti kva-
lifikace pro splnéni predstav o dobré praci je jiz zcela zanedbatelny (koefi-
cient 0,09). Celkové jsou mnohem silnéji propojeny ,,subjektivni dimenze“ prace
uvedené v polozkach 2—4. Vyznam objektivniho vyuZiti kvalifikace pro sub-
jektivni hlediska roste sice s urovni vzdélani, zistava vSak stale na nizké urovni.

Je jasné, Ze identifikaci s praci (ktera se objektivné projevuje v kvalité vy-
konu, v pracovni angaZovanosti, v mife stability zaméstnani) lépe vysvétlu-
jeme faktory subjektivnimi neZ objektivnimi. To je vSak dano tim, Ze je pod-
minéna velkym mnoZstvim pri¢in, které je obtiZné souasné zachytit objek-
tivnimi indikatory a navic jesté zjistit jejich relaci k velmi rozmanitym indi-
vidualnim vlohédm, zdjmim a aspiracim. Snaz$i je, ,,rozlozit® subjektivni iden-
tifikaci s praci do spektra diléich postoju a satisfakci, které nam dovoli blize
nahlédnout do struktury jeji determinace.

V tabulce 3 uvadime charakteristiky zavislosti spokojenosti s praci 1. na
nékterych rysech vykonavané prace (jak je hodnoti sam dotazany), 2. na spo-
kojenosti s nékterymi jejimi aspekty. Pro porovnani byl do analyzy zafazen
znak sledujief miru shody poZadované a skutedné kvalifikace (tak jak je sle-
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dovana ve statistickych Setfenich) a pro kontrolu rovnéz zdkladni demogra-
fické charakteristiky. Jak se ukazuje, jiz na zakladni rozliSovaci urovni vzdé-
lani se struktura podminénosti sledovaného jevu znaéné ruzni. U osob se
zakladnim vzdélanim (véetné vyuéeni) vystupuje do popredi spokojenost s vy-
uzitim schopnosti a s vysi odmény, pri¢emz charakteristiky vyvkonavané prace
maji jen zanedbatelnou vahu, mimo jiné i vzhledem k jejich mensi variabilité
u manualnich profesi. Na urovni stiedoskolského vzdélani, kde je obsah prace
mnohem diferencovanéjsi, se vedle subjektivniho pocitu vyuziti schopnosti
a spokojenosti s platem prosazuji velmi vyrazné dvé charakteristiky prace,
totiz mira jeji rozmanitosti a skutetnost, jak bohatd je na kontakty s lidmi.
Pro vysoko$kolsky vzdélané pracovniky je charakteristické, Ze jejich spokoje-
nost v zaméstnani zavisi na stupni tvofivosti vykonavané prace a piedeviim
pak na kvalité rizeni na daném pracovisti.

Uvedenym zpusobem tak lze sondovat strukturu podminénosti ,,subjektivni-
ho faktoru“ spoledenské produkce a jeji realnou diferencovanost nejen podle
kvalifikaéni urovné, ale i podle odvétvi narodniho hospodéarstvi, vékovych ka-
tegorii apod. Muzeme sledovat, jak diferencované plsobi materialni stimulace,
kvalita fizeni na riznych Grovnich, subjektivni identifikace s praci na celkovou
spokojenost a zprostfedkované tak i na kvalitu individualniho pracovniho vy-
konu. Poznani podstataych faktorh ovliviujicich aktivitu pracovniku v celém
jejich Sirokém spektru je o to dulezitéjsi, Ze jen nékteré z nich lze pfimo Fidit
a planovat. Jiné, a dasto pravé ty nejvyznamnéjsi, 1ze ovSem nepfimo ovliv-
novat vytvarenim vhodnych podminek, podchycenim ,latentnich struktur®.
Praveé k tomu je tfeba vytvorit predpoklady v poznani, které spojuje informace
ekonomického, sociologického i psychologického charakteru, které vyuzivi me-
todologického pfinosu viech spolec¢enskovédnich disciplin.

3. Moinosti a predpoklady dalSiho rozvoje

Uplatnéni sociologie v ekonomické praxi neni ni¢im novym a v minulém ob-
dobi bylo v tomto sméru dosazeno zna¢ného pokroku, pfedevSim na urovni
podniku. Podnikova sociologie dokazala prispét k feeni rady konkrétnich ota-
zek stabilizace pracovnich sil, rozvoje pracovnich kolektiv(, tzv. nehmotnych
faktort ekonomického ristu apod. Naplnéni pozadavki soucasné vyvojové eta-
py klade nové zavaziné ukoly. Naznadili jsme zde jen tfi z mnoha mozZnych
sméru sociologické analyzy pracovnich sil na makrospoletenské urovni, jeZ spo-
¢ivaji ve vyuZiti genera¢niho pohledu, zhodnoceni socidlné demografického
kontextu a vyzkumu subjektivniho potencialu. Sociologického ptristupu a in-
formaci lze v8ak vyuzZit v mnohem S§ir$im rozsahu k obohaceni nasich poznatkl
o pracovnich sildch, k pochopeni jejich struktury a dynamiky, a to jak pri
vyuzivani existujicich rezerv (pro potreby aktualniho fizeni a kratkodobého
planovani), tak pii odhalovani vyvojovych zdkonitosti (pro potieby dlouhodo-
bého planovani a prognézovani).

Ke splnéni tohoto ukolu je treba vytvaret odpovidajici podminky v datové
bazi. To se tyka v prvé radé propojovani ekonomické a socidlni statistiky, pte-
devsim v ramci vybérovych Seti‘eni. Prijmova $etfeni (mikrocensy) a rodinné
ucty jsou doposud vyuzZivany pro evidenci vyvoje v zivotni urovni pojaté
pouze jako ,,vystup“ ekonomickych procesu, jak to odpovidalo extenzivni fazi
rozvoje. Pfitom uZ v jejich dosavadni podobé (na zikladé zji§tovanych cha-
rakteristik) by bylo moZné analyzovat vazby a propojeni mezi oblasti pra-
covné profesionalni a oblasti pfijma a spotfeby. Praxe zpracovani téchto dat
je zatim takovd, Ze vysledky jsou ¢lenény pouze podle spoletenskych skupin
a ruznych demografickych charakteristik, Ze se napfiklad nevyuziva evidova-
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nych charakteristik o vzdélani a profesni kategorii. Dal§i moZnosti by se otev-
rely obohacenim ,identifikaéni ¢asti“ téchto Setfeni o podrobnéjsi popis prace,
udaje o pracovisti, o vyuziti kvalifikace apod. Zvazit je treba i zatazeni nékte-
rych postoju z oblasti prace, jako je tomu v rameci $etieni rodinnych uétu,
kdy je soubor zpravodajskych domaécnosti pouzivan ke zjistovani nékterych
nazorl z oblasti spotfeby. Jde o to, vyuzit prednosti vybérovych Setfeni z hle-
diska mozného rozsahu zjisfovanych udajl, ktery je nesrovnatelné vét$i nez
u statistiky zaloZené na vykazech, resp. v pripadé udajové zakladny organizaci.
Tak by bylo mozné preklenout mezeru mezi spole¢ensky reprezentativnimi,
avSak obsahové pomérné chudymi vyzkumy velkého rozsahu a sociologickymi
vyzkumy podnikl (popf. resorti), s Sirokym informacénim zdbérem, avsak mi-
nimalni moznosti zobecnéni.

Rozsahla a reprezentativni datova zdkladna je podminkou nutnou, zdaleka
v8ak ne postacujici. Proto druhym zavaznym smérem je neustalé zdokonalo-
vani nasich schopnosti ekonomického zhodnoceni spoled¢enskovédniho poznani,
ekonomické interpretace sociologickych poznatki. Pouze jednota teoreticko-me-
todologického pristupu umoznila Marxovi, aby pronikl k samotnému jadru
spoledenské reality a vyvoje, k totozné podstaté ekonomické a socidlni struk-
tury, ktera je ztélesnéna ve vyrobnim zpusobu, uréujicimu charakter produkce,
rozdélovani i spotfeby materialnich hodnot a tim vibec Zivota spole¢nosti —
»jakym zplsobem lidé vyrabéji, takovym i ziji“. Neni jisté snadné respektovat
tento princip v soucasné dobé, kdy i sama sociologie se rozviji v radé samostat-
nych oboru, s vlastnim metodickym aparatem a informaéni vybavou, s casto
esoterickou terminologii, vytvarejici komunikaéni bariéry. Mnohem slozitéjsi
nez realizovat sociologicky vyzkum je dovést jeho vysledky a zavéry, které
se zpravidla tykaji jen uzkého vyseku socidlni reality, do podoby prakticky
vyuzitelné v ekonomickém rizeni, pldnovani a prognoézovani. Existence jed-
notlivych obort sociologie ma své opravnéni jen tehdy, nevede-li k uplné izo-
laci dil¢ich aspektli spoletenského Zivota nebo k tomu. Ze uréity socialni jev
je povazovan za vyhradni doménu nékterého z nich. Je podstatny rozdil v tom,
definujeme-li predmét nékteré spoletenskovédni discipliny zvlastnosti jejiho
metodického pristupu, ktery zvysuje citlivost vaéi urcéitym strankam spolecen-
skych jevl, nebo kdyZz jej vymezujeme vécné urcenou oblasti reality.

Pres hojnost literatury, ktera je ze strany ekonomu i sociologu vénovana
vztahum mezi obéma obory a definicim jejich postulované symbidzy, se ne-
domnivame, Ze je nezbytné konstituovat a rozvijet ekonomickou sociologii jako
néjakou samostatnou disciplinu — pokud ji nebudeme rozumeét tradiénf kom-
plex sociologie prace, podniku a primyslu [Kohout 1967]. Zretel k ekonomic-
kym hlediskiim a potfebam by mél proniknout sociologii v celé rozvétvené
strukture jejich zajmovych oblasti, mira jeho uplatnéni by méla byt jednim
z prvoradych kritérii spolefenského prinosu tohoto oboru jako celku. Zaroven
se ovSem na druhé strané musi rozsifovat hranice ekonomické analyzy smérem
k socidlnim zdrojuim, souvislostem a dusledktim ekonomického ristu, smérem
ke komplexné pojaté spoledenské efektivnosti. (13)

(13) Na nutnost zaélenéni spolefenské ¢i socialni efektivnosti do Kkriterialnich
funkei socialistického systému planovani poukazuje F. Kutta. V souvislosti se spo-
leCenskym rozvojem bude stale vétsi dil v informac¢nim systému planovani pfipadat
na ,,nehodnotové®, socidlni ukazatele [Kutta 1976 : 120n].

(14) Rozvoj komplexnich informaé¢nich soustav, kombinujicich datové zdroje a typy
informaci a umoziujicich modelové zpracovani udaju, je v tomto sméru vyznamnym
pocatkem [Illner, Foret 1980].
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Ani problematika pracovnich sil, kterou jsme se zde podrobnéji zabyvali,
neni predmétem jen jedné spolecenskovédni discipliny. Ekonomie a sociologie,
ale také demografie a socidlni psychologie pfinesly radu zavaZnych poznatka
tykajicich se jejich vyvoje, obsahu i ,,vnéjich souvislosti®. Otevienou otazkou
ovSem zUstava propojeni, integrace jednotlivych diléich analyz, kterou neni
mozné uskutecnit pouhym pfifazovanim jednostrannych hledisek ani pone-
chavat na konec¢né, interpretaéni fazi vyhodnoceni prinosu jednotlivych pohle-
da. Jde o to, aby od samého podéatku, tj. jiZ v teoretické koncepci a metodice
riznych Setfeni, ve zpusobu analyzy a samoziejmé pak i v interpretaci jejich
vysledkli byla respektovana mnohorozmérnost a mnohovyznamnost kategorie
pracovnich sil, véetné jejich $irsich spoleéenskych souvislosti. Naplnéni tako-
vého pozadavku jisté neni ukolem, ktery lze splnit v kratké dobé. (14)

Neni pochyb o tom, Ze spolu s posilovanim intenzifikaéniho procesu se so-
cidlni sféra stava stale dulezitéjsim zdrojem ekonomického rozvoje. Aplikace
této teze v konkrétnich roviniach a smérech, v realné danych souvislostech
v8ak neni lehka a stavi se ji do cesty mnoho bariér teoreticko-metodologického
i prakticko-realizaéniho charakteru. Ukolem sociologie je nejen pfinaset potieb-
né poznatky, ale také prispivat ke zméné zavedenych pfistupa v rizeni a or-
ganizaci ekonomického Zivota, v mys$leni fidicich pracovnika a spoletenském
védomi vsech pracujicich. Tak to odpovida jejimu specifickému poslani v pod-
minkach budovani rozvinuté socialistické spolec¢nosti, které je protipdlem je-
jimu pojeti jako ¢isté, akademické discipliny.
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Pesiome

M. Beyepunk: Conposornyecknii anajina 9KOHOMHYECKMX NPOIECCOB: HAa npuMepe paboueii
CHIBI

IToxxosr 1 BBIBOJIBI MOJAMTHYECKOII HDKOHOMMM M COIMOJOTHH HEOOXOMHNMO MaKCHMAlbLHO
VBA3LIBATH B MHTepecax UX HCI0Jb30BaHMs JUIS MHTEHCHPHKAIIMN HAPOJHOIO XO03#licTBa,
aKTHBH3anHU cy0BCKTHBHOrO (akTopa dKOHOMHUecKoro pasputmsa. Ha mpumepe pabouei
CMJIbl HOKa3aHbl HEKOTOPbLIE TUIIBl AHAJKM30B, KOTOPhie XapaKTePHLI CKOpee sl COLMOJIOTIH,
HO MOT'YT CyIIeCTBEHHO 000raTHTh 9KOHOMHUECKOe IM03HaHNe. ITO KOHKPETHO HCIIOJIb30BaHIE
TeHepaIlNoOHHOIl ¥ BO3PACTHOI ONTHKN s HPeABHCHNA JUHAMUKN pabodeil cHJbl ¢ TOYKN
3peHusi ee KBaJHPUKALIOHHOTO TIOTEHIHMAJA, 3aTeM OleHKa 0oJiee IMHPOKOIO COLNMAILHO-
-feMorpauueckoro KOHTEKCTa /I MOOIIN3anHU TPYAOBOII aKTHBHOCTH W HaKOHEIl, BRJaJ
HCcJeIOBaHNIT 00IIeCTBEHHOTO CO3HAHMA B YCTAaHOBJEHNE cyObeKTHBHOTO TOTEHIMAJA pa-
6oueii cuibl. ObHapyKUBaeTcst, CKOJbL MHOTOTPAHHOIT I MHOTO3HAYHOI IBJISIETCS KaTeropus
pabodeii cHibl, HACKOJIbKO KOMINIEKCHBIMH ABJAITCA €€ B3alMOCBS3H.

YeaoBueM JaJILHEINIET0 MCIOJb30BAHHSA COLMOJOTMYECKUX TOAXO0/0B siBasieTcsi obora-
menue 6a3pl TaHHLIX B HANPaBJEGHHH oXBaTa 0oJiee IMIMPOKOTo KPyra aclekToB, H3yJacMbiX
B CTATICTHYCCKMX 00CJIeOBAHUAX, 4 TAKIKC yCOBEPLIEHCTBOBAHME CIOCOOHOCTEIl HKOHOMII-
9ecKOoil HMHTeprpeTanuu COIMOJOTHICCKNX JaHHBIX. YYeT HKOHOMHYIECKHX MOTpedHOcTei
JOJGKEH [IPOHIKHYTHL BO Bce cdepnl MHTepeca COLMOJOTHH U B TO 3Ke BPeMs HeoOXO0/UIMo
PacHIUPATL PAaMKIl 9KOHOMHYECKOTO aHAJN3a B HAIIPABJCHNH COIMAJBHLIX PECYPCOB I B3all-
MOCBsIBeil DKOHOMUYECKOTO Pa3BUTH, KOMIUIEKCHO IIOBUMaeMoii obuiecTBeHHOI dPdeRTIBHO-
CTH IIpoLecca BOCIPOU3BOACTBA.

Summary
J. Veéernik: Sociological Analysis of Economic Processes: Labour Power as an Example

Approaches applied in and findings obtained by economy and sociology must be
interlinked to the highest possible degree in behalf of their application in intensifying
national economy, in activizing the subjective factor of economic development.
The example of labour power is used to demonstrate some types of analyses which
are more or less specific for sociology but can significantly enrich economic cognition.
These involve the application of the generation and age aspects in forecasting the
dynamics of labour power from the point of view of their qualification potential;
the evaluation of the broader sociodemographic context in the mobilization of
working activity; and finally the contribution of social-consciousness research in
alscertaining the subjective potential of labour power. It is coming to light how
multilateral and multivalent the category of labour power is, how complex its
implications are.

A precondition of the further application of sociological approaches is, on the
one hand, the enrichment of the data basis in the direction of involving a broader
range of viewpoints followed in statistical investigations, and, on the other hand,
the improvement of the capacity for am economijic interpretation of sociological
findings. The consideration for economic needs must penetrate sociology in all its
interest areas, and, at the same time, it is necessary to expand the limits of eco-
nomic analysis in the direction of the social sources and implications of economic
development, towards a complexly conceived social effectiveness of the reproduction
process.
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Demokratizace vzdélani a reprodukce : PETR MATE)U
vzdélanostni struktury v CSSR ve svétle Ustav pro filozofii a sociologii CSAV,
mobilitnich dat Praha

1. Teoreticko-metodologicky kontext analyzy

Dynamicky vyvoj vzdélani, k némuz dochazi zejména ve druhé poloviné dva-
catého stoleti, byva vSeobecné spojovan s ideou demokratizace vzdélanostnich
prilezitosti. Rychly rust podilu osob dosahujicich vysSich stupnid vzdélani,
priznivy vyvoj vzestupné vzdélanostni mobility, posilovdni vyznamu vzdé-
lani jak v ekonomickém: vyvoji spole¢nosti, tak v individualnich Zivotnich
Sancich a v neposledni fadé moZnosti srovnani vyvoje v socialistickych a ka-
pitalistickych zemich, to vSechno jsou faktory, které jiZ po nékolik desetileti
stimuluji zdjem sociologie o poznani vyvoje nerovnosti ve vzdélanostnich pti-
lezitostech, o hlubsi pochopeni socialnich, demografickych, regionalnich a etnic-
kych rozdilt ve vzdélanostnich 8ancich jedinct raznych generaci.

MozZnosti argumentace v diskusi o tom, zda dynamika vyvoje vzdélani vede
v raznych spoleéensko-ekonomickych kontextech ke zmenSovani nerovnosti ve
vzdélanostnich Sancich jedinci rozdilného socidlniho ptivodu a zda vzdélani je
¢i neni nositelem mobilitnich Sanci v profesni a socidlni strukture spolecnosti,
se podstatné rozsitily diky viné rozsahlych mobilitnich Setfeni statistické po-
vahy. V navaznosti na tato Setfeni doslo rovnéz k vyraznym zménim v meto-
dologii zpracovani mobilitnich dat [Matéji 1984].

K jakym novym poznatkum vedlo vyuziti mobilitnich dat a aplikace novych
smérli mobilitni analyzy v pripadé kapitalistickych zemi? Vhodna datova béaze
a vysledky novych analytickych postupt poskytly zavainé argumenty zpo-
chybnujici ,,meritokratickou vizi“ kapitalistické spoleénosti. Zatimco pro prvni
vinu kritiky, kterd vyvrcholila na pocéatku sedmdesatych let, byl svym zpuso-
bem charakteristicky spor o vyznam demokratizace vzdélani v socidlni mobi-
lité¢ {Boudon 1973, 1974; Jencks 1972], druh4 vlna, jejiZ vrchol zaznamendvame
na prelomu sedmdesatych a osmdesatych let, je charakteristicka dirazem na
kritiku samotného mytu o demokratizaci vzdélani {Spady 1967 ; Mare 1980, 1981;
Simkus, Andorka 1982]. .

Otazka vzdélanostni mobility a vyvoje relativnich nerovnosti v Sancich na
vzdélani se dostava do nové etapy reSeni na poc¢atku osmdesatych let v sou-
vislosti s kritikou tradi¢ni statistické analyzy nerovnosti. (1) Zjevny rozpor
mezi zdvérem, Ze nerovnosti v Sancich na vzdélani se v kapitalistickych ze-

(1) Tradiéni statistickd analyza nerovnosti v 3ancich na vzdélani se opird o dva
statistické indexy: bud o index vyjadrujici jaky podil jedinct pochézejicich z uréité
skupiny vstupuje do uréditého stupné vzdélavaciho systému, nebo o index vyjadiujici,
jaky je podil jednotlivych skupin socidlniho pavodu na celkovém poétu studenti
uréitého stupné vzdélani. Kromé relativnich nerovnosti mezi jedinei rozdilného so-
cidlniho pavodu reflektuje prvni z index( wmavic i podil vSech jedinci z daného
popula¢niho roéniku vstupujicich do daného stupné vzdélavaciho systému (tj. obecné
Sance na dosaZeni ur¢itého stupné vzdélani v daném populaénim roéniku), druhy
z index( odrazi i zastoupeni skupin socidlniho puvodu v populaci, které se v ¢ase
meéni, Z téchto davodi neni 24dny z uvedenych indexli vhodnym néstrojem pro mé-
feni relativnich 3anci na vzdélani, tim méné pro analyzu jejich vyvoje.
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mich zmensuji [Boudon 1973], a zjisténim, Ze na urc¢itych urovnich vzdélani
zde dochazi ke zvétSovani rozdild mezi skupinami jedincd definovanymi vzdé-
lanim otce [Spady 1967] vedl k otazce, do jaké miry tyto odlisné zavéry reflek-
tuji rozdily ve zpusobu méteni dosaZeného vzdélani a zejména do jaké miry
jsou vysledkem aplikace rozdilnych statistickych modell analyzy vlivu social-
niho puvodu. Hledani novych cest analyzy bylo tudiz stimuloviano potfebou
statistickych modeld pro meéreni relativnich Sanci na vzdélani, nezavislych
jak na rozdilech ve vzdélanostnich strukturach spole¢nosti (vliv rozdild v mar-
ginalnich distribucich), tak na dynamice zmén vzdélanostnich struktur mezi
generacemi (rozdily v tempu zmén v marginalnich distribucich).

Vyznamnym metodologickym krokem v tomto sméru je rozliSeni mezi distri-
buci a alokaci vzdélani [Mare 1981]. Zatimco pojmem distribuce vzdéldni se
rozumi stupeni variance v urovni dosazeného vzdélani v dané generaci (neza-
visle na socidlnim ptivodu), pojem alokace vyjadiuje, jaké jsou rozdily mezi
sancemi jedinct rozdilného socidlniho puvodu dosahnout urditého stupné vzdé-
lani (nezavisle na jeho distribuci). Lze-li tedy — optikou vyvoje — zmény v dis-
tribuci chapat jako vyvoj vzdélanostnich pfilezitosti na jednotlivych stupnich
vzdélavaciho systému, zmény v alokaci vzdélani lze chépat jako zmény v pra-
vidlech ,rozdélovani“ téchto prilezitosti mezi jedince rozdilného socidlniho
puvodu, bez ohledu na kvantitu téchto prileZitosti. Distribuce a alokace vzdé-
lani jsou tedy procesy na sobé principidlné nezdvislé, nebof margindlni distri-
buce vzdéldni se mohou v jednotlivych kohortich ménit v zdvislosti na nabidce
vzdélanostnich pFileZitosti, zatimco principy alokace mohou byt neménné a na-
opak, margindlni distribuce mohou byt stdle stejné (kvantita vzdélanostnich
prilezitosti na jednotlivych stupnich vzdélavaciho systému je v Case konstantni),
ale principy, podle nichZ jsou jedinci v rdmci této neménné distribuce aloko-
vdni podle svého socidlniho puvodu, se mohou radikdlné ménit.

Uplatnéni této optiky spolu s aplikaci logaritmicko-linearnich model analyzy
mobilitnich dat vedlo k zavéru, Zze v USA — zfejmé podobné jako v ostatnich
vyspélych kapitalistickych statech — se za historicky pomérné stabilnim vli-
vemn vzdélani otce na vzdélani syna skryvaji dva piekryvajici se trendy: na
jedné strané klesajici variance v distribuci vzdélani, ktera linearni efekt so-
cidlniho ptivodu potla¢uje, na druhé strané vzrustajici asociace mezi socidlnim
phvodem a pravdépodobnosti piechodu od niz§iho k vys§imu stupni vzdélani,
ktera vysledny linearni efekt naopak posiluje. Tradi¢ni linedrni modely tyto
protichtdné trendy probihajici v soudobych kapitalistickych spole¢nostech su-
marizuji a zakryvaji tudiz existenci dulezité socialni zmény [Mare 1981 : 83].

Ze se nejedna o zménu principti alokace vzdélani, ale spiSe o jejich kon-
tinuitu hluboce zakotvenou v charakteru tfidnich vztaht, ukazuji kritikové
tzv. meritokratické koncepce demokratizace vzdélani, podle nichz vzdélavaci
systém v kapitalistickych zemich i nadale funguje v prvé tfadé jako instituce
socialni selekce ve prospéch favorizovanych spolecenskych tiid a skupin, nebot
— jak tuto skuteénost vyjadril jeden z prednich predstavitelu této kritické
vétve burZoazni sociologie P. Bourdieu — ,8kola je jednim z nejudinnéjsich
faktort socialni konzervace, protoze poskytuje zdani legitimity socidlnim ne-
rovnostem a sankcionuje kulturni dédictvi, socialni dar chapany jako dar pfi-
rody“ fBourdieu 1966 : 387]. Nova datova baze a nové sméry analyzy tak
nepiimo potvrzuji opravnénost dlrazu, ktery v pfipadé reSeni otazky vztahu
mezi systémem vzdélani a socidlni strukturou spoleénosti klade marxisticka
sociologie na uréujici roli socialni struktury a spole¢enskych vztahu. I v empi-
rické roviné se tak odhaluje skute¢nost, kterou v roviné sociologické teorie
formuloval naptriklad Filippov: ,neni tomu tak, Ze systém vzdélani pfeménuje
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socidlni strukturu, ale spiSe naopak, socialni struktura a cely systém spolelen-
skych vztaht se promitad piimo ¢éi nepfimo do systému vzdélani. Soucasné vsak
systém vzdélani neni ve vztahu k socialni struktufe pasivni, ale aktivné na ni
pusobi. Smér tohoto ptsobeni a jeho stupenn je vSak podminén vladnoucimi
spolec¢enskymi vztahy, socialni strukturou spoleénosti“ [Filippov 1980 : 53—54].

Pokud tedy jde o hlavni sméry zmeén v alokaci vzdélani v socialistické spo-
le¢nosti, je tfreba v prvé radé konstatovat, Ze demokratizace vzdélani zde vy-
chazi z dlouhodobého procesu celkové premény socialni struktury a spole-
¢enskych vztaht, pri¢emZ vzdélani samo, zejména pak vyrovnavani vzdéla-
‘nostnich Sanci v roviné socidlniho ptvodu, je,soucasné jednim z atlezitych
moment sbliZovani spoledenskych skupin a tiid. V této souvislosti véak vy-
vstava klidova otazka, jak je vlastné v socialistické spoleénosti proces demo-
kratizace vzdélani definovan, ¢ — lépe fefeno — jak je definovan cil, jehoz
ma byt timto procesem dosaZeno. Znamena proces demokratizace vzdélani
poskytnuti nejvyssich stupna vzdélani véem piislusnikiim dané generace, nebo
tém, ktefi maji o toto vzdélani zajem, nebo pouze tém, ktefi na takové vzdé-
lani aspiruji a pritom maji pro jeho absolvovani predpoklady? Neni zdjem
o vyssi vzdélani rovnéz socidlné diferencovany stejné jako predpoklady pro
studium a v jakych dimenzich diferenciace se vlastné formuji socialné podmi-
néné aspirace na vzdélani? Jaké hodnoty jsou se vzdélanim spojovany v rliz-
nych spoletenskych skupinach? Je zde viak i fada otazek pfimo spojenych
s konkrétni vzdélanostni politikou. Existuji viibec zdroje pro uplné uspokojeni
vzdélanostnich aspiraci, nebo i v socialistické spole¢nosti je tfeba uplatnovat
ur¢ita kritéria vybéru a jaka kritéria to jsou? Jakym zplsobem rie§it napéti
mezi pozadavkem, aby zakladnim kritériem vybéru byly prokazané schop-
nosti ke studiu (podle principu rovnosti prileZitosti pro stejné nadané jedince)
s existenci rozdild v sociokulturnich podminkach, které se transformuji v pted-
poklady pro studium? Do jaké miry lze v procesu demokratizace vzdélani pro-
sazovat socidlné politické cile a hlediska a do jaké miry je tieba respektovat
skute¢nost, Ze tento proces ma rovnéZ vyznamné kulturni a zejména ekono-
mické souvislosti? Je tiFeba rici, Ze v odpovédich na mnohé z téchto otizek
je jesté mnoho nejasnosti a Ze marxisticka sociologické teorie zustava analyze
tohoto problému mnoho dluzna, ac¢koli v roviné spolefenské praxe patfi vzdé-
lani a vzdélavaci systém k oblastem, v nichZ doslo k hlubokym zménam.

Otazka definice cilti demokratizaéniho procesu v oblasti vzdélani nema pouze
teoreticky, ale rovnéz prakticky vyznam, nebof pod zornym uthlem téchto cila
isou hodnoceny realné procesy vyvoje v socidlni podminénosti vzdélanostnich
drah a uplatinovana opatfeni, jimiz ma byt dosazeno zadouci zmény. V tomto
smyslu se nabizi otdzka, zda lze vilibec tyto cile definovat bez ohledu na do-
saZzeny stupen spoletensko-ekonomického rozvoje a na redlné procesy vyvoje
socialni struktury a spole¢enskych vztaht. Stejné jako v jinych oblastech spo-
le¢ensko-ekonomického rozvoje i v oblasti vzdélani plati, Ze zména uréitych
principu reprodukce se nedéje v historicko-socidlnim ,,vakuu“, ale naopak v pod-
minkach, které nelze zru$it ze dne na den, v souvislostech, jejichZz ptsobeni
ma povahu objektivnich zdkonitosti, které je tfeba poznat a v ramci danych
podminek pretvaret tak, aby realizace cild rozvoje v jedné oblasti neptlsobila
jako bariéra rozvoje v jinych sférach reprodukce. Proto i kladeni cilu v oblasti
demokratizace vzdéldni vyZaduje uplatiiovdni konkrétné historického pFistupu
rozli§ujiciho Zddouci od moZného, tj. idedlni od redlné uskuteénitelného v da-
nych podminkdch.

Pokud jde o konkrétni cile demokratizace vzdélani v socialistické spole¢nosti,
je jasné, ze v pocate¢nich fazich vyvoje §lo predev§im o to, pfeménit vzdé-
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lavaci systém z ,nastroje tfidniho panstvi burZoazie v néstroj zruseni tohoto
panstvi a zdroveri uplné likvidace rozdéleni na t#idy* [Lenin 1955 :124],
Jestlize Skolsky systém v kapitalistické spolecnosti nakonec vice ¢i méné
reflektuje princip generaéni kontinuity v reprodukeci socidlni struktury, za
socialistickou koncepci demokratizace vzdélani stily — a to zejména v pocat-
cich — politicko-ideologické a mocenské faktory profilujici $kolsky systém jako
instituci plsobici ve sméru generaéni diskontinuity, tj. ve sluzbach revoluéni
zmény spoleCenskych vztaha. Proto v prevazné vétsiné socialistickych zemi
byl pristup ke vzdélani regulovan opatfenimi podporujicimi mobilitu z dosud
defavorizovanych socidlnich skupin a tfid a znevyhodiiujici jedince pochéazejici
z Fad byvalé vladnouci tridy a z fad inteligence. Nebyla to vSak pouze politic-
ko-ideologicka a mocenska hlediska, kteria vedla k témto opatfenim. Program
demokratizace vzdélini zaloZeny na pirekonavani tfidnich rozdila v charakteru
vzdélanostnich drah predpoklada piekonavani nerovnosti v socidlné ekonomic-
kych a sociokulturnich podminkach, v nichz se formuji jak schopnosti a pied-
poklady pro studium, tak postoje a hodnoty spojované se vzdélanim. ProtoZe
viak vyrovnavani socidlné ekonomickych a kulturnich podminek v celospole-
¢enském meéritku je dlouhodoby historicky proces, v némz nezanedbatelnou
roli hraje mimo jiné i pfistup ke vzdélani, byla v podminkach pldnovaného
vice ¢i méné omezeného vyvoje vzdélanostnich prilezitosti i pozdéji uplathiovana
opatreni, kterd pi#i vstupu do vysSich stupit vzdélavaciho systému zvyhod-
novala jedince pochazejici z méné priznivych podminek (administrativné kom-
penzacni opatfeni). Jadrem demokratizaéni politiky vsak presto byly premény
ve strukture Skolského systému a ve vyrovnavani socioekonomickych a socio-
kulturnich podminek zivota.

Z uvedenych diuvodu socialistické spoleénosti od poéatku svého vyvoje usi-
lovaly:

1. o prestavbu prevzatého skolského systému, a to predevSim s cilem odstra-
nit dualitu vzdélanostnich drah charakteristickou pro kapitalisticky Skolsky
systém (tj. oddéleni pripravy k vykonu prevdzné manudlnich profesi od pfi-
pravy na piechod k vy$siim stupnitm vzdélani);

2. uplathovanim politickych, ekonomickych a ideologickych nastroju o zménu
mechanismt a pravidel alokace vzdélani ve spoleénosti, a to zejména mezi je-
dinci rozdilného socidlniho puvodu, mezi muzi a Zenami, mezi jedinci pocha-
zejicimi z mést a z venkova atd.;

3. o vyrovnavani ekonomickych a kulturnich podminek zivota socialnich
skupin a tfid, odstrafiovani Uzemnich a ndrodnostnich rozdilti v Zivotnich pod-
minkdch, které ve svém komplexu ovliviuji predpoklady pro studium, jeho
redlné moznosti a vzdélanostni aspirace.

Zatimco pro pocateéni etapy socialistického vyvoje byl charakteristicky se-
lektivni pristup prosazujici socialné politické cile revolu¢niho obdobi, v sou-
éasné dobé lze jak v teoretické reflexi [Fergeova 1979], tak i v praxi nékterych
socialistickych zemi pozorovat dairaz na pozadavek posileni téch momentd so-
cialni politiky v oblasti demokratizace vzdélani, které vytvareji pFirozené
reprodukéni mechanismy zmensovdni socidlni podminénosti vzdélanostnich drah
(orientace na piedskolni vychovu jako nastroj vyrovnavani rozdilnych socio-
kulturnich podminek, zmény ve struktuie Skolského systému, rizné formy
mimos§kolniho vzdélavani atd.). Tento poZzadavek vychazi z poznani, ze tak jako
nelze socialistickou revoluci odstranit vSechny formy spoleéenskych rozdily,
ale pouze zdroje reprodukce tfidnich nerovnosti, nelze samoziejmé v kratké
dobé odstranit ani socidlni podminénost vzdeélanostnich drah. Likvidace otev-
fené socidlni selekce kapitalistického S$kolského systému, pieména koncepce
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vzdélani a prohlubovani jednotného charakteru Skolské soustavy, socidlni po-
litika zvyhodnujici ty, ktefi pochazeji z méné priznivych podminek a zejména
z fad délnické tfidy a rolnictva, nemohou zcela pfeklenout rozdily v socialné
ekonomickych a sociokulturnich podminkach, jez se je§té relativné dlouhou
dobu transformuji v rozdily v predpokladech pro Uspésné absolvovani vyssich
stupiitt vzdélani, ani rozdily ve vzdélanostnich aspiracich.

V souvislosti s poZzadavkem intenzifikace ekonomiky se v nasi spole¢nosti —
stejné jako v dalSich socialistickych zemich — dostavaji znovu do ‘popredi
otazky dalsiho vyvoje vzdélani jako jednoho z kli¢ovych momenti ekonomické
reprodukce, tj. zejména otazky jeho kvality, socidlni i ekonomické efektivity je-
ho rozvoje. Z hlediska poZadavku priznivé reprodukce kvalitativnich aspektu
ve vyvoji vzdélani (problém vyhledavani a rozvoje talentd) a regenerace jeho
ekonomickych funkci se tudiz i v socialistickych spole¢nostech otevira slozity
problém relaci mezi ,,meritokratickymi“ a socialné politickymi hledisky uplat-
fiovanymi v procesu selekce pri prechodech mezi jednotlivymi stupni vzdéla-
vaciho systému. Slozitost tohoto problému se objevuje zejména pri volbé
nastroju a konkrétnich opatieni demokratiza¢ni politiky, a to zejména tehdy,
jestlize se pohybuje v poli relativné omezeného vyvoje vzdélanostnich prilezi-
tosti. Zejména z tohoto diivodu je tfeba proces demokratizace vzdélani v nasi
spole¢nosti analyzovat v §irSich spolefensko-historickych souvislostech. Navic
je treba se ptat, jakymi vzorci vzdélanostni mobility se zji§téné zmény v alo-
kaci vzdélani v konkrétnich spoleé¢ensko-ekonomickych podminkich realizuji.
Teprve tato otazka otevird pohled na problém vztahu mezi demokratizaci vzdé-
lani v jejim uz$im smyslu (tj. chapané pouze jako vyraz zmensSovani nerov-
nosti) a charakterem reprodukce vzdélanostni struktury.

Prevazna vétsina dosavadnich analyz procesu demokratizace vzdélani v nasi
spole¢nosti se opirala o statistické udaje zachycujici bud vyvoj socidlni skladby
studentt urcitych typt Skol, nebo naopak udaje o podilu jedinch pochazejicich
z ruznych socidlnich prostfedi dosahujicich uréitych stupnd vzdélani. Adkoli
oba tyto pristupy poskytuji zakladni informaci o vyvoji socidlnich rozdilt
v pristupu k vys$s§im stuptiim vzdélani, maji fadu nevyhod a omezeni. Pfedné
uvedené typy udaji nelze sledovat v dostate¢né dlouhych ¢asovych radach, af
jiz v dusledku prosté nedostupnosti takovych dat & v dasledku zmén v meto-
dice Kklasifikace socidlnich skupin. Navic ve zpracovani téchto dat ¢asto nelze
pirekrodéit meze jednorozmérné analyzy (tj. nelze uvazovat o vzdjemnych pod-
minénostech riznych rovin diferenciace). K nejpodstatnéjsim omezenim téchto
pristupi v8ak patii skuteCnost, Ze tradiéni statistickd analyza vgvoje v dife-
renciaci vzdélanostnich piileZitosti nedovoluje adekvdtni rozliSeni mezi vyjvo-
jem v distribuci vzdéldani (tj. efektem vyvoje vzdélanostnich prileZitosti na riz-
nych stupnich $kolského systému) a zménami v jeho alokaci (tj. v principech
uréujicich relativni nerovnosti vzdélanostnich $anci). RozliSeni uvedenych dvou
komponent celkového vyvoje nerovnosti nema pouze metodologicky vyznam, ale
predstavuje rovnéz zavazny posun v moznostech teoretické interpretace ziska-
nych vysledkl reprodukéni optikou. Analytické rozliseni procesit distribuce a
alokace totiz umozniuje hleddni souvislosti mezi zménami v nerovnostech vzdé-
lanostnich $anci a wurdéitym typem reprodukce vzdélanostni struktury, ktery
neni nezdvisly na charakteru a dynamice zmén v distribuci vzdéldni.

Pokud tedy jde o socialistické zemé, z nichZ nékolik uskuteénilo rozsahla
mobilitni $etfeni jiz podruhé, lze fici, Ze mobilitni data zpracovani v kontextu
marxistické teorie vyvoje a reprodukce socialné tiidni struktury mohou poskyt-
nout relevantni informace nejen pro komparaci s vyvojem v kapitalistickych
zemich, ale zejména pro hlubsi pochopeni reprodukénich procesti, které jsou
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v pozadi za statisticky dokumentovanymi zménami v socidlni podminénosti
vzdélanostnich drah. Pravé mobilitni data, pres viechny problémy souvisejici
s mozZnostmi jejich teoretické interpretace reprodukéni optikou [Charvat, Lin-
hart, Vecernik 1975], mohou vyplnit mezeru v poznani reprodukénich aspekta
procesu demokratizace vzdélani v socialistickych spoleénostech.

2. Data a metoda analyzy

Analyza vyvoje rozdili ve vzdélanostnich Sancich v CSSR byla provedena na
datech pochéazejicich z Vyzkumu socidlné tiidni struktury CSSR [TSS-78].
Zikladni analyticky soubor tvofili dotdzani ve véku 25—64 let. Tento soubor
byl rozloZen na sedm desetiletych prekryvajicich se vékovych kohort. (2)

Vzdélani dotazaného bylo omezeno na nejvyssi vzdélani dosazené dennim
studiem a bylo méfeno na tradiéni étyfstupiiové skale (zdkladni, vyuceni, uplné
stifedni, vysokoskolské). Socidlni puvod dotazaného je v analyze reprezentovan
vzdélanim otce. Do souboru analytickych proménnych byla zahrnuta.i iden-
tifikace typu sidla v dobé narozeni (velka mésta, ostatni mésta, venkovské obce).
narodni prislusnost (CSR, SSR) a pohlavi.

Vzhledem k pozadavku rozli§it vyvojové tendence v alokaci vzdélani od
vyvoje v jeho distribuci (tj. poZadavku identifikovat vyvoj v relativnich vzdé-
lanostnich Sancich a navic oddélené v jednotlivych dimenzich diferenciace) byla
vedle jinych metod aplikovana metoda logaritmicko-linearnich modeld, ktera
umozZiiuje jak testovani jednotlivych vyvojovych hypotéz, tak — a to prede-
v8im — piimé zobrazeni vyvoje relativnich socialnich distanci v realizaci nej-
dulezitéjsich vzdélanostnich prechodd. Vzhledem k tomu, Ze principy aplikace
a interpretace log-linedrnich modeld v analyze vyvoje relativnich socialnich di-
stanci jsme popsali na jiném misté [Matéji 1985], zde se jimi jiZ nezabyvame.
Vypocetni prace byly provedeny na pocitaé¢i IBM 370 s vyuzZitim programu
SPSS (vytvoreni zdkladnich tfidéni) a BMDP (tvorba, testovani a rozbor log-
-linedrnich model).

3. Hlavni vysledky analyzy

Analyza demokratizace vzdélani v nasi spole¢nosti sledovala v podstaté ti#i hlavni
cile: identifikovat hlavni vgvojové tendence v distribuci vzdéldni, tj. vyvoj
vzdélanostnich prileZitosti zejména pokud jde o uplné stredos$kolské a vysoko-
Skolské vzdélani v hlavnich skupinach populace (muzi — Zeny, CSR — SSR):
identifikovat zmény v nerovnostech vzdélanostnich $anci v hlavnich dimenzich
diferenciace, tj. z hlediska socidlniho ptivodu, mista narozeni a pohlavi; odhalit
zdkladni vzorce wvzdélanostni mobility, jimiZ se v generacich muzi uskutec-
novalo yrovnavani vzdélanostnich Sanci v roviné socidlniho ptvodu repre-
zentovaného vzdélanim otce. Vzhledem k rozdilnym vychozim podminkam
i dynamice vyvoje v povaleéném obdobi jsme nékteré z analyz provedli sepa-
ratné za CSR a SSR.

3.1. Zmeény v distribuci vzdélani

Obdobi, které retrospektivné zachycuji data z vyzkumu socialné tridni struk-
tury CSSR, je na jedné strané ohrani¢eno pocatkem tficatych let, kdy nejstarsi

(2) Jedna se ‘o nasledyjici kohorty: 1) 55—64, 2) 50—59, 3) 45—54, 4) 40—49,
5) 35—44, 6) 30—39, 7) 25— let. Volba piekryvajicich se vékovych kohort je
urditym kompromisem mezi poZzadavkem zachytit i kratkodobé&jsi vyvojové zmény,
které by bylo vhodné&jsi zjisfovat na pétiletych kohortach, a pozadavkem, aby poéty
dotazanych v jednotlivych kohortach byly dostateéné veliké pro vys§i stupné tfidéni.

136



Graf 1. Podil jedincu ziskdvajicich alespon uplné stiedni vzdélani z populaéniho roé-
niku (priméry za pétileté vékové kohorty)
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vékova kohorta dotazanych opoustéla zékladni $kolu, na druhé strané polovi-
nou sedmdesatych let, kdy prislusnici nejmlad$i sledované kohorty mohli teo-
reticky vstupovat na vysokou $kolu. Toto obdobi zahrnuje etapu hlubokych
spoleéenskych, politickych i ekonomickych pfemén nasi spole¢nosti, které s se-
bou nesly zasadni zmény v institucionalni struktuie $kolského systému i ve
vzdélanostni struktuie obyvatelstva. Jakym zptisobem se tyto zmény odrazily
ve vyvoji vzdélanostni struktury obyvatelstva a jak se v této souvislosti mé-
nily relativni $ance pfislusnikld jednotlivych generaci na ziskani hlavnich typa
vzdélani?

Sledujeme-li statistické udaje zachycujici vyvoj poétu studentii na jednotli-
vych stupnich vzdélavaciho systému v CSSR [Jirkova, Sobotka 1978 : 39],
zjistujeme, Ze jiz v prvnich povaleénych letech dochazi v nasi spole¢nosti k vy-
raznému zrychleni dynamiky vyvoje poétu studujicich, a to na vSech stupnich
vzdélavaciho systému. Od roku 1954 do roku 1976 naptiklad vzrostly poéty
studentl na strednich Skolach 1,6krat a poéty studujicich vysokou $kolu 2,5krat.

Graf 2. Podil jedinci ziskdvajicich vysoko$kolské vzdélini z populaéniho roéniku
(pruméry za pétileté vékové kohorty)
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Tento vSeobecny rust vzdélanostnich prilezitosti je vsak tifeba posuzovat i z dal-
sich hledisek; prinejmensim z hlediska velikosti pfislusnych popula¢nich roéniki
a z hlediska podilu jednotlivych skupin populace na celkové nabidce vzdéla-
nostnich prilezitosti. Spojenim téchto dvou hledisek dostdvame ponékud reil-
néj§i obraz o vyvoji vzdélanostnich prilezitosti v jednotlivych vékovych ko-
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hortach a v jednotlivych skupinach populace. To plati zejména v socialistické
spoleénosti, kde znaény podil celkovych zdroja rustu vzdélanostnich ptilezi-
tosti byl vénovan realizaci homogeniza¢nich cil; tj. zejména vyrovnavani roz-
dilt mezi muZi a Zenami, mezi méstem a venkovem, narodnimi celky atd. Lo-
gicky tedy ty skupiny populace, které profitovaly na vyvoji vzdélani v pred-
valeénych letech (tj. zejména muzi, méstska populace a populace CSR) byly
v povaleéném vyvoji vystfidany jinymi skupinami (Zeny, SSR a venkovska
populace).

Zakladni predstavu o vyvoji vzdélanostnich ptileZitosti p#islu§nych populaé-
nich roéniktt v jednotlivych skupinach populace poskytuji grafy 1 a 2, zalo-
zené na udajich ze séitani lidu. Pokud jde o stfedoskolské vzdélani (bez ohledu
na to, zda dotazany pokracdoval ve studiu na vysoké Skole ¢éi své vzdélani
ukonéil maturitou), 1ze konstatovat, Ze v populaci muzi dochazi k vyraznému
zrychleni vyvoje jiz v pribéhu tricatych let (méfeno obdobim, kdy ptislusnici
jednotlivych generaci byli ve véku 15 let) a to jak v Ceskych zemich, tak na
Slovensku. Tento vyvoj se vSak zpomaluje na konci padesatych let (na Slo-
vensku v poloviné Sedesatych let) a v dalsim obdobi dochazi k urcitému regre-
su, tj. podil muza dosahujicich maturity se sniZuje. V populaci Zen dochazi
jak v ¢eskych zemich, tak na Slovensku k vyrazné akceleraci vyvoje az v prv-
nich povaletnych letech. Vysoké prirtstky podilu Zen ziskavajicich stredni
vzdélani pozorujeme rovnéz zhruba do poloviny Sedesatych let, kdy se tento
trend zpomaluje stejné jako u muzu, avSak jiZz v této dobé ziskavaji Zeny
stredoskolské vzdélani Castéji nez muzi (Zeny na Slovensku dokonce castéji nez
zeny v Ceskych zemich). V nejmladsi vékové kohorté ma alesponi uplné stie-
doskolské vzdélani 28 % muza v CSR (30% v SSR) a 30%, Zen v CSR (46 %
v SSR).

Pokud jde o vysokoskolské vzdeélani (graf 2), plati v podstaté stejné zavéry
jako v predchozim pripadé s tim rozdilem, Ze k zastaveni relativnich ptriristkt
dochazi v CSR'v populaci muz jiz v poloviné padesatych let, odkdy pozo-
rujeme vyrazné kolisajici trend naznacujici spiSe stagnaci. Na Slovensku se
dynamika vyvoje obnovuje v pribéhu prvni poloviny Sedesatych let, kdy rov-
néz dochéazi ke zméné proporci mezi'CSR a SSR ve prospéch muzi na Slo-
vensku. Relativni prirustky vysokoskolského vzdélani v populaci Zen vyrazné
akceleruji v druhé poloviné padesatych let (i do této doby vSak pozorujeme
plynuly rust), a to zejména na Slovensku, kde na rozdil od ¢eskych zemi ne-
dochazi v pozdéjsim obdobi k poklesu ani ke stagnaci podilu Zen ziskavajicich
vysokoskolské vzdélani. Vysledkem je vyrazné sblizeni anci na ziskani vy-
sokos$kolského vzdélani, a to jak mezi muzi a Zenami, tak mezi nirodnimi celky,
pricemz, jak ukazuji udaje za nejmlad$i kohorty, nejen muzi, ale i Zeny na
Slovensku ziskavaly vysokoskolské vzdélani ¢astéji nez muzi v CSR. (3)

(3) Zavéry plynouci z udaji ze séitani lidu potvrdila i analyza vyvoje distribuce
vzdélani provedena na vyzkumnych datech. Log-linearni analyza sedmi pfrekryvaji-
cich se desetiletych vékovych kohort ukazala, Ze relativni 8ance piislusnika nej-
mlad$i generace dosahnout vy3siho neZ pouze, zakladniho vzdélani byla v CSSR ve
srovnani s nejstar$i generaci dvakrat vys$si (2.03 u muz{, 1.97 u Zen). Tento obecny
zavér vsak neplati pro jednotlivé stupné vzdélani, prficemz zdroje dynamiky rela-
tivnich $anci na dosaZeni se navic vyrazné li§i v muizské a Zenské ¢asti populace.
U muza byl rast relativnich $ameci na vyss$i neZ zakladni wvzdélani nesen nejprve
véeobecnym ristem Sanci na uplné stfedni vzdélani, a to zhruba do konce pade-
satych let, pozdéji jiz pouze zvySovanim relativnich 8anci na nelplné stiedni vzdé-
lani. U Zen je tomu spiSe naopak. V prubéhu padesatych let dochazi k reorientaci
Zen spise z niZz8ich udrovni kvalifikace (vyucfeni) na stfedni a zejména vysokos§kolské
vzdélani. Zatimco u muZzl se relativni Sance na ziskani alespon stiedniho vzdélani
zvét§ily jen nevyrazné (1.3), pak u Zen vzrostly na vice nez trojnasobek (3.2). Po-
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Graf 3. Vyvoj v hlavnich dimenzich diferenciace. Zmény v asociacich mezi vzdéld-
nim dofdzaného, vzdéldnim otce, pohlavim dotdzaného a mistem jeho narozeni

oceficient gammas
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3.2. Dynamika v hlavnich dimenzich demokratizace vzdéldni

Proces demokratizace vzdélani v na$i spole¢nosti probihal v fadé dimenzi. Za
nejpodstatnéjsi lze povazovat vyrovnavani vzdélanostnich Sanci v roviné so-
cialniho ptavodu, mezi muzi a Zenami a mezi jedinci pochédzejicimi z mést
B venkova. Zakladni pfedstavu o vyvoji nerovnosti v téchto tfech hlavnich
rovinach diferenciace vzdélanostnich $anci poskytuje graf 3, z néhoz je patrné,
Ze zdvislost dosaZeného vzdélini na socidlnim puvodu reprezentovanym vzdé-
lanim otce, na pohlavi i na misté narozeni se v nasi spolecnosti trvale zmenso-
vala, i kdyZ v kaZdé z téchto dimenzi v ruznych drovnich a rozdilngym tempem.
Hlubsi vhled do problematiky charakteru demokratizaéniho procesu poskytuji
vysledky log-linearni analyzy.

Vysledky analyzy t#i zakladnich modeld nezavislosti (A1 — model uplné
nezavislosti, A2 — model ,,rovnosti $anci“, A3 — model historicky konstant-
nich nerovnosti) a piisluinych dvojrozmérnych a trojrozmérnych asociaci uve-
dené v tabulce 1 vedou k radé podstatnych zjisténi dopliiujicich zdkladni in-
formaci obsaZenou v grafu 3. Predné je ziejmé, Ze pro spolehlivé vysvétleni
vyvoje vzdeélani a principtt jeho alokace v nasi spole¢nosti nelze piijmout ani
jeden ze zakladnich modelt nezavislosti. Model postulujici pouze zmény v distri-
bucich vzdélani (FT, ET), tj. hypotézu uplné rovnosti $anci ve vSech sledo-
vanych dimenzich, vysvétluje pouze 22 %, variance modelu uplné nezavislosti.
Neplati v8ak ani hypotéza reprezentovana modelem A3, podle niZ byly nerov-
nosti ve vsech uvaZovanych dimenzich historicky neménné, ackoli variance
vysvétlena timto modelem je podstatné vyssi (88,7 %). Dalsi analyza ukazala,
Ze z hlediska statistické signifikance neni zcela vyhovujici ani model, podle né-
hoZz ve v8ech uvedenych dimenzich doSlo k nepodminénym historickym zmé-
nam (model A4), a Ze by bylo vhodnéjsi prijmout slozitéj$i model, vyjadiu-
jici skutecnost, Ze tyto zmény byly demograficky specifické (tj. Ze zména za-
vislosti vzdélani respondenta na vzdélani otce byla podminéna pohlavim res-
pondenta — asociace FEST v modelu A5). (4)

dobné je tomu u vysoko$kolského vzdélani; v populaci muZzi pozorujeme v podstaté
stabilitu relativnich Sanci (1.2), u Zen velmi dynamicky rast (2.3).

(4) Analyza modelu zahrnujiciho misto proménné vyjadiujici lokalitu narozeni (B)
narodni prislusnost (N) ukézala, Ze historické zmény v uvedenych dimenzich byly
specifické nejen v roviné demografické, ale i v roviné ndrodni. Z tohoto divodu
provadime analyzu vzdé&lanostni mobility v generacich muz( separatné za CSR a SSR.
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Tabulka 1. Zdkladni modely a hlavni margindlni a parcidlni asociace mezi vzdéldnim otce (F),
vzdé&ldnim respondenta (E), pohlavim (S), mistem narozeni (B) a véken (T) » CSSR

Zékladni modely 9% variance
a asociace df G2 P G2|df z modelu Al

Zéikladni modely:

Al F,E S, B, T 656 10397 0.0 — —
A2 FT,ET,B,S 620 8075 0.0 — 22.3
A3 FT,ET, FE, BE, SE,FB 396 1158 0.0 —_ 88.7
A4 FET, SET, BET, FBT 434 698 0.0 — 93.2
A3 FET, SET, BET, FBT,

FEST 350 390 0.07 — 96.2
Marginalni asociace¥*) ,
FT 18 1069 0.0 59.4 10.3
ET 18 1252 0.0 69.5 12.0
FE 9 3119 0.0 346.6 29.9
SE 3 1862 0.0 620.8 17.9
BE 6 1024 0.0 170.8 9.8
FB 6 2088 0.0 348.1 20.1
Parcidlni asociace**)

FE 9 2158 0.0 239.8 20.7
SE 3 1994 0.0 664.7 19.2
BE 6 352 0.0 58.7 34
FB 6 1384 0.0 230.7 13.3
% variance
z modelu A3
Marginédlni asociace:¥)
FET 54 128 0.0 24 11.1
SET 18 124 0.0 6.9 10.7
BET 36 94 0.0 2.6 8.1
FBT 36 65 0.002 1.8 5.6
Parcidlni asotciace: **)
FET 54 115 0.0 2.1 9.9
SET 18 141 0.0 7.9 12.2
BET 36 63 0.004 1.7 5.4
FBT 36 76 0.000 2.1 6.6

*) Tabulka pro vypoéet margindlnich asociaci vznikne vynechanim ostatnich efektt prislusného
réadu, tj. sloutenim tabulek takovym zptsobem, aby vzniklo pozadované k-rozmérné tiidéni
piisludnych proménnych.

**) Parcialni asociace je poéitana jako rozdil mezi dplnym modelem k tého fddu a modelem,
ktery vynechévd pfisludny testovany efekt (k je poéet faktoru ve sledovaném efektu).

Vzhledem k tomu, Ze hodnoty G? lze interpretovat jako varianci, ktera zista-
va nevysvétlena po aplikaci prisluiného modelu [Matéju 1985], miZeme na
zdkladé této statistiky posuzovat vyznam jednotlivych asociaci mezi mobilit-
nimi proménnymi. Vezmeme-li jako vychozi model hypotézu uplné nezavis-
losti (model A1), zjisfujeme, Ze z variance, kterid zustdva nevyclerpana timto
modelem (G? == 10397), ptipada na zmény v distribucich vzdélani 22 Y%, va-
riance. Stejnym zplsobem muZeme zhodnotit i vyznam jednotlivych dimenzi
diferenciace vzdélanostnich éanci Nejveétsi podil variance vyéerpavaji nerov-
nosti v socialnim ptvodu (29,9 %), dale nerovnosti mezi muzi a zenami (17,9 %)
a relativné nejmensi vyznam maji rozdily mezi méstem a venkovem (9,8 %).
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Graf 4. Vyvoj relativnich rozdili v Sancich na dosaZeni vysokodkolského vzdélani
(¢isté efekty jednotlivych dimenzi diferenciace odvozené ze saturovaniych
log-linedrnich modelit FESB)
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Predpokladame-li oviem, ze jednotlivé dimenze diferenciace vzdélanostnich
Sanci nejsou na sobé nezavislé, coz plati 1zejména o vzajemném vztahu mezi
socialnim ptivodem a mistem narozeni, (5) je vhodnéjsi posuzovat jejich vyznam

.(5) Tésnost tohoto vztahu je ve vysledcich log-linedarni analyzy vyjadiena aso-
ciaci FB, jeji historicky proménlivda komponenta asociaci FBT.
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Graf 5. Vliv vzdéldni otce na vzdéldni dotdzaného v CSR a SSR podle pohlavi (koe-
ficient GAMMA)
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v ,,Cisté*“ podobé, tj. na zdkladé parcialnich asociaci. Pfechod k parcialnim aso-
ciacim potvrzuje vzajemné posilovani nerovnosti v roviné socialniho ptvodu
a nerovnosti v uzemni dimenzi. Po vzajemné kontrole (véetné kontroly vlivu
uzemni diferenciace vzdélanostni struktury otct) se podstatné snizi jak rela-
tivni vyznam socidlniho ptivodu (20,7 %), tak — a to zejména — relativni
vyznam nerovnosti v Uzemni dimenzi (3,4 %).

Podobnym zpusobem muZeme posoudit i relativni vyznam historickych zmén
v jednotlivych dimenzich diferenciace pro celkové sniZzovani hladiny relativ-
nich nerovnosti ve vzdélanostnich $ancich. Vyjdeme-li z modelu historicky kon-
stantnich nerovnosti (model A3), zjisfujeme, Ze ve vdech tFech zdkladnich di-
menzich diferenciace vzdélanostnich $anct doslo k signifikantnim zméndm,
pFidemZ rozdily ve vyznamu téchto partikuldrnich demokratizaénich procesu
pro sniZovdni celkové hladiny mnerovnosti ve wvzdélanostnich Sancich nejsou
pFili§ veliké (na zmény v roviné socidlniho plivodu piipada 11,1%, variance
zbyvajici po aplikaci modelu konstantnich nerovnosti, na zmény v rozdilech
mezi muzi a Zenami 10,7 %, a na zmény v tzemni dimenzi 8,1 %). Tento pomeér
se vSak ponékud zméni, budeme-li uvaZovat pouze ,Gisté“ efekty, tj. za pred-
pokladu, Ze zmény v jednotlivych dimenzich se navzdjem neovliviiuji. Sle-
dujeme-li tedy piislu$né parcialni asociace, zji$fujeme, Ze proces vyrovndvdni
vzdélanostnich Sanci v 1izemni dimenzi byl pouze édsteéné (zhruba z 30 %) spo-
jen se zmenSovdnim nerovnosti v roviné socidlniho pivodu, tj. Ze se jednalo
o vyrazné autonomni a cilevédomy proces sbliZovdni vzdélanostnich $anci mezi
jedinci pochdzejicimi z mést a z venkova.

Konkrétnéjsi predstavu o dynamice vyrovnavani vzdélanostnich $anci v jed-
notlivych dimenzich diferenciace si 1ze vytvotit z grafu 4, kde je zobrazen
vyvoj relativnich distanci mezi jednotlivymi skupinami populace z hlediska
Sanci na ziskdni vysokoskolského vzdéldni. Acdkoli se jedna pouze o jeden ze
vzdélanostnich pfrechodili, v nichz se uskuteérioval proces demokratizace vzdé-
lani v na$i spole¢nosti, jsou zde zfetelné ditelné jak zakladni charakteristiky
demokratizaéniho procesu, tak nékteré jeho specifické rysy v jednotlivych
rovinach diferenciace, které jsme popsali vyse.

3.3. Vzdélanostni mobilita a cesty demokratizace vzdéldni v populaci muzi

Piedchozi analyzy ukazaly, Ze proces zmen§ovani nerovnosti ve vzdélanostnich
gancich mezi jedinci rozdilného socidlniho ptvodu probihal v na$i spoleénosti
v Sir§im kontextu demokratizace vzdélani, charakteristickym jak zmen$ovanim
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Tabulka 2. Analjza vzdélanostni mobility v generacich mufi v (SR a SSR (F — vzdélani otce,
S — vzdéldni syna, T — vékovd kohoria)

9% variance
Modely a diference mezi modely df Q2 G2/df P vzhledem k modelu
Al A4

SR (N = 7290)

Al F,S, T 99 1410 14.2 .000 100.0 —
A2 FT,S 81 1013 12.5 000 — —
A3 ST, F 81 1257 15.5 .000 — —_
A4 FT,ST 63 861 13.7 .000 — 100.0
A5 FT,ST,FS 54 71 1.3 .065 — —
A6 FST 0 0 0.0 1.000 — —
DI Al1—A2 18 397 22.0 .000 28.1 —
D2 Al—A3 18 153 8.5 000 10.8 —
D3 Al—A4 36 550 15.3 .000 38.9 —
D4 Al—A5 45 1339 29.8 .000 94.9 —
D5 A4 A5 9 790 87.8 000 — 91,8
D6 A5—A6 34 71 1.3 065 — 8.2
SSR (N = 7290)%)
Al F. ST 99 2051 20.7 .000 100.0 —
A2 FT, S 81 1675 20.7 .000 — —
A3 ST, F 81 1220 15.1 000 — —
A4 FT, ST 63 844 13.4 .000 — 100.0
A5 FT,ST.FS 34 115 2.1 .000 — —
A6 FST 0 0 0.0 1.000 — —
DI Al--A2 18 376 20.9 .000 18.3 —
D2 Al—A3 18 831 6.2 000 40.5 —
D3 Al--Ad 36 1207 33.5 000 58.8 —
D4 Al—AS 45 1936 43.0 .000 94.4 —
D5 A4—A5 ., 9 729 81.0 .000 — 86.4
D6 A5 A6 54 115 2.1 000 — 13.6

*) Pro srovnatelnost testir a hodnot (72 byly oba narodni soubory pfepoéteny na stejnou
velikost, tj. N = 7290,

rozdili mezi muzi a Zenami, tak sbliZovanim relativnich Sanci mezi jedinci
pochézejicimi z mést a z venkova. Nedilnou soucasti demokratizaéniho pro-
cesu bylo i vyrovnavani rozdild ve vzdélanostnich strukturach ¢eskych zemi
a Slovenska. Vysledky analyzy zmén v distribuci vzdélani vsak ukazaly, Ze
uvedené zmény v nerovnostech vzdélanostnich $anci se realizovaly v riznych
skupindch populace v rozdilnych kontextech dynamiky vyvoje vzdélanostnich
prilezitosti. Zmény v distribuci vzdéldni byly vyraznéj$i na Slovensku neZ
v ceskych zemich a v populaci Zen neZ v populaci muzi. Urcité zpomaleni vy-
voje vzdélanostnich piileZitosti zhruba od podatku Sedesatych let se rovnéz
tykalo vice Ceské Casti populace a zejména muZl neZ Slovenska a Zen. Jakym
zplsobem se tyto tendence projevily ve vyvoji vzdélanostni mobility v gene-
racich muz se pokusime ukazat jak z pohledu vyvoje relativnich nerovnosti
v roviné socialniho plvodu, tak z pohledu zmén v reprodukci vzdélanostni
struktury muzské éasti populace.

Pokud jde o zakladni tendence ve vyvoji socialni podminénosti vzdélanost-
nich $anci v generacich muzi (viz graf 3), lze fici, Ze zmenSovani mezigene-
raéni asociace v urovni dosazeného vzdeélani zde bylo méné intenzivni nez v po-
pulaci Zen. Soudasné — jak ukazuje graf 5 — pokles mezigeneraéni asociace
v urovni dosazeného vzdélani v CSSR je vyslednici rozdilnych tendenci vyvoje
v Ceskych zemich a na Slovensku. Zatimco na Slovensku muZeme pozorovat

143



vecelku plynuly pokles zavislosti vzdélani syna na vzdélani otce, v CSR pozo-
rujeme velmi nepravidelny vyvoj bliZici se spiSe stagnaci.

Ke stejnému zavéru dochizime i na zdkladé log-linearni analyzy jednodu-
chého modelu vyvoje socidlni podminénosti dosaZeného vzdélani v populaci
muzd v CSR a SSR (tabulka 2). Zatimco v CSR k uspokojivému vysvétleni
realnych dat postad¢uje model konstantni socialni propustnosti (na hladiné vy-
znamnosti 0,065), pfi¢emZ na proménlivou slozku mezigeneraéni asociace v irov-
ni dosazeného vzdéldni zde pripada pouze 8,2%, variance modelu perfektni
mobility, na Slovensku je model konstantni socidlni propustnosti nepiijatelny
a na historicky proménlivou slozku mezigenera¢ni asociace zde pripada 13,6 %,
variance modelu perfektni mobility.

Zmény v alokaci vzdélani mezi jedinci rozdilného socidlniho ptivodu, tak jak
je zachycuji globalni asociace mezi vzdélanim otce a vzdélanim syna, jsou
vSak vyslednici zmén v nerovnostech vzdélanostnich $anci uskuteéiujicich se
na ruznych stupnich vzdélavaciho systému riznou dynamikou. Z téchto dua-
vodu jsme zmény v alokaci vzdélani v generacich muzu sledovali optikou his-
torického prubéhu vlivu vzdéldni otce na Sance syna uskutecénit nékteré ze
zakladnich vzdélanostnich prechodl. (6) Vysledky ziskané log-linearni analy-
zou ukéazaly, Ze:

a) i v generacich muzi probihal od konce ¢tyricatych let monotoénni proces
zmen§ovani nerovnosti na dosazeni spiSe uplného stfedniho vzdélani nezi vy-
uceni (jestlize v posledni predvileéné kohorté byla v realizaci tohoto prechodu
— tj. k ziskan{ maturity — relativni Sance syna vysoko$kolsky vzdélaného
otce 13krat vyss$i nez Sance syna, jehoZ otec mél pouze zakladni vzdélani a
11krat vyss$i,ve srovnani se synem vyufeného otce, v nejmladsi vékové ko-
horté byla jeho Sance pouze trikrat vyssi);

b) pokud jde o piechod od uplného stfedoskolského vzdélani k absolvovani
vysoké 8koly, proces zmenSovani relativnich nerovnosti nebyl tak plynuly a tak
dynamicky jako v pripadé pfechodu smérem ke stredoskolskému vzdélani;

¢) v nepodminénych Sancich na ziskani vysoko$kolského vzdélani, které jsou
vyslednici dvou pfredchozich piechodll, identifikujeme zietelny trend zmen-
Sovani nerovnosti akcelerujici zejména po druhé svétové valce (srovname-li
opét situaci tésné pied valkou se situaci na pocatku sedmdesatych let, mizeme
konstatovat, Ze poméry nerovnosti mezi skupinou definovanou vysokoskol-
skym vzdélanim otce a skupinou, kde otec mél pouze neuplné stifedni vzdélani,
poklesly na polovinu — ze 6,7 na 3,3). (7)

Log-linedrni analyza mobilitnich dat umozZznuje relativné striktni rozliSeni
mezi distribuci a alokaci vzdélani. Spolehlivou kontrolou vlivu marginalnich
distribuci tak zajistuje vysokou miru komparability ziskanych vysledku, a to

(6) Vzdélanostnimi prechody zde rozumime piechod spife k jednomu neZ druhému
stupni vzdélani. Prvni vzdélanostni prechod je tedy definovan jako $ance ziskat ja-
kékoli vy$8i neZ pouze zékladni vzdélani. Druhy vzdélanostni prechod je definovan
pouze pro populaci, ktera dosahla vys$siho nez zakladniho vzdélani a urdéuje Sance
na ziskani spife stfedoSkolského vzdélani neZ pouze vyudeni. Analogicky treti vzdé-
lanostni prechod, definovany pouze pro populaci absolvujici Gplné stfedni vzdéland,
vyjadruje $anci ziskat vysokoSkolské vzdélani spiSe nez ukondéit své vzdélani matu-
ritou.

(7) Uvedené poméry nerovnosti jsou vysledkem jednoduchych operaci s multipli-
Kativnimi parametry 7(FEi;) ziskanymi z modelu:

Fijr =1 (Fi) X ©(Ei) X t(FEyj)

Tyto poméry vyjadiuji, kolikrat vyssi Sanci na ziskani ur¢itého stupné vzdélani mél
jedinec pochéazejici z jedné skupiny ve srovnani s jedincem pochazejicim z druhé
skupiny socidlniho pivodu (k témto indexim konstruovanym na zakladé parametri
log-linearnich modelu viz Matéju 1985).
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jak v historické, tak v mezinarodni perspektivé. Na druhé strané v8ak dtraz
kladeny na relativni nerovnosti (tj. na zmény v alokaci) vede k tomu, Ze
mobilitni analyza se Casto vzdaluje redlnym problémum spoleéenské dynamiky
a zachyceni realnych reprodukénich procest {Charvat 1980, Mach 1982]. Jednou
z cest jak prekonat toto uskali novych metod mobilitni analyzy a vytvorit
predpoklady pro to, aby jejich vysledky mohly byt interpretovany v Sirsich
spole¢ensko-ekonomickych a historickych souvislostech, je konfrontace téchto
vysledkli s analyzou reprodukénich procesit, které jsou v pozadi za identifi-
kovanymi zménami v pravidlech alokace. (8)

Lze-li tedy v navaznosti na zji§téni, Ze ve vyspélych kapitalistickych zemich
dochazi v generacich muzi ke zvétSovani relativnich nerovnosti v S$ancich
na vzdélani, a to i v podminkach relativné zna¢né dynamiky vyvoje vzdéla-
nostnich prilezitosti konstatovat, Ze v masi spolecnosti vliv socidlniho ptvodu
na nerovnosti v uskuteénéni zdkladnich vzdélanostnich pfechodi se zmensoval,
zatimco dynamika vyvoje vzdélanostnich prilezitosti se v této ¢asti populace
(a to zejména v CSR) zpomalovala, je tfeba se ptat, jaké reilné procesy vzdé-
lanostni mobility a reprodukce vzdélanostni struktury byly v danych podmin-
kach zdrojem téchto zmén.

Nasim cilem bude tedy dale ukazat, jakym smérem a v jakych etapach se
v na8i spoleénosti ménily vzorce vzdélanostni mobility, tj. klademe si otazku,
jaky typ reprodukce vzdélanostni struktury muZu byl v konkrétnich spole-
densko-historickych podminkdch zdrojem zjisténych zmén v alokaci vzdéldini.
Vzhledem k rozdilim ve vyvoji vzdélanostnich prileZitostt v CSR a SSR po-
vazujeme za nezbytné sledovat vyvoj vzorcli vzdélanostni mobility v obou na-
rodnich celecich zv1ast.

Vzorce vzdélanostni mobility, jimiz se v dané spole¢nosti uskuteéiiuji zmény
v alokaci vzdélani, nejsou nezavislé na dynamice zmén v distribuci vzdélani,
tj. jsou vyrazem dlouhodobého historického vyvoje vzdélanostni struktury. Jiz
v piredchozi analyze jsme zjistili, Ze zmény v distribuci vzdélani byly v gene-
racich muzi méné intenzivni nez v generacich Zen a Ze zde existovaly i zna¢né
rozdily mezi dynamikou vyvoje v CSR a SSR. Do vyvoje vzdélanostni mobility
v.§ak vstupuji i zmény, k nimZ doslo v generacich otcli, nebotf tyto zmény
v podstaté urcuji jeji vychozi podminky a historicky kontext vyvoje.

Rozdily v historickém ',.rozlozeni“ zmén ve vzdélanostnich strukturach CSR
a SSR lze pozorovat v tabulce 2. Pokud jde o intenzitu zmén v distribucich
vzdélani (vyjadienou efekty FT a ST), lze konstatovat, Ze v obdobi definovaném
jak generacemi otetl, tak generacemi synu doslo k vyraznéj$im zméndm na
Slovensku (G*/df pro model D3 vyjadiujici intenzitu asociaci FT,ST ¢&ini v CSR
15,3, v SSR 33,5). Jesté vét§i rozdily mezi obéma narodnimi celky nachazime
v podilech jednotlivych asociaci vyjadrujicich zmény v distribucich vzdélani
na varianci nevysvétlitelné modelem uplné nezavislosti. V. CSR zjitujeme
vyraznou prevahu dynamiky vyvoje v generacich otcli (na zmény realizované
v generacich otct pripada 72 %, vSech zmén, k nimz doslo v obdobi defino-

(8) V této souvislosti je tfeba upozornit je$té na jeden z problému aplikace log-
-linearni analyzy. Vzhledem k tomu, Ze tato metoda zvyraznuje relativni stranky
zkoumanych vziah(, procesti a tendenci, je velice citliva i na velmi jemné a jinymi
metodami ztéZi postiehnutelné rozdily, odchylky a tendence. Tato jeji zdkladni pied-
nost vSak klade znaéné naroky na kvalitu a spolehlivost vstupnich dat. Ackoli
pouzity datovy soubor se neukazal byt v tomto smeéru problematicky, nelze pfi
vy$Sich stupnich tfidéni vyloucCit vliv uréitych nepfesnost{ vznikajicich vyraznym
zmengovanim c¢etniosti v polich mobilitnich tabulek. I z tohoto davodu |je tfeba pii
interpretaci vysledk( této metody stile zvazovat jak jeji prednosti, tak oviem i jeji
uskali.
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Graf 6. Vyvoj hlavnich vzorct vzdélanostni mobility v CSR a SSR v generacich mu-
%1 (C=CSR, S = SSR)
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vaném jak generacemi otcd, tak generacemi synu), zatimco v SSR pripada na
generace otcd 319, viech zmén a na generace syni 60 %,. (9)
Divame-li se tedy na oba narodni celky v delsi historické perspektive, vi-
dime, Ze v CSR doslo k zdvaznéjsim zméndm ve vzdélanostni struktuie musské

(9) Tyto udaje byly ziskany jakio podily hodnot G? pro marginalni asociace FT,
resp. ST uvedené v modelu D1 (resp. D2) na hodnoté G? pro asociaci FT, ST uve-
dené v modelu D3.
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¢dsti populace v generacich otctt neZ v generacich synu, zatimco v SSR je si-
tuace opadénd, vzdélanostni struktura muzu se zde ménila podstatné rychleji
v generacich syni, tj. dynamika jeji promény se zde podstatné zvy$uje az
v povaletném vyvoji. (10) Na zakladé uvedenych zjisténi lze oéekavat, ze
cesty demokratizace vzdélani v roviné socialniho plivodu, které jsme identi-
fikovali v predchozi analyze, nebyly v obou narodnich celcich stejné, tj. vy-
voj vzorct vzdélanostni mobility, jimiz se uskutecnovalo vyrovnavani vzdé-
lanostnich Sanci, byl ziejmé jiny v CSR neZ v SSR.

Informaci o vyvoji zdkladnich vzorci vzdélanostni mobility v obou narod-
nich celcich poskytuje graf 6. Na prvni pohled je zi'ejmé, Ze ve vyvoji vzdeé-
lanostni mobility existuji mezi ¢eskymi zemémi a Slovenskem vyrazné rozdily.
Predné je tieba konstatovat, Ze podil celkové mobilnich muza v CSR spise
klesal (ze 61", v nejstarsi kohorté na 55,3 %, v nejmladsi), zatimco v SSR vy-
razné stoupal (z 37 %, na 66 ). Tento spie kvantitativni rozdil ma viak svij
dalezitéjsi kvalitativni protéjsek ve vyvoji zakladnich komponent vzdélanostni
‘mobility. Zatimco v CSR trvale stoupala pouze sestupnd mobilita, a to zej-
ména v obdobi charakteristickém urcitym zpomalenim dynamiky vyvoje vzdé-
lanostnich prilefitosti na strednich a vysokych §kolich, v SSR se zvySovala
zejména vzestupnd mobilita. Pokud jde o vyvoj hlavnich vzorcl vzdélanostni
mobility, lze fici, Ze v CSR se vyrazné zmengoval podil mobilnich mezi nej-
niz8§imi stupni vzdélani (tj. zejména mezi zdkladnim vzdélanim u otce a vy-
uéenim u syna) zatimco v SSR se naopak vyznam tchoto vzorce vyjadiujiciho
msindustrializa¢ni“ moment vyvoje vzdélanostni struktury posiloval. Tento roz-
dil dany urc¢itym posunutim historického &asu promény vzdélanostni struktury
mezi CSR a SSR viak v piipadé éeskych zemi nebyl provazen pienesenim
tézi§té na jiny vzestupny vzorec. Uré¢ité naznaky tohoto posunu jsou sice
‘patrné na ptrechodech mezi vyuéenim u otce a uplnym stfednim vzdélanim
u syna, av8ak celkovy objem téchto prechodl nestaéi vyrovnat ubytek ,,vzestup-
né mobilnich® zptlisobeny jiz pomérné vysokym nasycenim distribuce vzdélani
niz§imi stupni kvalifikace (vyuéeni). Pokud jde o vzorce sestupné vzdélanostni
mobility, ktera byla zejména v CSR stale vyznamnéj$im zdrojem vyrovnavani
vzdélanostnich Sanci muza rozdilného socialniho plvodu, lze rici, Ze se vy-
razné posilovaly zejména ty vzorce, které znamenaly prechod od uUplného stie-
doskolského ¢i vysoko$kolského vzdélani u otct k vyudéeni u syna. Na Slo-
vensku sice dochazelo k podobnym tendencim, av3ak v mnohem men$i mife
nez v CSR.

Porovnani vzorct ,stability” jiz pouze dokresluje rozdily zji§téné ve vzes-
tupnych a sestupnych vzorcich. V CSR se tézisté stability jednoznaéné presu-
nulo od zadkladniho vzdélani k vyuéeni, v SSR sice velmi intenzivné slabl
vzorec stability na bazi zakladniho vzdélani, avSak stabilita na drovni vyuceni
se zde je$té nestala tak vyrazné dominantnim vzorcem jako tomu bylo v pii-
padé CSR.

4, Zavéry a nové otazky

Ve shodé s diivéj§imi analyzami demokratizace vzdélani zalozenymi prevazné
na statistickych udajich o socialni skladbé studentd na raznych stupnich vzdeé-
lavaciho systému [Jirkova, Sobotka 1978] muZeme na zdkladé analyzy mobi-
litnich dat konstatovat, ze vliv socifilniho plivodu na dosazené vzdélani se
v na8i spoleCnosti zmen$oval a Ze tento proces vyrazné akceleroval v souvis-

(10) Tento zavér log-linearni analyzy neni v rozporu ise skuteénosti, Ze v pova-
le¢ném vyvoji dochazi v nasi spole¢nosti k intenzivnimu rustu vzdélanostni urovné
muzt i Zen, a to jak v CSR tak v SSR. Uvedeny zavér zduraziuje pouze relativni

rozdily v dynamice téchto procesit mezi muzi a Zenami, mezi generaci otcll a generaci
syni a zejména mezi CSR a SSR.
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losti s revoluéni pfeménou spoledenskych vztaht, kterd prinesla i zasadni
zmény ve strukture $kolského systému a v principech $kolské politiky. Krome
toho je z vysledkll nasi analyzy ziejmé, Ze proces demokratizace vzdéldni v nasi
spoleénosti byl nesen zmendovdnim nerovnosti nejen v roviné socidlniho puvodu,
ale rovnéz mezi muzi a Zenami a v dzemni dimenzi (mésto—venkov). Vyraznou
roli v tomto procesu sehrdlo i intenzivni sbliovdni vzdélanostnich struktur
ceskych zemi a Slovenska.

Log-linearni analyza navic ukazala, Ze ackoli mezi uvedenymi procesy vy-
rovnavani vzdélanostnich $anci existuji vyznamné vazby, kazdy z nich pred-
stavoval vyrazné autonomni a cilevédomy zasah do pravidel alokace vzdélani
v na$i spole¢nosti. Souc¢asné je v8ak treba konstatovat, Ze proces demokratizace
vzdélani nemél stejny charakter v ruznych skupiniach populace a na vSech
stupnich vzdélavaciho systému. Pokud jde o vliv socialniho pGvodu reprezen-
tovaného vzdélanim otce, lze na zakladé vysledkl nasi analyzy konstatovat, Ze
proces zmendovdni merovnosti v roviné socidlniho puvodu byl intenzivnéjsi
v populaci Zen neZ v populaci muZi a spife na Slovensku nez v ¢eskych zemich.
Pokud jde o hlavni vzdélanostni prechody, analyza populace muzi ukézala.
Ze socidlni propustnost vzdélivaciho systému se zvétiovala rychleji na druhém
stupni (tj. v ziskani stfedoskolského vzdélani) neZ na tfetim stupni (tj. v pie-
chodu od stiedni k vysoké Skole). Nicméné ve vysledném efektu — tj. v rela-
tivnich Sancich na ziskani vysokoS$kolského .vzdélani — lze pozorovat jedno-
zna¢ny demokratizaéni trend.

Porovnani téchto hlavnich vysledki analyzy vyvoje relativnich nerovnosti
s vysledky analyzy zmén v distribuci vzdélani vede k zavéru, Ze intenzita de-
mokratizaénich tendenci byla vétsi v téch skupindch populace, kde jsme iden-
tifikovali vys§$§i priristky vzdélanostnich pileZitosti. DiileZitym zji§ténim je
i skutednost, Ze proces zmen$ovdni relativnich nerovnosti ve wvzdélanostnich
§ancich v roviné socidlniho piivodu pokracdoval i v obdobi charakteristickém
urcitym zpomalenim vyvoje vzdélanostnich prileZitosti na stifednich a vysokych
Skoldch, které zadind zhruba v Sedesdtych letech.

Zpomaleni dynamiky vyvoje vzdélanostnich prilezitosti véak znamena ome-
zeni moZnosti pro realizaci demokratizaéniho programu pomoci reprodukénich
mechanismt zaloZzenych na vSeobecném vzestupu (tj. pfevazné na rustu vze-
stupné vzdélanostni mobility) a vyzaduje naopak potiebu posilovani redistri-
buénich mechanismu, které vSak svou povahou spadaji spiSe do oblasti admi-
nistrativnich opatfeni zvyraznujicich sestupnou vzdélanostni mobilitu. Jak
ukazala log-linearni analyza vyvoje zavislosti vzdélani syna na vzdélani otce
v CSR a SSR, vyvoj vzdélanostni mobility neni podminén pouze zménami
v distribuci vzdélani v generacich synu, ale rovnéz v generacich otcti, tj. his-
torickym kontextem dynamiky vzdélani. Skutecénost, Ze na Slovensku nachd-
vyvoji), zatimco v Ceskych zemich se vét§i ¢dst dynamiky vzdélini ,,odehrdla”
v generacich otcu (tj. spiSe v obdobi pred valkou), neni jen vyjiadienim posu-
nuti historického ¢asu ve vyvoji vzdélanostnich struktur obou ndrodnich celki,
ale rovnéz zdvazngm momentem uréujicim charakter vzdélanostni mobility. (11)

(11) Uvedené zjisténi je tfeba hodnotit i v §SirSich socialné historickych souvislos-
tech. Bylo jiZz feteno, Ze se jedna o zadvér vyplyvajici z analyzy relativnich rozdil
v dynamice vyvoje vzdélanostnich pfileZitosti v raznych skupiniach populace. Ne-
méné podstatna je i skute¢nost, Ze toto zjisténi je soucdasné svédectvim a realizaci
jednoho z hlavnich cild v oblasti demokratizace vzdélani v nasi spoleénosti, jimz
nepochybné bylo odstranéni rozdili ve vzdélanostni irovni obyvatelstva v CSR a
SSR a mezi muZi a Zenami. Je tudiZz pfirozené, Ze dynamika vyvoje vzdélanostnich
piilezitosti v muZské ¢&asli populace a v CSR byla v povaletném 'obdobi niz§i neZ
v populaci Zen a v SSR.
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Zatimco v ceskych zemich — pokud jde o populaci muzi — i pouhé udrZeni
v podstaté konstantni hladiny mezigenera¢ni asociace v urovni dosaZeného
vzdélani znamenalo vyrazné posilovani sestupné vzdélanostni mobility (zejména
smérem k neuplnému stifednimu vzdélani), na Slovensku byl pozitivni trend
ve vyvoji nerovnosti v roviné socialniho plvodu nesen zejména priristky ve
vzestupné vzdélanostni mobilité.

Vysledky analyzy vyvoje vzdélanostni mobility v nasi spole¢nosti ve zhruba
étytricetileté historické retrospektivé nemohou samoziejmé pokryt celou S$ifi
slozitého problému vyvoje demokratizace vzdélani, ktery nelze redukovat pouze
na sledovani, analyzu a interpretaci vyvoje relativnich rozdili ve vzdélanost-
nich 8ancich byt i v fadé rdznych dimenzi a na raznych urovnich vzdélavaciho
systému. Védomeé ztstaly stranou pozornosti naptiklad obsahové otazky de-
mokratizace vzdélani Uzce spjaté s pfeménami v koncepci vzdéldni v socialistic-
ké spoleénosti. SoucCasné je treba zduraznit, Ze proces demokratizace vzdélani
v na8i spole¢nosti byl spojen s hlubokou zménou ve spoleenskych vztazich
a v socialni struktufe. to znamena, Ze byl nedilnou soudasti politického a mo-
cenského zapasu o likvidaci t¥idnich nerovnosti, v nichZ pfistup ke vzdélani
hraje jednu z kliéovych roli. (12)

Uvolnéni tzv. ,,zapadkového efektu“ (tj. socidlnich mechanismi ptsobicich
proti sestupné mobilité), dodnes zietelné ¢&itelného na mobilitnich datech po-
chazejicich z prevaZné vétsiny kapitalistickych zemi, predstavovalo samo o sobé
vyraznou zménu ve fungovani §kolského systému i fenoménu vzdélani jako
takového, pticemz tato zména by byla nemyslitelna bez promény spolefenskych
vztahu a socialné politické struktury spoleénosti. V analyze vyvoje vzdéla-
nostni mobility nam vSak ne$lo pouze o to ukazat. Ze v nasi spoletnosti doslo
k prolomeni bariér v pristupu ke vzdélani pro diive defavorizované skupiny
populace (tuto skutecnost je mozné konstatovat i na zakladé béiné analyzy
statistickych dat o vyvoji socialniho sloZeni studentdi ruznych typa s$kol), ale
spiSe o to, rozevrit sloZity problém vztahu mezi realizaci cild v oblasti demo-
kratizace vzdélani a charakterem reprodukce vzdélanostni struktury. Jak uka-
zaly vysledky ptedchozi analyzy, tento vztah je zprostfedkovan dynamikou
vyvoje vzdélanostnich prileZitosti a redistribuci téchto prileZitosti do rtaznych
skupin populace.

Tradiéni hodnoceni procesu demokratizace vzdélani jako zmen$ovani vzda-
lenosti od cile definovaného shodou podild jednotlivych socidlnich skupin
v populaci se socidlni skladbou studentdl na ruznych stupnich vzdélavaciho
systému se tedy ve svétle vysledkl mobilitni analyzy jevi jako ponékud jed-
nostranné a zjednodus$ujici. Problém nerovnosti v pristupu ke vzdélani, ostatné
jako problém spoletenskych nerovnosti v jakékoli jiné oblasti, nemutZze byt ro-
zevien jinak neZ v §ir§im kontextu reprodukénich spoleéenskych procest, zej-
ména pak v kontextu ekonomické reprodukce a reprodukce socidlni struktury,
jejichz vztah tvori duleZitou osu spole¢enského vyvoje. Z toho vyplyva, Ze
zabyvat se problémem sociilnich nerovnosti v kterékoli jejich oblasti, znamena
charakterizovat nejen jejich rozsah ¢ hloubku, ale zejména jejich spjatost
s povahou socialnich a zejména ekonomickych reprodukénich procest, s real-
nymi potfebami a cili spoletnosti na daném stupni jejiho vyvoje. Teprve na
tomto §ir§im a komplexnéj§im zadkladé lze stavét systém kritérii pro hodno-

(12) V tomto smyslu neni nahodné, Ze i sama burZoazni ‘sociologie odkryva sku-
teénost, ze snaha vladnoucich tfid o udrZeni vlastnich pozic se ve 'stdle vét§{ mife
koncentruje do oblasti ,,kulturniho kapitalu“, tj. do oblasti vzdélani [Bourdieu 1966,
Bowles — Gintis 1976, aj.].
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ceni hladiny nerovnosti v jednotlivych oblastech socidlni skuteénosti a vytva-
tet nastroje jejich pfekonavani.

Tak jako nelze socialistickou revoluci odstranit viechny formy spoleéenskych
nerovnosti, ale pouze zdroje jejich kumulativni sebereprodukce, nelze samo-
ziejmé v kratké dobé zcela odstranit ani nerovnosti ve vzdélanostnich $ancich.
I v pripadé fe$eni problému nerovnosti v pfistupu ke vzdélani musi byt
ideal spoleCenské rovnosti vepsany do cilil socialistické revoluce konfrontovan
s moznostmi, které jsou dany dosaZenym stupném ekonomického, sociilniho
a kulturniho rozvoje a s cili, které v téchto sférach spole¢nost jesté musi do-
sdhnout, aby vytvofila podminky pro feseni problému socialnich rozdila v $ir-
§im meéritku a na zakladé spiSe rustovych ne? pievdiné redistribuénich mo-
mentu.
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Pesome

H. Mareio: [lemokpaTn3auus o0pa3oBaHMa M penpoAyKilus oGpa30BATEIbHON CTPYKTYpbI
B YCCP B cBere MOOHABHOCTHBIX JAHHBIX

llopaBasiomee 60ibIINACTBO IPOBEIEHHBIX 10 CUX 110D aHAJIN308 NIPOlecca IEMOKPaTH3aLNIL
obpa3oBaHHA B HalueM O0LIECTBe ONMUPAJIOCh HA CTATUCTHYECKUe aHHbIe, OTPaskalomue aubo
PA3BUTHE COINAIBLHOI CTPYKTYPHI CTYA6HTOB, JuG0 Bbipakalonue yielibHBIH BeCc HHAUBUJIOB,
HPOUCXOASAIINX 13 PABAMYHBIX COUUAIBHBIX IPYIT M ROCTHTAIOMMX ONpPe/ieJIeHHHX CTyneHeit
oopasoBannsa. Ho craTucTiidecKie faHHbIe 9TOr0 THIIA U OCHOBAHHBIC Ha HHX aHAAW3H HE
1H03BOJIAIOT pasauvaTh passuTile B pacnpe/jenennn obpasopanus (I. €. pa3BuTue o6Gpaso-
BATCALHLIX BO3MOMKHOCTeIi), ¢ OHOIl CTOPOHB!, M PAa3BHTHE B NPHHINIIAX €TO Pa3MeINeHUs
(T. ¢. pasBuUTHE OTHOCHTEILHBIX HEPABEHCTB B 00pa3oBaTeNLHLIX 1HaHcax). Pasnudenue sTHX
JIBYX KOMIOHEHTOB UMCET HC TOJbKO METOJ0JOTHYECKOe 3HAUeHHe, OHO NPefICTABIAET TAKKe
CYHCCTBCHHLIT C/IBUT B BO3MOKHOCTAX TEOPeTHUECKOIl HHTePIPETALHY HOAYIeHHEX Pe3yJIb-
TATOB. AHAJUTIIMECKOC pas/jHYeHHe NPOLECCOB paclipefielieHis M pasMelleHHs HO3BOJfeT
HCKATL B3ANMOCBA3H MCIK/LY H3MCHCHNAMH B HepaBeHCTBAX o0pa3oBaTeNLHRIX UIAHCOB
B PABIHYHBLIX TTapaMeTPax b olipe/ie/icNnsM THIIOM PenpofLyKIAI 06pa30BaTeapHOIl CTPYK-
TYPbI.

Pasjiauth offie na3Bauune CTOPOHLI [IPOIECCa ACMOKpaTU3anui o0pa30BaHHA N riydme
HUPOHITKHYTH B Xapaktep penpoaykinn o0pasosaTelbHOIl CTPYKTYPHL LIO3BOJsET AHAJIU3
MOBIILHOCTULX JITAHHBX. ABTOD CTATbIt CTPEMIITCS IPOBCCTH AHAJNMS It JATH HHTEPUPETALUIO
Jannpix of oHpaszonaresibioil MobnabuocTit B YCCP, npuyem ero riiaBHas 1ejlb — HA OCHOBe
Jorapudaiuec KO- 1HeiiHOro aHAJAH3A 11IeHTHPHIUPOBATH OCHOBHbIE TEHICHIUMT B Pa3BUTHH
OTHOCUTCABLHBLIX HePaBeucTs B 06pPa30BATENLHBIX NIAHCAX B IUIOCKOCTH COUMANLHOrO lipo-
HEXOKICHS, 1101 1F MecTa POwKAeHIA ¢ ydetom pazauuuil mexay UCP u CCP.

[\ OCHOBHBLIM BLIBOJIAM 4HAJNH3a OTHOCMTCH YCTAHOBJCHHKIL (AKT, 9TO MHTEHCUBHOCTL
JOMORPATHIAUNOHILIX TeHACHIMIT Oblaa GoJbuieili B TeX IpyllIax HACCHCHHH, B KOTODhIX
VCTAHOBJIOHB! MAKCHMAJLHBIC TIPUPOCTH 00pa3oBaTeAbLHLIX BO3MOMKHOCTEIT (skeHmuuel, CCP)
Il UTO NPONECC COKPAIGHHH OTHOCHTEJLHLIX HEPaBCHCTB B 00pa3oBaTeJbHLIX IUAHCAX
B ILUIOCKOCTI CONUANBHOTO TPOMCXOMACHNS HPOAOIKAJICH 11 B IIEepPUOJ, OTIHYAILHICH
I3BCCTHBIM 3aMC/JIEHNEM pa3BHTHsA 00pa30oBaTelibHbIX BO3MOKBOCTEHl B CPEHIX 1 BBICUIMX
yvueOHbIX 3aBeJIeHIAN, KOTophlii Haunacrca B 60-ne roapi. Ho 910 3amemiieHue pasputus
ofipasoBaTeJIblBIX BO3MOKHOCTell 03HAYAET OTPAHHUEHHe BO3MOKHOCTEI peausalui Hpo-
FPAMMBL JIEMOKPATI3AIII ¢ [IOMOIILI0 PENPOYKTHBHBIX MeXaHH3MOB, OCHOBAHHbLIX Ha Bce-
o0IeM 0hpazoBaTeJLHOM pocTe (T. €. NPCHMYILECTBCHHO HA pocTte Bocxopsiueii obpasosa-
TOALHOIE MOOHILAOCTI) 1 TPeOyeT, HAUPOTHB, YCHJICHNs NIepepaclipefleANTe/IbENX MCXaHII3-
MOB, o0vestapaiBalonyix Gojiee BHIPA3HTEIbHYID HICXO/SIILYI0 006pa3oBaTesbHYW MOOUIb-
HOCTD.

Tot dart, yto B CCP uenrtp TsiKecTH usmeHeHHii B pacrpeciieHiin o6pa30BaHUA Mbl
HAXOJIMM B 1IOKOJIEHHAX CHIHOBeII (T. ¢. B OCJIeBOCHHKIIT nepuog), Torga kak 8 UCP nuHamiika
passntTng odpasoBaums Obljla 3HAYUTENALHOIT yKe K0 BTOPOIi MHPOBOIl BOIiHBI (T. €. I B 1iO-
KOJCHUAX OTHOB), MOJiy4aeT OTpPayKEeHUE 1 B PAasgMIMiX B pasBuTii 06GpasoBaTesbHOI
vobuabHocTH. Ecan B UCP — B MYKCKOM HaceJleHNM -— AajKe IIPOCTOC cOXpaHeHHe No
¢YUeCTBY HOCTOSAHHOIO YpPOBHS 3aBHCUMOCTH 00pasoBauusi chlHA OT 00pa3oBaHHMs OTHA
03MAMAJIO BLIPASHTEILHOC YeHIIeHIe HICXo/Amell oOpa3opaTensHOil MOBUALHOCTH (0cODEHHO
B HAHPABJACHH I HEIOJMHOTO cpejHero o6pasosaiia), To B ClOBAKHN 1IO3UTHBHAN TeHICHIMA
B PA3BIITHI HCPABCHCTB B IUIOCKOCTH COIMAJILHOrO NPOHCXOMICHUst Obina 00ycaoBiiena
UPGKJIC BCero HPUPOCTAaMi B Bocxojauleil oOpasosareannoii MoOnabeocTH. OfHAaKO, 3TH
veTaHoBJen e GaKThl HCOOXOQMMO OIeHHBATL B HOJIEE IINPOKOM KOHTEKCTE AeMOKPaTH3a UMy
olipazoBantisg, T. ¢. ocofenno B cBete cOamkenus obpaszopaTeababix eTpykTyp UCP n CCP
I BeIPABHIBAHIA 00pasoBaTedbHEIX HIAHCOB MEIKY MY/KUNHAMU M KCHIUTHAMU.

Summary

P. Matéju: Democratization of Education and Reproduction of the Educational
Structure in Czechoslovakia in the Light of Mobility Data

The vast majority of analyses of the process of the democratization of education
in our society carried out so far is based on statistical data indicating the develop-
ment of the students’ social structure, or, on the other hand, on data expressing
the share of individuals coming from various social groups attaining certain educa-
tion levels. Yet neither statistical data of this type nor the analyses based on them
enable us to make a distinction between the development in the distribution of

’
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education (i.e. the development of educational opportunities) on the one hand, and
the development in the principles of its allocation (i.e. the development of relative
inequalities in educational chances) on the other. The distinction between the two
components referred to above not only has methodological significance but also
represents a significant shift in the possibilities of the theoretical interpretation of
the results obtained. As a matter of fact, the analytical distinclion between processes
of distribution and those of allocation facilitates the search for interrelations be-
tween changes in the inequalities of educational chances in various dimensions and
a particular type of reproduction of the educational structure.

The distinction between the two mentioned aspects of the process of the de-
mocratization of education as well as a deeper penetration into the character of
educational-structure reproduction are rendered possible by the analysis of mobility
data. The paper presents an attempt at an analysis and interpretation of data
concerning educational mobility in Czechoslovakia, while its principal aim is to
identify, on the basis of log-linear analysis, the basic tendencies in the development
of relative inequalities in educational chances on the levels of social origin, sex
and birth-place, making allowance for differences between the Czech and the
Slovak Socialist Republic.

The basic results of the analysis include the ascertainment that the intensity of
democratization tendencies was greater in those population groups where the largest
accretions of educational opportunities (women, Slovak Socialist Republic) were
identified, and that the process of reducing the relative inequalities in educational
chances on the level of social origin was under way even in the period characterized
by a certain slow-down of the development of educational opportunities at secondary
schools and universities which set in in the sixties. However, this slow-down of the
detvelopment of educational opportunities implies a reduction of possibilities for
the realization of the democratization programme with the help of reproduction
mechanisms based on a general educational rise (i.e. predominantly on the growth
of upward educational mpobility) and, on the contrary, calls forth the need for
reinforcing the redistribution mechanisms making the downward educational mobility
more distinct.

The fact that in the SSR most substiantial changes in the distribution of education
were taking place in the generations of sons (i.e. in the postwar period), whereas
in the CSR the dynamics of the development of education was considerable even
prior to WW II (i.e. generations of fathers), also projects itself in the differences
in the development of educational mobility. As far as the male population is con-
cerned, in CSR the mere retainment of a substantially constant measure of inter-
generational association on the level of the attained education implied a marked
furtherance of descending educational mobility (particularly in the direction of in-
complete secondary education); in Slovakia the positive trend in the development
of inequalities on the level of social origin was promoted especially by accretions in
the rising educational mobility. It is of course necessary to evaluate these ascertain-
ments in the broader context of the democratization of education, i.e. particularly in
the light of the homogenization of the educational structures of CSR and SSR
and the equalization of the educational chances of men and women.
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Pojeti kvality Zivota v sou€asné JANA DUFFKOVA
nemarxistické sociologii Filozofickd fakulta UK, Prah

V obdobi uplynulych témér dvou desitek let se v nemarxistickych spoleéen-
skych védach, zejména v sociologii, stale Castéji objevoval a objevuje termin
»kvalita Zivota“ (1) a tzv. teorie kvality Zivota jiZ maji své stabilni misto
v burZoazni ideologii. I pres Siroké vyuzivani tohoto pojmu (ale i pravé proto)
zustava okolo jeho pojeti a vykladu cela fada nevyjasnénych otdzek i rozpo-
ra. (2)

Pri charakteristice raznych pojeti a vyklada terminu kvality Zivota v ne-
marxistickych koncepcich je tfeba vychdazet predevsim z nasledujicich zavaz-
nych skutec¢nosti.

Pres dlouholeté rozsahlé a bouflivé spory o tom, co je to vlastné ,kvalita
zivota®, a pies jeji Siroké propagovani dosud neexistuje zadna obecnéji platna
a prijimana definice nebo i jen §irsi vymezeni tohoto pojmu, jeho obsahu
a rozsahu. Rada nemarxistickych autori si je tohoto zasadniho nedostatku
védoma a upozoriiuje na nezbytnost operacionalizovat dany pojem, pfekonat

(1) Tento termin je zde pouZivan vyhradné v souvislosti s nemarxistickymi teorie-
mi a jejich kritikou. Pojem kvality Zivota ve smyslu kvalitativni charakteristiky
zivotniho zplsobu se sice vyskytoval a vyskytuje i v marxistické literatufe, ale na-
zory na toto jeho pouzivani prozatim nejsou — i pres rozsdhlé diskuse mezi teoretiky
socialistickych zemi a zejména diskuse sovétskych védell — jednoznaéné sjednocené.
Neékteli teoretikové prijimaji dany termin do svého kategoridlniho aparatu a snazi
se jej naplnit jinym obsahem, ktery by celkové odpovidal marxisticko-leninské teorii
zivotniho zpusobu [napiiklad 1. V. Bestuzev-Lada, A. Siciiski, S. Wiederszpiel]; za-
timco druzi naopak doporucéuji nevytvaret zvlastni kategorii a hodnotit problém
z ponékud jiného pohledu na urovni Zivotniho ZzplUsobu jako celku (odtud pojeti
»Evalitativni urcitosti zivotniho zptsobu“ — M. N. Rutkevi¢): ¢asto se zde vychazi
z pojeti ,,zivotniho zpusobu jako urdité kvality“. Je vSak treba si uvédomovat, Ze
toto pojeti neni na stejné trovni s vyznamem ,kvality Zivotniho zpusiobu“ a nelze
je zaménovat ¢i ztotoziiovat. Nejveétsi pocetni zastoupeni ma dosud skupina marxis-
tickych védcu [mj. A. P. Butenko, V. I. Bovs], kterd pouziva pro dané problémy
odlisnych termint — ,kvalitativni stranka Zivotniho zpasobu“ (,Zivota*), ,kwvalita-
tivni aroven zivota“, ,kvalitativni ukazatelé Zivotniho zptsobu®, , kvalitativni cha-
rakteristiky Zivotniho zpisobu“ apod. V dal§im textu jsou pravé v tomto duchu roz-
lifovany dva vzajemné uzce spjaté terminy — ,kvalita Zivotniho zplsobu* a ,kvalita
existence spole¢nosili“. Pojem ,kvalita Zivotniho zplsobu“ je pouzivan ve smyslu
kvalitativni charakteristiky jednotlivych stranek a aspekt zivotniho zplisobu v je-
jich celku na vy3$si roviné syntézy pievySujici prostiednictvim slozité sité vzajem-
nych vztahti a propcjeni jejich prosty souhrn. Termin ,kvalita existence spole¢nosti«
téch stranek a momenta Zivota spole¢nosti, které nejsou soucasti ¢i bezprostfednim
vyrazem zivotniho zplisobu, ale silné jeho formovani ovliviiuji, event. prfimo deter-
minuji (napt. kvalitativni charakteristika spole¢ensko-ekonomické formace, vyrob-
niho zptisobu apod.). Kvalita Zivotniho zpusobu je pak pfirozené bezprostiedné
ovliviiovana a v nékterych ohledech determinovana kvalitou existence spolec¢nosti.

(2) Dana stat se zabyva vyluc¢né pojetim kvality Zivota v nemarxistickych koncep-
cich, tj. chapanim, vysvétlenim, vymezenim tohoto terminu. Z tohoto divodu jsou
umyslné pouze okrajové zminovany dalsi dalezité otazky souvisejici s analyzou a kri-
tikou teorii vyuzivajicich tohoto pojeti (problémy jeho vzniku a rozvoje, socidalnich
a gnozeologickych zdroji, zakladnich smért a tendenci vyvoje v soucéasnosti, hlavniho
obsahu jednotlivych koncepci apod.).
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povrchni pfedstavu kvality Zivota a vyjasnit, systematicky uspoiadat jeji obsah
i strukturu. (3) Tyto vyzvy,.objevujici se v nemarxistické literatuire jiz vice
nez patnact let, zatim meély jen ten vysledek, Ze se objevilo mnoho pokusi
o definici a velmi rtiznorodych, nékdy i protikladnych pojeti kvality zZivota,
které byly vzapéti vyvraceny a kritizovany ostatnimi nemarxistickymi teore-
tiky. Pro urdéitou d&ast autort je vSak poukazovani na obtiZnost a ne-
funkénost (nékdy i nezadoucnost ¢i nemoznost) (4) presného vymezeni dosta-
teénym davodem, pro¢ se o konkrétni definovani hlavniho objektu svého-
studia ani nepokouseji. Nejfrekventovanéj$i je v této souvislosti stanovisko.
Ze samotné pojmy ,zivot“ a ,kvalita® jsou natolik obecné znamymi a b&ziné
uzivanymi, Ze je moZné spolehnout se na to, Ze ,,vSichni védi, o ¢em se mluvi“.(5)
V mnoha pripadech tak kvalita zivota ,,vystupuje jako nejobecnéjdi a nedi-
ferencovana piedstava setrvavajici na urovni bézného védomi“ [Popov 1979
16].

Ustfednim predinétem studia kvality Zivota v pojeti nemarxistickych teore-
tiki muze byt témeér jakykoli vysek Zivota spoie¢nosti (sféra, oblast, jev,
proces ¢i vztah), o ném? je moZno z urcéitého hlediska a z uré¢itého divodu
soudit, Ze muZe mit pro ,zZivot“ (ve velice §irokém smyslu) podstatny, &
dokonce rozhodujici vyznam. (6) Struc¢né receno: ,,Ramec problému zustava
vlastné nevymezen, takze zahrnuje mnoho véci — podinaje smyslem a cilem
déjin, pres otazky lidského §tésti az po problémy vyuziti odpadu a ozdravéni
mést“ [Popov 1979 : 9].

Pojmu kvality zivota se vyuziva v projevech, prohlasenich ¢ programech
jednotlivych burZoaznich politickych stran, v publicistickych, zurnalistickych
materidlech a poradech i v teoretickych projektech a koncepcich nejraznéj-
§iho druhu. Vznika zde otazka, co je skuteénou podstatou tohoto terminu: je
to ,.politické heslo“ nebo ,,védecky pojem*“ (nej¢astéji sociologického charak-
teru) ¢i pouze ,moédni slovo®, jakasi novodoba .,zaklinaci magicka formule“?

(3) Napr. E. Eppler, jeden ze spoluzakladatelt zapadonémecké socidlné demokra-
tické varianty propagace cilli kvality zZivota, je toho ndzoru, Ze dnes , hovoiime o kva-
lité zivota, i kdyz presné nevime, v ¢em spociva, a je§té méné vime o tom, jak ji
dosahnout. Hevofime o kvalité proto, Ze s kvantitou jsme se dostali do slepé uli¢ky.
Vychazime zde tedy nikoli ze znalosti, ale z pochybnosti* [Eppler 1972 : 86]. Ob-
dobné americky sociclog S. McCall konstatoval: | Prestoze cile zkoumani kvality zi-
vota jsou dostateéné znamé, neni jasné, co se vlastné zkouma (...) Potiebujeme-li
néjaky predpoklad dalsiho zkoumani kvality Zivota, pak je to pochopeni toho, co
vlastné pojem ,kvalita Zivota“ znamena“ [McCall 1975 : 230]. TytéZz ndzory je mozZné
najit i u jinych ptrednich teoretiki.

(4) Existuji totiz koncepce, v nichZ je neurditost pojmu primo pregramovym vy-
chodiskem a zakladnim predpokladem. Tak je tomu napf. v pojeti rakouského so-
cialisty H.-Reithofera, ktery vychazi z toho, Ze diky pluralisti¢nosti svéta je heslo
kvality zivota univerzalni a podporuji jej ,témeér vSechny politické skupiny, strany
socialné demokratické i narodni, konzervativni a progresivni“ [Reithofer 1973 : 45].
Kvalita zivota je, podle néj, heslem, pod kterym si kazdy mutzZe predstavovat, co
chce (vzhledem k neexistenci védeckého vymezeni), coZ povazuje do znalné miry za
prednost. Obdobné stanovisko, Ze je nutné ponechat vymezeni kvality Zivota na
kazdém jednotlivei, se objevuje i v dalgich, voluntaristicky zaloZenych teoriich.

(5) Ve skute¢nosti je vSak situace naprosto opac¢na. Jak poznamenava napf. R.
Miiller, obtize v definovani kvality Zivota vyplyvaji z nutnosti dvojiho kategorial-
niho vymezeni, priéemz je velice tézké vymezit ,kvalitu“ a sam pojem ,zZivot* je
jesté mnohoznac¢néjsi [Miiller 1975 : 339].

(6) Kanadsky filozof M. Bunge napf. vyjmenovava tyto oblasti ¢i ,kvality“, které
v pojeti ruznych nemarxistickych teoretik(i reprezentuji ,indikatory kvality Zivota“:
,Kvalita vzduchu, ktery lidé dychaji, vody, kterou piji, hodnota a kvalita potravy,
kterou jedi, velikost a kvalita jejich obydli, uspokojeni z rodinného Zivota i prace,
mira Géasti na spoledenskych zalezitostech, bezpeénost prace, bezpe¢nost na ulicich,
mnozZstvi knih, které lidé ¢tou (...)“ [Bunge 1975 : 74—T75].
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Je nepochybné, Ze po uréitou dobu (pfedev§im na prelomu Sedesatych a se-
dmdesatych let) byla kvalita Zivota skuteéné vysoce moédnim vyrazem, jehoz
obecné popularity bylo vyuzivano i zneuZivano k apriornimu zvySovani atrak-
tivnosti, modernosti, pritazlivosti apod. védeckych i pseudovédeckych teorii,
stejné jako politickych programt (spojovani kvality Zivota s jakymkoli téma-
tem bylo vice nebo dastéji méné vhodné a adekvatni). Nejcéastéji korelovalo
toto pouzivani terminu kvality Zivota s jinou ,,mdédni vlnou“, totiz s tim, Ze
se stalo ,,véci ,dobrého ténu’ hovorit o tom, Ze snahy o ziskani bohatstvi, penéz
a osobniho uspéchu nedélaji C¢lovéka §fastnym a neptinaSeji mu skuteéné
uspokojeni (...)“ [Tolstych 1979 : 58]. Punc uréité ,moédnosti“ sice ¢asteéné
zastal kvalité Zivota dodnes, ale to by rozhodné nemélo nic ubirat na vyznamu
faktu. Ze otazka kvality Zivotniho zplUsobu a kvality existence spole¢nosti je
ve své podstaté nééim mnohem vic, a to realné existujicim. zavaznym prob-
lémem. Realnost i aktudlnost téchto otdzek v podminkach kapitalismu je ur-
¢ena soucasnou situaci krize spoleénosti ve vSech sférach jejiho zivota — je
podminéna objektivnimi zakonitostmi spolefenského rozvoje, tj. predevsim
véeobecnou krizi kapitalismu, socidlnimi disledky védeckotechnické revoluce
a jejim vlivem na Zivotni zpusob, problémy demokracie, prav a svobod ¢lo-
véka, nevyhnutelnosti ochrany Zivotniho prostfedi. krajné neuspokojivym sta-
vem vzdélani, ochrany zdravi, dopravy, bytové otazky apod. Zalezi viak pravé
na vymezeni a chapani kvality zivota. aby i ve skutec¢nosti (nejen v podstaté
¢i potencialné) tento pojem nebyl jen ,Zurnalistickym klisé“. Jestlize totiz
obsah kvality Zivota neni vymezen nebo je vysvétlovin nespravné, coZ pak
umozhiuje pouhé ,sklouzavani“ po povrchu a nehledani hlubokych objektiv-
nich zakladu kvality Zivota, zustava kvalita Zivota jen bezobsaznou frazi. (7)

Termin kvality Zivota (s realnou podstatou, ale na turovni problému i fraze)
dale na jedné strané vystupuje jako urcité politické heslo a na druhé strané
se povazuje za termin aspirujici na postaveni teoretického védeckého pojmu.
Pouzivani pojmu kvalily Zivota v oblasti védy i .politiky ma svou zvlastni
tradici, (8) i kdyZz nékdy je tézké stanovit pfesnou hranici mezi ,,politickym¢*
a ..védeckym“ vyznamem pojmu a zejména uréit, v jakém smyslu jej jednot-
livi autoti pouzivaji. Pronikani politického pojmu do védecké teorie a opadéné
védecké kategorie do politické praxe neni samo o sobé& v podminkach kapita-
listickych stata ni¢im vyjimeénym a apriorné ani negativnim. Zde vSak nezrid-
ka dochazi k situaci, ze politi¢ti predstavitelé kvalitu Zivota oznacuji za védecky
termin a teoretikové jsou naopak toho néazoru, Ze jde predevSim o politické
heslo. V prvnim pripadé se projevuje snaha dodat politickému pojmu védec-
kou opodstatnénost a zakladnu, pozvednout jej timto zpusobem jaksi na vys$si
uroven a dodat mu i zdani objektivnosti. V druhém pripadé se viak odrazi
fakt, Ze nékteli nemarxisti¢ti teoretikové sami pocituji, Ze v souctasnosti pojeti
kvality Zivota nedosahuje Zadouci roviny propracovanosti, ze kvalita Zivota
nemda v8echny charakteristické znaky védecké kategorie. (9) Spoleétnym mo-

(7) Na tuto moznost varovné poukazoval také M. Abrams: , A¢koliv béhem mi-
nulych deseti let byly stovky knih a tisice projevi vénovany ,kvalité Zivota“, bylo
uéinéno jen velmi malo pokusi dodat tomuto slovu piesny vyznam, takZe existuje
nebezpedi, Ze nebude ni¢im vice nez otfepanou frazi“ [Abrams 1974 : 4].

(8) Pocatky pojeti kvality Zivota v nemarxistické spoletenské veédé se obvykle spo-
juji se jmény J. K. Galbraitha [Galbraith, J. K., The Affluent Society. Boston 1958]
a D. Riesmana [Riesman, D., The Lonely Crowd. Yale 1950]. Ve sféie politické praxe
jako prvni terminu kvality Zivota pouzili dva ameriéti prezidenti — J. F. Kennedy
v r. 1963 a L. Johnson v r. 1964,

(9) Nékteri nemarxistiéti teoretikové (zejména stoupenci dale uvadéného subjek-
tivniho mikrostrukturniho pojeti kvality Zivota) poukazuji na specifiku, ktera brani,

155



mentem je snaha vyhnout se vymezovani kvality Zivota, ktera jako by patrtila
vidy do ,,jiného slovniku®.

Problém zde spoéivA mimo jiné v tom, Ze zatimco kvalita Zivota jako: ,,zZur-
nalisticky pojem“ nevyZaduje pfili§ konkrétni vymezeni, muZze byt pouze mno-
honaznadujicim, abstraktnim vyrazem, a zatimco kvalita Zivota jako ,,politické
heslo“ rovnéz nemusi byt de facto vymezena presnéji nez vyétem urcéitych
problému, v oblasti védy jsou pozadavky na definici pouzivaného terminu
zcela jiné (pro prvni dva vyznamy dosavadni neuplna vymezeni do uréité
miry postacuji). (10) Kvalita Zivota vSak doposud nema ve vét§iné nemarxis-
tickych spoledenskovédnich koncepcich v podstaté charakter 'védeckého pojmu
v pravém slova smyslu s presnou charakteristikou a vymezenim, (11) i kdyz
nemarxisti¢ti teoretikové ji prirozené za védeckou kategorii (az na uvadéné
vyjimky v subjektivistickém mikrostrukturnim pojeti) uznavaji.

Pii vymezovani kvality Zivota prevazna vétsina nemarxistickych teoretiki
vychazi implicite i explicite z pojeti urcité protikladnosti ,kvality“ a ,kvan-
tity“. (12) Tento moment se objevoval jiz pfi prvnich pouzitich daného poj-
mu (13) a do urcité miry souvisel s okolnostmi socidlni a ekonomické reality
kapitalistickych stat, v niz se pojem kvality Zivota zadal Siroce vyuZivat, tj.
s tim, Ze pfes ohromnou masovou produkci vyrobkd nejriznéjsiho druhu,
ktera ménila kvantitativni ukazatele spole¢nosti, nedo$lo k odpovidajicim zme-
nam kvalitativniho charakteru v Zivoté obyvatel kapitalistickych statt (pfitom
»Kvantita“ sama o sobé se ukdzala jako naprosto nepostacujici ke skutecné
lidskému zivotu).

V tadé koncepci se rist ,kvantity*, tj. spotfeby materialniho bohatstvi,
oznacuje jako pri¢ina nizké durovné kvality Zivota, pri¢emzZ se vychazi jakoby
ze samoziejmosti z predpokladu, Ze v kapitalistickych statech bylo jiz dosa-
zeno vSeobecné vysoké zZivotni urovné a pracujici jsou z hlediska materidlniho
dostatku zajisténi. (14) Obyvatelé kapitalistickych statu jsou pak stavéni ptred

aby kvalita Zivota byla kdy védeckou kategorii ve striktnim vyznamu. Napi. G. J.
Stober poznamendva: ,Kvalita Zivota jisté neni takovou védeckou kategorii, jakou
by mohla nebo méla byt. Jak je vysoka kvalita Zivota, to nemuZe stanovit mala
skupina vzdélanych a lépe informovanych expert(i. Kvalita Zivota je to, co lidé za
kvalitu zivota povazuji® [Stober 1973 : 26]. Stober zde oviem neopravnéné smésuje
dvé rozdilné roviny: vymezit kvalitu Zivota jako védecky pojem neni zdaleka totéz
jako vyjadrit jeji uroven ¢i ,,vysku“. Celkové pojeti kvality Zivota zde mavic vy-
zniva prili§ voluntaristicky.

(10) I politicka sféra vsak stdle castéji zdlraznuje nutnost presnéj§iho vymezeni
pojmu, hlavné s ohledem na moZnost jeho dalSiho praktického vyuZiti. Citovany
G. J. Stober napft. klade draz na to, Ze pojem kvality Zivota bude smysluplny jen
v tom piipadé, Ze jeho operacionalizace pljde za hranice série akademickych po-
jednani, ktera zridkakdy mohou nééim konkrétnim v politické a socidlni realité po-
hnout [Stober 1973 : 21].

(11) To je ovSem problém, ktery se netyka zdaleka jen pojmu kvality Zivota. ma
mnohem §ir$i platnost obecné v kontextu s nemarxistickym pojetim védy a s pod-
statou burZoaznich spole¢enskych véd.

(12) Extrémnim pripadem jsou ty pokusy o ,negativni“ definici kwvality Zivota,
které ji vymezuji pfimo jako ,to, co neni kvantitativni“, resp. to, co neni vyjadri-
telné kvantitativné [viz napf. vyse uvedeny citat E. Epplera].

(13) J. K. Galbraith upozoriioval, Ze existuje reialné nebezpedi, Ze kvalita Zivota
utrpi jednostrannou orientaci spoleénosti na ,kvantitu®, tj. produkci a spotiebu
mnozstvi zbozi. J. F. Kennedy i L. B. Johnson stavéli pozadavek, aby kvalita ame-
rického Zzivota nebyla vyvozovana jen z ,kvantity“ spotfebniho zboZi a bankovnich
depozit.

(14) Kritika — alespoil ¢astetna — tohoto tvrzeni se objevuje i mezi nemarxistic-
kymi autory. Napf. G. Fradier poukazuje na to, Ze ,existuje hranice, pod niZ neni
miozné pouzivat slovo kvalita¥ a Ze je ,drzost stavét si otdazku kvality Zivota“
v podminkach, kdy mnoho obyvatel svéta stoji pred nejelementarnéjsi existenéni
otazkou, jak vubec prezit [Fradier 1976 : 7—8].
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jakési dilema: bud se jim mtZe dostat ,kvantity® (tj. zvySeni platd, rostouci
uspokojovani materidlnich potreb, vét§i mnozstvi i rozmanitost spotfebnich
predméti atd.) nebo ,kvality“ (tj. vzdélani, kultura, zdravotnictvi apod.), ale
nikdy ne obojiho najednou. Nemarxisti¢ti teoretikové i zde obchazeji ¢i de-
formuji realitu a ignoruji skute¢nost, Ze ,pro Siroké masy pracujicich kapi-
talistickych zemi kvalita Zivota (...) bezprostfedné zdvisi na kvantité dosa-
hovanych piijm0“ [Tolstych 1979 : 60] a Ze ,zlepSeni kvality Zivota bezpro-
stfedné zavisi na rustu a rozmanitosti kvantity vSeho materialniho bohatstvi®
[Motasov 1981 : 142},

Z. obecného teoreticko-metodologického hlediska je k tomuto problému v sou-
vislosti s pojetim Zivotniho zpusobu tfeba poznamenat, Ze fenomeén Zzivotniho
zpusobu neni moZné mechanicky rozdélovat na kvalitativni a kvantitativni
¢ast a chapat je jako samostatné subsystémy Zivotniho zpulsobu nebo je do-
konce stavét proti sobé. Kvalitativni a kvantitativni se v Zivotnim zplsobu
prolina, prostupuje jedno druhé, vzajemné se dopliiuje — kvalitativni a kvan-
titativni existuje v dialektické jednoté a jenom v ni se také muZe vyvijet: Zi-
votni zpusob jako sociologickd kategorie ma kvalitativné kvantitativni cha-
rakter.

Na obecné teoreticko-metodologické arovni je mozné v nemarxistickych spo-
le¢enskych védach vymezit dva zasadni piistupy k pojeti a zkouméni kvality
Zivota. .

Vychodiskem prvniho — frekventovanéjsiho, ale zdroveh z hlediska sku-
tetné podstaty kvality Zivota méné vyznamného — piistupu je napohled lo-
gicka a jednoducha uvaha: kvalita Zivota je vlastné oznadenim pro souhrn
Lkvalit®, kvalitativnich aspektt ¢ kvalitativni urovné jednotlivych souéasti
a komponentu ,,Zivota“ nebo Zivotniho zpudsobu. Kvalita Zivota je zde vétSinou
vymezovana vyftové, vyjmenovavanim rlznych jevu, procestt a vztaht (nejen
bezprostfedné spolefenského charakteru), aniz by byla vénovana vétsi pozor-
nost jejich vzajemnym vztahim a aniz by se tyto ,,diléi kvality“ zkoumaly
v souvislosti celého systému a jeho dalSich prvki.

Druhy piistup — méné zastoupeny v nesmirném munozstvi literatury, kterou
je mozno pocitat k proudu nemarxistickych koncepci tykajicich se kvality Zi-
vota (15) — reprezentuji pokusy o vytvoreni samotného pojeti kvality Zivota
(na zakladé urcité komplexnosti, systémovosti). Zde se jedna o iradové vyssi

(15) Mimo jiné pravé dlouholetda prevaha studii zaloZenych na prvnim pfistupu, tj.
teorii, v nichZz hlavni roli nehraje kvalita Zivota, ale kvalita bydleni, kvalita Zivot-
niho prostredi, kvalita mezilidskych vztaht atd., vedla nékteré marxistické teore-
tiky k nazoru, Ze v souvislosti s kvalitou Zivota neni moZné hovorit o teoreticke
kcnecepei ¢ modelu v pravém slova smyslu [viz napf. Popov 1979 : 16]. Zde by
patrné bylo funkéni rozliSovat nékolik urovni. Prvni rovinu tivofi iteorie, jejichz
zafazeni ke koncepceim kvality Zivota je znaéné problematické: pojem kvality Zivota
se zde celkem béiné pouziva (bez bliz§i specifikace), neni vSak obsahové skuteéné
klitovym pojmem, hlavnim a vlastnim predmétem studia je jiny objekt. Druha ro-
vina obsahuje teorie ,zlepSeni kvality Zivota“, které jsou orientovdny vice ,prak-
ticky“, navrhuji vétsinou i konkrétni opatreni ke zlep%eni soutasné isituace — na
obecné, ale Castéji .odvétvové® nebo regionalni drovni. Teprve tfetf rovinu repre-
zentuji vlastni teorie kvality Zivota (vy§8i obecnosti), které se zakladaji bezprostiedné
na pojeti kvality Zivota jako celku a na jeho rozvijeni, sméfuji k re§eni spiSe na
urovni teorie. Zaroven je oviem treba odlifovat na vSech tfech rovinach teorie kva-
lity Zivota ,explicitni“, které pojedndvaji o kvalité Zivota a soufasné se k tomuto
terminu hlasi, a teorie ,implicitni¢, které kvalitu Zivota zkoumaji de facto, ale pod
iinym oznadenim. Na druhé strané ne v8echny koncepce nesouci nazev ,teorie kva-
lity zivota“ se ji ve skute¢nosti zabyvaji (to ¢asto souvisi s uvadénou modnosti
daného terminu).
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stupeil obecnosti nez v predchozim pristupu; v centru pozornosti stoji pfimo
kvalita Zivota jako celek.

Slozitosti i vyznamu zkoumané problematiky prirozené mnchem vice odpo-
vidd druhy z uvedenych pfistupa. Kvalitu zivotniho zplscbu skuteé¢né neni
mozno chapat jako pouhy mechanicky souéet kvalitativnich momentli jednot-
livych komponentt a aspektli Zivotniho zpusobu — tyto ., diléi kvality“ jsou
sice; jejim zakladem, ale jde o syntézu na vyssi urovni obecnosti prostied-
nictvim ;vzniku vzajemnych spojeni, vytvoreni vazeb a spojitosti mezi jed-
notlivymi elementy Zivotniho zptisobu i jejich ,kvalitami®“. Z toho mimo jiné
plyne, Ze kvalitativni momenty prvka Zivotniho zplisobu jsou vzajemné nahra-
ditelné v podstaté jen v minimdalni mife — mira kvality Zivotniho zpusobu je
v zisadé urcovana nejslabdim ¢élankem, tj. zGstava na urovni nejméné ,kva-
litniho* prvku zivotniho zplsobu. Znamena to také, Ze zde hraje vyznamnou
roli vyrovnanost a proporcionalita kvalitativnich moment vsech slozek Zivot-
niho zplsobu. Te v8echno jsou skute¢nosti, s nimiZ nemarxisticka pojeti ,,diléi
kvality® prili§ nepocitaji.

Z hlediska obou dvou pristupl (zejména ale ,,systémového“ pristupu) je
mozné vymezit tii zakladni typy pojeti kvality zivota. (16)
mozno oznacit jako ,,makrostrukturni®, charakterizuje kvalitu zivota (vétsinou
v pitimé a vyslovné opozici ke ,kvantité“) jako ukazatel a kritérium spoleten-
ského pokroku. Existuje nékolik variant alesponn ¢asteénych konkretizaci to-
hoto obecného vymezeni.

Nékteré z principti prvni, ,socidlné demokratické® varianty, byly nazna-
Ceny v tzv. Godesbergském programu SPD, ktery polozil zaklady k chapani
kvality zivota jako takové formy lidské existence, jez by byla zalozena na
zasadach ,etického socialismu“ a byla by charakteristickd vytvorenim .lid-
skych vztahu“ v burZoazni spolefnosti. Vétsina socidlnich demokratd a so-
cidlné reformistickych teoretiku oficidlné prijala tuto definici kvality Zivota:
,,Kvalita zivota je néfim vice nez vysokym zivotnim standardem. Kvalita Zi-
vota predpoklada svobodu, svobodu od strachu. Rozumi se tim bezpecénost diky
lidské solidarité, zabezpecuji se tim S$ance k sebeurcCeni a seberozvoji, pravo
rozhodujiciho hlasu i kolektivni odpovédnost v racionalnim vyuzivani vlastnich
sil v praci, odpoéinku, spoluziti, spojeni s pfirodou a osvojeni hodnot kultury,
§ance na ochranu a upevnéni zdravi. Kvalitou Zivota se rozumi obohaceni na-
$eho Zivota za hranicemi materiilni spotfeby“ [Qualitat 1972 : 7].

Velmi znamou socialné demokratickou variantou je pojeti viidece zapado-
némecké socidlni demokracie W. Brandta, ktery mimo jiné uéinil z pojmu
kvality zivota (s pouzitim pfislusného propagandistického slovniku) hlavni
pojem predvolebni kampané SPD v roce 1972. (17) W. Brandt vychazi z prav-
divé, ale velmi obecné teze, Ze kvantitativni rist hmotného blahobytu sam
o sobé nemuze vyvolat trvaly pocit uspokojeni a naplnéni & smyslu Zivota.
Splnit tento ukol by, podle jeho nazoru, méla pravé kvalita Zivota, ktera zna-
mena ,vice neZz jen materialni blahobyt, vice neZ jen zvétSovani hrubého
narodniho produktu. To vSe je dulezité, ale nebere to v uvahu sniZovani lidské
tlistojnosti a nevylucuje to* [Brandt 1972 : 740]. Je proto nutné prekonat
predsudek pochazejici z devatenactého stoleti, Ze pokrok je bezprostfedné spja-

(16) V uvahu nebyla brana ,negativni“ vymezeni kvality Zivota a ty ,,vy¢tové“ de-
finice, z nichz nebylo moZné spolehlivé usoudit, co autor chape jako podstatu kva-
lity Zivota.

(17) Ustfednim mottem jejich volebniho programu bylo heslo ,,8 Willy Brandtem
za mir, bezpeénost a leps{ kvalitu Zivota“.
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ty se ,,zvySenim kvantity ve vSech oblastech®, a piejit od pouhého maximal-
niho rustu k rustu optimalnimu. ZlepSeni kvality Zivota kaZdého jednotlivce
hodnoti Brandt jako nejzdvaznéjsi problém, pred nimz stoji soudoby kapi-
talismus a ktery nespoéiva v re$eni jednotlivych diléich problémi, ale tyka
se samotnych principl Zivotniho usporadani soudobé spoleénosti. (18)

S timto pojetim velice Uzce souvisi vyklad kvality Zivota jako nejobecnéjsi
nové hodnoty, ktera by méla rozhodujici a urcujici vliv na veskeré jednani
a Cinnosti spolec¢nosti i jednotlivee. (19) Tyto nové hodnoty jsou pak bezpro-
stredné spojovany s ,,nematerialnimi potrebami® a jejich roz$ifovanim.

Druhou variantu ,makrostrukturniho“ pojeti predstavuje vyklad, v némz
se jiz ,kvalita® nestavi tak vyslovné proti ,kvantité“ a v némz kvalita zivota
zau)ima ponékud skromnéjsi, ale stdle duilezité postaveni — chape se jako
.dodatek“ ke kvantitativnim ukazatelim rozvoje spoletnosti a teprve tento
cely komplex je oznacdovan za hlavni cil a kritérium statni politiky hospodar-
ského rustu i rizeni dalSich oblasti Zivota spole¢nosti. Tento typ pojeti se
znaéné roz§itil zejména mezi americkymi predstaviteli politické a ekonomicke
sféry, ktefi poukazovali na to, Ze doposud uZivané ekonomické ukazatele (zej-
ména ukazatel hrubého narodniho produktu) nepostihuji adekvatné celé spek-
trum socialni situace USA a je tedy tfeba je dopinit ukazateli jiného charak-
teru, (20) které by vypovidaly o realném zlepSeni Zivota a soudasné ne jen na
roviné, kterou je mozné vyjadrit ,,v dolarech®, tj. kvantitativné. Toto pojeti
vychazi predevsim z teze, Ze je nutné doplnit vyrobu a spotiebu zbozi i sluzeb
né¢im jinym, co by nebylo :tak uUzce merkantilni a co by vice bralo ohled
na samotnou osobnost ¢lovéka v §irokém smyslu. (21)

Pokus o skloubeni ,kvality“ a ,kvantity® v pojeti kvality zivota usti do
dalsiho, zretelné kompromisniho chapani, vychazejictho z kategorie ,,blaho-
bytu“. Napriklad kanadsky filozof M. Bunge spojuje kvalitu Zivota bezpro-
stfedné s ,,blahobytem“ s tim, ze ukazatel, ktery umozZnuje stanovit stupen
blahobytu, je soucasné indikatorem kvality zZivota. Samotny blahobyt pak
vymezuje jako bohatstvi pfirodniho a socidlniho prostiedi, u néhoz vydéluje
slozku fyzickou, biologickou, socidlni, ekonomickou, kulturni apod. Oteviena
viak zustava otazka nejdulezitéjsi, totiz otdazka konkrétni povahy a charakteru
onoho bohatstvi prirodniho a socialniho prostiedi.

V podstaté tentyz nedostatek shleddavame u vsech ,makrostrukturnich“ po-
jeti kvality Zivota (kromé zminénych pojeli je sem moZné zaradit radu vy-
mezeni operujicich obecné pojimanou ,lidskou distojnosti®, ,,novym myslenim*,
»hovymi hodnotami® apod.). S jejich vymezenim je moZné na obecné urovni
v podstaté souhlasit, ale problém je v tom, Ze takové pouze obecné, vétSinou
abstraktné humanistické vymezeni kvality Zivota fakticky nevypovidd nic

(18) Jako fredeni navrhuje politiku tzv. redlnych reforem, kterd by prosttednictvim
zmény vzajemného vztahu ekonomiky a politiky zajistila hledanou a zadoueci kvalitu
Zivoba (je to tedy staronové reformistické reSeni).

(19) ,,Jestlize se podivime na sumu ukoll, které vyplyvaji bezprostiedné z poZa-
davku nové kvality Zivota, nakonec ziskame koncepci sjednocujici téméf vSechny
rozhodujici oblasti nasi politické a socidlni existence. Pfitom neni tfeba hlubokého
filozofického odavodnovani. Kvalitou Zivota se rozumi nové, obnovené védomi hod-
not* [Brandt 1974 : 424].

(20) Od tohoto momentu se zadal také rozvijet jeden proud tzv. hnuti socidlnich
ukazateld.

(21) Nékdy zde vyrazné vystupuje do popredi ideologicky aspekt, elitaifské zdi-
razhnovani opravnénosti rozdili a hranic socialné tfidni struktury kapitalistické spo-
leénosti — v pripadé autort, ktefi kvalitu Zivota (stale blize nedefinovanou) vztahuji
pouze k jedné Casti spoleénosti, totiz k té, ktera je schopna povznést se nad ,,pri-
mitivni spotiebitelskou masu®.
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konkrétniho, nepostihuje pravou podstatu kvality Zivotniho zptsobu ani kva-
lity existence spolefnosti — naopak, zdkladni charakteristiky spole¢nosti i sou-
Casného svéta jsou zde obchazeny, zastirany nebo ignorovany. A pritom kva-
lita Zivotniho zplsobu nemuze byt sledovana abstrakiné, obecné. odtrzené od
reality, je nutné ji spojovat s konkrétni spoleénosti a jejimi cili, s konkrétnimi
podminkami Zivota a konkrétnim postavenim c¢lovéka v této spoleénosti —
analyza kvality Zivotniho zplsobu musi byt tfidni, konkrétné historickou ana-
lyzou, vychazejici z objektivniho poznani spolecenské reality.

Konkrétnéjsi, méné obecné, méné ,,vSezahrnujici“ pojeti kvality Zivota je
moZné oznaédit jako ,mezostrukturni“ — zde se sice hleda kvalita zivota také
pro makrostrukturu, ale prostfednictvim niz$§i arovné obecnosti, aniZ se za-
roveni dochazi az k individuu. (22) Toto pojeti se snaZi kvalitu Zivota (coby
uré¢ity smysl zivota) spojovat predev8im s tzv. privatizaci a intimizaci zivot-
niho zptsobu (zejména jde o rodinny Zivol) a orientovat ¢lovéka predeviim
na soukromou sféru. Privatizaci a intimizaci jako uréity program predklada
napriklad americky sociolog M. C. Elmer, v jehoZ predstavach je ,,atmosféra
domova“, kterou neni moZno meérit penézi a vibec vyjadrovat kvantitativné,
tou nejvyssi hodnotou ¢lovéka. Ponékud obdobné uvaZuje americky futurolog
A. Toffler, ktery ve své nejnovéjsi teorii ,treti viny®“ [Toffler 1980] pocita
s tim, Ze se v budoucnu vrati drivéjsi vyznam rodiny, Ze znovu vzroste jeji
prestiz, ktera v minulém obdobi (zejména v americkych podminkach) vyrazné
poklesla. (23)

Cilem snahy o uréitou miru zindividualnéni zivotniho zplsobu v kapitalistic-
kych statech, ktera nachazi svij vyraz pravé v ,mezostrukturnim® pojeti kva-
lity Zivota, je zdanlivé usili ,rehabilitovat® socialni seskupeni (od rodiny pfres
sousedstvi az k uzké skupince pratel) a jejich hodnoty, obnovit ,kvalitu me-
zilidskych vztaht“. Zaroven v8ak rada téchto koncepci sleduje ve svych disled-
cich i jiny cil: ,,uzavtit® ¢lovéka do mensiho kruhu a prosttednictvim redukce
jeho zdjmu jen na zaleZitosti tykajici se jeho bezprostiedniho okoli jej izolovat
od §irsich spoletenskych souvislosti, udalosti a hnuti. Je vice nez sporné, zda
do krajnosti dovedeny ,,rodinny izolacionismus, silné pfipominajici idedly ma-
lomeéstactvi, miZze byt skutednou cestou hledani a nachazeni kvality zivota, té
»skutecéné lidské kvality Zivota“, které se nemarxisti¢ti autofi tolik dovolavaji
(pfi absolutizaci individualniho — jeho hodnot a potifeb — se totiz ignoruje
$irsi socialni v ¢lovéku).

Treti zdkladni typ pojeti kvality zivota, ,,mikrostrukturni®, je zaloZen na
¢isté subjektivistickém (24) p#istupu, operujicim vyhradné s takovymi pojmy,
jako je ,,spokojenost®, ,$tésti“, ,prozivani® apod. Duraz je zde kladen na stav
védomi subjektu a jeho vlastniho hodnoceni — termin kvality Zivota tak ¢asto
.nepresahuje uroven kaZdodenniho védomi a spadda v jedno s predstavami
o ,dobrém zivoté‘“ [Popov 1979 : 13].

Jakousi jakoby. ,,objektivnéjsi“ variantu tohoto pojeti predstavuje vyklad
amerického sociologa S. McCalla, jehoz zakladnim vychodiskem je spojeni poj-

(22) Obraceni se na mezostrukturu a jeji obecné preferovani predstavuje jeden
z vyznamnych trendd nemarxistickych teorii Zivotniho zpusobu posledni doby. Z hle-
diska kvality zivota to znamend, Ze pravé v této oblasti existuje fada koncepci
obsahujicich uvedené ,mikrostrukturni“ pojeti kvality Zivota, prestoZe to tak nemusi
byt vyslovné feceno. .

(23) Predpoklada napi., Ze v blizké budoucnosti se zna¢na ¢ast vyrobni Cinnosti
(tj. té, kterd nevyZaduje soustiedéni pracovnik(i a nastroji ve velkych vyrobnich
prostorech) pfrenese piimo do domovi pracujicich, ¢imZ mimo jiné vzroste vyznam
rodiny i pro vyrobni sféru.

(24) VySe byla jiz zminéna dvé extrémné subjektivisticka az voluntaristicka pojeti
G. J. Stobera a H. Reithofera.
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mu kvality Zivota s pojmem ,uspokojeni potieb® a ,stav §tésti. Stésti je,
podle McCalla, prirozené uzce spjato se splnénim a dosaZzenim nééeho: kazda
osobnost ma urdité schopnosti a na stupni realizace téchto schopnosti zavisi
pocit Stésti nebo nestésti. Pri zkoumani otazek §tésti je nutné brat v avahu
tfi ¢initele: nezbytné podminky obecného $tésti (tj. co potiebuje velkda vétSina
lidi ke §tésti), nezbytné podminky osobniho §tésti (tj. co potrebuje konkrétni
jedinec k pocitu §tésti) a koneéné Stésti samo o sobé, které spojuje obé& pred-
chozi nezbytné podminky. Kvalitu Zivota pak neni moZné chapat jako stav
celkového (¢i prumeérného) 3tésti lidi v uréitém c¢ase a prostoru — kvalita
Zivota z4avisi na realizaci podminek, které jsou potfebné pro celkové s$tésti
a které oteviraji moznost pro uskutenéni osobniho §tésti jedince. ,,Objektiv-
nost“ tohoto pojeti spoé¢iva, podle autora, v tom, Ze kvalitu Zivota nevyvozuje
ze S§tésti jako takového, ale z vytvoreni podminek a piredpokladl pro §tésti
obecnéjsi.

Jina varianta v ramci ,mikrostrukturniho® pristupu, kterad je v soudasné
dobé dosti rozsirena, redukuje kvalitu Zivota na ,pocitovanou® ¢&i ,,uvédomo-
vanou“ kvalitu Zivota (perceived life quality), (25) ktera zahrnuje celou radu
faktori a okolnosti. Vychazi se zde vétSinou ze sociologickych vyzkumit ve-
fejného minéni a nazorQi obyvatel (Casto ve formé anketniho Setfeni) a sou-
¢asné se vysledky a zavéry stanovené na tomto zakladé povazuji za vychodisko
pochopeni pri¢in a smérhi spoleenské zmény. Studie tohoto zamétreni vytvaieji
napriklad F. M. Andrews, S. B. Withey, A. Campbell, P. Converse, W. Rodgers.

Subjektivni prvek v podobé pocitu dosaZeni 3tésti a uspokojeni u jednotlivce,
v jeho védomi je jisté duleZitym momentem Zivotniho zpusobu a zejména jeho
kvality, ale redukce kvality Zivotniho zpusobu na subjektivné chapany indi-
vidualni pocit proZivani je nepripustna. Prestoze smyslem Zivota je dosaZeni
§tésti, nelze totiz smysl Zivota se §téstim ztotoznit. Kromé toho éasté vyuZivani
anket, dotaznik(i, rozhovort apod. je komplikovano faktem, Ze touto cestou je
mozné dojit k poznani urditych skuteénosti, ale pouze pfi stilém uvédomovani
si toho, Ze sam vybér otazek i reakce respondentu na né odrazi realitu zpro-
stfedkované a v mnoha ohledech deformované.

Je v8ak treba fici, Ze nékteri nemarxisti¢ti autori sami pocifuji jednostran-
nost a nedostateénost pojeti kvality Zivota vyvozovaného vyluéné ze subjek-
tivnich vypovédi a snazi se proto o kompromisni spojeni ,,subjektivnich® a ,,ob-
jektivnich“ ukazateltl kvality Zivota. Vznikaji tak koncepce, v nichz jsou
subjektivni pocity a prozZitky, respondentovo hodnoceni jeho vlastniho Zivota,
kombinovany s hodnocenim objektivnich Zivotnich podminek [viz napfiklad
americky sociolog L. W. Milbraith a J. D. Stocdale, kanadsky teoretik T. Atkin-
son]. ,,Objektivni* i ,,subjektivni“ ukazatelé kvality Zivota se zde povazZuji za
stejné vyznamné a vzajemné nezastupitelné; subjektivni vypovédi jsou kori-
govany kvalitativné kvantitativnimi adaji o spoleéenské skuteénosti, a naopak

(25) Zcela specifickou variantu ,mikrostrukturniho“ pojeti kvality Zivota, vycha-
zejiciho z ,,pocifované kvality Zivota“, reprezentuje teorie americkych sociologu N.
Ostroofové, D. Shina a W. Snydera. Tito autofi vychazeji z vyslovné& konstatovaného
predpokladu, Ze kvalita Zivota je ,,cosi“, co existuje vyluéné v subjektivité jedince
a je spjato pfedevsim s globalnim hodnocenim ,,pocitu blaha“, které je zaloZeno hlav-
né na ,,§tésti“ [Ostroof, Shin, Snyder 1982 : 93]. Pfi analyze vyzkumu realizovanych
ve Francii (Aix-en-Provence) dospéli autofi k nazoru, Ze nejvétdi vliv na zformo-
van{ pocitu $tésti ma ocetiovani potfeb a jejich uspokojovani na zdkladé porovnavani
souasné situace imdividua se situaci ostatnich lidi a s jeho vlastnimi df{véjsimi
zazitky a zkuSenostmi. Od vétSiny pojeti zaloZenych na viastnim hodnoceni respon-
denta se tento vyklad li§i piedeviim urditym ,komparaénim“ a &asteéné i ,prestiz-
nim* pojimanim $tésti, a tedy i celkové kvality Zivota.
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pri interpretaci objektivnich ukazateld jsou k dispozici i udaje o tom, jaké
jsou postoje a nazory subjektii.

Celkové je mozZné konstatovat, Ze fenomén kvality Zivota umoZnil nemarxis-
tickym teoretikim vytvaret novy obraz svéta a ¢&lovéka, kde vychodisko ze
souCasné krize je spatifovano ne v boji za zlepSeni, za radikalni zménu sociil-
nich podminek Zivota, ale v hledani kvalitativné jiné interpretace byti (26)
(pojeti kvality Zivota se z téchto duvodl Siroce vyuZivaji v propagandistické
praxi kapitalistickych stata). Veelku pojeti kvality zivota predstavuji z teore-
tického i metodologického hlediska konglomerat riznych idealistickych prin-
cipti: je pro né charakteristicky ¢éasty subjektivismus a abstraktni pfistup,
chapani kvality Zivota jako neutralniho nadtfidniho fenoménu, v némz hlavni
alohu hraje individualni védomi a jeho zména i otazky moralky, mravniho
zdokonalovani ¢lovéka.
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(26) Naznak jistého obratu v této otazce je obsaZzen v nékterych futurologickych
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let, tj. ,Zit 1épe“, v jeho podtextu je spiSe vyznam ,Zzit jinak*®.
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Pe3ome

51. Nybdrosa: Ionnmanue KadecTBa JKU3HI B COBPeMONIOil HEMAPKRCICTCRON CONIO0THI

BajKHBIM 1MOHATICM HEMAPKCHCTCKIX OOMECTBEeHHHIX HAYK II 0cOBCHHO COINOJOTHIL B TO-
ClIiCIHAe TOlihl CTAJ TEPMHH «KAUECTBO YKIBHIN; HO B €r0 O0BSCHEHIM CYLIECTBYET DHIL
pasdoraacuii u npotusopeunii. Tak Hanpumep, He cymecTsyer Kakoe-nubo onpepeliesue
JIAHHOTO [MOHATHA, HMEINee CKROJAbKO-HHOYALh YVHHBCPCANLHYIO CHIY, [IPUYeM 110] 3TUHM
[IOASITHEM MOADA3YyMEBAIOTCSH CaMBIC pazingHbic 0ojee LN MeHee pelieBaHTHEBIE COCTABHBIE
yacTy U3 obmectsa. 1lpimenentie JaHHOFO HOHATHS OCJIOKHHETCS 11 TCM, YTO OHO (UIY-
pupyer kak O B TpeX 1JOCKOCTAN OJHOBPEMEHHO: OHO BBLICTYNAeT KaK WKYPHAJIHCTCKOe
HOHATHEY, «OJNTHYCCKIL JO3YHTY M «HayuHblii TepMmuH». HCXOJHBIM 1LIYHKTOM MHOFMX
Olipefiesle Il SABISIOTCS HeUPABUALHOe B MOTOAOJNOTIIIECKOM 11 TEOPeTHYECKOM OTHOINeHTIH
(IPOTUBONOCTABJICHII® «KadecTBa» N ¢KoaudecTsay. Ha obGuieM ypoBHe MOKHO Pas3jngiTh
JBa OCHOBHBIX 0;IX0/Ia K TIOHUMAHM KAa9ecTBa SRIMBHN B HEMAPKCICTCKNX Teopusax. Ilepsmit
NOAXOJ, HCXOMIT 13 TOI0, YTO 00INeE KAaYeeTBO SKIBHIL SIBIAETCH CBOETO POJA COBOKYIIHOCTHIO
«JACTHBIX Ka4ecTB», TOTJIA KaK BTOPOil cTpeMHTCH [aTh KOMIUICKCHOe, CHCTEMHOC oIlpe-
jejiene KavecTBa KU3HH B lesoM. B pamkax ofolX HOJAX0/0B cyLlecTBYIOT B IIpHHUMIE
TPW OCHOBHBIX THIIA HOHHMAHHS KauecTBa ;KH3HIL []epBBIM THIIOM ABIAETCS «MAaKPOCTPYK-
TYPHOE» IOHUMAHIE, OUPEeCIAIONICe KAYECTBO MIUBHI B 0611eli 1II0CKOCTH KaK 110Ka3aTedanh
I KPUTEPIl o0ILeCTBEHHOrO Iiporpecca (connajabHO-JeMOKpaTIFdecKHi BapHAHT, BAPNAHT,
JONOJHAONUIT HKOHOMIYECKIIC IIOKa3aTeal HHINKATOpaMi 60JeC HHPOKOTO COIMAJBLHOLO
Xapakrepa, Teopuir «baaroJeHeTBUs). BTOpoil T, «Me30¢TpyKTYpPHOE» TIOHIIMAHIe, Tpel-
CTABJEH UPC/KAC BCOTO CTPEMICHUAMU K paspaboTke kouieunnii MpuBaTI3aniH I HHTIMI-
3aUW, KOTOPHC NIYT OCHOBY KayecTBa ;KH3HH B MAJIMX CONUAJbHBIX FpynHuax, ocobenHO
B cembe. B TpeTheMm, «MITKPOCTPYKTYPHOM» THIIC HOHHMAaHHS AKUEHTHPYCTCSI COCTOSHIG
CO3HAHNA ¢YOBCKTA 1 ero cobcTBeHHAS OLeHKa («Gojee OODBCOKTIIBHBIIIY BaPUAHT, TEOPIIsA
«HCUBITLIBAEMOTO KA4eCTBA JRNUBHIN, COAHCHNIC ¢YOLCKTHBHBX It 0O0LCKTHIBHEX HOKasaTe-
geit). HanoskeHIe OTNENbHBIX MOMEHTOB HEeMapKCHCTCKUX Teopnil OpPraHNYecKH YBH3aHO
¢ KPUTHKOIL If N3IOKEHNECM 3TIX UYHKTOB € TOUKH 3PCHUSE MAPKCIUCTCKO-JEHIHCKOII TeopuiL.

Summary

J. Duffkova: Conception of the Quality of Life in Present-day non-Marxist Sociology

The term “quality of life“ has recently become an important concept in non-Marxist
social sciences, particularly in sociology, yet its elucidation is accompanied by quite
a number of discrepancies and contradictions. There exists, for instance, no gene-
rally valid definition of this concept: it usually includes most various more or less
relevant components of the society’s life. One of the difficulties impeding an easy
application of this concept lies in that it figures simultaneously on three levels: it
appears as a “journalistic concept®, a “political motfo“, as well as a “scientific
term“. A great many definitions are based on the methodologically and theoretically
erronecus contraposition of quality* and “quantity“. On the general level, two
principal approaches to the conception of the quality of life can be distinguished
in non-Marxist theories. The first approach conceives the overall quality of life as a
sum of “partial qualities® the second is aimed at a complex, system definition of
the quality of life as a whole. Within the framework of these two approaches there
exist, in substance, three basic types of the quality-of-life conception. The first type
is the “macrostructural® conception generally defining the quality of life as an
indicator and criterion of social progress (social-democratic variant, variant com-
plementing economic indicators by indicators of a broader social nature, “wel-
fare* theory). The second type, the “mezzostructural“ conception, is represented
first of all by attempts at conceptions of privatization and intimization seeking the
basis of the quality of life in small social groups, especially in the family. In con-
ceptions of the third, “microstructural® type stress is laid on the state of the
subject’s consciousness and on his/her own evaluation (“more objective* variant,
theory of the “experienced quality of life“, connection of subjective and objective
indicators). The inlerpretation of the single moments of ncn-Marxist theories is
currently associated with criticism and with the conception of these items from the
standpoint of Marxist-Leninist theory.
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_—— L empirickych vyzkumd

Postoje sacasnej uéfiovskej mladeze LADISLAV LOVAS
k jej budicim povolaniam VIERA JURECKOVA

Spoloenskovedny tistav SAV,
KoSice

-Priprava maloktorej dasti mladeZe na vykondvanie istych profesii a z toho
vyplyvajucich tloh ma pre dal§i vyvoj spolo¢nosti taky vyznam ako priprava
udtiovskej mladeZe. Tato pomerne podetna socidlna skupina (priblizne 609
prislu§nych populaénych roénikov) je v sucasnosti hlavnym a prakticky jedi-
nym zdrojom reprodukcie robotnickej triedy. V tom je jej zakladna funkcia
v procese dalSieho vyvoja a reprodukcie naej socialistickej spolo¢nosti, aj
ked pritom nie je moZné prehliadat, Ze niektori absolventi SOU sa zaradia
do triedy druZstevného rolnictva a do zamestnaneckej skupiny a mensia casf
po ziskani dalSieho vzdelania rozsiri rady socialistickej inteligencie.

Takéto postavenie ulnovskej mladeze kladie na jej pripravu mimoriadne
naroky. Tie sa tykaju jednak samotnej profesiondlnej pripravy, ale aj jej
pripravy fia postupné preberanie funkcie veducej sily v spolo¢nosti. Z toho
vyplyva cely rad uloh a otdzok, ktorych realizaciu v sulasnosti zabezpeéuji
predovietkym stredné odborné udéilidtia. V- kontexte tychto uloh je délezita
otazka, aky ma byf absolvent SOU, ktory sa ocita v pozicii mladého predsta-
vitela robotnickej triedy. Ako a na ¢o vSetko ma byf pripraveny, aby uspesne
zvladol vSetky ulohy a ofakavania. Odpoved na tuto otazku iste nie je jedno-
duchi. Skér sa da predpokladat, Ze poZiadavka jej jednoznaéného a vyder-
pavajuceho formulovania by vyvolala Ziva diskusiu (ani nie tak z hladiska
toho, aky by mal byt mlady robotnik, ako z hladiska uloh a moznosti SOU).
Suvisi to predovietkym s potrebou zabezpec¢enia komplexnosti pripravy Ziakov
SOU. Jednym z jej komponentov je nepochybne aj vzfah k profesii, t. j. vzfah
ziakov SOU k profesii, na ktorej vykonavanie sa pripravuja. Tato zlozka pri-
pravy na vykonavanie robotnickych profesii ma z viacerych hladisk 3peci-
ficky vyznam. Ten spoéiva nielen v priamych suvislostiach kvality prace s hl-
bokym vzfahom k nej a s pocitom osobnej zaangaZovanosti na dosiahnutych
vysledkoch, ale ma svoj odraz (a tiez pomerne bezprostredny) aj vo vzfahu
k praci vobec a robotnickym povolaniam vieobecne, ako aj vo vzfahu k ro-
botnickej triede z hladiska uvedomenia si spolupatri¢nosti k nej. Patri k istym
paradoxom, Ze prave v tejto oblasti je pomerne obtiazné jednoznaéne vyjadrif
dosiahnutu uUroven, resp. charakterizovat aktudlny stav. Stivisi to s problémom
kvantifikacie a pouZiteInosti vhodnych ukazovatelov. BeZna prax ich okrem
subjektivnych vyrokov a hodnoteni poskytuje pomerne malo, a tak dasto aj
pri roznych analyzach a hodnoteniach ostiva celd problematika formovania
vzfahu k profesii v Ustrani a vdésia pozornost sa venuje vy¢islitelnym udajom.

Vyskumny zimer

Tento fakt bol jednym z dovodov, preto sa pri projektovani rieenia CU SPZV
VIII-10-2/5 s nazvom ZdvaZné aspekty spolodenského vedomia uéitovskej mld-
deZe ako faktory premien jej socidlnej $truktiry venovala zvySend pozornost
prave tejto problematike. Hlavnym ciefom uvedenej ulohy bolo zistif aktualny
stav spolocenského vedomia ziakov SOU z hladiska ich pripravenosti na za-
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radenie sa do socidlno-triednej Struktury nasej spolo¢nosti nastupom do ro-
botnickych povolani. V takomto kontexte boli predmetom vyskumu o. i. zlo-
ziek vedomia aj postoje ziakov SOU k ich buducim povolaniam. Volba tejto
zlozky vedomia bola podmienena predovSetkym jej bezprostrednou suvislosfou
so skumanym problémom, ale aj dalsimi argumentmi. Z nich mozZno uviest
v odbornej literatire akceptovany nazor, Ze postoj je optimalnou urovriou so-
cidlnopsychologického ale aj sociologického skumania spolotenského vedomia.
Zavaznym je aj relativny dostatok relevantnych metéd na zisfovanie postojov
splfiajucich pozadované kritéria.

Vychadzajuc z uvedeného mozno o pozitivhom postoji Ziaka SOU hovorit
vtedy, ak jeho nosite]l ma pozitivny nazor na dané povolanie (hodnoti ho po-
zitivne), ma k nemu pozitivny emocionadlny vztah (te$i sa na pracu, je na nu
hrdy, obava sa, ¢i ju bude méct vykonavat) a kona, resp. je pripraveny konat
v jeho prospech. Pre zZiaka s negativnym postojom je charakteristické negativne
hodnotenie daného povolania (znevaZovanie, podcenovanie), negativny emo-
cionalny vzfah k nemu (nenavist, zlost) a snaha vyhybaf sa mu alebo $kodit.
Z tychto charakteristik sme vychadzali pri volbe poloZiek do vyskumnej me-
todiky na zisfovanie uvedenych postojov.

Cielom zisfovania aktualneho stavu postojov Ziakov SOU k budicemu povo-
laniu je — v naviznosti na ciele CU — preskumat uroven ich sformovanosti
z hladiska pripravenosti ?iakov SOU na nastup do robotnickych povolani.
Vychodiskovym je tu predpoklad, Zze sulastou tejto pripravenosti je pozitivny
postoj k danému povolaniu. V tomto postoji by mala byt jedna z hlavnych
zaruk, Ze jeho nositel bude vykonavat — a rad — toto povolanie. Druhym
zdkladnym predpokladom, s ktorym sme pristupovali k priprave vyskumu,
je o¢akavany pozitivny vplyv SOU na proces formovania postojov Ziakov k bu-
ducemu povolaniu, prejavujuci sa zvySenim miery pozitivnosti tychto postojov
pocas pobytu Ziakov na SOU. Podla tohto predpokladu by mali mat Ziaci kon-
¢iacich roénikov pozitivnej§ie postoje k povolaniu, na ktoré su pripravovani,
ako Ziaci za¢inajucich rocénikov,

Vyskum, na ktory sa odvolavame, sa uskutoénil na jar v r. 1983 a zudast-
nilo sa ho celkom 1662 respondentov-ziakov 24 SOU v SSR. Islo o SOU z od-
borov:

— hutnictvo, kovospracujuci priemysel,
— elektrotechnika, doprava, spoje,

— chémia,

— textil, odevnictvo,

— stavebnictvo,

— sluzby,

— potravinarstvo,

— poInohospodarstvo.

Postoje k buducemu povolaniu sme zistovali prostrednictvom skonstruova-
nej postojovej $kaly likertovského typu. Zo vstupnych 31 poloZiek bolo po
administracii vzorky 100 respondentov-uéiiov Standardnym spésobom vybra-
nych 9 vyrokov. Tato Skiala bola sudfastou rozsiahlej§ieho vyskumného dotaz-
nika. Pri vybere vyrokov do poloziek sme vychadzali z uvedenej charakteristiky
postoja k buducemu povolaniu. Tie boli volené tak, aby umoznovali usudzovat
nielen na uvedeny postoj vcelku (celkové skore), ale aj na jeho jednotlivé
zlozky. KaZdej z uvedenych troch zloZziek sa tyka trojica poloZiek. Ulohou
respondenta je vyjadrif svoj suhlas, resp. nestuhlas's jednotlivymi vyrokmi
prostrednictvom pafbodovej $kaly: suhlasim, ¢iastoéne suhlasim, neviem sa

165



.
vyjadrit, ¢iastoéne nesthlasim, nestihlasim. Na poznavaciu zlozku sme usudzo-
vali z vyrokov: ,Myslim, Ze vidc¢Sina I'udi si vazi povolanie, na ktoré sa pri-
pravujem®, ,Nemam velmi dobry nazor na svoje buduce povolanie®, .S mojou
profesiou sa v sudasnosti nestratim“. Podobne sme usudzovali na emocionalnu
zlozku: ,,Myslim, Ze iné povolanie by ma uspokojovalo viac“ ,,Predstava, Ze
by som mal zmenif profesiu, je mi neprijemna®, ..Moja budtca profesia sa
mi nepéacdi“. Tendenciu konat identifikovali nasledujice polozky: ,,Nedopustim,
aby niekto hanil povolanie, na ktoré sa pripravujem®, ,,Ak by to bolo pre
mna vyhodné, zmenil by som profesiu hned®, ,,.Sam od seba nerobim okrem
vycviku ni¢, ¢o suvisi s profesiou, na ktoru sa pripravujem.“

Postoje k budiicemu povolaniu

Hlavni pozornost pri analyze odpovedi sme venovali ich rozloZeniu z hladiska
priaznivosti voéi objektu postoja. V oblasti hodnotiacich nazorov (poznavacia
zlozka postoja) prevladaju v odpovediach Ziakov SOU mierne pozitivne alter-
nativy voéi ich budicim profesiam. Vidgina respondentov si mysli, ze Tudia
si vazia povolania, na ktoré sa pripravuju (uvadza to takmer 65 9;); necelych
129, si mysli, Ze si nevazia. PribliZne 78 Y%, respondentov uvadza, Ze sa so
svojou profesiou v sucasnosti ,,nestrati“; opacny nazor vyslovilo iba necelych
10 %5 respondentov.

Len na sebahodnotiacu otdzku (nemam velmi dobry nazor na svoje buduce
povolanie) je rozloZenie odpovedi (z hladiska polarity) pribliZne rovnaké. Prie-
merné skoére za vietky tri polozky, poukazujuce na poznavaciu zlozku postoja,
sa nachadza v oblasti, ktord moZno oznadif ako mierne pozitivne stanovisko:
v rozpiati 3—15 s teoretickym priemerom 9 je tento priemer 7,0 (¢im nizsie
skore, tym je postoj pozitivnejsi a naopak).

Odlisna situacia je vo sfére emociondlnych vidzieb na budice povolanie. Viac
ako polovica opytanych (asi 53 %) si mysli, Ze by ich iné povolanie viac uspo-
kojovalo; nie u vsetkych to suvisi so zamerom odist zo SOU, resp. zmenit
§tudijny odbor. Svedé¢i o tom, ckrem iného, skuto¢nost, Ze takmer pre polo-
vicu opytanych je predstava zmeny profesie neprijemna. Priblizne 33 %, takéto
pocity nemda. Na otdzku, ¢i sa im budica profesia pacdi, odpovedalo viac ako
50 94 stthlasne alebo é&iastoénym stthlasom. Nesuhlasom a é&iastoénym nesuhla-
som odpovedalo viac ako 35%,. Celkove na ziklade ziskanych odpovedi v tejto
sfére poukazujucej na emocionalnu zlozku postoja, ktord je povaZovana za
jeho jadro, mozZno zaregistrovaf viacsi pocet neutralnych a negativnych odpo-
vedi. To spdsobuje, ze celoskupinovy priemer (8.,9) je z hladiska priaznivosti
k buducemu povolaniu prakticky na neutrialnom bode.

Trefou zlozkou postoja je tendencia konat v prospech alebo proti objektu
postoja. Zatial ¢o branif svoje budiice povolanie je odhodlanych takmer 70 %,
(nedopustim, aby niekto hanil povolanie, na ktoré sa pripravujem), priblizne
45 0 respondentov sa venuje svojej budiicej profesii aj mimo vycvik v ugiligti
(takmer 40 9%, nie), av8ak zaroven skoro 45Y%; uvadza, e ak by to bolo pre
nich vyhodné, svoju profesiu by zmenili, resp. takuto alternativu pripuastaja.
Celkovy priemer z uvedenych poloZiek je 8,1, ¢o v uvedenom rozpiti znamena
len velmi mierne pozitivnu poziciu.

Podobne ako so skore zo zloZiek je moZné manipulovat aj s celkovym skore.
Toto méa rozpidtie 9—45 s teoretickym priemerom 27. Celoskupinovy priemer
je 23,1. Tato hodnota sa nachadza v blizkosti neutralneho bodu smerom k po-
zitivnemu polu. Vzhladom na charakter pouzitej postojovej stupnice mozZno
hovorit len o prevladajucom stanovisku (velmi mierne pozitivnom), nie viak
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o sformovanom postoji. Argumentom je tu roznorodost odpovedi a pomerne
velky vyskyt odpovedi neutralnych.

U% na urovni tychto globalnych udajov moZno formulovaf zavazné zistenie,
ktoré sa tyka vnutornej Struktiury postoja Ziakov SOU k budticemu povolaniu.
Konkrétne ide o mieru priaznivosti jednotlivych zloZiek k objektu postoja.
Z. kvantifikatorov sa da vycitat, Ze ak oznaéime — v zmysle priemernych
skdore — celoskupinovil uroveiti priaznivosti postoja k budiucemu povolaniu za
mierne pozitivhu az neutralnu, potom nositeImi pozitivnych stanovisk su pre-
dovSetkym hodnotiace nazory v tom zmysle, tak ako boli vyjadrené. Emocio-
nalna zlozka, obsahujuca afektivno-emocionalne vézby k objektu postoja, ktoré
tvoria ,,0sobny“ charakter tohto vzfahu a vyjadruju mieru osobnej zaanga-
Zovanosti na tomto vztahu, je vyrazne menej pozitivna. Presnejsie: je skor
neutralna ako pozitivna; ako najmenej pozitivnha zo vSetkych zloziek prave
ona posuva celkovy priemer k neutradlnemu bodu. Toto zistenie, vzhTadom pre
svoju zavaznost a dosledky, je potrebné dalej analyzovaf a overovat.

UZ v uvode sme naznacili, Ze celkové udaje (udaje charakterizujuce cely su-
bor) maju svoju informaént hodnotu. VyZaduju vSak opatrni manipuléciu,
pretoze nie vidy predstavujii najdoéleZitejSie a hlavne reprezentativne cha-
rakteristiky daného suboru. Obvykle sa preto vyZaduje ich dalsia analyza:
skumanie rozloZenia vysledkov, konfrontacia s inymi udajmi atd. V naSom
pripade rozloZenie celkového skore v postojovej $kale naznacuje, Ze uvedeny
priemer reprezentuje skutoénu poziciu viaésiny ziakov SOU, avSak neposkytuje
udaje o tych, ktori sa od tejto pozicie odliSuju. Inak povedané: medzi Ziakmi
SOU su jedinci nielen s uvedenym mierne pozitivnhym a neutralnym nazorom
na svoje budtice povolanie (tych je najviac — 63,7 %; je to rozpitie + 1 sme-
rodajnej odchylky od priemeru), ale aj Ziaci s vysoko pozitivhym a negativ-
nym postojom. Ich pocetnost v naSom subore je mozné uréif nasledovne:

Prevaha priaznivych odpovedi vo vzfahu k svojmu budicemu povolaniu bola
u 68.2 % respondentov. U 27,2 % respondentov prevazovali odpovede vo vztahu
k objektu postoja negativne; vysledné skére 4,5%; respondentov je na neut-
rélnom bode.

Z tych, ktori odpovedali priaznivo vo vztahu k svojmu budicemu povolaniu,
mozno u 40 %, hovorit o prevahe pozitivnych odpovedi a u 27 % zasa o vyraz-
nej dominancii tychto odpovedi. V tejto skupine sa na ziklade toho da usud-
zovat na sformovany pozitivhy postoj k budicemu povolaniu. Analogicky
u tych, ktori odpovedali nepriaznivo voéi objektu postoja, mozno rozlisit sku-
pinu s prevahou negativnych odpovedi (24,1 %) a skupinu, v ktorej je tato
prevaha tak vyrazni, Ze je mozné hovorif o negativnom postoji (3,1 %).

V suvislosti s takymto naértom rozloZenia vysledkov v postojovej $kdle sa
aktualizuje otazka, aké su dalSie charakteristiky skupin Ziakov SOU s pozi-
tivnym a negativhym postojom k budicemu povolaniu, ¢o ich okrem odpo-
vedi na otazky, zistujuce dany postoj, odliSuje a ako to suvisi s dalsimi udajmi.
Tomuto bola venovana dal§ia analyza, ktorej zakladom bolo porovnanie sku-
pin respondentov s najpozitivnej$im a najnegativnejsim postojom k budiucemu
povolaniu (100 respondentov s najniz§im a 100 respondentov s najvys$im skore
v postojovej Skdle). Takto vyc¢lenené skupiny sme oznadili ako P+ (skupina
s pozitivhym postojom) a P— (skupina s negativhym postojom).

Ziskané vysledky potvrdili v prvom rade vcelku znamy fakt, Ze pozitivne
postoje k profesii, na ktoru sa pripravuju, maju predovietkym ziaci, ktori si
tuto profesiu a dané SOU sami a dobrovolne vybrali. Konkrétne v nagej sku-
pine P+ ich bolo 82%;, v skupine P— ich bolo len 5%;. V ‘tejto skupine zi-
roveni celych 60 9% uviedlo, Ze neboli prijati na inu stredni $kolu. Z hladiska
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zaujmu o konkrétne SOU v skupine P+ sa 76 % hlasilo na to SOU, kde sa
teraz uéia. V skupine P—, ako na to poukazuje uz predchadzajuci udaj, takych
bolo len 40 %,.

Dolezitym aspektom celkovej charakteristiky postojov ziakov SOU k budu-
cim povolaniam je postihnutie procesu ich formovania poé¢as pobytu na SOU.
Nasim vychodiskovym predpokladom v tejto oblasti bolo stanovisko, podla
ktorého pocas pobytu na SOU dochiadza u uéiiov k postupnému formovaniu
pozitivnych postojov k budicim povolaniam. To by malo znamenat, Ze v po-
rovnani zad¢inajucich a kondéiacich ro¢nikov by mali byt zaregistrované priaz-
nivejfie odpovede k budicemu povolaniu u tych, ktori zo SOU odchadzaju. Je
pritom zrejmé, Ze proces formavania postoja uéha k profesii, na ktoru sa
pripravuje, sa neza¢ina jeho prijatim na SOU. Skér naopak, tento postoj je,
alebo presnejsie mal by byt (délezitym faktorom volby udebného & Studij-
ného odboru na SOU. Napriek tomu sme predpokladali, Ze Ziaci kondiacich
roénikov budi mat pozitivnej§ie postoje na urovni Statistickej priekaznosti.

Nami realizovany vyskum umozZnil nahliadnuf do procesu formovania pos-
tojov k buducim povolaniam prierezovou metédou, t. j. priamym porovnanim
odpovedi zZiakov zadinajucich a koné¢iacich roénikov. Tato metéda ma svoje
zname obmedzenia (nie je postihnuty proces formovania v pravom slova zmy-
sle), je viak povaZovanad za uéinny a hlavne efektivny néstroj zaregistrovania
hlavnych vyvinovych trendov. Analyza ziskanych vysledkov pomerne jedno-
znaéne poukdazala na to, Ze naSe predpoklady nie su v sulade so zisteniami.
PodIa nich totiZ mozno priaznivejsie odpovede vzhladom na povolanie, na ktoré
sa respondenti pripravujui, zaznamenat u Ziakov prvych roc¢nikov. Poukazuje
na to rozdiel v celkovom skére — Ziaci 1. roénikov maju priemer 22,2, Ziaci
3. roénikov (3-ro¢né odbory) 24,3 a Ziaci 4. ro¢nikov (4-ro¢né odbory) 25,2.

Analyza odpovedi na jednotlivé otazky, poukazujuce na zlozky postoja upo-
zoriiuje na to, ze uvedené rozdiely sa netykaju ani tak sféry hodnotiacich nazo-
rov. Tie maju ziaci zadinajuicich aj kondéiacich roénikov pribliZne rovnako
mierne pozitivne. Rozdiely vSak su (§tatisticky vyznamné) v odpovediach pou-
kazujucich na emocionalne vidzby k budicemu povolaniu a v tendencii konat.
V sulade so skor uvedenymi udajmi je najmenej priazniva situacia vo sfére
emociondlnych vizieb, ktoré podla na8ich vysledkov maju Ziaci kondéiacich
roénikov vyznamne menej pozitivne ako prvici, celkove ich u konéiacich roc¢-
nikov mozZno v zmysle celoskupinového priemeru hodnotif ako neutralne (si-
tuaciu dokresfuje konstatovanie, Ze prvaci odpovedali priaznivejsie voéi svoj-
mu budiicemu povolaniu na vSetky prislu§né otazky).

Pri hladani vysvetlenia tohto zavazného zistenia je potrebné v prvom rade
vziat do uvahy rozdielny objem osobnej skusenosti’ z vykondvania prislu§néhe
povolania u Ziakov zaéinajucich a konciacich roénikov. Kym Ziaci kondéiacich
ro¢nikov maju pomerne presny obraz o charaktere samotnej pracovnej ¢in-
nosti v danej profesii, ktoru uz prakticky vedia vykonavat a ¢iastoCne aj vy-
konavaju, prvaci takéto skusenosti len zadinaju ziskavaf. Pritom predstavy
mnohych z nich, hlavne tych, ktory chceli ist pévodne na iné $koly, len scasti
zodpovedaju realite. Takto vo viésine pripadov je zakladom postoja k budu-
cemu povolaniu prvakov to, ¢o si o nom myslia, zatial ¢o zdkladom tohto
postoja zZiakov konéiacich roénikov je osobni skusenosf. Ak vyjdeme z pred-
pokladu, Ze postupné ziskavanie skusenosti z vykondvania danej profesie je
jednym z najdoélezitejsich ¢initelov formovania postoja k tejto profesii, potom
vysvetlenie toho, Ze Ziaci zadinajucich ro¢nikov maju pozitivnejsie postoje ako
?iaci konciacich roé¢nikov, treba zrejme hladat v prvom rade v turovni infor-
movanosti tych, ktori na SOU prichiddzaju. Popri zndmom efekte ,ruzovych

168



okuliarov® u prvéakov je potrebné vziat do uvahy aj to, Ze pocas pdsobenia
na :SOU Ziaci si podstatne rozSiria poznanie nielen o svojej profesii, ale aj
o mnohych dalsich. Da sa preto predpokladat, Ze sa u mnohych z nich aktua-
lizuje otazka volby budiceho povolania, napr. aj v poslednom roé¢niku; to
znadi vtedy, ked zistia, ¢o ktoré povolanie vyzaduje a prinasa. To su informacie,
ktoré mali mat na konci zdkladnej §koly.

Pri celkovom pohlade na uvedené zistenie nemozno prehliadaf fakt, Ze miera
priaznivosti vo¢i objektu postoja je len jednou z charakteristik postoja. V na-
Som pripade je minimalne rovnako doélezitym, Ze postoje ziakov konéiacich roé-
nikov mozZzno povaZovat za realistickejsie (aj ked su menej pozitivnhe) a sta-
bilnejsie ako postoje ziakov zac¢inajucich roénikov. Samozrejme to este nezna-
men4d, Ze absolvovanim SOU sa proces formovania postoja k ich profesii kondéi.
Z viacerych hladisk moZno za rozhodujuce obdobie v tomto procese oznacit
aZ nastup do zamestnania a jeho vykonavanie. Na SOU by sa vSak mali sfor-
movat zaklady tohto postoja do takej miery, aby celkova uroven vzfahu k da-
nej profesii a povolaniu dédvala dostatoéné zaruky, Ze absolvent SOU rad
nastiupi do zamestnania, kde bude toto povolanie vykonavat a uplatni sa
v iom. Z tohoto hladiska nemoZno povazovat nami ziskané udaje za priaznivé.
Skér upozornuju na znaéné rezervy v tejto oblasti.

Uvedené udaje nie su v sulade s naS$im predpokladom. Proces formovania
postoja k budicej profesii u ziakov SOU teda neprebieha linearne v smere
postupného ziskavania spolofensky ziaducich charakteristik. Toto konStato-
vanie, aj ked je do istej miery prekvapujucim, nie je ojedinelé [Havlova 1978].

Postoje k budicemu povolaniu v zivislosti na type rodinného zdzemia

Vsetky doteraz uvedené udaje sa tykaju celej nami skumanej vzorky a tvoria
tak jej globalnu charakteristiku z hladiska postojov k budicemu povolaniu.
Pri ich prezentovani sa aktualizuje otdzka, do akej miery sa tykaju jednotli-
vych skupin uénovskej mladeze, tvoriacich jej socidlnu strukturu. Pri identi-
fikacii postojovych charakteristik uvedenych skupin sme akceptovali jednak
fakt, Ze socialna Struktura ucnovskej mladeZe je dand, vzhladom na prislus-
nosf k ekonomicky neaktivnej zlozke obyvatelstva, predovietkym socidlno-
-triednym postavenim rodifov, jednak skuto¢nosf, Ze rodina je jednym
z prvych a zakladnych ¢initelov, ktoré nielen z vyvinového aspektu ale aj
z hladiska efektivnosti pésobenia vyznamne determinuju proces profesionalnej
socializacie ¢&loveka. Z tychto aspektov vyplynula poireba preskumat postoje
k buducemu povolaniu jednotlivych skupin ziakov SOU v nasledovnych suvis-
lostiach:

Mieru, do akej determinuje rodinné prostredie proces utvarania postojov
ziakov k buducemu povolaniu v rameci ich pripravy na SOU, sme zisfovali
prostrednictvom identifikdcie a porovnania urovne postoja k budicemu po-
volaniu ziakov z rodin

— s odlidnou vzdelanostnou droviiou (danou najvyssie dosiahnutym vzdelanim
zivitela rodiny),

— s roznym socidlnym poévodom (podla zamestnania otca, resp. Zivitela rodiny),

— s rozli¢nym stuptiom pribuznosti povolania rodi¢ov a ich deti,

— s roznou mierou spoloc¢enskej angaZzovanosti rodicov.

Postoje k budiucemu povolaniu Ziakov SOU z rodin s réznou vzdelanostnou
urovriou

Hoci sme predpokladali isty vplyv rodiny (aj v zmysle vzdelania rodiov) na
proces formovania postojov uciovskej mladeZe k budiicemu povolaniu v pro-
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Tabulla 1. Struktira postoja k budiicemu povolaniu Zinkov SOU z rodin s réznou vdelanostnou

wroviiou
1 2 3 4 5 6
P, 23.79 23.85 23,11 23,13 23,70 22 91
S 7,80 6.65 6.84 6.82 6.20 6.43
Pp, & 6,19 6,88 6,68 6,44 6,56 6.20
N 2,09 2,20 2,23 2,41 2.43 1,97
Pg, = 7.74 8.50 8.39 8.09 8.18 8.61
s 3,84 3.36 2.40 3.36 2,90 2,96
P & 7.41 7.88 7.71 7.67 7.13 8,10
& 3.15 2.88 3.02 2.97 3,32 2.65
Legenda: 1 — neuplné zakladné vzdelanie rodidov (VR)
2 — uplné zikladné VR )
3 — stredné odborné VR
4 — tuplné stredné odborné VR
5 -— vysokoskolské VR
6 — neidentifikované VR
P. — celkovy postoj k budicemu povolaniu
Pyp; — poznivacia zlozka postoja k budicemu povolaniu
Pg, — emociondlna zlozka postoja k budtcemu povolaniu
Py — tendencia konaf ako slozka postoja k budacemu povolaniu
£ -— aritmeticky priemer
S -— Standardnd odchylka

cese jej pripravy na SOU, ukazalo sa, Ze celkové postoje k buducemu povola-
niu ziakov SOU z rodin s neuplnym, resp. uplnym zikladnym vzdelanim,
strednym odbornym, uplnym strednym odbornym vzdelanim s maturitou a vy-
sokoskolskym vzdelanim sa navzajom vyznamne nediferencuju (vid tab. ¢ 1);
jednotlivé skupinové priemery v skoére v postojovej §kale sa pohybuju v pasme
mierne pozitivnej hodnoty. Analyzou §truktury postojov k budicemu povo-
laniu z aspektu zloziek sme vSak zistili, Ze Ziaci, ktorych rodi¢ia maju uplné
stredné odborné vzdelanie s maturitou, priekazne pozitivnejSie hodnotia po-
volanie, na ktoré sa pripravuju, nez uchovska mladez, pochadzajuca z rodin
so zikladnym vzdelanim rodidov (t = 2,763; t-test vyznamny na 1% hladine
vyznamnosti). Tato skupina mladeze vykazuje aj najmenej ochoty konat v pros-
pech svojho budticeho povolania, &m sa vyrazne odliuje (t = 2,467; 1% hladina
vyznamnosti) od skupiny Ziakov SOU vysoko$kolsky vzdelanych rodicov, kto-
rych charakterizuje ochota konaf v prospech a na obranu budtceho povolania.

Zatial ¢éd na urovni kognitivnej a konativnej zlozky postoja k budicemu
povolaniu pozorujeme urcditi tendenciu k pozitivnejSej hodnote u ziakov z ro-
din s vys$8im vzdelanim rodic¢ov, v oblasti emocionalnej a citovej vdzby na
buduce povolanie sme nezistili vyznamné rozdiely medzi ziakmi SOU, pochad-
zajucimi z rodin s réznou vzdelanostnou uroviiou.

Porovnanim postojov k buducemu povolaniu Ziakov z rodin s réznou vzde-
lanostnou droviiou, pripravujucich sa v odboroch odli$ného charakteru (4-roc-
nych studijnych s maturitou a 3-roénych ucéebnych odboroch), sme zachytili
vyskyt tendencie zniZovania miery priaznivosti skimanych postojov Ziakov v 3-
-ro¢nych odboroch v suvislosti so zvy$ujicou sa uroviiou vzdelania ich rodi-
¢ov, zatial ¢o v 4-ro¢nych odboroch priaznivost vybranych postojov v zavis-
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losti od zvySujliceho sa vzdelania rodidov narastd. Statisticky priekazné su roz-
diely na turovni postojov k budicemu povolaniu medzi Ziakmi vysokogkolsky
vzdelanych rodi¢ov a Ziakmi z rodin s niZ$ou vzdelanostnou droviiou v zmysle
uvedenych tendencii: Ziaci v trojroénych odboroch prejavuju najmenej pozi-
tivny postoj k budiucemu povolaniu (x = 26,0; S = 5,83) v porovnani s ostat-
nymi; Ziaci zo Stvorro¢nych odborov maja v ramci sledovanej populacie naj-
priaznivej$i postoj k povolaniu, na ktoré sa pripravuja (x = 21,0; S = 6,08).
Vzdelanie roditov v zavislosti od charakteru pripravy teda ovplyviiuje uroven
postojov ziakov k budicemu povolaniu: v uéebnych odboroch v negativnom
a v §tudijnych odboroch v pozitivnom smere. Smer vplyvu pravdepodobne uzko
suvisi s aSpiraciami rodi¢ov v oblasti vysky K dosiahnutého vzdelania svojich
deti. Doklada to aj zistenie, Ze vzdelanostna uroven rodiny ovplyviiuje plany
ziakov v oblasti vzdelania. Napriklad Ziaci z rodin s vysokoskolskou vzdela-
nostnou uUroviiou vo viddéSej miere nez z inych rodin planuju po absolvovani
SOU dalej studovat (vdésina dané SOU povazuje za odrazovy mostik v dalsom
prehlbovani odbornosti). Z toho hladiska mozZno pristupit k vysvetleniu vy-
znamnej diferencie v postojoch k budiucemu povolaniu Ziakov vysokogkolsky
vzdelanych rodiéov v 3- a 4-roénych odboroch: zatial ¢o 3-roény uéebny odbor
nezodpovedad natolko planom uénovskej mladeze z hladiska jej dalSieho vzde-
lanostného rastu, 4-rotny Studijny odbor je z daného aspektu vhodnejsim.
Na zaklade uvedenych zisteni mozno konstatovaf, Ze troven vzdelania ro-
di¢ov je cinitelom, ktory sa najmé v spolupodsobeni s faktorom pripravy na
povolanie podiela na procese formovania postojov ucfiovskej mladeze k bu-
dicemu povolaniu pocas jej pripravy na SOU: niZ8ia vzdelanostna uroven ro-
diny (do uplného stredného odborného vzdelania s maturitou véitane) sa
v men$ej miere a vysokoskolsky vzdelani rodidia sa vo vyznamnej miere
podiefaji na procese formovania postojov ucnovskej mladeze k budicemu po-
volaniu; pricom smer pésobenia jc orientovany na dosiahnutie ¢o najvyssieho
vzdelania, resp. vzdelania aspoil rovnakého, ako je vzdelanie rodica.

Postoje k budiicemu povolaniu fickov SOU s réznym socidlnym pévodom

Pri identifikovani skumanych postojov Ziakov SOQU podla kritéria ich socidl-
neho povodu sme vychadzali z predpokladu, Ze Ziaci s rdoznym socialnym po-
vodom sa nediferencujui na urovni svojho postoja k budicemu povolaniu.

Vyskumné zistenia v$ak poukazali na existenciu uréitych rozdielov v urovni
skimanych postojov medzi skupinami Ziakov SOU s odli§nym socidlnym pévo-
dom (vid tab. ¢ 2). Najmenej pozitivny postoj k ‘budiucemu povolaniu cha-
rakterizuje Zziakov z rodin druZstevnych rolnikov; ich postoje sa v _negativ-
nom smere vyznamne odlifuji od postojov k budicemu povolaniu Ziakov ro-
botnickeho (t = 3,379; vyznamnost na 0,1%; hladine) a ostatného pévodu (t =
= 3,754; vyznamnost na 0,1% hladine), medzi ktorymi nie je podstatny rozdiel.
Na zaklade analyzy Struktury postoja k buducemu povolaniu méZme konsta-
tovat, Ze uvedena tendencia sa prejavuje aj na urovni kognitivnej a emocional-
nej zlozky postojov uéiiovskej mladeze k budicemu povolaniu: najpriazni-
vejdie hodnotia svoje budice povolanie Ziaci robotnickeho pdvodu, najmenej
pozitivne nazory na budice povolanie prejavuju Ziaci z rodin druZstevnych
rolnikov (t = 2,374; 5% hladina vyznamnosti). Tito vykazuju aj najslabsiu
emocionalnu vazbu na buduce povolanie. Na urovni tendencie konat voéi bu-
ducemu povolaniu sme nezistili podstatné rozdiely medzi Ziakmi s odlisnym
socialnym pdévodom.

Socialny povod zZiaka je teda cinitelom, ktory do urcitej miery ovplyviiuje
valenciu postojov k budicemu povolaniu. Ziaci pochadzajiici z rodin druz-
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Tabulka 2. Struktiira postoja I budsicemu povolaniu fiakov SOU s réznym socidlnym pévodom

1 2 3
P, z 23,20 25,03 22,68
N 6,82 5,99 6,79
Pp, z 6,64 7,05 6,76
S 26 2,35 2,27
Pg, T 8,39 9,34 7,87
S 3,34 3,03 3.20
Pryx z 7,70 7,99 7.76
S 2,92 3,01 3.17

Legenda: 1 — robotnicky pévod
2 — druistevnorolnicky povod
3 — ostatny povod

stevnych roInikov sa vyznaéuju menej priaznivymi postojmi k povolaniu, na
ktoré sa pripravuju, nez Ziaci iného (t. j. robotnickeho a ostatného) socialneho
poévodu. Tuto skutocénost mozno scasti pripisat problémom pri volbe, resp. rea-
lizacii volby povolania: zistili sme totiZ, Ze ziaci SOU so socialnym pévodom
druzstevny rolnik sa v podstatne mensej miere nez Ziaci iného pévodu hlasili
povodne na dany odbor SOU, ktoré v sucasnosti navitevuju. Priprava na po-
volanie v terajsom SOU je tak pre priblizne 1/3 uétiov z rodin druistevnych
roInikov v podstate ,nadhradnym rieSenim®, ¢o sa zrejme negativne odraza
aj na ich vztfahu k povolaniu, na ktoré sa pripravuju.

Postoje Ziakov k buducemu povolaniu z aspektu blizkosti ich powvolania s po-
volanim rodiéov

Vychodiskovym bol predpoklad, Ze Ziaci, ktori sa pripravuju na povolanie bliz-
ke (t. j. rovnaké alebo pribuzné) s povolanim rodi¢a, buda mat pozitivnejsie
postoje k budicemu povolaniu neZ Ziaci, ktorych budutce povolanie je odlidné
od povolania rodifov.

Ziskané vysledky vyskumu potvrdili nase ofakavania: Ziaci, ktorych rodicia
pracujil v odbore blizkom ich buducemu povolaniu, maja priaznivejsie postoje
nez Ziaci, ktorych rodi¢ia pracuju v odlisnom povolani (vid tab. é&.-3). Statis-
ticky priekazny rozdiel v postojoch k budiicemu povolaniu pozorujeme u Ziakov,
ktorych rodid¢ia vykonavaju pribuznu profesiu, a tych, ktorych rodi¢ia pracuja
v inej, odlisnej profesii (t = 2,299; 5% hladina vyznamnosti). Uvedena tenden-
cia sa neprejavuje na urovni hodnotiacich nazorov na budice povolanie; vy-
razné diferencie sme zachytili v oblasti emocionalnych vizieb na buduce po-
volanie — v zmysle najpozitivnej§ieho emocionalneho vztahu k budicemu po-
volaniu u zZiakov s rovnakou, menej pozitivneho u Ziakov s pribuznou a naj-
menej pozitivneho u ziakov, ktorych rodiéia pracuju v inej profesii. Z aspektu
ochoty konaf v prospech budiiceho povolania sme zistili medzi ziakmi, ktorych
rodi¢ia pracuju v rovnakom odbore, a ostatnymi uchami rozdiely, pri¢om je
tu zrejma tendencia, Ze ¢éim je Ziakovi povolanie blizsie ,prostrednictvom*
povolania rodi¢ov, tym viac je ochotny konaf v jeho prospech, vykonavat ¢in-
nosti, ktoré s nim suvisia.

Empirické Udaje poukazuju na to, Ze rodi¢ia s pribuznym povolanim ako to,
na ktoré sa pripravuje ich diefa, posobia na utvaranie kladného postoja k bu-
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Tabulke 3. Struktira postoja k budiicemu povolaniu %iakor SOU podla pribuznosti ich budiceho
povolania 8 povolinim rodicov

1 2 3
P, ¥ 22,44 22,34 23,63
S 6,18 6.86 6,74
Py, r 6.54 6,47 6,76
N 2,27 2,50 2,25
Py, iy 7.03 7.76 8,73
S 3,34 3.37 3,22
Py T 6,79 7,49 7,93
S 6.79 7.49 7.93

Legenda: 1 -— rovnaké povolanie rodiéov a Ziakov

2 - — pribuzné povolanie rodi¢ov a zZiakov

3 — odliSné povolanie roditvv a Ziakov

ducemu povolaniu, a to najmid na formovanie pozitivnej emocionalnej vizby
na buduce povolanie, v men§ej resp. nevyznamnej miere zasahuje ich vplyv
oblasf hodnotiacich nazorov a poznatkov Ziakov o svojom povolani, t. j. ne-
posobi na rozvoj kognitivneho aspektu postoja. Tomu zodpoveda aj zistenie,
ze konkrétnej§iu a presnejsiu predstavu o buducej praci i najviac informacii
o vykonavani svojho povolania maju Ziaci, ktorych rodi¢ia pracujui v inej pro-
fesii, nez je ta, na ktort sa v SOU pripravuju oni.

Postoje k budiucemu povolaniu Ziakov z rodin s réznou mierou spolocenskej
angaZovanosti a aktivity rodi¢ov v riadiacej sfére

Do akej miery vplyva na proces formovania pozitivneho vzfahu Ziaka k po-
volaniu, na ktoré sa pripravuje v SOU, skutotnost, Ze rodi¢ia Ziaka su funkcio-
narmi v spoloenskych organizaciach a Ze zastdvaju miesto riadiaceho pracov-
nika?

Vysledky vyskumu poukdazali na to, Ze uroven postojov ziakov SOU k bu-
dacemu povolaniu z aspektu miery aktivity ich rodidov v riadiacej sfére je
homogénna. 4

Obdobne Ziaci, ktorych rodi¢ia sa v réznej miere zapajaju do ¢innosti v spo-
lo¢enskych organiziciach sa navzajom nediferencuju z hladiska turovne posto-
jov k svojmu budicemu povolaniu. To znamend, Ze spolofenska angaZovanost
a aktivita rodi¢ov v riadiacej sfére sa nepremietaju ako faktory vplyvu do
procesu formovania postojov udfiovskej mladeze k budicemu povolaniu v ram-
ci jej pripravy na SOU.

Suvislost postojov Ziakov k buducemu povolaniu s ich zdmerom toto povo-
lanie vykondvat

Pri zistovani tejto suvislosti sme vyuzili tidaje ziskané analyzou odpovedi res-
pondentov s najpozitivnej$im a najnegativnej§im postojom (z naSej vzorky).
Porovnanim tychto extrémnych skupin, ktoré sme uz v predchadzajucom texte
ozna¢ili ako (P+) a (P—), sme zistili nasledovné.

Na otazku ,,Ak by sa mi naskytla prilezitost, odigiel by som zo SOU, kde

sa teraz u¢im*“ odpovedali obe skupiny takto: (P+) (P—)
nie, neodisiel by som 92 29
neodisiel by som, ale by som zmenil odbor 3 19
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30

odisiel by som na: iné SOU
SPS
gymnazium

| o |

(Udaje vyjadruju pocet respondentov, ale zaroven aj % nakolko v oboch sku-
pinach N = 100)

Zo skupiny (P+) nechce odist, ani keby sa naskytla vhodna prileZitost, cel-
kove 95 Y%, z toho 3% by zmenili odbor. Zo skupiny (P—) by neodislo 48 %y,
z toho 19 Y%, by zmenilo odbor. Tieto rozdiely su vysoko vyznamné.

Dolezitou otazkou je, kde cheu respondenti nastupit do prace (v akom od-
bore). Toto bolo zistované otazkou, v ktorej mali moZnost si zvolif jednu
z nasledovnych alternativ:

— chcem v tomto odbore, na ktory (P+) (P—)
sa pripravujem po ukonéeni §koly:
— nastupit do prace 37 27
— nastupit do prace a §tudovat popri zamestnani 41 16
— dalej pokracdovat v dennom §tudiu 7 18

— chcem zmenit odbor alebo prestupit
na inu $kolu a v tomto odbore:

— nastupit do prace — 6
— nastapif do prace a §tudovaf popri zamestnani 1 5
— dalej pokracovat v dennom §tudiu 3 8
— este nie som rozhodnuty, neviem 11 20

Podla uvedenych odpovedi chce zo skupiny (P+) 85 Y% pracovat v tom od-
bore, na ktory sa pripravuje, z nich 7 % chce najprv ziskaf vyssiu kvalifikaciu.
Zo skupiny (P—) chce pracovaf v tom odbore, na ktory sa pripravuje (planuje
to), 619, z toho 18 % chce najprv pokracovat v §tadiu. Z hladiska okamzitého
nastupu do zamestnania po ukonéeni SOU bez ohladu na zdmer $tudovat popri
zamestnani, ktory je tu podruzny, su rozdiely takéto: skupina (P+) 78 %. sku-
pina (P—) 43 Y%,.

Zmenit odbor a v nom pracovat ched 4%, zo skupiny (P+) oproti 199, zo
skupiny (P—). V prospech skupiny (P+) je aj rozdiel v poéte zatial nerozhod-
nutych, ktorych bolo 11 %, v skupine (P—) ich bolo 20 %, — cela pitina.

Uvedené udaje a zistené §tatisticky vyznamné rozdiely podporuju vstupny
predpoklad tesnej suvislosti postojov k budicemu povolaniu a zamerov vy-
konavaf, resp. nevykondvat toto povolanie, Ziaci SOU, u ktorych sme na zdkla-
de ich odpovedi identifikovali pozitivny postoj k budicemu povolaniu, chea
nastupif do zamestnania, v ktorom budu toto povolanie vykonavat. Pravda aj
tu si vynimky, resp. niektori nie su zatial celkom frozhodnuti. Ziaci, u kto-
rych sme identifikovali negativny postoj k budicemu povolaniu, chei zmenit
odbor, resp. v fiom najprv pokradovat dennym §tudiom. 43 % z nich, napriek
tomu, Ze ma negativny postoj k danému povolaniu, po¢ita s tym, Ze ho bude
vykonavaft.

Z uvedeného mozno vyvodif niekolko délezitych zaverov, tykajucich sa su-
vislosti postojov Ziakov SOU k ich buducim povolaniam a premien socialnej
$truktury v zmysle predvidania zaradenia se ziakov SOU do socidlno-triednej
Struktiry nasej spolocnosti. PredovSetkym je to konstatovanie, Ze valenciu
postoja k buducemu povolaniu, ktora je vyznamnou charakteristikou vzfahu
jedinca k tomuto povolaniu, moZno povaZoval za jeden z ukazovatelov dui-
Sieho zaradenia sa Ziakov SOU. Je vSak pritom potrebné mat na zreteli nasle-
dovné okolnosti. Len na zaklade postojovych charakteristik je moZné robit
predikciu len v hrubych rysoch. V porovnani s priamymi odpovedami, kam
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chcu ist ziaci SOU po ukondéeni $koly, su to udaje menej presné, neumoziujlce
diferencovat niektoré alternativy. Mozno sa opierat len o to, Ze u zZiakov s po-
zitivnym postojom je vysoka pravdepodobnost, Ze dané povolanie budu vy-
konavat (nemoZno to v8ak predpokladat a priori). Na druhej strane viak tieto
udaje mozno z istého hladiska povaZovat za spolahlivejsie. Vyplyva to z toho,
Zze sa usudzuje nie na zaklade jednej odpovede, ktora méze byt determinovana
réoznymi faktormi, o. i. aj situaéne, ale na zaklade identifikovaného vztahu
v zmysle sucasného chdapania a zisfovania postojov. Prave z tohto hladiska
sa zda byt optimalnym vyuzivanie oboch pristupov, pricom udaje o postojoch
k budiicemu povolaniu médze maf v istom zmysle verifikaény charakter. Mali
by byt ukazovatelom toho, do akej miery respondentom skutoéne zaleZi na
vykonavani daného povolania a v koneénom désledku do akej miery je ich
udaj o tom, Ze chcu alebo nechcu nastupif do prislusného zamestnania, spo-
Tahlivy.

V zmysle tychto uvah je moZné uviest konkrétne udaje z nasho vyskumu.
Vysokd pravdepodobnosf vykonavania prislu$ného povolania je u tych Ziakov
SOU, u ktorych boli identifikované pozitivne a velmi pozitivnhe postoje k da-
nym povolaniam. Tych je v naSej vzorke 27,3 %,. V odpovediach dalsich 40,9 %,
prevazovalo pozitivne stanovisko k bududcemu povolaniu, aj ked nebolo jed-
noznacné. U tejto skupiny mozno tiez o¢akavat, Ze vdd§ina z nich nebude vy-
hladavat iné moznosti a bude vykonavat povolanie, na ktoré sa v suéasnosti
pripravuje.

U ostatnych — 4,5%; s neutralnym stanoviskom, 24,1 %; s prevahou negativ-
nych odpovedi a 3,1% s negativhym postojom — je potrebné vo viac ako
50 9/ pripadov pocitat s tendenciou zmenif odbor alebo pokratovat v studiu.
Zvysna Cast z nich napriek svojmu nie pozitivnemu vztahu k bududcemu po-
volaniu zatial poéita s tym, Ze ho bude vykonavat.

Zaver

Analyza vyskumného materidlu ukazala na to, Ze len asi §tvrtina ziakov SOU
ma pomerne vyhraneny pozitivny postoj k buducemu povolaniu; v stanovisku
dalsich (40 %) prevladaju pozitivne prvky. Daldia tretina ma neutrdlne a ne-
gativne stanovisko; vyhraneny negativnhy postoj k buduicemu povolaniu (na
ktoré sa momentalne pripravuji) maji priblizne 39, ¥iakov SOU. Z hladiska
pripravenosti pre nastup na vykondvanie daného povolania moZno povaZovat
za priaznivu situaciu v prvych dvoch vys$ie uvedenych skupinach, ktoré tvoria
priblizne 68 Y, populacie.

Za zavazné mozno povazovatf zistenie, Ze vo vnutornej §trukture postojov
je najmenej pozitivhou emocionalna zlozka. Emocionalne vizby k budicemu
povolaniu su posunuté smerom k neutralnemu stanovisku, a to aj u tych, kde
celkové skore ukazuje na sformovany pozitivny postoj.

Analyza vysledkov vyskumu dalej poukazala na to, Ze aj v obdobi adoles-
cencie, kedy sa vSeobecne pozoruje isté oslabenie intenzity vzfahov adolescenta
k rodine, maju uréité charakteristiky a vplyvy rodiny, internalizované Ziakom,
dosah na utvaranie jeho vztahu k budicemu povolaniu. Spomedzi sledovanych
socidlno-demografickych charakteristik rodin ziakov SOU sme ako ¢initele, kto-
ré je potrebné zohladnif pri analyze procesu utvarania postojov ucnovskej
mladeze ku svojmu budicemu povolaniu v priebehu pripravy nan, identifi-
kovali predovsetkym vzdelanie a povolanie rodi¢ov: Vzdelanie rodi¢ov ovplyv-
fiuje v zavislosti od charakteru pripravy ziakov troven ich postojov k budu-
cemu povolaniu. V ufebnych odboroch sme zaznamenali tendenciu zniZovania
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miery priaznivosti postojov Ziakov k budicemu povolaniu v zivislosti od
zvySujucej sa urovne vzdelania rodifov, zatial ¢éo v Studijnych odboroch s ma-
turitou so zvysujlicim sa vzdelanim rodifov priaznivost skimanych postojov
narastd. Vysledky, ktoré sme ziskali svojim spb6sobom nadvizuju na zistenia
VUOS v Prahe [U¢ett 1978], podla ktorého uroveni vzdelania rodi¢ov podstatne
ovplyviiuje volbu povolania i formy pripravy nain v zmysle trendu rodidov
so strednym a vys$§im vzdelanim dat Ziakov Studovat. Tato tendencia (vzde-
lani rodidia chcd mat vzdelané deti) teda pretrvava a presadzuje sa aj v obdobi,
kedy Ziak si uZz povolanie aj formu pripravy nar zvolil a realizuje ju.

Ukazuje sa, Ze ziaci, pochadzajuci z rodin druzZstevnych rolnikov, prejavuju
najmenej pozitivne postoje k buducemu povolaniu, signifikantne odlisné od
postojov k budiicemu povolaniu Ziakov robotnickeho alebo iného pdvodu.
Vplyv socidlneho pévodu uétiovskej mladeze na jej vzfah k uéebnému odboru
uvadza i Stefanovié [1968], ktory socfialny pdvod uéha vyéleniuje za jednu
z nepriamych pri¢in fluktuicie uériovskej mladeZe. Zistil, Ze Ziaci z rodin do-
chodcov a uradnikov prejavuju najmenej pozitivny vztah k buducej profesii
v porovnani s ostatnymi Ziakmi uéiiovskych $kol.

Pri¢ina nami zistenej diferencie spoéiva zrejme (okrem uréitych socialnych
charakteristik rodiny druZstevného rolnika ako takej) aj v tej skutolnosti, Ze
Ziaci daného socidlneho p6vodu sa stretavali pri volbe profesie a prijimani
na SOU s vadésimi problémami nez ostatni. V podstatne mensej miere v po-
rovnani so Ziakmi s inym socidlnym pévodom sa poévodne hlasili na terajSie
SOU, ich pdévodna volba profesie sa viazala na iné SOU.

Empirické zistenia poukazujui na to, Ze rodi¢ia s rovnakym, resp. pribuznym
povolanim ako to, na ktoré sa pripravuje ich diefa, ovplyviiuju utvaranie jeho
kladného postoja k buducej profesii, najmi prostrednictvom formovania po-
zitivnej afektivnej viazby na budice povolanie. Ukdazalo sa vSak, Ze blizkost
povolania roditov a deti nezaruéuje zaroven aj dostatodnu uroveh informo-
vanosti ziakov o buddcej profesii, teda faktor pribuznosti povolania rodidov
a deti nepdsobi na rozvoj kognitivnej zlozky postojov Ziakov k budicemu po-
volaniu. Tomu zodpoveda i zistenie, Ze konkrétnejSiu predstavu o buducej
praci a viac poznatkov stuvisiacich s profesiou, na ktord sa pripravuja, maju
Ziaci, ktorych rodi¢ia pracuju v odliSnej profesii, neZ na ‘aku sa v SOU pri-
pravuju oni.

Hoci existuju udaje, podla ktorych ué¢ni spolofensky a politicky angaZova-
nych rodi¢ov maju pozitivnejsi vztah k svojej praci [napr. Fazik 1979], nami
ziskané vysledky nediferencuju na urovni vybranych postojov uéfiovski mla-
deZ z aspektu uvedenych kritérii.
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] Recenze

M. Soukup: Strategie rozvoje zemské civilizace
Praha, Svoboda 1964, 404 s.

Prace Miroslava Soukupa Strategie rozvoje zemské civilizace, nesouci podtitul Repro-
dukce globalniho antropoekologického komplexu v procesu sebeorganizace lidstva,
zaujima zcela zvlagtni postaveni v marxisticko-leninské literatufe. Sdm nazev, pte-
dev8im vs8ak publikace sama zcela jednoznac¢né presvédcéuji, Ze ukol, ktery si autor
stanovil, je krajné zavaziny, ale soucfasné i obtizny, protoZze piedpoklada zpracovani
rozsahlé masy materidlu. Sbér informaci a poznatkllt z riznych prirodovédnich a
spolefenskovédnich disciplin, jejich interpretace, analyza a zhodnoceni piedstavovaly
mimo jakoukoli pochybnost mimofadné vécné a ¢asové namahavy ukol. Aktivni ucho-
peni a tvolivé zpracovani naroéného a diverzifikovaného védeckého materidlu ¢ini
z recenzované publikace jedine¢né dilo, které je ve srovnani s dosavadnimi, spise
fragmentarnimi, diléimi studiemi k dané problematice uspésnym pokusem o jeji kom-
plexni, mnohorozmeérné postizeni.

Soukup velmi zodpovédné a tvorivé nastinuje obsahovou strukturu a zakladni for-
my poznavaci prace v oboru, ktery sam definuje jako globologii, resp. marxistickou
globologii, jejimz cilem je provést vyklad ve vsech ¢asové prostorovych méfitecich,
z nichz je nutné problematiku reprodukce antropoekologického komplexu amalyzovat
a hodnotit. Proto sem vstupuji poznatky z oblasti astrofyziky, biologie, genetiky, ar-
cheologie, mediciny, psychologie atd. Neobvykle komprimovany vyklad prirodovédni
latky pokracuje vvkladem zakonitosti vyvoje spoleénosti. I tato ¢ast je vybérovou
syntézou ekonomickych, sociologickych, politologickych a dal§ich aspektu spoleden-
ského vyvoje.

Analytickym a programovym vyusténim celé prace je predevSim rozbor dvou sté-
zejnich a nejaktudlnéjsich globalnich problémi. pited nimiZz dnesni lidstvo na prahu
svého — v Soukupové dikci — jaderné kosmického véku stoji a které obé predstavuji
hrozivé memento mori: problematiky nebezpeé¢i neodvratné zahubné jaderné katastro-
fy a stejné zavazné ekologické hrozhy.

Sife autorova usili je patrna jiz ze samotné struktury posuzovaného dila. Jeho
prvy oddil, Zemé v Metagalaxii a stupné sebeorganizace biosféry, je informaéné
znaéné komprimovanym vykladem piedstav a hypotéz o vzniku a mistu zemské
civilizace ve Vesmiru. o mistu Zemé ve struktuie Metagalaxie a o vyvoji Zemé ve
struktuife Slunecni soustavy a soulasné explikaci evoluce procesu sebeorganizace
biosféry, az po urdeni jejich stadii.

Jiz napsani této Casti bylo nelehkym ukolem, vyZadujicim zvladnout poznatky
astrofyziky a biologie a na pomérné malé ploSe zhruba devadesati tisténych stran
nashromazdit opravdu uctyhodny souhrn znaéné , Zanrové“ diverzifikovanych infor-
maci, které dosud v naprosté prevaze existovaly subjektivné i objektivné v sepa-
rované podobé. V recenzi neni mozné probrat byf jen zlomek vysoce aktudalnich in-
formaci, které Soukup piebira ze zdanlivé dfive nesluditelnych prament, aviak nikoli
pasivné. Formuluje druh vypovédi, kterd je pozoruhodna uZ pfinejmensirn z toho
prostého duvodu, Ze vykladové sousedstvi diive — vzhledem k delbé poznavaci
prace — ,samostatné Zijicich* fakti ma v sobé& inspirativni naboj. Neni mozZné
vyloué¢it, a dokonce je vysoce pravdépodobné, Ze mohou vzniknout uréité vyhrady
ze strany prislu§nych specialisti k té&m ¢&i 'oném pasazim oddilu. Nutno v3ak mit
na paméti, Ze Soukup netvofil prdaci 2z oblasti as{rofyziky ¢i genetiky nebo jiné
prirodovédni ¢i technické discipliny. Jeho cilem bylo predeviim zdiraznit vyznam
— ¢i moZno Fici i vyzvu — poznatki jednotlivych védnich disciplin pro pochopeni
zékonitosti globalniho vyvoje lidstva.

0Oddil druhy, nesouci nézev Proces reprodukce a sebeorganizace zemské civilizace,
je moZno chapat jako svéraznou a originalni autorovu amalyzu a rekonstrukei do-
savadniho historického vyvoje, ovSem z ,globologického aspektu“. Pozoruhodnd ije
zde zejména uvodni ¢ast, vymezujici kategoridlni nastroje, totiZ pojmy civilizace,
¢lovéka a intelektu. Ve vykladu této ¢asti Soukup zprostiedkované zhodnocuje vécné
a metodologické poznatky, které si osvojil zpracovdnim prvého oddilu, pfistupuje
k problematice z hlediska pFirodovédné fundovaného, ,globologického* historika a
sociologa.
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Proces geneze globdlniho antropoekokomplexu je predmétem vykladu oddilu tie-
tiho a zakondéuje Soukupovu rozsdhlou analyzu historie vyvoje hmoty a spolec¢nosti
na zakladé skuteéné nejnovéjSich poznatkll celé fady védeckych disciplin, které
v mnohém zakonité modifikuji obsah a vyznam tradiénich kategorii. Disledné dodr-
Zovana ,globologicka optika* privadi autora zakonité k nutnosti tvorit nejenom noveé
kategorie, ale s jejich pomoci i svébytné nové ,,globologické Uhly pohledu“ na do-
savadni historickou praci, které do ni vnaseji nové, svym zplsobem rozhodujici di-
menze.

Soukupova koncepce jaderné kosmického véku lidstva neni kategorialnim pleo-
nasmem, ale dnes jiZ prakticky ovérenou a akceptovanou védeckou hypotézou,
opirajici se o analyzu a syntézu fady védeckych poznatkd.

Zavéretny oddil prace nese nazev Nutny program rozvoje civilizace. Zde se autor
pledstavuje jako zku$eny odbornik ziavazné problematiky zbrojeni, mezinarodni po-
litiky, ale i ekologické problematiky, jako specialista v oblasti vyzkumu miru, tedy
obort, bez nichz se ,globolog® nemiiZe obejit. Provadi zde angaZovany vyklad so-
cialistického humanismu, vyklad, ktery neni pouhou propagandou, ale fundovanou
vypovédi.

Soukupovo védecké zaniceni je pfikladné zejména v programatickych pasaZich, tyv-
kajicich se strategie stabilizace globalniho miru a bezpelnosti strategie stabilizace
fungovani biosféry a uchovani rozmanitosti genofondu.

Je otazkou, zda tak rozsdhlou multidisciplinarni a multidimenzionalni informaci
bude schopen vstiebat jediny, byt sebezasvécenéj$i a sebenetinavnéjsi ¢tenai. Najdou
se jisté i ti, ktefi nebudou s to knihu jako celek zvladnout. Tc je svym zplsobem
zakonité. Av3ak pravé v celku této vypovédi je jeji novatorstvi a originalita, ktera
muze byt dal§imi globologickymi pracemi i korigovana. Vyklad ruznych éasové pros-
torovych méfitek, riznych poznatkti v&dnich disciplin, prinas$i zcela zakonité ifadové
neskonale vice uskali neZz shodnych cest. Je Soukupovou zasluhou, Ze tohoto nebez-
pec¢i nedbal a stvoril nelehké, velmi prinosné dilo.

Je nutné pripomenout, Ze pro vznik a dokoncéeni této priace mél rozhodujici vy-
znam autortv dlouhodoby studijni pobyt v Akademii véd SSSR. PFi projednavani
v IMEMO AV SSSR byla také oznac¢ena jako vynikajici dilo mimofadného védec-
kého, ale i praktického vyznamu. .

Rovnéz tak je nutné v zavéru recenze sdélit, Zze védecké kolegium filozofie a so-
ciologie CSAV na zakladé obsirného kritického védeckého posouzeni navrhlo, aby
Miroslavu Soukupovi byla udélena statni cena Klementa Gottwalda.

Franti$ek Charvdt, Jaroslav Pecen

K. Rychtafik: Sociologie poznédni a pfemé&ny svéta
Praha, Svoboda 1985, 280 s.

Nova kniha Karla Rychtafika Sociologie pozndni a pFfemény svéta Uzce navazuje na
jeho pifedchozi kniZzni publikaci Sociologie na cestdch pozndni z .roku 1978. Zatimco
v ptedposledni prici se vsak autor soustiedil pfevaZné na urdity systematizuijici vy-
klad nejniz8i roviny sociologického poznéni, jiZ je empiricky sociologicky vyzkum,
ve své nové knize sviij zajem roz$ifil i o dal$i urovné sociologické prace. Pozitivni
je, ze se v ni vréatil i k nékterym otdzkam, které v predchozi publikaci pouze vytyéil
jako naléhavé, ale jimiZ se tehdy hloubé&ji nezabyval. Mdm na mysli zejména napfi-
klad problematiku matematizace spoledenského pozndani.

Karel Rychtafik dokdZe velmi dobie diagnostikovat slabiny, jeZz ¢eskoslovenska
sociologie mé&, a to jak ve svém vnitfnim vyvoji, tak pfi vstupu do praxe. Tyto
slabé stranky doslova bolestné proZiva a snaZi se v ramci svych sil a moZnosti od-
halit jejich prfi¢iny a prispét k jejich odstranéni. Ne ndhodou proto jeho nova préace
za¢ina reSenim metodologickych otizek marxisticko-leninské sociologie, pri¢em?Z si
v§ima zejména ,,pravé” a ,nepravé® ortodoxnosti naseho udeni, stdle zivych otazek
vztahu empirie a teorie, sociologie a filozofie, smysluplnosti a pfinosu matematickych
metod pro sociologické poznidni i nesmirné& zavazné otazky dialektiky rozpori socia-
listické spoletnosti.

KdyZz takto nastinil svoje pojeti nejobecnéj$ich problémit sociologického poznéni,
prechazi v dalSich dvou kapitoldch ke konkrétné&jSim otdzkdm metodologickych me-
zistupnt sociologického postiZzeni reality a osobnostnich aspekti socielogického pozné-
ni. Vyslovuje zde fadu novych a origindlnich myslenek tykajicich se moZnosti kri-
tického vyuziti strukturdlniho a funkcionilniho pfistupu v marxisticko-leninské
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sociclogii a upozoriiuje na mnoho otazek role osobnosti ve spoleénosti i v sociologic-
kém poznani, které zatim byly spiSe v pozadi zajmu marxistickych sociologl.

Vyznamné jsou nazory, jez autor nastifiuje ve ¢étvrté kapitole, vénované stale dis-
kutované otazce vziahu historického materialismu a marxisticko-leninské sociologie.
Logicky i obsahové velmi presvédéivé zde zdavodiiuje stanoviskc, jimZz se ostatné
nikdy ve svych vystoupenich netajil, Ze zminéné dvé discipliny nelze ztotoznovat,
a to ze zcela zasadnich duvodl. Zaroven spravné uvadi, Ze si uvédomuje diskusnost
svého pojeti i obtevicenost této otizky, nicméné je presvédéen, Ze v zdjmu dalsi
vymény nazor( je tfeba se k ni oteviené vyslovit.

Pata ¢ast knihy je zaméfena zejména na Kkritickou analyzu prvni kapitoly Merto-
nova nejznameéjiiho dila Social Theory and Social Structure. K. Rychtatik v ni tvar-
¢im zplsobem uplatfiuje hlavni principy leninské Kkritiky mnasich ideovych odpuret.
Jakkoli s vétSinou Mertonovyech zavérti nemiuZeme pochopitelné souhlasit, nelze
popiit, Ze samy otazky, které tento americky burzoazni sociolog vytyéil, stoji za
pozornost, jsou smysluplné, a chceme-li Mertonovo stanovisko piekonat, musime na
né odpovédét na kvalitativné vys$si teoretické a metodologické trovni. O to se také
K. Rychtaiik v této C¢asti prace pokusil, pfi¢emZ se zamétil hlavné na zndmou Mer-
tonovu teorii stfedniho dosahu. Presvédéivé zde ukazal, v ¢em je omezenost Mer-
tonova pojeti této problematiky a zaroven naznacil moZnost jejiho marxistického
prekonani a vyuziti.

V zavérefné kapitole autor shrnuje své nazory na moZnosti i meze socioclogického
pozndni a na misto marxisticko-leninského sociocloga v scutasném sloZitém a roz-
poruplném svété,

Ve struktufe obsahu vSech Sesti kapitol Rychtaiikovy knihy lze podle mého na-
zoru rozli§it ¢étyFi zakladni roviny poznatkii a Gvah. Prvni rovinou jsou klidové
teoretické a metodologické otdzky sociologického pozndni a s tim spjatd problematika
vnitini struktury marxisticko-leninské sociologie. Druhou rovinou obecné otdzky
vztahu sociologie a praxe. Tieti rovinou uvahy o nékterych konkrétnich otdazkdch
vystavby rozvinuté socialistické spoleénosti a piispévky Kk jejich feSeni. Konetné
¢tvrtou rovinou problematika role subjektu v sociologickém poznani a s tim sou-
visejici otazka etiky sociclogovy prace. Pro viechny tyto roviny je charakteristické,
ze autor ,hled4 pristupy priméfené novym potiebdm a novym okruhtim problémua«
(s. 9), pie o tom, ,,co se ho hluboce dotyka, v co véri, co ho znepokojuje, co by chtél
zménit, kK demu se hlasi a za co také nese svlj dil politickomoralni odpovédnosti“
(s. 9—10), pri¢emz sva vlastni feSeni se vzacnou skromnosti povaZuje pouze za hlas
v diskusi, za dil¢i prispévek k rozvoji nas$i sociologie, o némz predpokladsa, Ze se
k nému budou dal§i autofi vracet, ktery budou prohlubovat a upfesni tak to, co
se nepodafilo jemu. Rad se priznavam, Ze takovyto postoj povazuji za velmi sym-
paticky, v zajmu zdarného rozvoje sociologické prace za jediné mozny, i kdyZz zatim
bohuZel ne vSeobecné rozsireny.

Pokud jde o prvni nami vyélenénou rovinu uvah, chtél bych z jejiho bohatého
obsahu upozornit na autorovy poznamky tykajici se tendence k integraci prirodnich,
technickych a spolefenskych véd (s. 22), kde navazuje na problematiku, jiz se dil-
¢im zpusobem vénoval jiz ve své predchozi knize. Poukazuje na to, Ze v soucasnych
spoletnostech pribyva praktickych otazek, jez jsou uspésné fefitelné pouze v Siroké
mezioborové spolupraci reprezentantu nejriznéjSich véd, a to zdaleka ne pouze véd
spoletenskych. Na tuto spolupraci jsme vSak stile jeSté jen madlo zvykli a ne vidy
se dafi vytvofit pro ni vhodné organizaéni ramce.

Aby bociologie mohla plnit své vyznamné poslani, mimo jiné i v rameci této
postupujici integrace véd, musi se sama stit prfedmétem védecké reflexe. To ostatné
neni nic nového, razné formy tzv. sociologie sociologie ¢i metasociologie jsou zejména
v burZoaznim sociologickém myslen{ rozvijeny uz fadu let. DuleZité je, Ze K. Rych-
tafik tuto potifebu nejen obecn& konstatuje, ale zaroven navrhuje, aby se sociolo-
gické ,,metapoznani“ orientovalo 1. do oblasti teorie sociologického poznani a 2. do
oblasti teorie empirického sociologického vyzkumu, pfi¢emsz zcela konkrétné uvadi. ze
v prvnim pfipadé by mélo jit hlavné o upfesnéni pouZivaného pojmového aparatu,
o zkvalitnéni formalizace sociologické teorie a o presné&js$i vymezeni jeji struktury,
zatimco ve druhém piipadé o nachdzeni hranic a moZnosti empirického poznani,
o studium jeho struktury, o analyzu dusledki( interakce mezi jeho elementy a o pfe-
konani dnes asi nejvétdi slabiny vyzkummé problematiky, tj. operacionalizace.

Hodné pozornosti autor opravnéné vénuje (nikoli ve své tvorbé poprvé) proble-
matice vztahu empirie a teorie, pri¢emz se Uspé$né pokoudi {uto problematiku lo~
gicky rozélenit a zaroven systematizowvat. RozliSuje tfi zakladni okruhy vzdjemné
podminénosti téchto dvou komponent komplexniho poznéni, a to 1. okruh spojeny
s ontologickym chédpanim jejich podstaty, 2. okruh spojeny s rozdilnym chapanim
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jejich prostfedka a cild a 3. okruh spojeny s jejich koordinaci a konkrétnim vyjadie-
nim. Vyzvednout je tfeba rovnéz relativné vycéerpavajici vycet nezastupitelnych uloh,
kiteré sociologické empirické poznani ma vaéi spolec¢enskovédni teorii a praxi, prove-
deny na s. 33—38.

Za hlavni pfinos nové Rychtafikovy knihy v prvni nami vymezené roviné uvah
povazuji poznamky tykajici se vztahu filozofie a sociologie (kritika pokust aplikovat
filozofii v praxi rozSifovanim filozofické metody o specidlni, napiiklad sociologicky
metodologicky aparat — s. 47, upozornéni na to, Ze feSit otazky ,,zprostiedkovani«
mezi obecné filozofickymi pristupy a meéné obecnymi spolefenskovédnimi discipli-
nami a samotnou spoleéenskou skutetnosti nelze bez sociologického poznani — s. 48,
konstatovani, Ze znalost a pochopeni filozofickych kategorii neposkytuji je§té navod
k bezprostfednimu poznéni uréitého jevu — s. 48 a kritika predstavy, ze filozofii .
jako nejobecnéj$i teoretickou disciplinu a vSechny jeji zakony, pojmy a kategorie
muzeme bezprostiedné aplikovat i bez pomoci jinych, méné cbecnych spoletensko-
védnich disciplin — s.52, celou podkapitolu o procesu matematizace spoleéenského
poznani, ktera je shrnujicim pohledem mna velmi aktudlni problém, avahy o vztahu
historického materialismu a marxisticko-leninské sociologie, o nichZ jsem se uz vyse
zminil a které jsou cenné zejména pro sva jednoznaéna a argumenty podlozena sta-
noviska uUstici v zavér, Ze ,vedle sebe existuji marxisticka sociologie a historicky
materialismus jako nesynonymni a velmi blizké, v teoretickych a metodologickych
principech shodné, ale zejména v roviné obecnosti netotoZzné spolec¢enskovédni dis-
cipliny“ (s. 195), a kone¢né pregnantné promyslené zavéry tykajici se oborovych so-
ciologickych disciplin, jejich charakteristik a vyznamu (s. 245—252).

Z myslenek, jeZz jsem =zatadil do druhé problémové roviny knihy a jez se tykaji
otazek vztahu sociologie a praxe, stoji za pozornost autorove varovani pred piehli-
Zzenim konkrétné historickych podminek, které ve spojeni s ,zivotni taktikou“ vé-
domého piizplsobovani se nékterym jevim nasi kazdodennosti muzZze vést k zamlZeni
a ke zpochybnéni socialistickych perspektiv, pled tendencemi fetiSizovat hledisko
dané situace, nebo naopak subjektivisticky upravovat dany stav ve sméru pozadavka
»jak by to mélo byt*, pifed podléhanim zivelnosti v rozvoji socialistické spoletnosti
a pred pokusy povazovat , dané“ za jediné moZné a spravné (s. 17—18). Autor ne-
vidha zdaraznit, Ze ,prehliZzeni sociologickych poznatkt muZe mit stejné negativni
disledky jako prehliZzeni nékterych ,drobnych detaild’, ,lokalnich problému’. Ne-
fe§it nebo nedisledné resit tyto .lokalni’, zdanlivé .parcidlni’, ale pro kazZdodenni
zivot ¢lovéka velmi délerité otazky znamena vytvaret zivnou pudu potencidlni si-
tuace socialnich krizi“ (s. 33). Konkrétni a vécné poznatky zaloZené na reprezenta-
tivnich udajich jsou sice nékdy nepiijemné, ale z hlediska potieb ridicich struktur
nasi spolefnosti dalezité, vyznamné a primo nezbytné. Za jeden z motivlt podceiio-
vani téchto poznatkti povaZuje autor obavu, aby nebyly v rozporu s autoritativnosti
tezi, které byly jako méné obecné ziskany dedukci z nejobecnéjsiho.

Celd kniha Karla Rychtarika, ostatiné podobné jako veskera jeho védecka i publi-
cisticka tvorba, je poznamenana pozitivni snahou z teoretickych pozic maximalné
prispét k feSeni aktudlnich problémi spole¢enského zivota u nas. Toto usili je
zviast zifejmé v tfeti nami vymezené tematické roviné, kde se autor primo vyjadruje
ke konkrétnim otazkam vystavby rozvinuté socialistické spoleénosti. Celkové pozi-
tivné hodnoti nesporné uspéchy, jichZ bylo pfi budovani socialismu u nas dosazeno
a nema sebemensi pochybnosti 0o tom, Ze socialismus je jedina realna cesta k plnému
rozvoji Clovéka jako individua a lidstva jako celku. To vSak neznamens, Ze neni
tfeba se nad danym stavem znovu a znovu zamys$lel a mavrhovat FfeSeni, ktera by
byla zarukou, Ze vytyéenych cili bude dosaZeno rychleji, s mensimi naklady a za
aktivni Ucasti je$té SirSich skupin obyvatelstva. K. Rychtafik je opravnéné presvéd-
¢en, ze naSe sociologie v tomto procesu zatim zdaleka nehraje z rady objektivnich
i subjektivnich divodd tu dlohu, kterou by hriat mohla, a naznaéuje, na které otazky
je treba se v soucasné dobé predev§im zaméiit.

V této souvislosti upozornuji napriklad na jeho myS$lenku, Ze ,,vystavba spole¢-
nosti realného socialismu objektivné umoZnuje utvafet a posilovat jednotu zaklad-
nich zajmaG pracujicich. Tato historicky vytvofena situace je vSak zatim stale jen
moZnosti, kterou realizujeme ve sloZitém zdpase, jenZ probiha ve sféfe ekonomiky,
politiky a ideologie“ (s. 34).

Autor opravnéné vénoval jednu z podkapitol své prace dialektice rozport socia-
lismu (s. 56—65), tj. problematice, ktera je stale malo zpracovana a o niZ jsem
presvédéen, Ze bude v naSich teoretickych uvahach zaujimat v blizké budoucnosti
¢im dal zavaznéjsi a podstatnéjsi misto. Je jen Skoda, Ze v této éasti Sife a hloubéji
nevyuzil vyznamné studie sovétskych autori na toto téma z poslednich let. I tak je
zde nékolik myS$lenek, které stoji za to uvést. K. Rychtarik véibec nepochybuje
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o tom, Ze i socialismus je rozpornou socialni realitou a Ze rozpory socialistické spo-
leénosti nelze chapat jen jakc nedostatky, subjektivné zplsobené chyby. slabiny dané
zejména ,,dédictvim minulosti“, prosté jako néco hanlivého a pejorativniho (s. 39).
Za zv1ast zavaznou povazuji tuto tezi: ,,Zavirat o¢i pfed rozpory, které vyplyvaji ze
zvlastnosti historickych podminek socialismu, jenZ je historicky velmi mladym or-
ganismem, zatajovat je a kamuflovat, miZe byt za urc¢ité situace stejné nebezpecéné,
jako nevidét vliv a pusobeni imperialismu“ (s. 60). , Rozpory socialismu se stavaji
konfliktnim mistem zejména tam, kde jsou umocnény neieSenim problému, slabin
a nedostatkl naseho Zivota“ (s. 62).

Z ostatnich autorovych uvah tykajicich se aktualni problematiky nasi spole¢nosti
upozoriiuji uz pouze stru¢né (i kdyz kazda z nich by stala za obS8irnéjsi citaci) na
postieh, Ze ,tridni prfislusnost je hlavni zakladna, na niz se utvareji socialni typy
osobnosti v tfidni spolefnosti, avéak neni to Zidné automatikum, které by ,se v§im
viudy’ urc¢ovalo chovani a jedndni, potfeby, zdjmy a Zivetni orientaci individua*
a Ze ,bezprostiedni metodologické vychodisko ekonomického vymezeni délnické tiidy
musi byt pro potfeby empirického zkoumani doplnéno 0 dal§i socialné poiiticks,
ideova, duchovné moralni i jina hlediska*, Ze ,kategorie ,délnicka tfida socialismu’
musi byt dnes charakterizovana v mnoha vsestrannych souvislostech, a nikoli v pou-
hém statistickém smyslu“ (s. 121). Pozoruhodné, byl velmi stru¢né, jsou autorovy
poznamky tykajici se nebezpetnosti tzv. konzumniho Zivota v nasi spole¢nosti (s.
123—124), stejné tak jako upozornéni, Ze ,nase sociologické analyzy se zatim prilis
neorientuji na odhaleni objektivnich a subjektivnich pri¢in, Zivelného a cilevédo-
mého pusobeni Zivotnich podminek a zejména bezprostiedné pusobiciho socidlniho
prostiedi, jeZ byly a jsou urcéujici pro formovani socialnich typa své doby* (s. 131).
Za zvlast cennd a zavazina povazuji autorova upozornéni na to, Ze ,.dominace kon-
fliktnich vztaht (v na$i spole¢nosti — J. S.) se soustieduji zvlasté do oblasti fizeni
a sluzeb“ (s. 133) a Ze ,nékteré signaly ukazuji na rist disharmonie mezi potiebami
rozvoje a rustem takovych pozitivnich moralnich kvalit osobnosti, jakymi jsou na-
pfiklad smysl pro odpovédnost, lidska distojnost, aktivnost v boji za pravdu a véc
socialismu na strané jedné a redlnym stavem védomi a postoji nékterych sociopro-
fesnich, vékovych, vzdélanostnich skupin na strané druhé“ (s. 143—144). Pfitom
autor nezlstava jen u téchto konstatovani a velmi naléhavé vyzyva k tomu, aby se
tyto disharmonie staly predmétem soustavného socioclogického poznani, aby byly od-
haleny jejich pri¢iny, nebof ,jpodminky a sila bezprostifednich vlivi (na jednani
a my$leni ¢lovéka — J. S)) zlstavaji v naSich analyzach stale velkou neznamou*
(s. 153). Autor si uvédomuje, o jak nesmirné slozité otazky jde, nebof vi, Ze ,lidska
bytost je neredukovatelna ve své slozZitosti, autenti¢nosti a individudlni nezastupi-
telnosti“ (s. 163).

Na tyto myS$lenky plynule navazuje ¢tvrtd nami vymezena problémova rovina
Rychtatikova dila, jiz jsou otazky role subjektu v sociologickém poznani a s tim
souvisejici otdazka etiky sociologovy prace. Z celé knihy K. Rychtaiika (ostatné stejné
jako z celé jeho dosavadni védecké i publicistické éinnosti) je ziejmé, Ze jsou to
témata, na néz reaguje zvlast citlivé a ktera povaZuje v soufasné situaci nasi spo-
le¢nosti i nasi sociclogie za mimotradné zavazna. Nelze nepoznamenat, Ze opravnéné.

K. Rychtafik si spravné uvédomuje, ze zadné velké scciologické dilo minulosti
nevzniklo bez osobniho zaujeti svého autora, bez jeho angaZovanosti a hlubokého
zajmu. Ve spoledenskych védach vibec a v sociologii zvlasté neni poznani reality
jen otazkou gnozeologickou, ale také spolefenskou. Ziskavani pravdivych .poznatka
(i kdyz jeji kvalitu nelze podcenovat), ale také — a nékdy dokonce hlavné — na
tridnich pozicich, z nichz badatel k realité pristupuje. Z deéjin burZoazni socioclogie
zndme mnoho vSestranné vzdélanych, velice nadanych a nezmérné pracovitych ba-
datelli, ktef{ méli zdanlivé vsechny piedpoklady dosahnout v poznini spole¢nosti
vynikajicich vysledki, jejich tfidni pozice jim v tom v$ak zabranila. Proto tak dile-
zitou roli v pravdivém sociologickém poznani hraje tfidni vychodisko badatele, jeho
ideologické zaméfeni, a proto se v této souvislosti K. Rychtarik zabyva problematikou
marxistické ortodoxnosti. Nase ortodoxnost podle jeho slov neznamena lpéni na
kazdé tezi, na kazdém dil¢im vysledku badani klasikd, ale vztahuje se vyhradné
na metodu dialektického materialismu. ,,K tomu ,byt principialni’, nestaéi predva-
dét svou schopnost naudit se v raznych situacich opakovat znamé pravdy. Takovato
,principidlnost’ muZe byt Uplnou pohromou tam, kde je podepfena autoritou insti-
tuce a zejména funkei lidi“, kterym chybi potfebné moralni predpoklady. ,,Pozadavek
byt principialni nelze tedy oddélit od etickych momenttd, od uréitych zasad a norem
chovani a jednani (...)“ «s. 19). ,,U komunistického intelektuala muizZe byt proto
principialnost ztotoZnéna zejména s osobni odpovédnosti a stateénosti, s odvahou
hajit svou pravdu v kazdé situaci“ (s. 20).
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Autor spravné uvadi, ze ,krize kazdého poznani zac¢ind tam, kde si toto poznani
zatind prisuzovat charakter neomylnosti, nedocefluje uréujici souvislosti a spojeni
s praxi a ve ztraté sebereflexe ignoruje to, ¢emu slouZi, jaké jsou jeho mozZnosti
a meze“ (s. 71). Proto je tieba, abychom viZdy vychazeli z toho, co skuteéné je, ni-
koli z toho, co byt ma (s.143). Krajni optimismus, ktery nevidi, nebo nechce vidét
meze sociologie jako nastroje poznani a zvédeéténi spolefenské projekce, nenf{ adek-
vatni mozZnostem této discipliny. Je lépe méné ofekavat a vice ziskat, neZ naopak, uz
také proto, Ze Zivot ve sv¥ch rozpornostech vidy byl a zustane i uréitou imaginarni
absurditou (s. 166).

Pravé proto, Ze poznani spole¢nosti i Zivota individua v ni je tak nesmirné slo-
zité, je tfeba vést plodnou vyménu nazort. K. Rychtafik nevaha napsat, Ze ,,v oblasti
spolec¢enskych véd je seridzné vedeny dialog jesté vyznamnéjsi neZ v dramatickém
umeéni* (s. 171). V iéchto diskusich nesmi oviem podle ného rozhodovat ,,sila hlasu
a funkce*, ale vdha argument(i a potfeb socialistické spolet¢nosti (s. 188—189). ,,Nejde-
-li nam totiZ o to, kdo ma pravdu, ale o pravdu samu, musime vice diskutovat nez
odsuzovat“ (s. 203).

Plné souhlasim s Rychtafikovym nazorem, Ze rozvoj sociclogické prace brzdi dnes
u nas vedle objektivnich pri¢in i nékteré ptiiny subjektivni, s nimiz se musi vy-
poradat samo sociologické spolefenstvi, i kdyZz to nebude zaleZitost kratkodoba. Jde
o skupinkafen{ a piepjaty egoisticky individualismus mérici v8e pouze zajmem svého
ja. Vystizna je rovnéz mys$lenka, Ze ,,v kadrovych strukturach védeckovyzkumnych
pracovidf mame dost jeSitnych megalomanti, jejichZ spoleéensky, ,sluzebni‘ a osobni,
,soukromy‘ svét hodnot jsou vyrazné oddéleny“ (s. 269). Skoncovat s témito nedostat-
ky nebude vibec snadné, protoze jejich pii¢iny sahaji znadéné hluboko. Postupné to
v8ak bude nutné, nebof si nelze dlouhodobé predstavit, Ze by 'tak vpravdé huma-
nistickou védu, jakou je marxisticko-leninska sociologie, slouZici v déjinach zatim
nejuslechtilej$im cilim vybudovani beztfidni spole¢nosti, mohli Gspé§né rozvijet lidé
nemajici ve svych postojich a éinech s komunistickou moralkou mnoho spoleé¢ného.
Je spravné, Ze K. Rychtarik nevahal na tyto ne$vary (které ovSem neexistuji jen
v prostiredi sociolog) poukazat. UZ jejich pojmenovani la odsouzeni se muze stat
pryvnim krokem k napraveé.

Z na$i recenze je zifejmé, Ze Rychtafikova kniha je tematicky neoby¢ejné bohata.
Pii takto Sirockém zabéru je pochopitelné, Ze nemiize byt ve vSech svych ¢astech
propracovana do stejné hloubky. Ostatné nejvét$im piinosem pro veédeckou discipli-
nu nejsou vzdy jen piesné a vycerpavajici odpovédi, ale ¢asto samy vytyCené otiazky.
Rychtafikova studie v sobé organicky spojuje obé tyto siranky. Nemusime s ni
vzdycky a ve viem souhlasit, celkové je vSak v kontextu c¢eskoslovenské sociologie
vyznamnym c¢inem. Pokud v ni vidim uréitou slabinu, pak snad jediné v tom, Ze
na nékterych mistech mohla byt slovné Uspornéjsi a nékdy méné deklarativni. Je
prece jen urc¢ity rozdil mezi publicistikou urcéenou Sirokému okruhu ¢tendilti a spe-
cialnéji zaméfenou scociologickou studii. To jsou ovSem wopravdu spiSe formalni ne-
dostatky, které nemohou nijak podstatnéji narusit prednosti obsahu.

Nova prace Karla Rychtafika ma vSechny pozitivni rysy jeho predchozich knih.
Je prodchnuta snahou prispét k feSeni velmi aktudlnich otazek soudobé marxisticko-
-leninské sociologie, pomahat jejimu uspé$nému rozvoji u nas a tim se vyrazné an-
gazovat v Usili za prosazeni vSeho kladného a pokrokového v nasi spole¢nosti i v boji
proti tomu, co ze subjektivnich ¢i objektivnich pfi¢in Gspé$ny socialisticky vyvoj
v nasi zemi brzdi.

Jan Sedldcek

Cesty dialégu. K spolupraci komunistov a sociilnych demokratov v boji za mier
a odzbrojenie

Bratislava, Pravda 1984, 184 s.

Zasluhou bratislavského nakladatelstvi Pravda se dostava ¢tenafim do rukou publi-
kace zaméfena na velice aktudlni téma. Vzhledem k napjaté mezinarodni situaci, jez
poznamenala osmdesatia léta, je zfejma nutnost sjednoceni viech mirumilovnych sil
v boji proti imperialismu. Neni proto ndhodné, Ze vyzkumu socidlni demokracie,
ktera zustdva vyznamnou spolefenskou silou, je u nas vénovana trvald pozornost.
Autory recenzované knihy jsou pracovnici prednich stranickych instituci: Ladislav
Hrzal, &len korespondent CSAV (UML UV KSC, Praha), PhDr. Jaroslav Cmejrek,
CSc. (UV KSC. Praha), PhDr. Pavol Me&fan, CSc. (VSP UV KSC, Bratislava) a Vasil
Tomeéek, CSc. (UML UV KSS, Bratislava).
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Kniha je rozdélena do péti kapitol. Prvni z nich (Cmejrek) charakterizuje socidlni
demokracii na zaédtku osmdesdtych let. Ve druhé (Hrzal, Mestan) je obsazena kritika
socidlné demokratické ideologie. Nasledujici ¢asti analyzuji postoje Socialistické in-
ternaciondly k odzbrojeni (Cmejrek) a diferenciaéni procesy v socidlni demokracii
v otdzkdch boje za mir a uvoliiovdni napéti (Tomefek). ZAvéreéna kapitola (Cmej-
rek) shrnuje mozZnosti dialogu mezi komunisty a socidlnimi demokraty.

Zamérime se pfedeviim na uUstfedni téma, které prolina viemi ¢astmi knihy: spo-
lupraci komunistt a socidlnich demokratli v boji za mir a odzbrojeni. Nejdrive je
vsak tifeba se zabyvat zménami, k nimZ v soudasné socidlni demokracii doslo, nebof
tyto zmény se staly predpokladem dialogu obou hnuti a vymezuji soucdasné hranice
tohoto dialogu.

Od poloviny Sedesatych let je patrnd aktivizace ideové teoretické é&innosti, snaha
o modernizaci pojeti demokratického socialismu. Socidlni demokracie pritom odmita
jakoukoli pribuznost s marxismem a vystupuje jako obhdajce a ,vylepSovatel* kapi-
talismu. To je koneckoncd také davod, pro¢ ,pravé oblast ideclogie a programatiky
pfedstavuje nejslab$i misto v usili socidlnich demokrati o prestavbu a aktivizaci so-
cialné reformistického hnuti, o zvys$eni jeho adaptability (s. 22).

Autori vénuji trvalou pozornost zménam v socidlni orientaci socialreformistickych
stran a jejim duasledkim pro voli¢skou a élenskou zdkladnu. Lze fici, Zze zakladni
zafazeni socialné demokratického hnuti je platné trvale. ,,Socialni demokracie je na
jedné strané spojend se statné monopolnim kapitalismem, spolupracuje s burzoazii,
podili se na obrané jejich tFidnich zajma. Na druhé strané je viak odkazana na
podporu ¢&asth ‘délnické tiidy @ pracujicich mas, je tudiz do urdité miry nucend
respekilovat i jejich zajmy*“ (s. 15—16).

Tridné rozporny charakter socidlni demokracie je posilovan faktem, Ze se prohlu-
buje orientace hnuti na stfedni vrstvy kapitalistické spoleénosti. Samy socidlné de-
mokratické strany se vét§inou oteviené prohlasuji za strany nikoli jiZz délnické, ale
Wlidové“. Rust podilu nedélnického d¢lenstva, posilovani socidlni ruznorodosti hnuti
a stretavani zajmu jednotlivych socidlnich skupin je pifedpokladem dal$i diferenciace.
Stredni vrstvy s sebou pfinaSeji nebezpeéi ochromovani socidlné demokratickych
stran maloburZzoaznimi a burZoaznimi predsudky. Posilovani ruznorodosti napomaha
i §ifeni socidlreformismu v rozvojovych zemich.

Diferencia¢ni procesy nejsou jen zalezitosti vedeni jednotlivych stran, ale zachva-
cuji celé hnuti, véetné odborovych a mladeznickych organizaci. (Zde odkazujeme
alespoil na rozbor zapadonémeckych Mladych socialistu (JUSO) - s. 117—122.) So-
cialni demokracie musi reagovat na aktivizaci mas. Vysledkem je podle publikace
.zl'etelna evoluce, a to ve sméru posilnéni tendence obrany zajmu jeji ¢lenské a vo-
licské zakladny“ (s. 113). Je oviem ziejmé, Ze zvy$end pozornost élenstvu neni spo-
jena s daslednym bojem proti kapitalistickému zi'izeni.

Autofi knihy se spolu s postiZenim zmén v socialni demokracii, v jeji politice
a ideologii, pokouseji vysvétlit i jejich pfi¢iny. Hledaji je v objektivnich procesech,
které prinasi spoledensky vyvoj. Posuny v predstavach a koncepcich stran Socia-
listické internacionaly vyplyvaji predevSim z prohlubovani ekonomickych a socidlnich
rozporu kapitalismu, které znamenaji zostfeni tfidniho boje a rozmach délnického
hnuti. Vedeni Socialislické internacionaly a jejich stran musi soucasné reagovat na
vnitfni problémy svého hnuti.

Diulezitou pfi¢inou zmén v socidlni demokracii je vzrastajici vaha socialistického
spoleéenstvi, vyplyvajici z jeho silicitho ekonomického, politického i vojenského po-
tencialu. Zku3enosti socialismu, jeho vnitfni i zahranié¢né politické Uspéchy malji
znaény dopad na spoletenské védomi v kapitalistickych zemich a nemohou byt opo-
menuty ani piedstaviteli socidlreformistického hnuti, Vyznamnym impulsem pro so-
cialné demokratické hnuti byla vidy politika komunist, jejich vliv, sila jejich pri-
kladu, jejich konkrétni iniciativy. Na rozdil od vét§iny novéj§ich sovétskych prac
se recenzovand kniha do podrobné&j$i analyzy vlivu strategie a taktiky komunistic-
Kych stran na socidlni demokracii nepousti.

Publikace upozoriiuje na nastup konzervativnich sil v mezinarodnim méititku, ktery
poznamenal situaci v socialné demokratickém hnuti. ,,Clenské masy i mnozi predaci
socidlni demokracie pochopili nebezpeci, které predstavuje aktivizace konzervativnich
a reakénich sil nejen vSecbecné — pro svétovy mir, ale i pro mnohé politické
proudy, véetné socialni demokracie” (s. 70). Konfrontaéni strategie krajni pravice
ohrozuje v8echny levicové, realistické sily a mifi v konefném disledku i proti sa-
mostatnéj$i uloze zapadni Evropy ve svétovém méritku. V souvislosti s nastupem
konzervativnich sil formuluji autofi zavér, Ze ,,socidalné demokratické politice vyho-
vuji obdobi hospodaliské prosperity a politické stability. Takova obdobi ji poskytuji
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krizovych jevil v kapitalistické spole¢nosti® (s. 16). Tento zAavér je moZno uplatnit
na vnitfni i mezinarodni sféru.

Autofi dale upozornuji na specifické podminky, jez mohou v daném déjinném
okamziku ovlivnit postoje socialné demokratickych stran. Je to hloubka krizovych
jeva v zemi, demokratické tradice, vliv komunistické strany, ¢lenstvi zemé v NATO,
stupen jeji zavislosti na Spojenych statech a jeji geostrategicka polcha. Je treba
soutasné brat v uvahu, zda dand socidlné demokratickda strana je ve vladé, nebo
Vv opozici (s. 112—113).

Vymezeni pri¢in zmén v politice a ideologii socialni demokracie na prelomu sedm-
desatych a osmdesatych let je vedeno prevazné v obecné roviné. To logicky vyplvva
z faktu, ze zakladni srovnani je podanc predevsSim mezi dvacatymi lety a soucasnosti.
Vice by zde nesporné prospélo porovnani se stavem v obdobi bezprostfedné pred-
chazejicim.

Jéddrem knihy je téma spoluprace socidlnich demokratt s komunisty, vymezeni moz-
nosti rozvijeni dialogu i prekazZek, jeZ mu stoji v cesté. V disledku zmén v objek-
tivni situaci i posunli v socialné demokratickych koncepcich, jeZz jsou jejich odrazem,
se objevila rada styénych ploch, blizkych ¢i dokonce shodnych nazora. To se v prvé
radé tvka oblasti odzbrojeni (srv. s. 78—81). Mezi socialnimi demokraty zacaly silit
hlasy odmitajici zastra$ovani a horeéné zbrojeni a hlasici se ke koneénému cili,
jimz je vSeobecné a uplné odzbrojeni. Néktefi socidlni demokraté ukazovali na pr-
voirady vyznam jaderného odzbrojeni a vyjadiovali se kladné k principu stejné bez-
pecnosti. V jejich koncepcich se objevily kritické vyhrady v(éi USA a NATO i kladna
odezva na navrhy SSSR. I v fadé konkrétnich pozadavki bylo moZzno zaznamenat
posun k realismu. Socidlné demokratické strany vétSinou uznaly svij podil odpo-
védnosti za zachovani miru a vyjadfily ochotu ke spoluprdci s komunisty. Ta se
skutetné v nékterych zemich zaéala rozvijet a do§lo i k jistému prohloubeni styki
socidlné demokratického hnuti s komunistickymi stranami socialistickych zemi (s.
7—8).

V konkrétni politické praxi ovSem vznikaji piekazky pro spoleény postup. Obje-
vuje se c¢asta protikladnost stanovisek socidalnich demokratl, jejich obojakost. Lo-
gicky plyne ze socidlné rozporného charakteru hnuti, kteryv se v pfistupech k odzbro-
jeni projevuje ve formé koncepce ,spole¢né viny“, ptrisuzujici odpovédnost za napéti
v mezinarodnich vztazich jak Spojenym statim, tak Sovétskému svazu. Tim je zasti-
ran utoény charakter imperialismu a je, objektivné vzato, oslabovano mirové hnuti
v kapitalistickych zemich (s. 104).

Publikace ukazuje tedy nejen na podobné nizory komunistl a socidlnich demokra-
tl, ale upozorfiuje i na zcela p®otikladng ideologickd vychodiska. Zretelné se jevi
napiiklad pfi analyze svobody, spravedlnosti, seolidarity a humanismu v pojeti so-
cidlnich demokratu. Funkce téchto predstav je v konelném dusledku socialné regre-
sivni. ,,K. Marx a B. Engels preménili socialismus z utopie ve védu. Ale jak se zda,
socidlni demokracie potfebuje utopii“, poznamenavaji trefné autoii (s. 27). Analy-
zuji dualezity ideovy zdroj socialreformistického ,,etického socialismu* — novokan-
tovstvi.

Zavérem nutno ocenit pruZnost, s nimZ nakladatelstvi vydalo knihu s potfebnym
zamérenim. Publikace netvori dilo prisné tematicky seviené a stylové sjednocené,
ale presto presvédéivé dokumentuje nutnost sjednoceni mirovych sil proti nebezpeéi
valky. Jsme presvédéeni, Zze prinese fadu podnétlt k zamy$leni pro odborniky. Hlav-
nim poslanim knihy (mimochodem opatiené velmi vkusnou obédlkou O. Rosy) je
ovSiem podnitit predev§im u §irsi ¢tenarské obce zajem o danou problematiku, podat
zakladni informaci. V tomto sméru muZe byt s tuspéchem vyuZita v politické praxi
lektory a propagandisty.

JiFi Kfestan

N. A. Lobanov a Kol.: Proizvodstvennyje brigady v promyslennych predprijatijach
(Vyrobni brigady v primyslovych podnicich)

Leningrad, Masinostrojenie 1984, 140 s.

Pod redakci N. A. Lobanova vydalo nakladatelstvi Mas8inostrojenie v Leningradé
v roce 1984 stejné nazvanou praci, kterou pripravil kolektiv leningradskych teoretiku
a vénoval problemalice stale aktudlnéjsi — brigddnim formam organizace a odmé-
novani préace.

I kdyz je faktem, Ze se i u nas zac¢inaji pohotové objevovat prace, které pfinaseji
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informace i metodické navody jak si poéinat pfi zavadéni téchto pokrokovych forem
rizeni pracovnich kolektivid, (1) pfesto — anebo pravé proto — vyvolava zajem nasi
teoretické fronty i praktiktt kazda seridzni prace o téchto otazkach, odrazZejici zku-
Senosti na8ich bratrskych socialistickych zemi — na prvém misté zkuSenosti spole¢-
nosti nejrozvinutéjsi, zkusenosti soveétské.

Autori rozdélili praci do Sesti kapitol. V prvé se zabyvaji socidlné ekonomickymi
podminkami a faktory rozvoje primdrniho kolektivu. Ukazuji na inspirujici usneseni
XXVI. sjezdu KSSS v tomto sméru. Brigadni formy jsou podminény zvysujici se
slozitosti techniky, zménami v charakteru prace, zvySenim obecné i profesiondlni
vzdélanosti pracovnik(, orientaci na intenzifikaci rizeni a v neposledni fadé i na-
hromadénim jiz dostate¢nych praktickych zkuSenosti s fizenim lidi v pracovnich ko-
lektivech. V tisku se nejednou uvadi, ze brigadni forma organizace prace neni ni-
¢im novym, Ze je znama jiz velmi davno. Autofi s takovym hodnocenim nesouhlasi
a ukazuji, Zze nyni jde o brigady nového typu a vys$si kvality. To proto, Ze prejimaji
napriklad smluvni zaruku za splnéni ukolld, a to i co do kvality, Ze podil kazdé prace
jednotlivce se vyjadiuje pomoci tzv. koeficientu pracovni uéasti (KTU), Ze dochazi
k vyméné mist pracovnikl a prechodu na vice profesi, ze se vytvari vybor brigady
(sovét) a voli jeji vedouci, e se uzaviraji smlouvy s inZenyrsko-technickymi pra-
covniky o spolupraci na ukolech atd.

Demokratiénost této formy dokazuje i fo, Ze na zajiSténi spravedlivého stanoveni
koeficientu pracovni Gcasti dozira sovét brigady nebo i cela brigada.

Brigadu charakterizuji autori jako zvlastni formu pracovniho kolektivu (s. 12)
s ¢innostmi nejen vyrobnimi, ale i socialnimi. Charakterizuje ji dobrovolnost ¢lenstvi,
volba vedouciho brigady, existence zakladnich organizaci (stranickych, odborovych,
mladeznickych), existence ridiciho organu (sovét). Jeji prava jsou vymezena Vv 18.
¢lanku zakona o pracovnich kolektivech. Nova sovétska ustava (¢lanek 100) dava
pracovnim kolektivim gdokonce pravo navrhovat kandidaty na poslance. Neni pochy-
by, Ze brigady predstdvuji novy vyznamny stupeii v rozvoji- kolektivismu. Autofi
oteviené upozornuji, ze presto jsou zde jesté nékteré otazky legislativné nedoieseny,
7ze pokulhava jesté i teorie a praxe socialniho planovani (s. 15).

V druhé kapitole, nazvané Organizace a Fizeni vyrobnich brigdd, se autofi zaby-
vajil typy brigad. Rozeznavaji specializované a komplexni brigady, ve specializovanych
vykonava 97,29, pracovnikll jen jednu profesi, v komplexnich je to pouze 509,
pracovnikll. V druhém typu brigad plni pracujici mnchem ruznorodé&j$i ukoly, je
zde i dvojnasobné vysoky ukazatel uéasti v racionaliza¢nim hnuti, vyssi rast kva-
lifikace, plati zasada, 7e kazda sména pilipravuje praci nasledujici sméné atd.

Autofi dale ukazuji, Ze v pramyslu pitevladaji brigady s poétem 10 lidi (80 0y).
Prirozené zde méd velky vliv specifikum vyroby, technologie atd. ,Faktorem pre-
ménujicim pracovni skupinu v pracovni kolektiv® — ¢teme na s. 35 — ,,je socialné
vyznamna, spolefenskym i osobnim potfebam odpovidajici spole¢na é&innost kolek-
tivu.“

Velkou pozornost vénuji autofi prace vedoucimu brigady, na némz témét z 50 %
zavisi uspéchy ¢éi neuspéchy brigady. Proto je vyznamné, aby to byl ¢&lovék s vel-
kymi zkuSenostmi, s dostate¢nou kvalifikaci, schopny worganizator — to je podle
autortt vyznamnéjsi ¢initel neZz kvalilikace. Jednim z jeho pfednich ukoll je vytva-
feni pozitivniho socidlnihe klimatu v brigadé. Je nezbytnym predpokladem, aby cha-
pal nejen zajmy ,svych lidi“, ale celého podniku, oboru — spole¢nosti. Jeho po-
litické uvédoméni je tedy predpokladem dobré prace. Clenové brigddy maji pravo
zadat jeho zménu, jestliZe se neosvédcéuje, vedeni zménu potvrzuje (s. 37).

Vybeér brigadyra se v praxi déje rtznym zpusobem. Sociclogy bude jisté zajimat,
ze na nékterych podnicich (napf. Kaluzsky turbinovy zavod) se uplathiuje i metoda
socialni ankety. Jeho prace pak by mela byt spravedlivé chodnocena — dosud je
placen v priméru o 10—15%, v¥3e neZ ostatni ¢lenové. JiZ dnes se viak ukazuje,
ze ve vétSich brigadach (20—25 ¢lenu) neni takové hodnoceni dostateénou motivaci
a neodpovidd dkolum. Ty jsou totiz velmi cCetné (napf. zastoupit za nemocného),
Casto nesnadné (konflikty v brigadé). SloZity je i vztah k mistrovi. Brigadyr ma byt
jeho pomocnikem. Nékdy se objevuji nazory, Ze funkce mistra je vlastné jiz pre-
kionana. Autofi je oznacuji za minimalné predc¢asné. Vzdyf mistr musi zajisfovat
dokumentaci v dilné, kde muze byt i nékolik brigad, zodpovida za piisun naradi,
surovin, za dobry stav techniky, bezpec¢nosti prace, koneckoncu i za vytvareni pod-
minek soutéZe mez brigadami. Je ovSem faktem, Ze socialni role mistra se zfejmé
bude postupné ménit. Mnohé také musi ovérit zkuSenost. Ukazuje se napriklad jiz

(1) Viz napf. praci: M. Filka — J. Dan&k: Brigddni forma organizace prdce v pri-
myslovém podniku. Praha, Prace-Svoboda-Horizont 1984.
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nyni. Ze neni vhodné, aby mistr byl ¢lenem sovétu brigéady, kde je potom podfizen
brigadyrovi a vznikaji sloZité vztahy.

Je logické, ze v dalSich kapitolach vénuji autori Sirokou pozornost problematice
brigddnich forem odméiiovdni, chozraséotu a jeho aplikaci na kazdého jednotlivého
¢lena brigady. Velmi spravné ovSem upozornuji, Ze zavedeni téchto forem musi
predchazet nezbytna dikladna pfiprava. Vidyf docilit spravného uplatnéni chozras-
¢otu je nemyslitelné bez piislusnych dprav planovani, uéetnictvi, normovani, celého
systému stimulovani.

V této souvislosti ma mimofaddny vyznam problematika koeficientu pracovni tdéasti.
Autofi uvadéji, Ze ,dosud neexistuje jednotny pristup k jeho stanoveni* (s. 63).
Je nutné vytvorit objektivni ukazatele, které by dostateéné spolehlivé vyjadiovali
piinos kaZzdého jednotlivce ke splnéni ukolu, a to nejen kvantitativné, ale i pokud
jde o kvalitu. ,,V fadé pripadd vede Spatna aplikace koeficientu pracovni udasti az
k rozpadu nové se tvotricich brigad“ (s. 84). Plati zasada, Ze minimalni vydélek
nesmi klesnout’ pod tarif. Kvalita je odménovana i prostrednictvim prémii: pii
nizké kvalité klesaji o 25—509/,, pfi tfech opakovanych pifipadech zmetkd se ne-
vyplaceji. Vazbu brigadnich forem organizace prace na technicky rozvoj ulkazuji
autofi na téchto zajimavych ddajich z Leningradu z roku 1983: v podnicich s kom-
plexni mechanizaci bylo 56.3 ), pracujicich zapojeno v brigaddnich formach, v ostat-
nich podnicich jen 37 ¢},

Zajimava je i informace, Ze ke sledovani vysledkl brigadd byla zavedena celostatni
statisticka forma 2-T. Dosud dosazené vysledky umoZiuji jiz urcité hodnoceni efek-
tivnosti brigadni formy organizace prace. (2) V Kirovském traktorovém zavodé bylo
podrobeno vyzkumu 187 pracovniki pracujicich individualné a 231 pracovnik(t pra-
cujicich ve stejnych podminkdch v brigddni formé. Vyzkum ukazal, Ze v nékterych
ukazatelich jsou zletelné pozitivni vysledky, jiné vSak ukazuji, Ze brigddni forma
nemtQize sama o sobé zajistit lepsi vysledky vzdy a v kaidy"cl‘ podminkach. Tak na-
priklad: Uspokojeni z prace bylo v brigadach dvojnasobné vyssi, podil pracovniku
vykonavajicich viechny operace byl v brigadach vy$si o 209, Naproti tomu jedincq,
ktefi 'vyrazné piekracéovali normu, bylo mezi individudlnimi pracovniky o 229/,
vice a podil racionaliz&tort byl u obou forem tyz Autofi také zaznamenavaji ten-
denci k ristu poctu ¢len brigad (20—25) a vyrazné posilovani kolektivnosti a vza- .
jemné pomoci v brigadach. Uvadéji ovSem 2zcela oteviené, Ze ,zakladaji-li brigady
v masovém méritku, avSak bez Ucasti technologie, planovani, normovani, hodnoceni
prace. pak se sctva mohou projevit prednosti této nové formy organizace® (s. 123).
Za jednu z vyznamnych podminek potom oznac¢uji prohloubeni ekonomickych zna-
losti pracujicich a vychovnou préici, coZz je predpokladem pro vytvareni klimatu uveé-
domélé udasti a chuti pracovat v novych podminkéach.

Prace leningradskych autorl vyvold nepochybné zajem na$ich sociologli, ekonomil
Ze pravem.

Jaroslav Kohout

.

P. F. Velleman — D. C, Hoaglin: Applications, Basics, Computations of Exploratory
Data Analysis (Aplikace, zdklady a vypoéty exploraéni analyzy dat)

Boston, Duxbury Press 1981, 354 4 XXI s.

Kniha je vénovdna J. W. Tukeymu, ktery exploraéni analyzu dat (ve statistické
literature znamou pod zkratkou EDA) vyvinul, prosadil do praxe a jeji zdklady také
poprvé publikoval (EDA, Addison Wesley, 1977, a spolu s F. Mostellerem: Data
Analysis and Regression, Addison Wesley, 1977 — obé tyto knihy byly recenzovany
v Sociologickém d{asopise a obé také byly dostupné v ruském prekladu mafim éte-
nafum). Vellemanova a Hoaglinova kniZka znamensd pokradovani cesty nastoupené
J. W. Tukeym. Po prvnich letech uZivani metodiky se #ada postup zjednodusila,
zpiresnila, doplnila, EDA doznala pfirozeny vyvoj. ABC of EDA (jak je titul zkra-
covan) znamend piedevsim vybér nejuzite¢néjfich a nejlastéjsich postupti, pedagogické
zjednoduSeni vykladu a poskytnuti programi pro béZnou vypocetni praxi.
Explora¢ni analyza, tak jak je chipana Tukeym, Vellemanem, Hoaglinem i dal-
$imi. je soubor specifickych metod zaloZenych na usporadané statistické fadé é&isel-
nych proménnych (spojité proménné, ¢etnosti, agregované tdaje, odvozené statistiky).

@) Tyto otazky v recenzované knize autorsky zpracoval i u nas 'dobfe znamy
prof. G. N. Cerkasov, doktor véd.
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Tomu se také zde podiidime terminologicky, pfesto, Ze exploradéni analyzu dat mu-
sime chapat v sociologické metodologii daleko $ifeji; je to nazev pro pristup k datim,
v némZ nevychizime z predem piesné vyjadienych hypotéz, jezZ maji byt ovéreny
nebo zamitnuty, ale vyhledavame vlastnosti dat, jejich skrytou strukturu a inter-
pretovatelné vztahy v nich. Kromé Tukeyho metodiky sem patii téZz faktorova ana-
lyza, $kalovani, seskupovani, korespondenéni analyza ap.

Jedna ze zasad protagonistl EDA spodiva v tom, Ze postupy lze bez obtiii pro-
vadét rucné. Pro vét§inu metod knihy to také plati. Zasada ruéniho zpracovani viak
bude platit jen do té doby, dokud nebudou k dispozici dokonalé programy se snad-
nou manipulaci a grafickymi vystupy. Exploraéni metody aplikované poéita¢em mo-
hou slouzit, stejné jako metody klasické, pro zakladni souhrnny prehled p#i davko-
vém zpracovani. Pritom vsak se ztraci jejich nejvétsi prakticky smysl, jimZz je dialog
s daty, patrani po jejich vlastnostech. Teprve pfi dialogickém reZimu prace se u ter-
minalu ukazi prednosti plynouci z operativnosti a plynulosti analyzy, z moZnosti
transformaci, vynechavani ddaji, okamzitého provéifovani ap. Trend k takovémuto
vyuZivani poc¢ita¢l je naprosto ziejmy (viz napr. rozSifovani osobnich podéitaén).
Presto nelze podcenit vysckou uzite¢nost raznych vlastnich ruénich zasaht do dat
(ruéni vypodlty a analyzy, dopoéitdvani vvsledka podita¢e, preskupovani dat a vytva-
reni odvozenych tabulek). To vSe umi podita¢ také a muUZe udélat za nas. Aktivni
prace s datovym materidlem, rozloZena do ¢asového intervalu naplnéného vypodet-
nimi, manipulaénimi a interpreta¢nimi kroky v$ak vede k hlubiimu porozuméni
datum, k presnéjsim a zasvécené&j$im formulacim a ke zhodnoceni kvality dat i za-
véril. Je nezastupitelnd, pri ni prichazeji nejsilnéjsi impulsy pro dal$i etapy, a to
jak zpracovani a interpretace, tak i pro plianovani sbéru dalSich dat. S poéitatem
jde vSe rychleji, ale vyzkumnik nema k dispozici onu vynucencu prodlevu zpuso-

benou mechanickymi ukony, v niZz jej napadaji — bezprostiedné nad uréitym vy-
sekem informace a nad urcé¢itym mezivysledkem — velmi nec¢ekani spojeni a kom-
binace, nové hypotézy, které jinak zustavaji zcela skryty — tak se dostava hluboko

pod povrch dat. Podita¢, se vSemi nespornymi piednostmi, svadi k povrchnosti
a k extenzivnimu pohledu. I z tohoto hlediska je diraz na moZnosti ruénich postupt
moudry a vychazi z dlouholeté zkusenosti autor metodiky. Pifekonani tohoto aspektu
v praci s pocéitatem bude ziejmé predpokladatl zcela novy zplsob ovladani dat z ter-
mindalu, zcela novy pristup k programovani postupt, ktery umozni skuteéné plynulé
a jednoduché ovladani vystupt a snadnou dals$i manipulaci s nimi.

CtyFi hlavni rysy metodiky EDA lze shrnout takto:

— vlastnosti dat jsou ze zasady predstavovany vizudlné pomoci grafd, a to v jedno-
duché a nazorné formé;

— postup analyzy je zaloZen na reziduich, tj. na hodnotach, které zbyly nevysvétleny
predchozimi kroky analyzy:

— jednodussi a jasnéj$i predstava o vlastnostech dat se dosaliuje pomoci transfor-
maci (napf. odmocninou, mocninou, logaritmem);

— metody jsou voleny rezistentné k odlehlym (vychylenym, netypickym, extraordi-
narnim) ddajam.

Popularita exploradnim postuptim nechybi. Davody jsou v jeji vypodetni jedno-
duchosti, prazraéné logice a nazornosti viech charakteristik i grafia. Hlavnim fak-
torem rychlého roz§ifeni je v3ak zfejmé princip, ktery odpovida na naléhavou po-
tirebu vvzkumu: dialog s daty a hledanj skryté informace, aniZ by se o datech apriori
cokoli predpokladalo. Zajem o metodu se projevuje nejen vydavanim a studiem udéeb-
nic a monografii, ale zcela zjevnéd i tim, Ze prostredky a vysledky EDA se nyni zcela
hézné vyskytuji v pracich publikovanych v meritornich oborech (sociclogie, lékaiské
vedy. biologie ekonomie atd) a tim, Ze jsou vyvijeny a roz§ifovany programy,
které postupy EDA jesté dale ulehc¢uji, zrychluji a umozfiuji aplikaci na velké sou-
bory. (Napf. na mezinarodni konferenci COMPSTAT 84 v Praze byly k dispozici
informace o nékolika takovych programech — uvedme program EDA E. Herbera
a §ireji zaloZzeny program EXDAB J. Militkého a kol.)

Metodika EDA je uz od doby svého vzniku poznamenana nezvyklou terminologii,
ktera je sice vétSinou nazornd, nékdy viak se zda samouclelna se snahou odlidit se
od béZné terminologie. Po riznych zménach je zfejmé v anglicky psané literatuie
vétS§inou akceptovana, avSak jeji doslovny preklad do ¢estiny se nejevi jako vhodny.
Pasobi nezvykle a kolokvialné, nékdy neni vibec moZny a opis terminit ddva v na-
Sem jazyce zdlouhavé a nepruzné nazvy. Bude proto nutno u nas navrhnout vhodnou
¢eskou terminologii, ktera by vyjadiovala podstatu pojmi EDA. Prekladani text(
a vyuka proto dnes neni lehkou zalezitosti. Vzhledem k uvedenému aspektu jsou
dale spolu s ¢eskymi nazvy uvadény i puvodni anglické terminy (je zde vSak zmi-
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néna jen mala ¢ast ve srovnani se slovnikem knihy a nepatrna ¢ast z celkového
seznamu pojmu EDA). Pri terminologickém pievodu se vSak setkavame s dalSim
problémem. Rada pojmu se jen nepatrné 1i§i od pojmul tradi¢énich metod. které jsou
Siroce zndmé a dlouhou dobu pouzZivané. Zavadéni novych termind vzdy komplikuje
situaci vyzkumnika z aplika¢niho oboru, nebof pro néj je statistickd metodika jen
prostifedkem v meritorni praci s daty, cesta k zavérim nestatistického charakteru.
Osvojeni novych pojmu statistiky v aplika¢nich oborech je vzdy =zalezitost zdlou-
hava a postupna. Proto i zde je nutno vazit, zda novy pojem je natolik odlisny od
pojmu pouzivanych, Ze je vhodné pfistoupit k jeho odliSeni novym terminem. Je tedy
nutne vzdy zvazit a rozhodnout, zda oznadeni novym terminem je uUcelné ¢i samo-
ucelné. Zde nejde o matematickou déistotu, ale predevSim o uéelnost pro aplikace
(poznamenejme vsak, Ze i v matematice je mnohdy situace synonym i homonym
velmi slozita a neprehledna). EDA znamena novy proud ve statistickém mysleni,
a proto se asi nemitize ubranit jisté samoucelnosti a snaze odlisit se a tak zddraznit
své (nesporné) novatorstvi. Tomu ovSem pri pfevodu do na$i sociologické metodologie
neni nutno podlehnout.

Obsah Vellemanovy a Hoaglinovy knizky vystihuje nejzakladnéjsi ulohy a postupy
exploraéni analyzy: popis rozlozeni statistické fady, zndzornéni vztahu dvou pro-
ménnych pomoci pfimky, vyrovnavani ¢asové fady, prace s dvourozmérnou tabulkou
a graf Cetnosti. Latka je rozvrzena v deviti kapitolach.

Kapitola 1. Graf rozvétveni hodnot (Stem-and-leaf display) obsahuje zakladni ta-
bela¢ni postup pro jednorozmérna éiselna data. Je to obdoba histogramu, u néhoz
v8ak jsou sloupce cCetnosti nahrazeny soupisem (uspoiadanych) cifer upfesnujicich
¢iselné hodnoty jednotlivych pozorovani intervalu o dal$i rad. Graf prinasi (délkou
sloupce) informaci o zastoupeni kategorie, informaci o rozloZzeni hodnot uvniti ka-
tegorie, a také je to rychly a snadno aplikovatelny zplsob usporadani statistické
rady.

Kapitola 2. Tabulka opérnych bodi (Letter-Value display) obsahuje navod, jak
struéné, pomoci nékolika statistik (opérnych bodl), charakterizovat rozloZeni, jeho
polohu, rozptyleni a Sikmost. Opérné body zahrnuji median, body, které déli obé
poloviny usporadané rady na stejné velké ¢asti (hinges, fourths, quarters) a dale
obdobné délici body obou krajnich ¢éasti takto vzniklych (eights) atd. Tyto body jsou
definovany tak, aby bylo snadno je (pomoci hloubky pozorovani) zjistit. Jsou velmi
blizké kvartilim, hornim a dolnim oktilim, sedecilim atp., i kdyZz s nimi nejsou
totozné. Presto se nabizi stejny néazev: kvartily, oktily, sedecily a odvozené i kvar-
tilovy, oktilovy, sedecilovy stied a kvartilové, oktilové a sedecilové rozpéti., Nume-
ricky rozdil byva nepodstatny (maly vliv rozdilu na zavéry je navic je§té vyhlazen
tim, Ze pro rychlou analyzu pouzivda EDA zna¢né zaokrouhlenych dat a p¥iblizZnych
transformacf). Lze téZ navrhnout, aby pro rychlé vypoéty a ruéni zpracovéni byly
vyuzivany definice uvedené v knize a pro zpracovani poéitatem bylo vyuzivano
béiné definovanych kvantilovych statistik (pro ty jsou toiiz znamy dalSi postupy
inferenéniho vybérového charakteru). K opérnym bodum patii téZ maximalni a mi-
niméalni hodnota fady; jejich stfed i rozpéti se také v analyze vyuzZivaji. V kapitole
jsou téz uvadény moznosti transformace (re-expressions) a jejich aplikace k symetri-
zaci Fady. Z textu vSak neni jasné, pro¢ by se méla rada symetrizovat a Cfeho se
tim dosahne. Neni tu, bohuZel, hodnocen vyznam a (velmi dualeZita) interpretabilita
asymetrie a méteni jejiho stupné. Rozpéti opérnych bodl jsou téz pouzita pro po-
rovnani fady s Gaussovou kfivkou.

Kapitola 3. Grafy rozptyleni (Boxplots) uvadi ndzornou a jednoduchou reprezen-
taci vlastnosti rozloZeni, ktera vychazi z opérnych bodd. Muzeme tu pouzit i terminu
»kvantilogram®, ktery vyjadifuje obsah i vychodisko grafu. Je i svym zplsobem
vhodnéjsi, protoze nazev ,graf rozptyleni* naznacuje spiSe 8ir§i t¥idu obrazka: ob-
dobny graf muZe byt konstruovan téz pomoci priméru a smérodatné odchylky
(neukazuje v8ak na asymetri¢nost fady). V kapitole je popsdna velmi uZitetnd me-
todika identifikace netypickych, odlehlych pozorovani. Kvantilogram je uvadén v neé-
kolika variantach (prosty graf — skeletal boxplot, graf ti§tény pocita¢em, graf pro
komparaci mediani — notched boxplot).

Kapitola 4. Soufadnicovy graf (x-y plotting) ukazuje konstrukeci grafu pro zobrazeni
dvourozmérné statistické rady. Jsou tu uvadény dva uzZivatelsky rozli$né typy: obecny
pripad rady a ¢asova rada, u niz se kazdé x (= ¢as) vyskytuje pouze jednou.

Kapitola 5. Rezistentni piimka obsahuje metodu proloZeni pfimky daty tak, aby
ji neovliviiovala odchylena pozorovani. Postup je zaloZzen na tercilech a na mo:z-
nostech iteraéniho zlepseni shody dat a modelu. Je téz diskutovdna moZnost trans-
formaci k linearitd, jejichz vyznam v$ak je jen velice stru¢né zminén v prikladé.

V Kkapitole 6. Vyrovndvdni ¢éasové fady se seznami ¢étenar s raznymi postupy vy-
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rovnavani ¢asové rady (zaloZenymi na usporadanych postupnych k-ticich pozorova-
nych hodnot, jejich medianech a vaZzenvch primeérech ap.).

Kapitola 7. Kodované tabulky obsahuje navod jak piehledné symbolicky vyjadrit
stav ¢iselnych hodnot v obdélnikové tabulce. Jde o zjednoduSenou podobu znamén-
kového schématu, ukazujici na odchylné hodnoty od celkového mediadnu v tabulce
nebo od mediant fadkovych, resp. sloupcovych.

Podrobnéjsi analyzu obdélnikové tabulky, ktera je obdobou analyzy rozptylu se
dvéma vstupy a s jejim aditivnim modelem, lze provést pomoci metody kapitoly 8.
Medidnové vyhlazeni.

Posledni, devata kapitola Odmocninovy graf (Rootogram), vysvétluje princip histo-
gramu a prechod odmocninovou transformaci k novému typu analyzy, kterd ma
v nékterych pfripadech jisté vyhody. Je zde také popsan vypocet opérnych bodl in-
terpolaci a hodnoceni shody empirického rozlozeni s normalnim.

U kazdé kapitoly jsou pripojeny vypocetni programy v jazycich BASIC a FORTRAN.
Autofi zahrnuli do knizky jen ty metody, které mohli podpotit i programem. Ctyri
dodatky téZ slouzi vyuziti publikovanych programu. Posledni z nich popisuje syntaxi
zadavani fortranskych programu knihy, které byly implementovéany jako soudast
systému MINITAB. (Ten je znam svou jednoduchosti a je vyuzivian hodné i pro
vyuku.)

Obsah knihy zdaleka nepokryva plivodni expozici metodiky provedenou J. W,
Tukeym (jeho vy$e uvedena kniha méla nejméné dvojndsobny rozsah), na druhé
strané ji v nékterych pasazich prekrac¢uje (zfejmé jde o pozdéji vyvinuté metody).
Autori predkladaji ndzornou a jednoduchou udebnici, bohaté vyuzivaji prikladli, na
nichZ podavaji vyklad i ilustraci. Text nezatéZuji ani matematikou, ani nepodstat-
nvmi detaily. Spoléhaji predevSim na vizualni vjem grafickych prostifedki. Soustie-
duji se na vypocetni postupy a technickou stranku procesu analyzy. Zvoleny styl
vvkladu ma ovsem i sva tuskali. Vyuka pocitanim a praxi je za jistych okolnosti
optimalni. nesmi vsak, podle mého nazoru, prevazovat diraz na metodu, ale je nutno
se orientovat na obsah dat, interpretaci vysledki a vziah metod a Gloh a na jejich
vazbu k meritornim zavérim. Vyvuka metody v kontextu sociologické metodologie
vede nejen k osvojeni postupu, ale také k jejich porozuméni a ke schopnosti pFiradit
metodu podle cile analyzy k sociologické uloze a ulohy také samostatné formulovat.
V knize chybi alespont struéné metodologické milieu. vysvétleni pojmG a jejich
podstaty (vnofeni metodiky EDA do sociologické metodologie nebylo oviem cilem
daleko $ifeji zaméfené publikace: to musi b¥t provadéno kvalifikované pri konkrét-
ni vyuce nebo ve specialnich uéebnicich). Koncentrace na technickou stranku veéci
vede k nebezpedi, Ze ¢tenar ¢&i student bude chapat metody samotcelné a nepochopi
roli statistické analvzy dat v poznavacim procesu.

Autoii proto také hned v uvodu davaji navod jak s uspéchem =zaradit metody
exploraéni analyzy do standardniho statistického kursu. Doporucéuji (a s tim lze bez
vvhrad souhlasit), aby byly zarazeny vidy pfred klasické metody fe$ici obdobnou
ulchu.

Metodiku exploraéni analyzy dat bychom u nas meéli do statistické vyuky zaradit
jako naprostou samozrejmost. Méla by se stat vybavenim kazdého vyzkumnika (a sa-
moziejmé i kazdého statistika), je to zalezitost velmi jednoducha a lze si ji snadno
osvojit. Navic metody EDA mohou slouzit jako vhodny uvod i pro pochopeni slo-
zitéj$ich metod tradi¢nich. Metodiku EDA budou sociologové potiebovat jak pro vlast-
ni analytickou praci, tak pro kvalifikované sledovani odborné literatury, kam jiz
explora¢ni metodika jednoznaéné pronikla.

Usili autort metod explora¢ni analyzy i autorti recenzované knihy musime proto
vitat jako prinosné. Znamena ve svém dusledku obohaceni moznosti analyzy dat,
a tim i oboru. Nyni tedy plitjde o to zavést metodiku do nadi béZné praxe a do vyuky,
vyvarovat se pfitom vsech vystlelklli i samoudelnosti a podiidit ji potFebam sociologie.

Jan Rehdk

J. R. Kississou-Boma: Classes sociales et idéologies en Afrique Centrale (Spoledenské
tridy a ideologie ve stfedni Africe)

Paris, Gamma Athena 1982, 157 s.

Obrovské zmény, jimiZz prochazi africky kontinent, ptirozené ptritahuji pozornost ba-
dateltt z oblasti socialnich véd z celého svéta, a to nejen zahrani¢nich, ale stdle
Castéji i domacich. Neni mezi nimi mnoho Afriéanu, ktefi se zabyvaji tfidni proble-
matikou tohoto kontinentu;, Velmi mi#lo pak je takovych, ktefi pfistupuji k této

’
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problematice z pozic védeckého socialismu. Mezi vyznamnéjsi takto orientovana po-
krokova dila patii kniha ¢lena UV Konzské strany prace J. R. Kississou-Boma.

Je rozvrzena do ¢tyf kapitol, pomérné Siroce koncipovanych. V prvn{ se struéné
charakterizuje vznik a vyvoj kapitalistické spoletnosti vibec, tloha tiid a tfidniho
boje v ni a osvobozujici poslani proletaiskych revoluci. Druha kapitola se tyka
problematiky spoletenskych tfid a tiidniho boje v Africe. V treti se analyzuje byro-
kraticka burZoazie. Ctvrta kapitola shrnuje rizna, pievazné prakticko-politicka po-
uéeni z predchozich analyz.

Kladem knihy je, Ze vychazi z teoretickych postulata klasikih marxismu-leninismu
a z koncepéniho projevu nékdej$iho predsedy UV KonZské strany prace a konzského
prezidenta Mariena Ngouabiho, ktery pired celoafrickym férem 15. ledna 1975 na kon-
ferenci v Dakaru prednesl zdvazny projev na téma Védecky socialismus v Africe
a konzskda zkuSenost. V tomto projevu Marien Ngouabi prohlasil, Ze ,,socialismus je
budoucnost svéta obecné a Afriky zvlasté“. (1) V ¢lanku pro teoreticky a informaéni
C¢asopis komunistickych a délnickych stran tuto myslenku je§té upfesnil: , Existuje
pouze jediny socialismus — védecky socialismus, véda, jejiz zdklady vypracovali Marx
a Engels. Poslanim této védy je zkoumat otazky, jejichZ okruh je prakticky neome-
zeny. Podobné jako kazda jinad véda se pfitom obohacuje o nové poznatky, které
Marxovu védu nevyvraceiji, ale obohacuji“. (2) A tak v boji proti tém africkym
ideologlim, ktefi pojem a také vyklad socialismu piizplsobovali svym burZoaznim
¢i maloburzoaznim nacionalistickym predstavam, Marien Ngouabi argumentoval: ,,By-
lo by mozné... hovofit o africkych cestach k socialismu, ale vibec ne o africkém
socialismu®. (3)

Zakladni marxisticko-leninské kritérium tfid a ti#idniho boje je zakotveno i v pro-
gramu Konzské strany prace, pfijatém na pocatku sedmdesatych let. K tomu Marien
Ngouabi na zminéném celoafrickém féru podotkl: ,,Analyza tiid konzské spoleénosti
je jesté povSechna a nedokonald. Ale je dostateéna k tomu, aby bylo mozno odhalit
existenci antagonistickych spole¢enskych tiid v historii i dnes. Jsme odhodlani pro-
hloubit studium konzské spolefnosti. Je ziejmé, Ze takovéto studium bude takové
povahy, aby zlepSilo naSe znalosti spole¢nosti, urychlilo revoluci a obohatilo nase
diskuse“. (4)

Autor recenzované knihy se zifejmé inspiroval témito ndméty a uéinil prvni, nebo
jeden z prvnich krckad na cesté k hlubS§imu poznani konZské t#fdni spoleé¢nosti. Bylo
by neredlné zadat, aby se v takovém prvnim kroku provedla vsestranna analyza
vSech spoletenskych trid a vrstev konzské spolec¢nosti. Autorovi patfi zasluha pre-
deviim za to, Ze se jednoznaéné postavil na stanovisko rozdéleni spoletnosti ve stfedni
Africe a zejména v Kongu na spoleCenské tfidy. Ukazuje také na pri¢iny a projevy
antagonismt nepiatelskych t¥id na piikladu vztahu proletariatu a burzZoazie a po-
mérné podrobné se zabyva charakteristikou a éinnosti byrokratické burZoazie, jejiz
kontrarevoluéni uloha byla v obecné roviné akcentovédna v dokumentu z porady
predstavitell komunistickych a délnickych stran stifedni a jizni Afriky v roce 1978. (5)
»V lané kazdé africké spole¢nosti,” fika autor ve své praci, ,,se nutné vyvijeji spo-
le¢enské tiidy s protichudnymi zajmy. ...V.centru tohoto tfidnfho konfliktu je by-
rokraticka burzoazie“ (s. 37).

Tim se autor zasadné postavil proti tém africkym burZoaznim ¢i reformistickym
ideologim a politikliim, kte#{ existenci tfid v Africe odmitaji a nanejvys pripoustéji,
Ze¢ Marxova analyza kapitalistické spolefnosti byla platni pro pramyslové vyspélou
Evropu, ale nikoliv pro hospodafsky malo vyvinutou Afriku dvacatého stoleti s je-
jimi specifiky nejen ekonomického, ale i kulturniho a duchovniho vyvoje. Ti hovoii
o Africe a jejich zemich bud jako o kontinentu, jehoZz se diferencovanost spoleénosti
netyka nebo alespori podsouvaji rfizné varianty déleni spolednosti podle sociopro-
fesnich skupin apod. Kississou-Boma viak ve své praci polemizuje nejen s pravi-
covym zaméfenim tohoto druhu, ale také s nékterymi ultralevi¢ackymi nézory, s nimiz
vystupoval napriklad Yhombi-Opango, ktery na kratkou dobu po zavraZdéni Mariena

(1) Ngouabi, M.: Vers la construction d’une société socialiste en Afrique. Paris, Pré-
sence africaine 1975, s. 35.

(2) Ngouabi, M.: Védecky socialismus v Africe. Otazky miru a socialismu 1975, ¢. 5,
s. 72.

(3) Ngouabi, M.: Vers la construction d’une société socialiste en Afrique. Paris, Pré-
sence africaine 1975, s. 34.

(4) Tamtéz, s. 48.

(5) BliZe viz Za svobodu a nezdvislost, ndrodni obrodu a socidlni pokrok ndrodi tro-
pické a jigni Afriky. In: Dokumenty komunistickych stran a narodné reveluénich
hnuti zemi Asie a Afriky. Praha, SPN 1981, dil 1., s. 201 ad.
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Ngouabiho zaujal vedouci misto ve strané a ve staté a tvrdil, Ze ,,v8echen konisky
lid je proletarsky“ (s. 38).

Mezi nesporné Kklady monografie patfi vécna polemika s témi Afri¢any, ktefi zda-
raznuji rozdéleni africké spolefnosti podle kmenového Kkritéria. Autor ukazuje, Ze
kmenova spole¢énost v Africe byla socidlné diferencovana uz v predkoloniilni ére
a samoziejmé i za kolonialismu a tim spiSe v soucasnosti. ,,V tribalistickém systému
neexistuje obohacovani kmene. Je 10 pouze zlepSovani Zivotnich podminek nékolika
rodin, jejichz élenové jsou u moci, zatimco zbytek zustivda v bidé jako viude jin-
de“ (s. 46).

V daldich pasazich vysvétluje, Ze ulpivani na kmenovych vztazich zastira tridni
vztahy ve spolefnosti. Ostra kritika kmenovych zvykt v této souvislosti znamena
v africkych podminkach revoluéni po¢in. Ocitujme dvé ukazky z recenzovaného dila:
»Nékteré resorty (ministerské nebo politické), nékteré sluzby nebo nékteré podniky
jsou obsazovany vét$inou lidmi pochézejicimi z téhoz koutu zemé. Stav je nékdy tak
pozoruhodny, Ze ¢lovék méa dojem, Ze je na regionalni ambasédé nebo v kmenovém
shoru nebo na kmenové regionalnim konzulatu“ (s. 89). ,,Je prakticky, administra-
tivné, politicky a ideologicky nemoZné mit vétSinou za své (hlavni) spolupracovniky
piibuzné, sestry, bratry, netefe, synovce, bratrance, $vagry, §vagrové, tety, stryce,
piratele, bratry nebo sestry pratel, tchany, tchyné atd. Chapeme, Ze je to delikatni,
ale je nutné se od toho oprostit. Sovétska moc ve svych poéatcich tyto praktiky
zakazovala“ (s. 91—92).

Velkou pozornost vénuje Kississou-Boma socialni diferenciaci meésta, zejména pak
byrokratické burZoazii a do jisté miry i jejimu protipélu, africkému proletariatu.
Byrokratickou burzoazii charakterizuje jako ,,skupinu lidi, ktefi jsou animatory zej-
ména struktur statni administrativy, ktefi svym zptisobem zZivota a svou virou odra-
zeji chovani imperialistické burZoazie, jejimiZz jsou ostatné nejvérnéjsimi predstaviteli
nebo nejlep$imi agenty“.... Byrokrati¢ti burzoové jsou tedy ti politikové, tj. vysoci
statni uUrednici (z vefejnych sluzeb nebo dustojnici armady), ktefi si rozdéluji na-
rodni dtichod k vlastnimu prospéchu a k uzZitku mezinarodnich monopolt“ (s. 37).
Nebo na jiném misté: ,,Nadi burZoazii, kterda dnes drancuje stat..,produkuje ko-
lonialismus jakoZto agenty nebo nastroje neckolonialismu. Tito velei stdtni piiruéi,
ktefi ¢asto byli vychovani v ciziné cizinci pro cizinu, davaji prednost tomu, aby obeé-
tovali narodni zajmy, zajmy lidu. VSeobecné pochézeji z lidu. Byrokraticka bur-
Zzoazie je vrstva statnich kadra, ktefi pouzivaji ifadd a stdtnich a smiSenych podnikq,
osobujice si ptitom premrs§téné a nezaslouzené vyhody* (s. 82—83).

»Byrokraticka burzZoazie predstavuje uhelny kamen boje tfid u nas a viude v Af-
rice. A proto si dovolujeme tvrdit, Ze vyhodit byrokratickou burzoazii ze sedla
znamena uvolnit celou situaci, upfednostnit otazky rozvoje urychlit cely revolué¢ni
proces v na$i zemi. Musime tedy v$echny své rany zaméfovat proti ni, proti této
proradné burzZoazii“ (s. 42).

Velmi podrobné se autor zabyva chovanim této byrokratické burZoazie. Uvadi., ze
v oblasti politicko-ideologické budi tato vrstva dojem, jako by se nezajimala o po-
litické déni. Tato ,lhocstejnost® je vSak pokrytectvim, které ve skuteénosti ptlisobi
proti oficiAlnim revoluénim institucim.

Velky, ale marny povyk spustila konzska byrokratickd burZoazie poté, kdyz strana
prijala marxismus-leninismus za svou oficialni politickou a ideologickou platformu,
a to zejména pri vypracovani vzdélavacich programu, které se tykaly piredeviim spo-
leCenskych véd. Zaujala otevirené nepratelsky postoj vidi strané a jeji politice. Méné
zietelné, ale velice pusobivé jsou jeji metody blokujici nebo systematicky zpomalujici
vykon statni administrativy a bezpe¢nosti, pomalé vyfrizovani dokladd a spist, ku-
mulovani funkei a vyuzivani statniho aparatu k osobnim cilim. Mezi tyto projevy
byrokratické burZoazie patfi také oferniovani zemi svétového socialistického spole-
Censtvi a nepifatelsky vztah ke komunistickym a délnickym stranam.

V oblasti kultury a spoleCenského vystupovani zaujima tato spoleCenska vrstva
vyhranéné burZoazni postoje, coZ se projevuje napiiklad v popirani socialistického
realismu a v neumérném vyzdvihovani zapadni burzoazni kultury a Zivotniho stylu.
Vysoké spoletenské postaveni umozriuje piedeviim tém, kteifi vystudovali na Za-
padé, zejména ve Francii (oproti tém, ktefi ukondili svd vysokodkolska studia ve
své vlasti nebo v zemich socialistického spoletenstvi). S tim pak flizce souvisi pii-
jimani nebo napodobovani zdpadniho zpusobu Zivota, coz opét ma nesfetné mnoZstvi
projevi, napfiklad v odivani, tanci, stravovani, ale také v pfijimani ktestanstvi apod.

Zvlastni pozornost vénuje autor chovani byrokratické burZoazie v oblasti socidalné
ekonomické, a. to proto, Ze tato oblast predstavuje velmi citlivé misto v soucasné
etapé vyvoje konZské revoluce. Kriticky poukazuje na to, Ze pfislu$nici byrokratické
burzoazie nedbale plni ukoly plynouci z jejich fidicich funkeci ve statnich a smiSenych
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podnicich, Ze jich vyuzivaji k vlastnimu obohacovani a také k vytvareni problémt
pfi formovani a rozvijeni vztah mezi vedenim podniku, stranickou a odborovou or-
ganizaci. Byrokraticka burzoazie provadi ruzné podvody vaéi statnim podniktm,
zpronevéiuje verejné fondy a rozkrada statni majetek, predklada faleSné vykazy a bi-
lance, svévolné nakldda se statnimi prostiedky, dopousti se korupce, sniZzuje ulohu
uéinné kontroly apod. Jednou z forem po§kozovani vefejného zajmu je jeji nedosta-
tena iniciativa pri zvysSovani odborné a politické kvalifikace fidicich a radovych
pracovniku statniho a hospodatského aparatu.

Vzhledem k rozsahlému nehospodarnému nakladani se statnimi finanénimi zdroji
doporuéuje autor zavést systém lidové kontroly. Kritizuje také skutec¢nost, Ze ti, ktefi
spravuji statni podniky, se obohacuji rychleji nez tyto podniky a nékdy je privadeéji
aZz k tdpadku. aniz by se umérny ekonomicky postih tykal také téchto ,kapitani®
statn{ ekonomiky.

Mnoho moudrych a zasadnich tezi obsahuje ¢ast vénovana konzZskému proleta-
riatu. Je zde specifikovano poslani proletaridtu a zdlraznéna nutnost zvySeni jeho
odpovédnosti v boji za Uplné osvobozeni zemé pii nastolovani socialistickych vyrob-
nich vztahi (s. 83), jsou zde naméty k vychové proletariatu (s. 98), k jeho orientaci
na prevzeti moci a nastoleni diktatury proletariatu (s. 133). Skoda, Ze konZska dél-
nicka tiida, které se poprvé v déjinach Afriky v roce 1963 podarilo odstranit neoko-
lonidlni proimperialisticky rezim zavedeny v zemi po dosaZeni nezavislosti, neni
analyzovana s takovou konkrétnosti jako byrokratickd burZoazie. Bylo by to jisté
velice zasluzné jak pro zvyraznéni jeji avantgardni ulohy v samotném Kongu, tak
pro vhodnost nasledovini jejiho prikladu v druhych africkvch zemich.

Préace je zajimavé a prospé$nd nejen tim, Ze provadi analyzu soulasné konzské
skute¢nosti, ale Ze pfinasi i radu iniciativ ke zlepSeni hospodarského a socidlniho
vyvoje zemé&, k prekonani starych zvyklostnich struktur a k urychleni revolu¢niho
procesu.

Pfinosem je i autoriv pokus vysvétlit soucdasné stadium konzZské revoluce. V sou-
ladu se zakladnimi dokumenty Konzské strany prace je charakterizuje jako etapu na-
rodni, demokratickou a lidovou a dava vystrahu jak tém zpateénickym elementum,
které by chtély dalsi vyvoj revoluce zastavit nebo alespoit zabrzdit, tak tém, ktefi
by byli nachylni pieskakovat etapy vyvoje koniské revoluce.

Kladem recenzované knihy je i to, Ze sleduje revolu¢ni vyvoj v zemi nikoliv izo-
lované, ale v kontextu se svétovym revoluénim procesem a ocenuje ulohu svétové
socialistické soustavy. ,Nezapominejme, Ze socialistické zemé jsou legitimni spojenci
bojujicich zemi, jako jsou nade. Zadna zemé na svété nedospéla k socialismu bez
pomoci sveétové socialistické soustavy. Tato pomoc je mnohostranna a zasahuje v té
¢i oné formsg, af si to uvédomujeme nebo ne. Stésti, Ze tento aspekt nékdy vnimame*
(s. 108).

1 kdyz prace ma nékteré mezery a nedostatky a irpi jistou nevyvaZenosti v nad-
hazovani a feSeni problémi, ma velky vyznam v tom, Ze dava konzskému ¢éi africké-
mu ¢étenari tiidni vyklad éetnych hospodaiskych. socidlnich a politickych uddalosti
v zemi a na kontinentu. Pravé tim, Ze autor analyzuje konzskou socidlni strukturu
a dospiva k nékterym obecnym zavérum, jimiZz dokazuje obecnou platnost marxismu-
-leninismu, integruje svij vyzkum do ¢innosti proudu pokrokovych badatela v Africe
i mimo ni. A pravé proto jeho studie svym vyznamem piesahuje ramec dané zemé
i kontinentu a stidvd se predmétem zajmu marxisticko-leninskych védeckovyzkum-
nych pracovnik( v radé zemi svéta,

Principy proletaiského internacionalismu, jimiZz se iidi naSe filozofickd a sociolo-
gicka fronta, predpokladaji aktualizaci poznani vyvoje tfid a socidlnich struktur ve
svété, zejména pak v rozvojovych zemich, v nichZ tento proces probihd ve speci-
fickych podminkach. Zvlastni vyznam pak maji ty zemé, jejichz vlady zvolily cestu
socialistické orientace, nebo jiz nastoupily cestu socialistického vyvoje a jejichz vIad-
nouci politické strany prijaly marxismus-leninismus za ideologickou, teoretickou a po-
litickou platformu své ¢innosti. A odvozené od toho pak nefetné prace pokrokovych
autor téchto zemi.

Zamys$leni nad knihou Kississou-Bomy ma byt skromnym prispévkem k popula-
rizaci tohoto vyvoje a zajimavé prace jednoho z pokrokovych autort-badateld, ktery
je svymi pracemi znam daleko za hranicemi své zemé a svého kontinentu.

Ota Lev



—ZPrévy a informace

Mezinarodni konference ,,Socialismus a globadlni problémy soudasnosti

Globalni problémy souéasnosti patii k tém paldivym otdzkam, jimZ svétova vefejnost
vénuje stile vétsi pozornost. Je to zcela prirozené, nebof jejich feSeni ma velice
podstatny, ne-li rozhiodujilei vliv na dals$i osudy lidstva. Patfi k nim predeviim
otdzka miru, mirového souziti zemi s rozdilnym spolecenskym zrizenim, ktera se
stala uUstiednim celosvétovym problémem a zaroveil zakladnim predpokladem reSeni
ostatnich zavaZnych probléml suzujicich lidstvo, udrZeni zdravého Zivotniho pro-
stfedi, boje proti hladu a za piekondni dusledki kolonidlniho dédictvi, boje proti
civiliza¢nim chorobam ap. Védé nalezi v tomto uUsili pfedni misto. Zejména dnes
ma za povinnost ukazat na nebezpeli, které pro lidstvo predstavuje termojaderna
svétova valka, zamorovani zivotniho prostifedi (coZz ma pro Zivot ¢lovéka i vie Zivé
tak $kodlivé dusledky, Ze ke smrtelnému ohroZeni existence lidské civilizace by mohlo
dojit jiz v pristim stoleti, nebude-li zastaven dosavadni trend zneci$fovani a prova-
déna raciondlni ekologicka politika v narodnim i celosvétovém meéritku), jakoz i ostat-
ni globalni problémy, a ptedkladat realné navrhy na jejich reeni.

Svétovy vyvoj dosahl nyni takového stadia, kdy jednotlivé globalni problémy jsou
hluboce a slozité propojeny. Jejich redlné zvladnuti vyzaduje uéinna komplexni
opatfeni a spoleéné asili vSech stati. To je vSak velice sloZity a narocny ukol. Ma-l1i
se v jeho feSeni pokrod¢it kuptedu, je nezbytné prekonat fadu potiZi, zménit zpusoby
myS$leni i postoje lidi, které neodpovidaji soudobym poZadavkim, nalézt a uvolnit
znaéné finanéni a materidlni prostiedky. Napfiklad jen ma ochranu Zivotniho pro-
sttedi bude podle odhadd ekonoma nutno vynakladat v poslednim obdobi dvacatého
stoleti 3—5 9, hrubého narodniho produktu.

TuZzbam a pranim mirumilovného lidstva i sjednoceni pokrokovych sil k reseni
globalnich problémt stoji v cesté politika imperialismu, predev$sim USA, ktery usku-
te¢niuje hore¢né zbrojeni, provadi expanzionistickou politiku proti fadé nezavislych
zemi a snaZi se militarizovat kosmicky prostor. Dobrodruznost a krajni nebezpeénost
této politiky spodiva v tom, Ze nejen odéerpava prosttedky. jichZz je pak nedostatek
pro reSeni takovych globalnich problémii, jako je ekologicky, potravinovy, boj proti
civilizatnim chorobam ap. (napf. vojenské vydaje maji dosahnout v roce 2000 jed-
noho biliénu dolard ro¢né), ale také v tom, Ze donucuje ostatni zemé piijimat adek-
vatni opatfeni pro svou obranu a tim zvysuje realnou hrozbu svétové jaderné ka-
tastrofy. '

V tomto svétle ustupuje do pozadi feSeni ostatnich globdalnich problému, nebof
prvoiradym pozadavkem se stava boj za odstranéni nebezpeéi svétového raketojader-
ného pozaru. Pokrok v této otdzce by uvolnil obrovské zdroje a odkryl by nové moz-
nosti pro ué¢inné feSeni mnoha problému. Lze ho dosidhnout za predpokladu, Ze se
zvysi bdélost narodu a dojde k aktivizaci jejich boje za mir a odzbrojeni. Socialistické
zemé, predevS§im Sovétsky svaz, kleré provadeéji aktivni a iniciativni mirovou politiku,
patii k prednim a nejduslednéj$im bojovnikiim proti termojaderné valce. Vyznam-
nou slozku tohoto boje tvoii védei, jejichZ pozitivni pfinos a autorita prispivaji
k uspéchim mirové politiky.

ZvySeni aktivita védecké fronty v posledni dobé je podminéna dialektikou sou-
Casné epochy, vyrazné ovliviiované neustale se vyhrocujicimi globalnimi problémy,
které se stavaji dominantnimi rysy svétového viywoje ve druhé poloviné naseho
stoleti. Aktudlnost a zavaznost téchto problémi byla predmétem jednani konference
Socialismus a globdlni problémy soudasnosti, (1) kterou v Praze v poloviné roku
1985 uspoiadala Ceskoslovenska akademie véd (Ustav pro filozofii a sociologii). Zuéast-
nili se ji ptedni vé&dei ze socialistickych zemi (BLR, CSSR, MLR. NDR, PLR, SSSR
a VSR) i zastupci védeckych stfedisek z Finska, Francie, Italie, Kanady a nékterych

(1) Nejedna se o prvni akci tohoto druhu usporadanou v Praze. Konalo se zde
napiiklad védecké sympozium Globdlni problémy soudobé civilizace, které zorgani-
zoval videnisky Mezinarodni institut pro vyzkum miru ve spolupraci s CSAV a &es-
koslovenskym Ustavem mezinarodnich vztahu pti FMZV ve &hech 13. aZ 15. prosiace
1973, XIV. svétovy kongres AIERI/IAMCR (International Association for Mass Com-
munication Research) na téma Socidlni komunikace a globdlni problémy lidstra, ve
dnech 27. srpna — 1. zari 1984, svétové shromazdéni Za mir a zivot, proti jaderné
valce a dalsi.
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mezinarodnich organizaci. Konference navazala na vysledky védeckovyzkumné prace
v socialistickych zemich i na UGspéchy svétové védy z oblasti komplexniho studia
globalnich problémt soucéasnosti a ukézala na perspektivy i tkoly budouciho vyzku-
mu. Byly piedneseny dva hlavni referaty — prof. J. Pecna, feditele Ustavu pro
filozofii a sociologii CSAV na téma Véda a globdlni problémy soudasnosti a spole¢ny
referat prof. V. V. Zagladina a 1. T. Frolova (AV SSSR) Socialismus a globdlni prob-
lémy soulasnosti — a Ctyticet prispévku. Jednani bylo rozdéleno do deviti tematic-
kych okruhti: Uloha socialismu pri feSeni globalnich problému soucéasnosti; filozo-
ficko-metodologické a socidlni otazky vyzkumu globdlnich problém; specifika glo-
balnich problémt v rtiznych socialné ekonomickych a sociockulturnich podminkéach;
systémovy pfistup ve vyzkumu globdlnich problému; vyznam sociokulturnich fak-
tord v dynamice globalniho rozvoje; uloha védy a védeckotechnického pokroku pfti
reSeni globdlnich problému souc¢asnosti; problémy biosféry: volba globalni ekologické
strategie; mezinarodni spoluprace pti FeSeni globdlnich problémi, upevnéni miru
a odzbrojeni; budoucnost ¢élovéka a lidstva jako globalni problém.

Jednani konference, zejména vystoupeni védcl ze socialistickveh zemi (hlavni re-
feraty a prispévky akad. O. T. Bogomolova, akad. N. N. Moisejeva, V. A. Lose (AV
SSSR). ¢l. kor. H. Cholaje (PAV), prof. H. Horstmana a G. Banse (AV NDR), prof. N.
Bechara (BAV), B. Ivanova (UNEP) a dalSich), prokazalo, Ze v ramci marxismu-le-
ninismu byla vytvofena védeckéa koncepce globalnich problémi, nastinény realné
cesty jejich védeckého zkoumani a polozeny zaklady strategie jejich efektivniho
reSeni. Tato koncepce ma pro zvladnuti globalnich problémt zasadni vyznam. K jeji
prednosti naleZi, Ze se opira o védeckou spravnost a pravdivost a soulasné disponuje
schopnosti hluboce analyzovat nové jevy i potfeby vyvoje a predkladat souhrnny
teoreticky a politicko-ideologicky zduvodnény postup jejich komplexniho feSeni. Sila
marxismu-leninismu, zdaraznil prof. Pecen, prameni z jeho schopnosti fesit rozpory
mezi soufasnosti a budoucnosti a predjimat, anticipovat budouci vyvej. Pravé ve-
decky opodstatnénd koncepce budoucnosti umozfiuje sjednocovat kolem délnické
tfidy a jeji revoluéni strany $iroké, mirumilovné vrstvy lidu a nachazet nové pod-
néty pro rozvoj mohutného protivaleéného hnuti i pro rust jejich aktivity. oriento-
vané na feSeni ostatnich globdlnich problémul.

Védecké analyzy ukazuji, Ze za soudobé védeckotechnické revoluce osvojovani pri-
rody ¢lovékem piekrodilo rameec diléich zdsahh do déni v prirodé a prerostlo ve
sloZity, celostny globéalni proces neustalych, na sebe navazujicich a vzadjemné se pod-
mifiujicich pfemén v reprodukci lidského Zivota. Vytvorila se kvalitativné zcela nova
situace: jde nejen o to jak ¢lovék ovladne jednotlivé prirodni procesy, ale zejména
o to jak spole¢nost zabezpedi v zdjmu vseobecného lidského rozvoje cilevédomé
regulovani a fizeni procesu osvojovani pirirody v celku, véetné fizeni vyvoje biosféry
a vlastni evoluce ¢lovéka. Spoletenska reprodukce je v novych podminkach, kdy
kazdy hlubs$i zasah do Zivotniho prostredi ma globalni povahu, dlouhodobé mozZzna
pouze v jednoté s reprodukei ekologickou a obé musi byt tizeny v souladu se spole-
¢enskymi potfebami.

O skute¢né dusledné reSeni globalnich problémua usiluji zemé socialistického spo-
leCenstvi, které, jak presvédéivé dokazali prof. V. V. Zagladin, ¢l. kor. I. T. Frolov,
akad. O. T. Begomolov, P. Auersperg (CSSR), prof. P. Trojan (PAV), Z. Szamuely
(MAV) a dalsi, ozna¢uji tyto problémy za dominantni rys souéasné epochy a jejich
realné zvladnuti povaZzuji za organickou soucadst procesu spojovani revoluce socialni
a védeckotechnické.

Efektivni fefeni globalnich probléml nelze uskutelnit bez aktivni Géasti védy. Jeji
tlohou se zabyval P. Bisogno (Italie), akad. J. Prochaszka (MAYV), K. Miiller (C3AV)
a dalsi. Progresivni poslani nemuiZe ovSem uskutec¢nit véda deformovana ziskovymi
zajmy monopoll, ale véda nového iypu, jejiz konstituovani je spjato se vznikem
a rozvojem socialismu a kterd je ve sluZbAch -celé spoleénosti, zabezpefuje viestran-
ny rozvoj Clovéka a obecné blaho. Z tohoto hlediska otazky vytvareni nového typu
védy, prohlasil prof. Pecen, patff k samému jadru globalni problematiky; bez jejich
pochopeni nelze globdlni problematice plné porozumét a bez uasili o cilevédomou
prestavbu systému védy nelze globalni problematiku ani resit.

Kladem konference bylo, Ze jeji uéastnici se shodli na tom, Ze Fefeni globalnich
problémt lze zvladnout jediné tehdy, kdyZz k tomuto cili bude zaméfeno jednotné
asili védeq, statnich a politickych ¢initeltt i Sirokych vrstev lidu @ kdyZz v zdjmu
miru a mirového vyuZiti védy a techniky bude rozvinuta aktivni spoluprice vech
narodu i statt, a projevili odhodlani k této spolupraci Géinné piispivat (akad. Bo-
gomolov, prof. P. Medow, Kanada; B. Ivanov, UNEP, (2) Zeneva; prof. M. Baéva-

(2) United Nations Environment Programme (Program Spojenych narodt pro Zi-
votni prostredi).
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rov, BAV; prof. Van-Tao, VSR). Plati to o celém komplexu globalnich problémai,
mezi nimiZz maji zasadni vyznam problémy mezinarodni bezpeénosti (J. Mrazek,
SSAV), zabranéni termojaderné Kkatastrofé a uchovani miru (L. Waniek a S. Patejdl,

SAV).

Jednani rovnéz poukéazalo na nezbytnost odstranit existujici socidlni nerovnost
a vytvofit podminky pro dastojny Zivot viech obyvatel nasi planety (A. Holub,
CSAV). Velika pozornost byla vénovana ekologickému problému. Svédéi o tom cela
fada prispévku zabyvajicich se otazkami ochrany pfirody, raciondlnim vyuzivanim
ptirodnich zdroju, uchovanim, eveatualné vytvaifenim zdravého zivotniho prostiedi
(akad. N. N. Moisejev; akad. V. Barus§, akad. B. Rysavy, ¢l. kor. M. Kopecky, J. Pos-
pisil, V. Vitek, Z. Masopust, CSAV; akad. L. Mazur SAV). V uzké navaznosti na
tyto problémy byl analyzovan zpusob energetického a surovinového zabezpeleni lid-
stva, potravinovy a demograficky problém (él. kor. J. Masek, CSAV; prof. E. A. Arab-
-Ogly, AV SSSR), otizka budoucnosti ¢lovéka a lidstva (G. Quaranta, Italie), urba-
nizace (A. Slepitka, CSAV), jakoz i moZnosti ovladnuti procesu védeckotechnické
revoluce a védeckotechnického rozvoje a efektivniho vyuziti jejich pfinosu k reSeni
globalnich problému (G. Kovacs, MAV, J. Jirasek, CSAV).

Na jednani konference i na besedé se zastupci tisku se hovotilo o morédlni odpo-
vidnosti védcea (¢l. kor. I. Frolov, akad. Bogomolov, M. Marois, Francie, prof.
Pecen a dalsi) i o poifebé spojit usili o rfefeni globalnich problémid na raciondlnim
a humannim zaklade tak, aby byl zabezpefen pozitivni rozvoj soucdasné civilizace
a socialni a kulturni pokrok lidstva. K tomuto Géelu je nutno rozvijet systematickou
spolupraci spclefenskych, pfirodnich a technickych véd a dbat, aby globalni problé-
myv nebyly zkoumany jen z tzece odbornych a technickych pozie. Pravé odhaleni
jejich §irSich spoleéenskych souvislosti odkryva mozZnosti jejich realného FeSeni.

V zavérech Kkonference se doporucuje prohloubit vyzkumy globalnich problémd,
zvelejnit materialy konference v nékolika jazycich, usilovat o vytvoreni mezinarodni
rady Globdlni problémy a perspektivy civilizace. Dile bylo dohodnuto organizovat
v socialistickych zemich pravidelné jednou za 2—3 roky konference ke globalni prob-
lematice. Pristi konferernice se bude konat v Berliné v r. 1987. RovnéZ bylo navrieno
vyvinout iniciativu, aby v rameci nékteré organizace OSN byl uskuteénén program
komplexniho v¥zkumu globalnich probléma a aby v rdamci spolupriace Akademii véd
socialistickyeh zemi byla prozkoumana moznost vytvoreni Mezindrodniho stiediska
pro vyzkum globdlnich problémi soutasné civilizace.

Ucastnici konference piijali toto provoldani k védeckym pracovnikim a vefejnosti:

Globalni problémy maji stile veétsi vliv na Zivot a éinnost soudasného lidstvas
nebotl vyhrocuji reialné procesy svétového vyvoje. Zvlast paléiva je v této souvislosti
otazka perspektiv civilizace.

Zivotni zdjem o budoucnost v kontexiu globalnich problému je pochopitelny. V fa-
dé zakladnich smeért védeckotechnického pokroku (mikroelektroniky, biotechnologie,
jaderné energetiky, ovladnuti kosmického prostoru aj.) lze pozorovat revoluéni zmény,
které v mnohém ohledu stiraji hranice mezi pritomnosti a budoucnosti. A co je nej-
stin pochyb na moznost pozitivniho vyvoje civilizace jako celku. Mimofadné nebez-
peéné jsou plany a ¢iny agresivnich kruht imperialismu USA v souvislosti s prena-
Senim hore¢ného zbrojeni do kosmického prostoru.

Marxisté odhaluji objektivni zdkony spoledenského vyvoje a hybné sily déjinného
procesu a ukazuji tak realné sociilni perspektivy budouciho lidstva. Marxisticka, so-
cialisticka strategie reSeni globalnich problémul prihlizi k fomu, Ze je nutné spojit
sily celého lidstva pfi feSeni téch problému, které uZ dnes ohrozuji jeho existenci.
Védci celého svéta sjednocuji své Gsili v boji proti hrozbé svétové jaderné katastrofy
a za zachovani miru, proti socidlni nerovnosti lidi, proti neokolonialistické expanzi
a za piekonani zaostalosti rozvojovych zemi, za vytvofeni podminek pro distojny
Zivot celého lidstva, za ochranu Zivotniho prostfedi a racionalni vyuZivani piirod-
nich zdroja, za vyieSeni energetickych, surovinovych a potravinovych problémn, za
zachovani lidské individuality a kulturnich hodnot soucasného svéta, za ovladnuti
samctného procesu védeckotlechnické revoluce a nastifiuji obrysy nadchazejici civi-
lizace, v nichZ rozvoj ¢lovéka bude vlastnim cilem déjin.

Zaklady budoucnosti se kladou uZ dnes a budoucnost sama ovliviiuje stile vyraz-
néji soutasné problémy lidstva. Af dnes lidstvo vyviji jakoukoli ¢innost, musi vzhle-
dem k charakteru souéasné civilizace myslet na jeji nasledky.

Jaky tedy bude svét budoucnosti a bude svét vibec'existovat? Zamys§lime se nad
touto otazkou a vyzyvame lidi, aby si uvédomili jeji redlnost a spojili své sily v boji
za pozitivni vyvoj soudobé civilizace, za socidlni a kulturni pokrok lidstva, za fe-
Seni globdalnich problémi na rozumném a humannim zakladé.
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Pred tficeti lety byl uvefejnén slavny Russelitv a Einsteintiv manifest, ktery obsa-
hoval vyzvu, abychom se v jaderném véku naudili myslit nové. Pri pirileZitosti to-
hoto vyro¢i se obracime na védecké pracovniky i vefejnost s novou vyzvou, aby ze-
silili boj za mir a odzbrojeni, aby se naucili myslit a jednat nové tvafi v tvar hrozbé
jaderné katastrofy a nebezpedi, Ze se vyhroti viechny zakladni globalni problémy.

N4&§ kiehky svét potiebuje ochranu. Cas neceka!

M. Pittner, P. Pavlik

Seociilni rozvoj pracovnich kolektivi v 8. pétiletce

Pod timto nazvem usporadala v Ostravé poboc¢ka Ceskoslovenské védeckotechnické
spoleénosti pri Vyzkumném udstavu hutnictvi Zeleza Dobra, pobocka Ostrava, ve spo-
lupraci s GR Hutnictvi Zeleza a Ceskoslovenskou sociologickou spoleénosti pii CSAV
v Praze, pobofka Ostrava, seminar ve dnech 17.—18. zafi 1985. Uspé$né tak navazala
na dobré zkuSenosti minulého seminare, ktery byl vénovan problematice technickych
inovaci a jejich dopadl na socidlni systém podniku (duben 1983).

Seminai k socialnimu rozvoji pracovnich kolektivii v 8. pétiletce byl zaméren
pfedevSim na problematiku planovani a fFizeni socialniho rozvoje pracovnich kolek-
tivih v tomto obdobi a na postizeni vztah a vazeb Uzemni a wodvétvové sféry pri
pldnovani a fizeni socialné ekonomického rozvoje uzemi. Diskusni prispévky pied-
neslo nebo v pisemné formé odevzdalo celkem 18 ucastniku s tim, ze do konce roku
1985 bude vydan sbornik.

VSechny referaty mély dobrou uroven a piredstavovaly tematické okruhy, které
vychdazely jednak z vlastni prace VUHZ, poboéky v Ostravé (zejména pracoviité od-
boru vyzkumu socidlniho rozvoje), jednak z jeho spoluprace s institucemi, které se
obdobnou problemalikou zabyvaly nebo zabyvaji.

Vzhledem k tomu, Ze seminat byl uréen pro socidlni planovafe podnikud, pracov-
niky odbornych utvartt KPU (kadrovy usek, personalistika a socialni usek), podnikové
sociology a psychology a pracovniky z pléanovacich odbort narodnich vyboru, byla
vétsina diskusnich pfispévka zaloZena na pfikladech z praxe, véetné dokumentovani
konkrétnich vystupl z reSenych vyzkumnych ukold. Uvodni projev pfednesl J. Ada-
mek, reditel VOHZ, poboéky v Ostraveé.

J. Berka (Federalni ministerstvo hutnictvi a tézkého strojirenstvi, Praha) vystoupil
s obsahlym referdlem k hlavnim smérum kdadrového, persondlniho a socidlniho roz-
voje v resortu FMHTS s ddrazem na nové prvky a pcjeti socialniho rozvoje pracov-
nich kolektivili v duasledku intenzifikace narodniho hospodatstvi, jez zvyraznily roli
lidského ¢initele. Poukazal na to, Ze ridici pracovnici na vSech urovnich fizeni si
dosud plné neuvédomili, Ze o kvalité Fidicich a Fizenych struktur se rozhoduje pravé
v kadrové a personalni oblasti. Je znakem ,piezivani“ extenzivnich pristupi, jestlize
se tyto ¢innosti redukuji na ziskavani a rozmisfovani lidi do nomenklaturnich nebo
ostatnich Fidicich pracovnich mist. Tam, kde tyto piedstavy o kadrové a personalni
praci prezivaji, je kadrovy, personalni a socidlni rozvoj pro ridici pracovniky ,.bre-
menem*, jimz je odborné Gtvary kadrové a persondlni prace ¢as od ¢asu ,,obtéZuji“.
Referujici vytipoval pét smér(i, jeZ negativné ovlivnily socidlni rozvoj v minulém
obdobi:

1. Prfedné doSlo k podcenéni vyznamu tulohy socidlniho rozvoje pro rozvoj hospo-
dafskyeh organizaci. V podminkach extenzivniho rozvoje byly socidlni naklady chéa-
pany jako brfemeno ,,prodrazujici pracovni silu“. V novych podminkéach intenzifikac-
nich snah se ¢lovék a jeho rozvoj stavaji jednim z hlavnich rastovych zdroju.

2. Byla programovana a planovana ¢astc i neefektivni socidlni opatieni.

3. Dochéazelo k plytvani v oblasti podnikové spolecenské spotreby. V této souvislosti
je aktualni otazka reSeni problematiky vztahi hutnich podniki k socialné ekonomic-
kému rozvoji tzemi.

4. ,,Mlhavé* piedstavy byly i pfi vlastni tvorbé zdroji podnikové spoletenské spotie-
by. Nebyl respektovan rozdil mezi neopomenutelnymi socidlnimi potfebami pracov-
niklt (referujici zde zaradil bezpefnost, hygienu, zdravi, stravovani a ubytovani)
a mezi socialné kulturni nadstavbu; obé sféry byly st¥idavé financovény jak z nakla-
du, tak z podilu na zisku.

5. Koncepce socialniho rozvoje nebyla dostate¢né 107pracovana na vySSich stupnich
rizeni. Programy a plany socidlniho rozvoje vznikaly jako souclet (sumarizace) pro-
gramu a plana nizSich (podfizenych) stupnitt ¥izeni.

Souhrnné lze posun v pristupu k socidlnimu rozvoji oznacit jako prechod od social-
ni péce k socidlnimu rozvoji.

V resortu hutnictvi a tézkého strojirenstvi byla fermulovana ucelena koncepce
kadrové pripravy personalniho a socidlniho rozvoje resortu pro 8. a 9. pétiletku.
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Poslinim této resortni koncepce Kkadrového, personalniho a socidlniho rozvoje hut-
nictvi a tézkého strojirenstvi je systémové res§it hlavni socialni souvislosti rozvojo-
vych strategii a programul v resortu a vytvorit kadrové, personalni a socidlni pred-
poklady, podminky a postupy k rozvoji socidlnich procesd v novych podminkach
intenzifikace rozvoje narodniho hospodafstvi. Hlavnim cilem socidlniho resortu je
vytvaret vykonné a saturované pracovni kolektivy, adaptabilni na strukturni zmény
vyroby, jejiho odbytového uzZiti a na vyrobkové a technologické inovace. Jako hlavni,
zéakladni okruhy problémt, které se maji prednostné resit, byly vytipovany tyto:
1. ZvySovani urovné a uéinnosti ridici prace v rozvijejicim se systému rizeni.

2. ZlepSovani podminek a prostfedi prace a Zivota pracovniki.

3. Rozvoj pracovnich kolektivll a jejich élentt k vy§8i vykonnosti, vysoké odborné
zdatnosti a adaptabilité ke strukturnim zménam.

Vystizny nastin koncepce predstavuje, podte slov referujiciho, prvni pokus o kom-
plexni posouzeni technickych a lidskvch predpokladi rozvoje, je objektivnim , vy-
chodiskem pro formulovani ukolu v rozvoji resortu.

Na hlavni referat vhodné navazal P. Hornik (Generalni feditelstvi hutnictvi Zeleza),
ktery ucastniky seminare seznamil se zdkladnimi cili v oblasti socidlniho rozvoje
VHJ HZ v obdobi 8. pétiletky a s programem kadrové persondlniho a socidlniho
rozvoje do roku 2000. Referujici podrobné konkretizoval programové cile jednotli-
vych oblasti rozvoje. jejichz realizace dava piredpoklad pozitivniho vyvojového trendu
ve VHJ HZ i v 8. pétiletce.

Za podnétné a prinosné lze oznatit vystoupeni prof. K. Rychtatika (Feditele Usta-
vu pro vyzkum verejiného minéni pfi FSU, Praha) a M. Tomsika (Vysocka Skola
ekonomicka, Praha), ktefi své referaty orientovali do oblasti teoreticko-metodologic-
kého poznavani socialni reality. Sociolog. podle slov prof. Rychtarika, nemtiZe byt
odtrzen od uréitého historicky daného spolefenského procesu a nutné se na tomto
procesu podili s cilem prispét k aktivnimu fvofivému mySleni a konani, k uasili o lid-
ské §tésti. Kazda sociologicka prace v sobé nese socialni a teoreticko-metodologické
aspekty, jejichz urovenn ma vliv na efektivnost odvedené prace.

M. Tomsik ve svém vystoupeni kladl dilraz piedevSim na problematiku planovi-
tého fizeni socialnich procest jako ziakladniho nastroje zaji$fujiciho socialni rozvoj
pracovnich kolektivll. Uvedl, Ze socidalni rozvoj predstavuje dulezitou soucast cel-
kového spoledenského rozvoje zaméfenou na socialni oblast, ktera je predstavovana
socialnimi vlastnostmi, schopnostmi., funkcemi, potrfebami, zajmy, hodnotami a akti-
vitou lidi a vztahy, které se mezi nimi utvareji.

Do dalsi ¢éasti seminafe byly zafazeny referaty pracovnikl z kooperujicich vyzkum-
nych a hospodarskych organizaci.

Pranik uzemnich a odvétvovych zdroji v socidlné ekonomickém rozvoji bylo téma
referatu J. Premusové (Vyzkumny ustav palivoenergetického komplexu, pobodéka
Ostrava), v némz referovala o vysledcich vyzkumného ukolu reSeného na jejich pra-
covisti. Vyzkum byl zaméfen na podnikové sociadlni sluzby. ReSitelé mapovali rozsah
podnikovych socialnich sluzeb, uréovali jejich druhovou strukturu, vymezili problém
efektivnosti podnikovych sluzeb jako vztah kapacit a niaklada a zaloZili prostor nor-
movani podnikovych socialnich sluZeb. Rizeni na$i spoleénosti se projevuje v polari-
té dvou zakladnich principl. jednim z nich je planovani, druhym je ,, komplexovani«,
l]E—;ri’mik uzemnich a odvétvovych zdroji je v kazdém sidle, v kazdém podniku uni-

atni.

J. Sandera (Vyzkumny ustav socialniho rozvoje a prace, pobot¢ka Praha) podal
informaci o problematice wvztaht mezi dzemni a podnikovou sférou pFi Fizeni so-
cidlntho rozvoje. Z hlediska socidlné ekonomického rozvoje tzemi je zvia§t dulezita
uprava vztaht narodnich vyborl k ustfedné fFizenym hospodaiskym, druZstevnim
a spoleenskym organizacim. Jejim cilem je racionalni rozvoj spravovaného tzemi,
efektivni hospodareni s ekonomickymi, pfirodnimi i socidlnimi zdroji v souladu
s uspokojovanim celospoledenskvch potfeb a rozvijenim potfeb a zdjma prislugného
tzemniho celku. Z analyzy soucasného stavu (kterd byla predmeétem vyzkumného
ukolu jejich pracovisf) lze vyvodit nasledujici zavéry:

1. Zasada prioritniho postaveni narodnich vyborld v odpovédnosti za komplexni so-
cialni rozvoj Uzemnich celkl neni plné realizovana.

2. Narodni vybory nevyuzZivaji vSech metod plynoucich z novely zdkona 6979 v pl-
ném rozsahu, coZz vede k nekoncepénimu charakteru spoluprace resortnich a uzem-
nich organizaci.

3. Hlavni prekazka v uplatiiovani zodpovédnosti narodnich vybort za komplexni
socialni rozvoj uzemi tkvi v nedestate¢ném persondlnim a organizaénim zaji$téni
ziskanych kompetenci.
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4. Néktera ustanoveni novelizovaného zdkona nebyla promitnuta do nhavazujicich
predpis(i, zeMména financ¢nich.
5. Dalsimu rozvoji kooperace v oblasti socidlniho rozvoje brani dosavadni iidiei
struktura a z ni plynouci Groven planovani a rizeni socidlniho rozvoje jak v resor-
tech, tak v uzemnich celcich.

M. Mateja (Federalni ministerstvo prace a socidlnich véci) seznamil Géastniky
seminafe s navrhy na pldanovdni pfipravy kddru, persondlniho a socidlniho rozvoje
na obdobi 8. pétiletky: Planovani pfipravy kadr(i, persondlniho a socidlniho rozvoje
zavedené pro 7. patiletku na zakladé usneseni vlady CSSR ¢ 5971980 ukizalo tadu
prednosti v porovnani se systémem uplatnénym v ptredchazejicich obdobich. Usku-
te¢nil se piechod od operativniho fe$eni socidlnich ukolu formou komplexnich pro-
grami péte o pracovniky k pétiletym a roé¢nim hospodai'skym plintm pifipravy kadrq,
personilniho a socidlniho rozvoje, jejichz prostrednictvim se realizovala znaéna Cast
spoletenské spotieby a zaroveti zabezpelovala realizace cilt podnikové socidlni po-
litiky. Pro obdobi 8. pétiletky zlstanou zakladnim nastrojem fizeni pripravy kadra,
personalniho a socialniho rozvoje pétileté a roéni plany jako soucast soustavy hos-
podatskyeh plant s. cilem prohloubeni vzajemnych vazeb. Tyto plany budou obsa-
hovat Uéelné diferencovanocu soustavu planovanyvceh tkoll (v slovnim, popfipadé uka-
zatelovém vyjadieni) a opatifeni podle jednotlivich stupiitt fizeni i charakteru jed-
notlivieh ustfednich organt. K posileni vyznamu relativné samostatnych ¢éasti planu
pripravy kadra, persondlniho a sccidlniho rozvoje a soucasné k prohloubeni jejich
a¢innosti v jejich specifickych oblastech se navrhuje zpracovavat oddélené plany
ptipravy kadri, a to jako samostatny a oddéleny dokument. Tyto plany nebudou
k hospodafskému planu nebo rozpoc¢tu pfipojovany. Plany perscnalniho a socidlniho
rozvoje budou nedilnou soudasti souborného zpracovani hospodaiského planu nebo
rozpodétu.

V zajmu odstranéni nezadoucich duplicit mezi rofnimi plany personalniho a so-
cidlniho rozvoje a roénimi kolektivinimi smlouvami se navrhuje, aby roéni plany so-
cidlniho rozvoje obsahovaly jen slovné nebo ukazatelové vyjaditené ukolv a ko-
menta?, Roéni kolektivni smlouvy budou obsahovat opatfeni k zabezpeéen{ téchto
ukola.

Z davodl zkvalitnéni a zjednoduseni informac¢ni zakladny se proto od roku 1986 rusi
resortni vykaz FMPSV SI 1-01 tim, Ze rozhodujici ukazatele z tohoto vykazu se sta-
nou soucdasti statntho statistického vykaznictvi. Metodicka konkretizace uvedenych
navrhy, jak uvedl M. Matéj, je vSak podminéna schvalenim Zdsad zdokonalovdni
planovitého Fizeni pfFipravy kadri, persondlniho a socidlntho rozvoje po roce 1985
ve vladé CSSR a v predsednictvu UV KSC.

Podrobnou informaci o postupech a podminkach pro tvorbu normativit socidlni
vybavenosti organizaci FMHTS a jejich vyuZiti hovoril I. Tome§ (Technicko-ekono-
micky vyzkumny ustav hutniho primyslu, Praha). Prednesl kolektivni ptispévek
pracovnikil tustavu — I. Tome3e, K. HekSe, V. Plenertové. Kromé metodiky tvorby
normativ: socidlni vybavenosti byly resiteli rovnéz zpracovany normativy socialni
vybavenosti zavodniho stravovani, zavodni rekreace, zavodnich pfed$kolnich zarizeni
a zavodnich ubytoven, které by platily pro resort hutnictvi a tézkého strojirenstvi
v 6. pétiletce.

Poslednim referujicim z mimoustavnich pracovnikd VUHZ byl G. Dolezalek z pod-
niku Nova huf Klementa Gottwalda, ktery hovoril o nékterych zkuSenostech s tvor-
bou dlouhodobych koncepci persondlnich a socidlnich éinnosti v NHKG. V NHKG
je od roku 1981 zfizeno oddéleni socidlniho rozvoje podniku a za dobu jeho existence
byly zpracovany nasledujici koncepce a studie: koncepce rozvoje zavodniho stravo-
véani, koncence realizace uklidovych praci, koncepce rozvoje predSkolnich zafizeni,
koncepce rozvoje socialné pravni sluzby, koncepce rozvoje zavodniho zdravotnictvi,
koncepce rozvoje hromadnych ubytoven, koncepce zlepSovani pracovniho prostiredi
a snizovani rizikovosti prace, koncepce bytové politiky, koncepce rozvoje podnikové
rekreace, koncepce rozvoje hezpeénosti prace, véetné sniZovani nemoci z povolani.
studie Vyrvoj zaméstnanosti do roku 1995, Program socidalnich investic do roku 2000,
Rozvojové zaméry SOU. Viechny koncepce byly zpracovavany podle jednotného ob-
sahového zaméfeni — od analyzy minulého a souc¢asného stavu az po stanoveni
zdkladnich zdméru a cild dal§iho rozvoje do roku 2000, vtetné navrhl na opatieni
a zhodnoceni o¢ekavaného ptinosu.

Z poradajici organizace VUHZ vystoupilo celkem osm pracovnikit, kteii informo-
vali o ukonéenych vyzkumnych tikolech v letech 1983—85. V ramci téchto vystoupeni
tvotily samostatnou ¢ast referaty J. Adamka, Metodické pristupy k analyze a k zpra-
covdni programu socidlné ekonomického rozvoje mésta TFinec s dominantnim hutnim
podnikem, J. Maratka, Vazby hutnich podniktt na tzemi a jeho socidlné ekonomicky
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rozvoj, A. Mikolajka, Metodické pozndmky k analyticko-plinovacim éinnostem KPSR

podnikovych kolektivit v 8. pétiletce a Z. Kanakové, Vztah hutntho podniku k socidl-

né ekonomickému rozvoji uzemi na prikladu Oravského feroslitindafského zdvodu v Is-
tebné.

Vsichni tito referujici se zabyvali problematikou planovani a fizeni socialniho roz-
voje pracovnich kolektivih v hutnich podnicich v navaznosti na socialné ekonomicky
rozvoj Uzemi, kterd byla feSena v rameci vyzkumného ukolu Metodické aspekty kdd-
rového, persondlniho a socidlniho rozvoje pracovnich kolektivi (hlavnim feSitelem
byl J. Maracek). Postupné posluchace seznamili s hlavnimi a nejdalezitéj$imi vystupy
a zavéry teSeného vvzkumného ukolu, z nichZz k nejzajimavéjdim patrily tyto:

1. Oborord metodika — pracovisté vyzkumu socialniho rozvoje se dlouhodobé zabyva
zpracovanim metodiky pro provadéni socialné ekonomické analvzy v hutnich pod-
nicich. Byla zpracovéana oborova metodika, ktera slouzila jako podklad pro zpra-
covani planu na 7. pétiletku. Inovaci tohoto materialu — predevsim roz8ifenim
o udaje z §irsi komunity podniku, o spoleénou povinnou éast vystupi pro GRHZ
aj. — byla vyvinuta oborova metodika pro potieby podniktt VHJ HZ k sestaveni
plant kadrové personilniho a socialniho rozvoje na 8. pétiletku. Oborovou meto-
diku vhodné doplhuje dalsi prace Metodické poznamky k plinovini KPSR na 8.
pétileticu, ktera se tvka metodickych poznamek ke stavajicim ukazateliim jednotli-
vych pland, mozZnosti jejich matematického vyjadieni s uvedenim nékterych kri-
tickych poznamek k témto ukazatelim. popfPipadé k obsahu nékterych plant.

2. T#inecky experiment — cilem bylo zpracovat program komplexniho socialné eko-
nomického rozvoje mésta Trince do roku 2000. Byla uzaviena trojdohoda mezi
usekem vyzkumu socidlniho a kadrového rozvoje VUHZ. odborem socialniho roz-
voje Trineckych Zelezaren VRSR a MENV Trinec. Na zakladé dohody se ujal re-
Sitelsky kolektiv metodického fizeni komplexni socidlni analyzy mésta a sestaveni
pldnu jeho rozvoje. V ramci analvzy 16 planovacich oblasti byl realizovan sociolo-
gicky vyzkum obyvatel Trince. Vystupem této spolupriace by Komplexni program
sociglné ekonomického rozvoje mésta T¥ince do roku 2000 (Trinec, kvéten 19835,
267 s.).

3. Mctodickd pomoc podniku Oravské feroslitinaiské zdavody v Istebné — v ramci
vyvrobné vyzkumného spojeni byla zpracovana socialné ekonomicka analyza pod-
niku OFZ Istebné, vcetné podkladového materialu pro sestaveni planu KPSR na
8. pétiletku a opakovaného sociologického vvzkumu pracovnikli podniku.

4. Podnik a komunita — byla reSena problematika vztahli mezi hutnim podnikem
a Uzemim. Resitelé si polozZili otazku, do jaké miry by mél byt podnik zaintere-
sovan na komplexnim socialné ekonomickém rozvoji tzemi a jakou formou by
tolo propojeni mélo byt realizovano. Pri hledani odpovédi na vyse stanovené otaz-
ky byly vyuZity zkusenosti tfineckého experimentu a poznatky z vyhodnoceni
rozsahu a podilu podniku VHJ HZ na socialné ekonomickém rozvoji tizemi a fo-
rem spoluprace s uzemnimi organy spravy a rizeni. Na zakladé ziskanych vysledki
vyzkumu byl doporuden rozsah a zaméfeni socidlni funkce podnik VHJ HZ do
uzemi.

Dal§i vystoupeni pracovnikit VUHZ byla zaméfena na informace vyzkumnych tko-
14 reSenych v letech 1983—85. P. Novak podrobné informoval o stavu automatizo-
vaného informacéniho systému ve VHJ HZ, ktery je v téchto podnicich zavadén od
roku 1981. Je budovan pro potreby stfedniho ¢lanku rizeni — Generalniho reditelstvi
hutnictvi Zeleza. V scucasné dobé se sklada ze ¢tyr subsystému: personalni prace.
kadrova vprace, socialni prace, vychova a vzdélavani pracujicich a pfiprava mladezZe
na délnicka povolani.

J. Bldha hovofil o vyuZiti informaéni soustavy o postoiich pracovnikl v tizeni so-
cialniho rozvoje pracovnich kolektivia., Ucastniky seminafre seznamil s vysledky feSe-
ného vvzkumného tkolu Tvorba informaéni soustavy o chovdni a postojich pracov-
nikd v hutich, jenz byl reSen v letech 1982—83. Tato mékkodatova informaéni sousta-
va (Pesitelé pouZivaji pracovni nazev MIS) se vytvari v hutich jiZ od roku 1974
a od té doby probéhly celkem tti etapy opakovanych sociologickych vyzkumi v letech
1974—76, 1978—79 a 1984—85. NavrZena informacni soustava o chovani a postojich,
otekavanich a potiebach pracujicich klade diraz na ucelnost sociologickych informaci
a na to. ahy plnily ptedeviim signdlni funkci pro zjisténi a odhaleni negativnich je~
vl a procesd, avidak na druhé strané umoziuje postihnout pozitivni trendy v sociil-
nim rozvoji podnikového kolektivu pracovnikit. Informaéni soustava je obsahové
rozvrZzena do dvou okruh otdzek, a to zdvaznych otazek, jeZ jsou pro podnik povinné;
vedle toho je oblast fakultativnich otizek, z nichZ si podnik mohl dobrovolné stanovit,
které okruhy poime do svého zkoumani. V roce 1984—85 probéhly podle uZivatelské
piirucky, kde byl metodicky pckyn pro realizaci sociologickych vyzkumt, vyzkumy
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v 11 hutnich podnicich, jichZ se zléastnilo vice nez 7000 pracovnika téchto podniku.

Rozvoj vybranych skupin kadri ve VHJ HZ byl namétem referatu M. Smutka.
Zabyval se jednim z aspektu kadrového rozvoje VHJ HZ, jimZ je prdce se specific-
kymi skupinami kddri. Cilem rozvoje prace s vybranymi skupinami kadrt je, aby
u téchto skupin bylo dosahovano jejich optimalniho vyuziti a pracovniho uplatnéni.
Referujici uvedl, ze vedle vytvoreni uceleného systému diferencované prace s vybra-
nymi skupinami kadrt je nuitné se soubézné zamérit na jejich stimulaci, odhalovani
vnitfnich a vnéjsSich bariér jejich rozvoje, na jejich Ucast na ftizeni a pfi tvorbé
spole¢enskych hodnot vidy ve vazbé na intenzifika¢ni procesy vztaZené predevsim
k technickému rozvoji. S tim ovSem souviseji 1 takové aspekty regulovani fidicich
procesti, jako je zkvalitnéni planovani a realizace dal$iho politicko-odborného rustu
sledovanych pracovnikli, zlepSeni jejich vybéru, adaptace, hodnoceni odmeénovani,
stanoveni a umozinovani perspektivy pracovniho postupu, motivovani k co nejvyssimu
vykonu. Vystupem préce byl metodicky material Prdce s lcadrovymi rezervami v pod-
nicich VHJ HZ, jimZ byl vytvoren pfedpoklad jednotného pojeti préace s kadrovymi
rezervami jako podminka jejiho lep$iho Fizeni. Dalsi specifickou skupinou, které v ka-
drovém vyzkumu byla vénovana pozornost, byla skupina absolventi vysokych §kol.
Opét i zde byl hlavnim vystupem metodicky pokyn pro préci s absolventy vysokych
$kol ve VHJ HZ.

Poslednim referujicim seminafe byla J. Kumanovové, kterd zevrubné informovala
o vyvoji, poslani a metodach socialné pravni sluzby v podnicich VHJ HZ a jeji
vazbé na kadrové personalni a sociadlni rozvoj. V roce 1979 byl ustanoven Poradni
sbor personalniho Feditele GRHZ pro socialni praci, sloZeny ze zastupci GR, vSech
podniki a dalSich specialistd. Jeho ukolem je zpracovavat metodiky pro provadéni
vlastni socidlni prace s jednotlivymi skupinami, kontrolni a poradenska ¢&innost
v jednotlivych podnicich a pfiprava podklada personalnimu fediteli GRHZ pro
dalsi ridici praci v této oblasti.

Ve velkych hutnich podnicich nad 15000 pracovnikil jsou referenti prvni linie
na zavodech a na 1 referenta pfipadd cca 1500—2000 pracovniki. V druhé linii na
podnikové urovni je referent specializovan na urcité skupiny nebo typy problému
a piipada na néj cca 5000 pracovniku. Ve stfednich a mensich podnicich vykonavaji
referenti socialné pravni sluzby v obou liniich souéasné a na 1 referenta ma pripa-
dat rovnéZz 1500—2000 pracovnikl. Referujici podrobné hovotila o zkusSenostech vy-
plyvajicich z prace s témito skupinami pracovniki.

Prubéh a atmosféru seminafe vystizné charakterizoval M. Tomsik, ktery ve strué¢-
ném zavéru vyzdvihl zejména aktualnost a angazovanost tématu seminafe. V novych
podminkach intenzifikace nirodniho hospodafstvi se stava tento namét nosnym a rov-
néz i atraktivnim, o ¢emZ svédéi velky zajem a Gdast z riznych pracovi$f podniku
a instituci (seminafe se celkem zudastnilo 198 osob). V zavéru svého vystoupeni ocenil
iniciativu pofadajici organizace s pranim, aby i v budoucnu byla zorganizovana po-
dobné uspésna akce.

Zdenka Katdkovd

Informace o mezinirodnim sympoziu ,,Zivotni zpisob, velny éas a kulturni rozvej“

Na zaéatku roku 1985 se pod zastitou Ceskoslovenské komise pro spolupraci s UNES-
CO uskutec¢nilo v Domé veédeckych pracovniki v Liblicich mezinarodni sympozium
13. vyzkumného komitétu sociologie volného ¢asu Mezinarodni sociologické asociace.
Tohoto sympozia, jehoZ organizatorem byl Ustav pro filozofii a sociologii CSAV, se
zlcastnilo vice neZ Sedesat zahrani¢nich a c¢eskoslovenskych védcli. V prubéhu peti
pracovnich zasedani bylo predneseno pres Styficet referatilt. V nich i v dalSich diskus-
nich vystoupenich se referujici zameéfovali predeviim na nejdalezitéjsi a nejeitli-
véjdf problémy spojené s vyvojem volného casu, kulturou a zpusobem Zivota v ka-
pitalistickych a socialistickych spole¢nostech, a to jak v teoretické, tak v empirické
reflexi.

Pro vétSinu referatt i na né navazujici diskusi bylo charakteristické usili o zaéle-
néni poznatkli a vysledkl vyzkumu v oblasti volného ¢&asu, kultury a zpusobu Zivota
do socidlné ekonomického kontextu rozdilnych spoledenskych systéma a do §irsiho
ramce uvah o jejich dalSich perspektivach. Diskuse orientovania ma konkrétni spo-
letenskeé jevy a jejich sociologickou reflexi prispéla i k reSeni nékterych konceptuil-
nich a metodologickych otdzek vzajemnych vztahti mezi volnym d¢asem, zpusobem
zivota a kulturou. V praci sympozia se rozvinul inspirativni dialog, pfedznamenany
jiz vstupnimi referaty (B. Filipcovd, R. Sue, T. Hahn, L. Gawlik, G. Pronovost).
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Tvkal se piedevdim interpretace soucéasnych tendenci v zivotnich a spoleéenskych
procesech ve svétle dalSich perspektiv spoletenského rozvoje. Jadrem dialogu byla
do znatné miry zakladni otazka, nakolik lze perspektivy volného ¢asu a kulturniho
rozvoje spatfovat spiSe v oslabovani vazeb téchto vrstev Zivota ke sféfe ekonomické
reprodukce, éi naopak, v jejich hlub$im propojeni a vzajemném ovliviiovani.

Prvy pristup byl charakteristicky vét§im dirazem na relativni autonomii volného
éasu a kultury. Pavod i vyznam této ,,autonomizace® volného Casu byl, zejména po-
kud jde o podminky Zivota v kapitalistické spole¢nosti, nahliZen nezfidka ze zna¢né
odlisnych a nékdy i protichudnych stanovisek: Bud jako sféra zhcdnocovani vy-
sledkli védeckotechnického rozvoje, vzdélanosti a poklesu vyznamu prace v Zivoté
v souvislosti se zkracovanim pracovni doby (R. Sue), nebo naopak fjako sféra, kde
jednotlivei jsou nuceni FeSit diasledky ekonomickych problémi, piedeviim nezameést-
nanosti, v podobé alternativnich Zivotnich styld (K. Roberts). Volny éas je poptipadé
pirimo shledavan jako Kkli¢ova sféra zivotni seberealizace a kulturniho rozvoje ¢lo-
véka v historickych perspektivach (T. Kamphorst).

Druhy ptistup kladl naopak daraz na souvislost volného ¢asu a kulturniho rozvoje.
ge spolefenskymi socidlné ekonomickymi procesy. Volny ¢as a kulturni rozvoj naby-
vaji v tomto kontextu na vyznamu jako specifické zdroje dynamizace rozvoje spo-
le¢nosti i ¢lovéka a v tomto smyslu i zdroje ekonomického rozvoje (B. Filipcovd).
V tomto pojeti pak volny ¢as, kulfurni rozvoj a realny zpisob Zivota predstavuji jak
oblasti, kde se zhodnocuji vysledky védeckotechnického pokroku, ristu produktivity
a spoleéenského bohatstvi, tak woblasti, kde se tvori podminky a predpoklady pro je-
jich priznivou reprodukcei a rozvoj.

Vyklad vyvoje volného ¢asu a kulturniho rozvoje v pevnych socialné ekonomickych
vazbach zpusobu Zzivota byl charakteristicky spiSe pro védee socialistickych zemi,
a to bez ohledu na to, zda se jejich vystoupeni pohybovala spiSe v teoretické poloze,
nebo se zabyvala vysledky konkrétnich vyzkumi celku zpusobu Zivota ¢i jeho dil-
¢ich oblasti. Jednou z takovychto oblasti diskutovanych v daném kontextu sympozia
byla také problematika rodiny, nahlizena ve zpéiné vazbé — jednak z hlediska vlivu
vnitrorodinnych vztaht., délby prace v domacnosti a procesu socializace na utvareni
volného ¢asu a kulturnich aktivit, jednak z hlediska opa¢ného wvlivu volného ¢asu
na samotnou instituci rodiny, vychovu déti i ekonomické chovani a vzorce spotreby.

Silné explicitni i implicitni socialné ekonomické podtexty vétSiny referatt i dis-
kusnich vystcupeni, analyza kliCovych vazeb mezi praci, volnym ¢asem, kulturnim
rozvojem, spotifebou apod. byly specifickym zpisobem v zakladnich otazkach ..vy-
ostfeny“ vyslovené ekonomizujicimi pfistupy a referaty (Streckova, Broekman),
v nichZz byl volny ¢as nahliZzen jako oblast investic a zhodnocovdni ekonomickych
spoleéenskych zdrojii v roviné socialnich zdroji a rozveji jejich spole¢ensko-ekono-
mické (produktivni) ,kapacity“. Ukézalo se, Ze v této optice, ktera zkouma souvis-
losti mezi ekonomickym a lidskym potencidlem, je moZno nejen preklenout nékteré
— v ramci volného c¢asu — obtiZné resitelné otazky individualniho kulturniho rozvo-
je, ale oteviraji se nové problémy dotykajici se napriklad kategorie dasu, ale i kul-
tury jako akumulovaného ,kapitalu“. Volny ¢as a kultura jako pfedmét ekonomického
uvazovani evokuji v novych souvislostech nezbytnost prozkoumani vztah mezi ,,s0-
cialnim“ a ,,ekonomickym®.

V podstaté univerzalni tendence k postizeni realného Zivotniho a spoledensk
vyznamu dil¢ich vrstev zplsobu Zivota, véetné volného ¢asu a kulturnich vrstev
i aspektu Zivota, se na sympoziu projevila rostoucim dtrazem na problematiku hod-
not, ktera dosud neni, jak bylo shodné konstatovano, dostatetné propracovana teo-
reticky ani empiricky. V této souvislosti pak rovnéZ durazem na zvySeni vyzkumné
aktivity a zvétSeni prostoru pro analyzu empirickych vysledkt. Ve vyzkumu hod-
not volného ¢asu i jeho hodnotovych aspektli a souvislosti v konfrontaci se struktu-
rami ¢innosti volného ¢asu na jedné strané a zpusobem Zivota na strané druhé. je
spatrfovana kli¢ova tematika éinnosti Vyzkumného komitétu volného éasu v nejbliz§i
budoucnosti a prostor pro mezindrodni komparativni studium dynamiky volného
¢asu v jednotlivvch zemich a spoleéenskych systémech.

Celkové lze fici, Ze sympozium bylo vitanou piilezitosti pro srovnani vyzkumu
dané oblasti a jeho vysledkl(l v jednotlivych zastoupenych zemich a institucich. I pies
tematickou, konceptualni a nazorovou riuznorodost bylo kvalitnim stimulem pro dalsdi
vyvoj poznani. K tomuto vyveji pak, jak to potvrdila pracovni zasedani sympozia,
muze Ceskosliovenska sociologie prispét podstatnym dilem, nebof mezindrodni srov-
nani v rameci liblického féra ukézalo vice ne? solidni standard teorie a vyzkumu
volného Casu, zplsobu Zivota a kultury, ktery je na d&eskoslovenskych pracovistich
dosahovan.

Z konference je publikovan analyticky sbornik referatd. Bude pfedloZen v letodnim
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roce na Svétovém sociologickém kongresu v New Delhi jako pracovni material ko-
mitétu volného ¢asu.
Ivan Gabal, Petr Matéji

X. sympozium ICSS — Télesnd kultura a sport ve zpusobu Zivota mladé generace

Ve dnech 28. aZ 30. 8. 1985 se v praZzském hotelu Internacionél uskuteé¢nilo mezinarodni
sympozium na téma Télesnd kultura a sport ve zptsobu Zirota mladé generace, je-
hoz pofadatelem byl International Committee for the Sociology of Sport (ICSS)
a organizatorem Védecka rada UV CSTV. Jedndni jubilejniho X. sympozia ve dva-
cetileté historii existence ICSS se zuéastnilo celkem 52 odbornika ze 17 zemi svéta
v Cele s prezidentem ICSS A. Inghamem.

Simpozium zahijil piedseda Védecké rady UV CSTV prof. F. Sykora, ktery pou-
kazal na vyznam télesné kultury a sportu v soucasnych podminkach ziveta mladych
lidi a zduaraznil zakladni poslani télesné kultury — vychovu zdravé mladé generace,
télesneé zdatné, vSestranné rozvinuté a aktivné se zapojujici do vSech ¢inncsti sou-
visejicich se spolefensk¥m pokrokem.

Hlavni referat autorti V. I. Stoljarova (SSSR), J. Merhautové a F. Joachimsthaleva
(CSSR) Teoreticko-metodologické problémy zkoumdani postaveni télesné kuliury a
sportu ve zpusobu Zivota mladé generace byl zaméfen jednak k problematice objas-
nént a sjednoceni zakladnich, v rameci sociologickych vyzkumil ve sportu mnohdy
rozdilné interpretovanych pojmu, jako ,,zpusob Zivota“, ,sport®, ,télesna kultura“,
,mladez* apod., jednak k otazkam role a vyznamu télovychovné ‘a sportovni ¢éin-
nosti v socialistickém zpusobu Zivota. Autofi konstatovali, Ze socialistickd spole¢nost
ma eminentni zdjem na iom, aby se jiZ u déti a dospivajici mladeze kultivovaly ta-
kové ¢innosti, potieby, hodnoty a socidlni vztahy, jeZ jsou pfinosem pro jednotlivce
i spole¢nost. Proto pfi regulovani zptisobu Zivota mladyvch lidi je nutno vénovat
pozornost uskuteéniovani dvou zdkladnich princip: a) zaméienosti na vSestranny
a harmonicky rozvej osobnosti, b) realizaci postupného prechodu od uspokojovani
primarnich, biolcgickych potfeb k vyssim, tj. socidlnim potfebdam. Pravé télesna
kultura jako komponent socialistického zplisobu Zivota musi byt v souladu s uve-
denymi principy vélenéna do Zivotniho zplsobu mladych lidi tak, aby plnila svoji
specifickou roli v zabezpedovani harmonické jednoty socidlniho a biologického roz-
voje jedince. Formy télovychovné a sportovni ¢innosti musi ucéinné prispivat k for-
movani spolefenského védomi, ke kulturnimu chovani a aktivnimu zapojeni mla-
dého ¢lovéka do spoledenského Zivota. Dale autofi zdlraznili, 7e v socialistickych
zemich byly likvidovany zdroje tfidni polarizace ve zpusobu Zivota a vytvoreny dobré
podminky pro vzdélani, kulturu, télesnou kulturu a sport. Aviak kromé celkovych
podminek vytvafenych spoletnosti pro rozvoj télesné kultury @ sportu je tfeba vé-
novat pozornost také faktorGm pusobicim na zptsob Zivota déti a dospivajici mla-
deZe v rodiné. Télovychovna a sportovni ¢innost znamena bezesporu pozitivni pii-
nos pro zdravi, télesny rozvoj a vychovu mladé generace. Je proto nutné, aby se
nejen Skola a télovychovna organizace, ale i rodina staly aktivnimi iniciatory rozvi-
jeni systematické télovychovy déti a mladeze. V zavéru autofi zddraznili, Zze §irsi
uplatnéni télovychovné a sportovni ¢innosti ve zpusobu Zivota déti a mladeZe pied-
poklada dal$i rozsifeni sociclogického vyzkumu a jeho doplnéni o udaje tvkajici se
urovné télesného vyvoje a télesné zdatnosti z hlediska véku, pohlavi, lokality a spor-
tovni specializace.

A. Ingham (USA) se v koreferatu Sport a procesy diferenciace u mliédeZe zaméril
na analyzu vybranych ,stratifikaénich prvka“, jeZz vyznamné ovliviiuji postoje ke
sportovnim ¢innostem, jako je naptiklad socidalné ekonomicky status. pohlavi a vék.
Vychazel z konkrétniho sociologického vyzkumu, ktery zahrnoval 1159 respondentt
ve véku 18 az 75 let (v pfredneseném referatu prezentoval wysledky souboru 18 az
34letvch). Postojova data byla hodnocena z téchto aspektli: a) emociondlni zaujeti
t¥kajici se vitézstvi nebo pordzZky oblibeného tymu ¢&i sportovce, b) jak sport figu-
ruje v zivotnim zpusobu, c) jak mize byt sportu vyurito pfi feSeni socidinich prob-
lémua. Vysledky pfinesly fadu signifikantnich rozdili predev8im 'z hlediska véku
a pohlavi.

F. Takacz (Madarsko) ve svém priispévku osvétlil v $ir§ich souvislostech hodunotu
télesné kultury v socialistickém zpisobu Zivota.

Inspirativni a v mnoha ohledech cennv byl referat P. Donnellyho (Kanada) Zkou-
mdani dominantnich, rezidudlnich a nové vznikajicich kulturnich jevi ve sportu. Autor,
kiery: chéape sport jako kulturni produkt, vychazi z Williamsovy teorie kultury, jez
se opird o kategorie dominance, rezidua a emergence ve vyvoji signifikantnich kul-
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turnich forem. Vztahy mezi témito kategoriemi transformuje na sportovni é&innosti,
naptiklad zvysujici se zajem o tradi¢ni, domdaci a lokdlni hry; zvysujici se zaujeti
pro nesoutézivé rekreacni sportovani v prirodé; vyvoj rtznych forem vyrazovych
aktivit, jako tanec nebo aercbic; zvysujici se zaujeli pro meditativni cviéeni — to
jsou nékteré priklady =ziejmého oczivovani rezidualnich kulturnich forem, cocz vede
k reprodukeci dominantni kultury a zarovenl ke vzniku nové kultury.

A. Formankova (CSSR) se v prispévku K zdkladnim teoretickym a metodologickym
otazkdm védeckého poznani télesné kultury jako komplexniho spoleéenského jevu
vénovala objasnéni a vymezeni pojmu télesnd kultura, kterou v nejobecnéjsi roviné
chépe jako specifickou sféru socialni reality s bohatou vnitini strukturou a dialektic-
kou interakci, jez zahrnuje mnohostranné formy lidské éinnosti zameérené na dosa-
zeni optimdalni Urovné télesného rozvoje a pohybové dokonalosti. Télesna kultura je
integrovany celek, Kktery se podle autorky sklada z péti zakladnich podsystému:
telesné vychovy, sportu, pohybove rekreace, rehabilitace pohybem a pohybového umeé-
ni.

O vytrdieni podminek pro télesnou vychoru a sport $kolni mladeZe v Madarsku
v pribéhu padesatych a Sedesatych let ve srovnani se soucasnosti hovorila T. I6ldesi
(Madarsko). Nekterrm vybranvym otazkam télesné kultury a sportu ve zpusobu Zivota
§kolni milddeZe se téz vénovali M. 1. Sergejev, V. I. Stoljarov a A. M. Gendin (SSSR).

K problematice socialni diferenciace a jeiim proménam v dusledku soudasnych ko-
mercializaénich trendQ ve sporiu hovoril K. Heinemann (NSR) v prispévku Socidlni
diferenciace a dediferenciace jako nasledek Ilkomercializace sportu. Komercializace
vede podle autora k dezintegraci jednoty sportu, pro niz byla dfive typicka jednotna
struktura hodnot a postoja, dohodnutych a respektovanych pravidel, jasné urcéenych
c¢illt éinnosti, stejné jako uniformn! postaveni sportovce. Komercializa¢ni trend se
pak obrazi ve zmeénach pojeti sportu, a to jak z hlediska jeho aktivniho péstovani
ve volném dCase, tak i z hlediska jeho pasivni divacké konzumace.

Pcdnétné a metodologicky pfinosné sdéleni prednesl M. Klein (NSR), ktery infor-
moval o metodikdch a technikdch sociologického vyzkumu se zamé¥enim na sport
v Zivotnim zpusobu mladych lidi. Vy§el z analyzy mladé generace a jeji predevsim
skupinové participace na sportovnich é¢inncstech, dale se zabyval jednotlivymi motivy,
jez vedou ke sportovani (obecné je oznacdil za nespecifické), a nazory na sport. Za
nejobjektivinéj$i a nejvyhodnéjsi metodu pro vyzkum sportu u mladé generace po-
vazuje skupinovou diskusi a fizeny rozhovor.

R. Spirescu (Rumunsko) prezentoval télesnou vychovu a sport jako vyznamny in-
tegrovany socidlni fenomeén, ktery umoznuje ,moncgraficky“ zkoumat socidlni realitu
na pozadi kosmologickém, biologickém, historickém a psychologickém. Vzdjemnou
propojenosti sportovni vykonnosti, participuci na sportu a postoji k existujicimu
tfidnimu systému se z hlediska teorie krystalizace (chdpano ve smyslu vyhranéni)
a teorie kembinace (chapdano ve smyslu navaznosti a posileni) zabyval A. Ritten
(NSR). O. Milstejn (SSSR) se v metodologicky zaméfeném piispévku vénoval otazce
vztahu mlddeZe k télesné kultufe jalo pFfedmétu konkrétniho sociologického vyzku-
mu. Komparaéni analyzu péstovani riznych sportit studenty télesné vychovy ve vol-
ném case od roku 1972 do roku 1982 prezentoval B. van Reusel (Belgie).

O metodologické pfFipravé empirickych sociologickiich vyzkumu v oblasti télesné
vychovy a sportu véetné vymezeni zakladnich problémovych okruhtl referoval F. W.
Gras (NDR), pricemz zduraznil podstatu téchto ¢étyrF oddélenych é&asti: a) priprava
a projektovani vyzkumu, b) vlastni vyzkum, c¢) zhodnoceni ziskanych dat, d) pfenos
poznatkl do praxe a vyuZiti poznatk v teorii. Z. Sprynar (CSSR) upozornil v pii-
spevku Problematika kontinuity v télesné kulture mlddeZe na kritickd obdobi v on-
togenezi 7z hlediska ubyvani zdajmu mladych lidi o aktivai télovychovu. Za nejkri-
tictéisi obdobi oznadil prechod ze zakladni do stfedni nebo uénovské Skoly a ze stred-
ni na vysoké §koly. Z. Krawezyk (PLR) pfiblizil ve svém referatu nékteré modely té-
lesné kultury v historickém vyvoji od antiky aZ po soucasnost. S vybranymi konkrét-
nimi vysledky sociologickych sledovani télesne kuitury a sportu ve zpisobu Zivota
déti a mléideZe v NDR seznamila ucastniky sympozia H. Bierstedtova (NDR). Prob-
lematikou role sportu ve zpusobu Zivota vysokoskolskych siudentit se zabyval A.
Stojéev (BLR). A. Laitinenova (Finsko) referovala o sociologickém S$etfeni Zivotniho
stylu u finskych olympionifek z aspektu nastupu a ukondéeni vrcholné sportovni vy-
konnosti i pripravy. Dale poukazala na vyznam rodiny pri formovani zajmu o sport.

Piispévek J. Merhautové a F. Joachimsthalera Problémy diferenciace ve zpusobu
Zivota mladych sportovcd z aspektu véku, zdravi a vychovy vychiazel z poznatkl
ziskanych konkrétnimi sociologickvmi vyzkumy nasich byvalych olympioniki a ak-
tualné sportujicich déti Skolniho véku. Vysledky ukazaly, Ze sportovni éinnosti pfi-
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slusi rfada funkci, a to jak z hlediska plscbeni na vychovu a télesny vyvoj mladé
generace, tak i z hlediska vytvareni cdpovidajiciho fyzického fondu a rezerv prispi-
vajicich ke snadnéjsimu piekonavani naroénych Zivotnich situaci. Zdaraznili, Ze ve
sportu déti a dospivajici mlddeZe nesmi byt usili o sportovni uspéch ¢i vykon domi-
nantni cilovou orientaci, ale souc¢asti puisobeni na harmonicky rozvoj osobnosti. Cesta
k vrchelné sportovni vykonnosti musi vést pfes vsestranny harmonicky rozvoj di-
téte. Rovnéz sdéleni G. Anderse a P. Holze (NSR) bylo zaméfeno k otazkam vlivu
vrcholového a vykonnostniho sportu na Zivotni styl mladé generace v Badensku-
-Wiirttembersku. Vysledky ziskali na zékladé opakované provedeného rizeného roz-
hovoru u téchze jedinci v rozpéti 7 let, piitemZ se prokazala vyrazna tendence
k ranéjsi profesionalizaci ve vrcholovém sportu. Se zajimavymi poznatky, avSak
teoreticky ne zcela urovnanymi, priSsla N. Tebergovd (Kanada), ktera se zameérila
na vztah Zena versus sport v Severni Americe.

M. GosSeva (Bulharsko) referovala o vysledcich vyzkumu wvolného dasu $kolnich
déti a mladeZe s ohledem na postaveni télesné kultury a sportu, pri¢emz formulovala
zakladni faktory, jeZz vztah déti k télovychové ovliviiuji. Roli a postaveni sportu ve
struktufe zdjmi 16 aZ 25letych mladych lidi Zijicich ve velkoméstech zkoumala F.
Dickwachova (NDR). Vysledky Setfeni odhalily specifické relace imezi zajmem. po-
tfebou, motivaénimi faktory a realizaci vlastni sportovni ¢innosti. V¥jime¢nym pri-
spévkem bylo sdéleni K. Fastingové a M. K. Sisjordové (Norskeo) Sportovni organi-
zace, rozdily podle pohlavi a verbdlni chovdni, v némZ autorky poukizaly na roz-
dilné verbalni chovani muZi a Zen (asertivita, pregnance, doba projevu ¢i diskuse
apod.), kteii vystupovali jako delegati Sportovni konfederace. Originalni byl nejen
metodicky pfistup z pohledu sociclogie sportu, ale i zpUsob hodnoceni a interpretace.

K vygznamu rodiny jako trvalému déiniteli utvdreni vztahu déti ke sportu bylo za-
méfeno sdéleni H. Medekové a L. Zapletalové (CSSR). Predmétem jejich vyzkumu
byli 10 aZz 1lleti Zaci sportovnich tfid a jejich rodiée. Vysledky prokazaly vliv klad-
nych postojid rodi¢d ke sportovnim c¢innostem na vytvaieni optimalnich podminek
pro sportovni rast déti. Vlastni sportovni aktivita rodi¢tt v8ak neprevysuje priumeér
bézné dospélé populace v CSSR, coZ se negativné odrazi v rodinném sportovani,
které by meélo plnit poZadavky na vSestranny pohybovy rozvoj déti. Obsahové i na-
métové zajimavy prispévek prednesl J. Bednarek (NSR), ktery se zabyval rozdilnymi
ndzory vysoce kompetitivnich a nekompetitivnich kulturistii na télesny rozvoj. Sdé-
leni M. Epurana a I. Dinulesca (Rumunsko) bylo zaméfeno na strategii vyvoje spon-
tinnich a monitorovanych postojit mladé generace k télesné kultufe a sportu. O spe-
cifické problematice zapojeni délnické mlddeZe do télovychovy a sportu ve Varsavé
referoval S. Vanat (Polsko). Y. Oinuma (Japonsko) prednasel o socidlni strukture
v japonskych sportovnich organizacich, priemZ se konkrétné zaméiril na tradiéné
nejoblibenéj$i profesionalni sport v Japonsku — zapas sumo. Aktudlni a oZehavé
problematice vandalismu a brutality fotbalovych fanou$kd v zdpadnich zemich vé-
noval pozornost ve svém diskusnim vystoupeni K. Weis ((NSR). K otazkam spole-
tenské integrace télesné postiZenych déti prostFednictvim adekvdtnich forem télesné
vychovy a sportu hovoifila M. Sérensenova (Norsko). J. Kdbele (CSSR) se v prispévku
Vyzkum pohybové aktivity senzoricky postiZenych déti vénoval problematice posta-
veni pohybové aktivity v Zivoté rodiny s postiZenym ditétem, otazkam vychovnych
postoji rodic¢t, psychologickym zvlastnostem déti a jejich ¢innostem ve volném éase.

Jedndni sympozia uzavieli viceprezident ICSS M. Klein (NSR) a predseda sekce
sociologie télesné vychovy a sportu Ceskoslovenské sociologické spoleénosti pii CSAV
V. Cechék.

V réamci sympozia byly predneseny celkem ¢tyri obsahlej$i referaty a vice nez tii-
cet krat§ich diskusnich vystoupeni. Jednani sympozia, pfednesené referaty a prispév-
ky, stejné jako diskuse jednoznaéné ukazaly, Ze sociologie sportu se stava rozvinu-
tou védni disciplinou, ktera pfinasi cenné poznatky nejen pro rozvoj sportu a télesné
vychovy, nybrz i pro utvareni Zivotniho zptisobu, efektivni vyuzivani volného ¢asu,
formovani osobnosti atd.

Ve vystoupeni UGcéastnikli ze socialistickych zemi byly prezentovany i vysledky dosa-
Zené v ramci mezinarodni spoluprace, ktera probiha jiz témér pét let. Vysoce byla
hodnocena jejich metodologickda kompaktnost i §iroce zaloZena teoreticka fundace.

Mezinarodni sympozium spojené se zasedanim exekutivy ICSS a Research Com-
mittee 27 ISA ocenilo stupent rozvoje, jehoZ doséhla éeskoslovenska sociologie télesné
vychovy a sportu, i obsahovou a organiza¢ni pfipravu jednani. Soucasné byla na za-
sedani exekutivy ICSS a RC 27 ISA projednana i pfiprava zasedani RC 27 na XIL
mezindrodnim sociologickém kongresu v indickém New Delhi.

Josef Kabele, Viadimir Cechak
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MAnotace

Historicka statisticka rocenka CSSR
Praha, SNTL. Alfa 1985, 902 s.

Statistické rofenky, vydavané zemémi s dobfe organizovanou statistickou sluzbou,
piredstavuji soubory statistickych udaji z raznych obort socidlné ekonomického
zivota zemé, skupiny zemi nebo v mezinarodnim méfitku v pohledu kontinentalnim
nebo i svétovém. Historie statistickych rofenek Ceskoslovenska zaéina rokem 1920,
kdy vysla prvné Statistickd pFirucka Republiky ceskoslovenské, po niZ byly vydany
jesté svazky za rok 1925, 1928 a 1932. Na né navéazaly Statistické roéenky Republiky
Ceskoslovenské. Vychazely v letech 1934—1938. Po druhé svétové valce byla v roce
1948 vydéna nejprve Statistickd pFirucka Republiky ceskoslovenské 1948 a v témze
roce podrobnéjsi Statistickd rodenka CSR 1948. Pak po uréitou dobu nebyly ro¢enky
vydavany. Teprve od roku 1957 zacaly opét pravidelné vychazet — od roku 1960 pod
nazvem Statistickd roéenka CSSR. Kazdy svazek obsahuje roéné kolem 700 stran
tabulek ze viech oboru statistiky v élenéni za CSSR, CSR a SSR, v mnoha p¥ipadech
i za kraje, v¥jimeéné i za okresy. Kromé oddilu Zdkladni ukazatele jsou retrospek-
tivy dat pomérné kratkodobé (tfi, pét. vyjimeéné vice let). Kazdy svazek obsahuje
také oddil Mezindrodni pfehledy. Néaklad se pohybuje kolem 16 000 vytiski.

Kazdy specialista v8ak potfebuje ke své praci nejen kratkodobé retrospektivy, ale
obvykle co nejdelsi dasové rady. Ceskoslovenska statistika md vétSinou tyto casové
rady k dispozici, avdak pouze v internich pramennych materidlech, nékdy obtiZzné
dostupnych. Prvnim krokem k publikaci delsich ¢asovych fad bylo vydani publikace
Dlouhodobé ¢éasové tady 1945—1980 (1), obsahujici vybrani data odvétvovych sta-
tistik za CSSR bez dal$iho uzemniho ¢lendni. Ctyficaté vyrodi osvobozeni Ceskoslo-
venska se stalo prilezitosti vydat rozsahlou publikaci retrospektivnich dat za léta
(1j945——1983 s vybérem dat za obdobi 1918—1937 — Historickou statistickou rocenku

SSR.

Publikace ma struénou analytickou ¢dst, vénovanou Ctyficeti letGm budovani
CSSR. analytické Kkapitoly s hodnocenim socialné ekonomického vyvoje v letech
1945—1983, kapitolu Ceskoslovensko 1918—1937, a metodické poznamky s rejstiikem.
Prevazujici jsou v8ak tabulky. Obdobi po druhé svétové valce jsou vénovany strany
45—820, obdobi po prvé svétové valce stranky 825—871. Struktura analytické a ji
odpovidajici tabulkové Casti je skoro totoind s odpovidajicimi oddily ro¢nich Sta-
tistickych rofenek. Celkem ma publikace 26 oddila (kapitol). Nejprve jsou uvadény
soubory tabulek za CSSR, pak za CSR a posléze za SSR. Toto uspoiadani ma vzhle-
dem Kk rozsahu publikace svou vyhodu. VSechny oddily obsahuji vybér zakladnich,
pfesto vsak pomérné cetnych ukazatelli. Vyhodou grafické upravy je i to, Ze ve
vét$iné tabulek bude mozno provadét dopliiky za dal$i 1léta.

Sociology zaujmou nejvice oddily 1. Uzemi a podnebi, 2. Spolefnost a socializace
hospodatstvi (analogie za CSR je v oddile 32, za SSR v oddile 62), 3. Obyvatelstvo
(33, 63), 20. Zivotni uroven (50, 80), 21. Komunalni a bytové hospodafstvi (51, 81),
22. Skolstvi (52, 82), 23. Kultura (53, 83), 24. Zdravotnictvi (54, 84), 25. Socidlni za-
bezpeéeni (55, 85) a 26. Télesna vychova (56, 86).

Tabulkovou ¢édst zahajuji data o administrativnim rozdéleni statu a poc¢tu obyva-
telstva podle republik (1930, 1946—1947, 1950, 1961, 1970, 1980), dale o poé¢tu kraja,
okrestt a obci k uvedenym rokim. Dalsi tvodni tabulkou je ptehled kraji podle
administrativniho rozdéleni 1950, 1961, 1970, 1980 s udajem rozlohy, poétu obyvatel-
stva, po¢tu okreslt v kraji, prumérné rozlohy okresu, po¢tu obci a primérné rozlohy
obce podle kraju.

Oddil 2 (32, 62) Spoleénost a socializace hospoddfstvi podava pfehled o volbach
od roku 1946 do roku 1981, o struktufe poslancu FS, CNR, SNR, KNV, ONV, MNV,
o uctasti oblant na vefejném fFizeni (1961 aZ 1983), o dlenské zakladné organizaci
Narodni fronty (1971—1983) a socidlnim é&lenéni jejich ¢lenti, o socidlnim sloZeni
obyvatelstva (1921 az 1983), o podilu socidlnich sektorit na tvorbé narodniho déichodu,
o poétu pracujicich v narodnim hospodafstvi podle socidlnich sektord (1948-—1983).
o zakladnich prostiedcich narodniho hospodarstvi (1948—1983), o hrubé zemeédéiské

(1) Vydal Vyzkumny ustav socidlné ekonomickych informaci a odbor soubornych
.analyz a publikaci Federdlniho statistického tiadu, Praha 1981, 190 s., xeroxovano.
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produkei (1953—1983), o postupu socializace zemédélstvi, o vymére pady, o sloZeni
socialistického sektoru primyslu a o socializaci vnitfniho obchodu.

Oddil 3 (33, 63) Obyvatelstvo obsahuje 38 tabulek symetrickych pro CSSR, CSR
i SSR. Znad¢na ¢ast z nich mohla byt rekonstruovana podle nedavno vy§lé Demo-
grafické pfirucky 1981, aviak nemaly podil pfedstavuji tabulky, které bylo nutno
excerpovat a sestavit z pGvodnich rukopisnych nebo tiiténych pramennych mate-
rialli. Tabulky obsahuji zdkladni nebo odvozené ukazatele. Jejich stru¢ny vycet je
tento: Polet obyvatelstva podle séitdni lidu 1921—1980, vékové sloZeni 1930—1930.
obyvatelstvo podle velikostnich skupin obci, ndrodnostni sloZeni 1921—1982, $kolni
vzdélani obyvatelstva 1950—1980 (téZ podle véku), ekonomicka aktivita obyvatelstva
(lisi se od Demografické prfirudéky tim, Ze pomahajici ¢lenové rodiny nejsou povazovani
za ekonomicky aktivni), socidlni slozeni ekonomicky aktivnich podle odvétvi, do-
macnosti a rodiny, pohlavi obyvatelstva 1937, 1945—1983 (stfedni a koncové stavy),
piehledena data o zakladnich ukazatelich prirozeného pohybu obyvatelstva v abso-
lutnich a relativnich ¢&islech, vékové skupiny a vékové pétiletky podle pohlavi ke
konci let 1937, 1945-—1983, retrospektivy nasledujicich ukazatelt: Zivé narozeni podle
véku matky, narozeni podie pofadi narozeni, manzelsky narozeni podle délky trvani
manzelstvi, miry plodnosti a reprodukce, potraty a Zadosti o potrat, specificka po-
tratovost, sfiatky podle véku svobodnych snoubencl, bilance manzelstvi, rozvody
podle délky trvani a podle podtu déti vzeSlych z manZelstvi, zemfeli podle trid
pri¢in smrti, specifickd Umrtnost podle pohlavi, stiedni délka Zivota podle pohlavi
a véku, vnitfni stéhovini (a jeho struktura) a zahraniéni stéhovani podle pohlavi.
Mozno tedy fici, Ze vybér ukazateld je pomérné bohaty a vcelku reprezentativni.
Snad vét${ pofet tabulek mohl byt vénovan rozvoddm, ale také stéhovani, zejména
vnitfnimu. Rozsah publikace to v8ak nedovolil.

Analytické zhodnoceni demograﬁckych ukazateld v textové céstl je struéné, ale
odpovidajici zdkladnim rysim populaéniho vyvoje jak v dlouhodobéjsim, tak v nej-
novéj3im pohledu. Totéz plati o hodnoceni populacéniho vyvoje v letech 1918-—-1937.
V éasti Ceskoslovensko 1818 aZ 1937 jsou éasové plynulé tabulky 1919—1937 za tyto
ukazatele: stfedni a koncové stavy podle pohlavi, zakladni ukazatele pfirozeného
pohybu obyvatelstva, narodnostni sloZeni, vékové skupiny obyvatelstva a pétileté
skupiny podle pohlavi, 7ivé narozeni podle véku matky, narozeni podle potradi, man-
selsky narozeni podle délky trvani manzelstvi, specifickd plodnost a miry reproduk-
ce, snatky podle véku svobodnych snoubenct, bilance manzelstvi, zemieli podle po-
hlavi a véku, zemteli podle trid priéin smrti. Z toho vyplyva, které tabulky si muze
uzivatel rekonstruovat pro celé obdobi 1919—1983. Je jich pomérné hodné&é. Rada
z nich nejen prodluZuje pfimym ¢asovym navazidnim tabulky Demografickych pii-
ruéek 1967 a 1981, ale vytvafi i casové rady uplnéjsi (napt. vék, stfedni délky Zivota
podle véku ap.) nebo fady nové (ekonomicka aktivita podle odvétvi ap.). Autoffi od-
dilu 3, Obyvatelstvo, se zhostili své Ulohy dobfte.

Ceskoslovenské Statistické rodenky CSSR maji vidy velmi dobrou uroven nejen
obsahovou, ale také formalni. TotéZ lze Fici rovnéz o Historické statistické rocence
CSSR. Texty i tabulky byly vysazeny fotosazbou pismem Univers-Digiset v prazskych
grafickych z4vodech Svoboda 4, publikace byla vytisténa v tiskafskych zdvodech
Straz ve Vimperku. Ackoli jde o praktickou statistickou pomtcku pro denni uzZivani,
jeji obsahova i formaln{ urovent z ni éin{ vic neZ pouhou pracovni pomucku. Jeji
koncepce i realizace jisté vyvola prisluSné ocenéni uZivateli.

Viadimir Srb

Slovar priklzdnej seciologii (Slovnik aplikovaznej socioldgie)

Zostavovatel’ K. V. Sul’ga, vedici redakéného kolektivu G. P. Davidjuk
Minsk, Izdatel’stvo Universitetskoje 1984, 317 s.

V slovniku sa objasfniujui pojmy a terminy, ktoré st spojené s logikou a metodolé-
giou sociologickych vyskumov, metédami zberu, spracovania a analyzy sociologic-
kych informacii. Uvadzaju sa v nom charakteristiky $pecidlnych sociologickych
tedrii.

Slovnik aplikovanej socioldgie je uréeny vietkym, ktori sa zudastiiujd na organi-
zovani a realizovan{ sociologickych v¥skumov. Autorsky kolektiv ho uréil predo-
véetkym &lenom socidlnopsychologickych skupin, ktoré sa v sulade s uznesenim
Ustredného vyboru Komunistickej strany Bieloruska O opatreniach na skvalitnenie
psychologicko-pedagogickej pripravy kddrov, zvydenie ?ilohy socidlnej psycholégie
a pedagogiky v komunistickej vychove pracujucich republiky (bliz$ie pozri Kom-
munist Belorusii, 1980, ¢. 11, s. 13—15) v poslednych rokoch vytvaraja vo vyrobnych
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zdruzeniach a zdvodoch, stavebnych a dopravnych organizacidch, kolchozoch a sov-
chozoch. Tymto skupinam bolo okrem inych povinnosti ulozené vykonavat pod ve-
denim stranickych vyborov sociologické vyskumy s tym cielom, aby vyzbrojovali
veducich pracovnikov, funkcionarov a S$pecialistov sociologickymi informaciami a
odporu¢aniami nevyhnutnymi pre prijimanie rozhodnuti v riadeni a pre regulaciu
socialnych procesov. Zostavovatel v tvode prace vyslovuje presvedéenie, Ze slovnik
sa stane uzitofnou pomdckou nielen pre pracovnikov uvedenych socidlnopsycholo-
gickych skupin, ale aj pre sociolégov a socidlnych psycholdégov pésobiacich v inych
oblastiach, pre posluchaéov vysokych $§k6l a univerzit marxizmu-leninizmu v ramci
pripravy z aplikovanej sociologie.

V sulade s ndzvom slovnika a jeho uréenim boli do neho zahrnuté pojmy a termi-
ny aplikovanej sociolégie, ale aj pojmy pribuznych vied — tedrie vedeckého komu-
nizmu, informatiky a socidlnej psycholégie — ktoré st najcastejsie predmetom socio-
logicky¥ch vyskumov (socidlna adaptdcia, kolektiv, spdsob Zivota, sncidlna aktivita
a i.). PochopiteIne slovnik nevyCerpava celi lexiku pouZivanu profesiondalnymi
sociologmi, ale najmé tie terminy a pojmy, ktoré sa v praxi pouZivaju najcastejsie.

Proces formovania terminoldgie aplikovanej socioldogie nie je doposial ukonceny,
preto v rade pripadov boli autori ntteni uspokojif sa len s opisom terminu alebo
jeho neuplnym definovanim a vykladom. V zavislosti od rozsahu a charakteru in-
formacii su hesla, zahrnuté v slovniku, trojakého druhu: vysvetlenia, ktoré posky-
tuju najvieobecnejsie a kratke definovanie pojmov; hesld obsahujice len zakladné
informacie tykajuce sa danej otazky; prehlfady pln&ie osvetlujlice najdodlezitejsie
pojmy. K heslam tykajucim sa §tatisticko-matematickyeh metod spracovania infor-
macii, §pecialnych sociologickych tedrii a k zakladnym prehladnym heslam tykajucim
sa metod zberu sociologickych informacii si uvedcng kratke prehlady literatary.
V slovniku sa uplatnil jednotny systém odkazov na iné hesla, ktoré dopliuja alebo
blizSie objasnujt prisludné terminy. Odkazové slova st v zaujme lepSieho prehladu
a orientacie vytla¢ené kurzivou.

Recenzovana praca je prvym pokusom pripravif slovnik aplikovanej socioldgie
v ZSSR. Ide o vysledok prace velkého autorského kolektivu, v ktorom boli zastup-
covia sociologickych centier z Moskvy, Leningradu, Kyjeva, Minska, Sverdlovska.
Ufy a dalSich miest.

VSeobecnu redakciu slovnika vykonal doktor filozofickych vied profesor G. P. Da-
vidjuk, $pecidlnu redakeciu vseobecnych pojmov aplikovanej sociolégie kandidati
filozofickych vied R. V. Grebennikov a S. A. Savel, pojmov tykajticich sa $pecialnych
sociologickych teodrii kandidat filozofickych vied I. Ja. Pisarenko, pojmov z metodo-
logie a logiky sociologickych vyskumov kandidati filozofickyeh vied A. N. Elsukov,
D. G. Rotman a G. N. Sokolovova, pojmov z metdéd zberu sociologickych informacii
kandidati filozofickych vied V. A. Dunajev a G. N. Sokolovovd, pojmov z metod
spracovania empirickych tUdajov kandidat filozofickych vied A. I. Levko. Na tvorbe
koncepcie slovnika. ako aj pri zabezpefovani inych préac suvisiacich s jeho vedeckou
pripravou a zabezpetenim jeho vydania spolupracoval v8ak cely rad dalSich vyznam-
nych sovietskych odbornikov. .

Slovnik obsahuje celkom 178 spracovanych hesiel. Nie je to vela, najmi ak uvazime,
7ze casf hesiel sa tyka Statistickych metdéd. Prehfadnost spracovania hesiel, vystiz-
nost formulacii a dalSie prednosti ho vSak preduréuju na to, aby sa stal aj u nas
dobrou poméckou organizatorom a realizatorom sociologickych vyskumov z radov
profesionalnych socioldgov, ale aj $tudijnou pomdckou pre posluchac¢ov univerzitnych
smerov $tudia, kulturnoosvetovych pracovnikov, lektorov a posluchacov vys§ich fo-
riem stranickeho vzdelavania, lektorov Socialistickej akadémie CSSR o dalsich
zaujemcov. K prednostiam slovnika patri aj kvalitné technické prevedenie, zoznam
hesiel vratane ich autorov, vecny a menny register umoziiujici rychlu orientaciu
v slovniku.

Aj ked sa neda sfazovaf na nedostatok sociologickej literatiry u nas vratane pre-
hTadnych udebnic a praktickych priruéiek, uvedeny slovnik si uréite ndjde svojich
stipencov a pouzivatefov.

Jan Bubelini
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