rozvija jeden kIuéovy okruh predmetnej problematiky (napr. profesijny vyvin osob-
nosti), pricom podla potreby sa voli objekt vyskumu — jedna alebo viaceré kate-
gorie $kolskej mladeze. Tento pristup ma tieZ svoje problémy a prednosti: umozituje
hlbgie analyzy, ale izoluje skumany jav vecelku zivotnych prejavov danej skupiny
mladeze.

Mozno tiez konstatovaf, Ze v zdsade vo vyskume mlideZe se prejavuja dve re-
lativne samostatné linie: pedagogicko-psychologickd zamerané na 8kolski a §tudu-
jucu mladez a ekonomicko-sociologicka zamerania na pracujicu mlade?Z.

Su isté rozdiely, i pokial sa to tyka teoretického ramca. V pripade zdujmu o $tu-
dujiacu miladez dominuju v pedagogicko-psychologickom vyskume tedrie komunis-
tickej vychovy a vSestranne a harmonicky rozvitej osobnosti, zatial ¢o sociolégovia
sa opieraju o tedriu socialistického spdsobu Zivota a vyvoja socidlno-triednej Struk-
tury. Taziskové problémy pedagogicko-psychologického vyskumu 3tudujtcej mladeze
(obsah, metody a formy vychovno-vzdelavacieho procesu, mimoskolské vzdelavanie)
sa iba obtiazne integruju do vyskumnych zamerov a jednotnych programov kom-
plexného vyskumu mladeZe organizovaného sociolégmi.

Dal$im délezitym faktorom, ktory treba zohlfadnif pri usili koordinovaf vedecky
vyskum mladeze, je ¢lenitost spolofenskej praxe komunistickej vychovy mladeze
(8kolstvo, kulturno-osvetové zariadenia, zdravotnicka osveta, mladeZnicka a odbo-
rova organizacia, podnik). I ked sa zohladnia vSeobecné potreby do tvorby progra-
mu vedeckého vyskumu mladeZe po roku 1980 v Stitnom pline zikladného vy-
skumu, vzdy tu bude existovaf bohata paleta vyskumnych a poznavacich aktivit
sustredenych na mladez, realizovand zlozkami spolo¢enskej praxe. Kazd4d z nich
méa zaujem analyzovaf uéinnost svojho formativmeho poésobenia. svoj $pecificky
zastoj v komplexe inych vychovnvch faktorov. Zostdva tu tak uloha utvaraf pred-
poklady pre jej podchytenie a usmernovanie,

V tomto smere oceriujeme dlhodobé usilie ustrednych organov Socialistického
zvdzu mladeze. V spolupraci SZM a pracovisk zakladného vyskumu v oblasti spo-
lo¢enskych vied CSAV a SAV sa bude nadalej utvaraf zdkladnd koncepcia vyskumu
mladeze v CSSR.

Ladislav Machdcek

Socidlné psychologicky vycvik

Pracovnici psychologické sekce Schillerovy univerzity v Jené se jiZz nékolik let
zabyvaji rozvijenim aplikaci metod socialné psychologického vycviku, zejména pro
vedouci pracovniky. Vypracovavaji specialni programy zameéfené na urcéité okruhy
problémiu, které se v rfidici praci stavaji pti¢inou sniZené Udinnosti Fizeni.

Vycvikové kursy jsou organizovany jako intenzivni tydenni (vét$§inou internatni)
Skoleni a sestavaji z prednasek, skupinovych diskusi a vlastniho 8koleni, pfi ném3z
se vychédzi z teoretického modelu lidského chovani pievzatého z praci Usnadzeho
a doplnéného o moderni teoretické koncepce tykajici se uéeni, roli, spoleéenskych
¢innosti lidi a dal8ich oblasti relevantnich pro dany ukol. Zakladni technikou vycviku
je hrani roli, které je pojato komplexné a zahrnuje i vyevik ve vytvafreni celych
programi zamérenych k piedem piesné definovanym cilum.

Zakladem S8koleni jsou ukolové situace vytvorené s prihlédnutim k dosavadnim
zkuSenostem ucéastnik(i i k jejich budouci pracovni problematice. Posluchadi iesi
problémy, s nimiz sé ve své dosavadni praxi je§té nesetkali nebo pro né byly do-
sud spojeny s urditymi obtiZemi. Z chovani ucastniki pfi realizaci dané instrukce
se pak usuzuje, nakolik skupinova ¢&innost, kterou navodil vedouci vycviku, od-
povida pozadavkim na kooperativni chovani, kde je tfeba jednani dale zdokona-
lovat, kde eventualné byla piekazka nalezeni spravného fe$eni (napfiklad v oblasti
komunikace atd.). Pritom Skolitel navozuje, fidi a usmeérniuje skupinovou diskusi,
vyuziva i daldich cviénych her, riznych variant hrani roli, vyrazovych i komuni-
kaénich cviéeni, riznych forem sebehodnoceni i posuzovani druhych a srovnavani
téchto vzajemnych hodnoceni. Uvedené techniky umoziiuji ziskat zkusenosti, které
v praktickém zivoté ziskava zejména vedouci pracovnik velmi obtizné a které
jsou soufasné dulezitym piredpokladem pro zménu v dosavadnich, mnohdy nevy-
hovujicich vzorcich chovani.
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Socidlné psychologicky vycvik oviem nezistdava na povrchu jevi — nespokojuje
se s pouhou zménou vnéjsiho chovani. Snazi se pomoci teoretickych informaci
(0 tom, jak je pFijimdno chovédni jedince okolim) dosdhnout zmén v motivaci,
zlep$eni interpersondlni percepce, zvy$seni zdjmu o motivy chovani ostatnich uéast-
nika socidlni interakce atd. V pifipadé $koleni vedoucich pracovniki je dulezité
vytvolit i pocit pfiméfené sebedlvéry a sebejistoty, které jsou nezbytnym pfed-
pokladem uspéchu ridici prace.

U nas se konal prvni kurs metod socidlné psychologického vycviku (koncem
roku 1977) pfimo pod vedenim pracovnikit jenské univerzity, profesora H. Hieb-
sche a R. Schneckeho. Pofadala jej katedra socidlni psychologie filozofické fakulty
Univerzity Karlovy.

Jeho realizace byla soudasti pldnu vzajemné spoluprice obou pracoviit. Uéastni-
ky kursu byli pracovnici katedry socidlni psychologie a psychologové, ktefi se ve
spolupraci s katedrou touto problematikou teoreticky ¢i prakticky zabyvaji.

Hlavnim piinosem akce bylo, Ze vsichni Uéastnici, ktefi dosud 2znali jenskou
variantu socialné psychologického vycviku jen z literatury &i z referenci, méli moZ-
nost ziskat vlastni zku$enosti. Kurs byl zaméfen na vychovu budoucich vedoucich
socidlné psychologického vycviku.

Dosavadni zkuSenosti v NDR a c¢asteéné i u nas ukazuji, Ze tento typ Skolen{
vede ke zvySeni-efektivnosti prdce v mnoha oblastech. PovaZzujeme proto za téelné,
aby i u nas byly vytvofeny podminky pro postupné zavadéni sociilné psycholo-
gického vyecviku (jako souédsti cyklické prupravy vedoucich pracovnikid) do praxe.

Kurs byl pfinosny v nékolika smérech. Pfinesl poznatky umoZiiujici zdokonalit
dosavadni sociialné psychologicky vyevik studentd, ktery katedra socialni psycho-
logie provadi jiZz nékolik let. Prohloubila se spoluprdce pracovnikl katedry se sou-
druhy z psychologické sekce Schillerovy univerzity v Jené& v oblasti vyzkumu
a dalsiho rozpracovavani teoretickych i metodologickych otazek tohoto typu vyuky.
V neposledni fadé se setkdni stalo podnétem pro hledani mozZnosti jak Uéinné apli-
kovat nové poznatky v konkrétnich podminkach praktického Zivota.

Sotta Hermochovd
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