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odstupech - tfi z nich na udzemi celé re-
publiky, &vrty jen v Ceské republice. Pouzita
byla metoda osobniho dotazovani podle vy-
bé&rovych kvot. Vzhledem ke specifické situ-
aci v Praze zahrouly prvni dva z téchto v§z-
kumi zvlast’ reprezentativni vzorek PraZand.
Celkem bylo dotazano 2960 ob&ani. I tato
zprdva zahrnujé do hodnoceni posouzeni
okolnosti vyzkumd a mimoto i n&kterych
srovnatelnych vysledkdl predchézejicich vy-
zkumd UVVM (napiiklad nézord na
manifestace a demonstrace v prib&hu roku

1989).
Zatimco v roce 1968 byl zfetelny jed-
notny  postoj oficidlnich  sdé&lovacich

prostiedkd a Ceskoslovenské vefejnosti,
vroce 1989 se v poldtednim obdobi poli-
tickjch zmén zna¢né odlidoval. Proble-
maticky pfisun informaci pong¢kud ovlivnil
nazory mimopraZské vefejnosti (zatimco z4-
sah bezpeénosti 17.11. v Praze vbez-
prostfedné nasledujicim vyzkumu jednoznad-
né¢ odsuzovalo 88 % obé&anll, z mimopraz-
skych to bylo “jen" 69 %).

Vyzkumy reflektuji postupny pokles
zijmu o sledovani zipadnich sdélovacich
prostfedkdi zpisobeny vzestupem “doméc{”
informovanosti, nizory na generaln{ stavku
(pfedem ji akceptovaly 3/4 obéand), nazory
na prosp&iné spolelenské zmény, budouci
spolelenské zi{zeni, reprivatizaci, moZnosti
ovlivilovat ¢innost fidicich orgénd riiznych
drovni, rizné politické strany, odbory a
ob¢anskd hnuti a na n&které politické osob-
nosti (plsobivé jsou zejména tdaje o ristu
popularity Vaclava Havla). Mezi jednotlivimi
vyzkumy je fada vysledkd plné srovnatelna.

V obou obdobich mély vyzkumy slouZit
k orientaci v nazorech obyvatelstva pfi rozho-
dovini o dlleZitych politickych akcich a jejich
cilem bylo také informovat vefejnost o stava
vefejného mingni. Tyto zaméry mohly byt
z objektivnich divodi splnény aZ v druhém
pfipadé&. Nejv&tsi cenu, a to jak pro sociology,
tak i historiky, spatfuji v situa¢ni autenticité
ziskanych dat.

Jana Hendrichovd

Susanne Oxenstierna: From Labour
Shortage to Unemployment? The Sovict
Labour Market in the 1980s.

Swedish Institute for Social Research, 12,
Universitet Stockholms, 1990

Studic o zemich s centriln¢ planovanym
hospodéistvim pfedstavuji dosti &etnou sku-
pinu praci zapadnich v&€deckych instituci. Jis-
tou pfednosti je jejich nezaujaty, zato vécny a
kriticky pohled na véc. Pravé tyto vlastnosti
m4 diserta¢ni prace §védské autorky Susanne
Oxenstiernové From Labour Shortage to
Unemployment? Autorka zde predklada vy-
sledky 8iroce koncipovaného a dobfe
matcrialné zabezpedeného vyzkumu,
zaméfeného na postaveni trhu prace v Sovét-
ském svazu v 80. letech. V prici je vyufit roz-
sahly material z riznych zahrani¢nich védec-
kych stfcdisek, véetng sovétskych. V zavéret-
né fazi vyzkumu byla, podle autoréina sdé-
leni, navdzana tizka spoluprace s AV SSSR.

Kniha (v celkovém rozsahu 311 stran,
véetné grafd, tabulek a pfehledu teratury) je
velmi pichledné uspofadana do deseti kapi-
tol se zavéry a tabulkovou €asti u kazdé kapi-
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toly a celkovym shrnutim na konci knihy. N&-
zev knihy je natolik vymluvny - v &edtiné by
nejlépe vyznél “od pifezaméstnanosti k neza-
méstnanosti”, Z¢  nepotfebuje  bliZsi
komentaf. Tematicky je prace rozdélena do
tii Casti.

V prvé &asti se autorka zabyva spe-
cifickym problémem sovétského trhu préce
(je oviem zfejmé, Ze¢ neni jen sovétskou
specifikou), s. uméle vyvolanou nabidkou
pracovnich mist a ztoho plynouciho nedo-
statku pracovnich sil. Porovnava sovétsky a
"zapadni" pfistup k problematice pracovnich
sil a zejména se pokousi hodnotit sovétskou
skuteénost méfitky soutasného evropského
trhu prace. V centru pozornosti je znidmy
vztah mezi produkci, kapitdlem a praci
Q = f(LLK). Z n&ho autorka usuzuje na
potencidlni moZnosti zamé&nitelnosti pracovni
sily kapitalem a z toho plynouci disledky pro
sovétské hospodafstvi. Diskutuje o vyznamu
smé&nnosti, v§robniho a nevyrobniho scktoru,
stavi proti sob& koncepci poétu pracovnich
mist a podtu aktivniho ckonomického oby-
vatelstva apod. Pfipousti, ¢ nékteré prvky
jsou zieymé nezbytné pro centralnd planova-
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né hospodafstvi sovétského typu, ale sou-
¢asné zpochybiiuje jejich funkei v trhu prace.
V podstaté odmitd tvrzeni, Z¢ vznik nedo-
statku pracovnich sil souvisi s popula¢nim vy-
vojem, ale oznatuje jej za diisledek dlouho-
trvajicich deformaci socidlniho a ekono-
mického v§voje.

Druba ¢&ast knihy obsahuje vlastni
vysledky souhrnného vyzkumu sovétského
trhu prace z rizngch hledisek. Soucasné
hodnoti mechanismus alokace pracovnich sil,
administrativni a planovaci prostiedky k hle-
dani vyvaZeného stavu. Na zdkladé definice
zamé&stnanosti, a z toho odvozené miry neza-
méstnanosti, vyvhodnocuje konkrétni vysledky
a provadi obvyklou analyzu z pohledu trZniho
hospodafstvi. Po kratkém, ale vé&cném
pohledu do minulosti sovétského hospo-
dafstvi, se velmi kriticky zabyvd politikou
v oblasti pracovnich sil "breZnévovské” éry.
Mimo jiné si v§ima nerovnovihy v jed-
notlivfch republikich a socidlniho napéti,
které zejména v jihovychodnich oblastech
zem¢ dostavd  jiz  velmi  ostré  rysy.
Pozastavuje sc nad tésnym propojenim mezi
podnikovou (mikro) a vladni (makro) sférou,
které v podminkach svobodného trhu price
v podstaté ncexistujc a vazba mezi obéma
firovnémi probiha za zcela jinych podminck.
Piesto ncbo snad pravé proto, sc pokousi
autorka hodnotit, na zakladé konkrétnich
idaji, chovéani trhu price. Podrobné¢ sc
zabgvd 1 dal§imi aspckty, napf. vyvojem
mczd, zaméstnanosti ve vybranych oborech,
zvl43té zaméstnanosti Zen a mladeZe, civilni a
necivilni  sférou, kvalifikaci, vzdélavanim
apod. V detailnich pohledech se zabyva 1 so-
vétskymi reformami v oblasti trhu price i ng-
kterymi dilé¢imi pokusy, jakym byl napi. v 60.
letech znamy "S¢okinsky cxperiment”.

Ve ticti &asti, jednodude nazvané "Za-
méstnanost a Gorbatovova reforma”, analy-
zuje vyvoj situacc i nazord na trh prace od
roku 1986. Bere v ivahu nové faktory, napf.
inflaci, technologickou nezaméstnanost a
dal3i. Podrobné&ji sc v§ima zatim ncpatrné,
ale rostouci 1lohy soukromého scktoru
v sovétském hospodafstvi. Podrobné sc zaby-
va regionédlni nezaméstnanosti a 162 mo?-
nostmi mobility obyvatelstva. Za vaZnou
pickdZku povaZuje ncdostatck informaci o
volnych pracovnich mistech. Nedostatck hos-

podafskych informaci, bez ohledu na jinak
spontianné uplatiiovanou glasnost, je brzdou,
ktera vazng ohrozuje akceschopnost sovét-
ského hospodaistvi. Autorka dochézi k zave-
ru, Z¢ problém zaméstnanosti, resp. ncza-
méstnanosti nepatfi z hlediska roku 1988 k
prvoiadym. Soudasn& ovicm konstatuje, Ze s¢
oleviraji nové problémy, které mohou béhem
pfechodu na novou ckonomiku citelné kom-
plikovat situaci. M4 pa mysli i u nés jiZ
pocitovany problém s rekvalifikacemi (napf.
v souvislosti s rozpadem byrokratickych
struktur v sovétskych podminkach zvla§te
pocetnych), nové postoje odborl, moZnosti
stavek, zhorsujici se socidlni problémy v né-
kterych &astech zemé apod.

Autorlinym zimérem bylo zkoumat
problém zaméstnanosti, ktery stoji v popfedi
zajmi vétSiny cvropskych vldd. Bez pied-
pojatosti chdpe centralizovany systém sovét-
ského planovaného hospodarstvi jako pokus
o fizeni trhu prace, ktery nepfipoustél
nezaméstnanost. Proto bylo prvofad¢m vlad-
nim dkolem zajifténi plné zaméstnanosti a
vytvofeni dplné pracovni jistoty. Autorka
hodnoti fungovani aloka¢niho planovaciho
systému jako pasobeni jistého trhu prace,
jako piisobeni mechanismu, jehoZ dkolem je
dosahnout rovnovaZného stavu a hodnoti
vlastnosti tohoto systému. Z tohoto hlediska
jc kniha sice kritickou, ale nezaujatou
analyzou sovétské spolecnosti. Autorka sc
odvolava na tzkou spoluprici sc sovétskymi
kolegy, coZ sc projevilo i vhojnosti
statistického materidlu a v fadé odkazd na
sovétské autory, v nich? figuruji napf.
A. Agabegjan, sociolozka T.. Zaslavskaja a
dalsi. Dosti mista vénuje 1 nazorim madar-
sk¢ho ckonoma J. Kornaic.

Pro nds jsou zajimavé kapitoly 2 a 3, ve
kterych jsou v kostcc shrnuty rizné teo-
retické pFistupy v hodnoceni zaméstnanosti a
fungovani trhu prace. Za povdimnuti stoji
posledni  &ast  knihy  vénovana  vyvoji
zaméstnanosti v Sovétském svazu po zahdjeni
“perestrojky”. T kdyZ si v8ima Cisté sovétskych
pomérd, neni o pro  nas rozhodné
problematika odtazitd, uvédomime-li si, 7¢
oba hospodaiské systémy sc po dlouhou
dobu vyvijely takika paralelné. Pfinasi redlny
pohled na piechod od nedostatku pracovnich

99



Sociologicky ¢asopis, XXVil, (1/1991)

sil k nczamé&stnanosti, na pfechod od silng
omezeného trhu prace k trhu svobodnému.
Uzce vymezeny pohled je dnes pro nés
zdanlivé podruZny, ale je ticba si uvédomit,
Ze pro budoucnost je nutny. Bude tfeba si
viimat hospodéafskych a socidlnich podminek
nadich sousedd na Vychod¢, stejné jako na
Zapad€. Nezkreslené a reédlng, aby mohl
poslouzit pro praktickou hospodafskou ¢in-
nost. Zatim byly adaje o sovétském hospo-

dafstvi “tabu” a stale zistavaji velkou
nezndmou. Chceme-li hospodafskou spolu-
praci (mezindrodni trh price z toho nevy-
jimaje) nastolit na iirovni trznich vztahd, je
tfeba byt o tomto trhu podrobné& informovén.
Vedle vlastnich analyz je vghodné vyuZivat
pomérné &etnych zahrani¢nich studii. Uvede-
n4 prace je piikladem analyzy, splitujici
obsahové i metodické hledisko.

Viclav Stédrorisky

R.E. Pahl: Divisions of Labour
Basil Blackwell, Oxford, 1984, 362s.

Situace anglické akadcmické sociologie
Sedesdtych a sedmdesitych let nebyla
jednoducha. PfevaZovala teorie nad zijmem
o rcalné socialni problémy, zejména ale
neschopnost zachytit tradiénimi prostiedky
kazdodenni Zivot. Ray Pahl profesor
sociologie na University of Kent, inspirovany
pfistupy etnografi, se proto rozhodl pro
viestranny hloubkovy vyzkum problému
prace ve vybrané britské lokalité. Volba
padla na ostrov Sheppey. Né&kolik let Pahl
podrobné studoval viechny formy prace,
které se vyskytovaly na ostrové, provadél
z¢astnéna pozorovani, vénoval se historické
demografii, sledoval oficidlni statistické
prameny, shromaZdoval vystiizky denniho
tisku, poznaval postupné i d€jiny ostrova.
Vznikl4 kniha m4 nékolik rovin vykladu,
které vlastné odraZeji vSechny etapy a
metody prace. Linie historickd strukturuje
celou prvni ¢ast knihy. Je odpovédi na
Pahlovu zédsadni pochybnost, tykajici se ncj-
vhodnéjSiho kontextu zpracovani celého
tématu. Jcho zakladni premisa zni: prace
musi byt pochopena zdroved historicky a v
kontextu. Prochizela zménami v minulosti,
méni se dnes a zmény budou pokratovat i v
budoucnosti. Piitom prdvé  prace,
provozovana &leny domdécnosti, tvofi zaklad,
kolem néhoZz je strukturovana ccld
spoleénost. V riiznych obdobich a v riizngch
kontextech nabyvaji pak na vyznamu rtzné
formy préce. Pahl to demonstruje na vykladu
modeld prace muZil a cn v pfedindustridlni
Anglii. Rada kapitol, dokladajicich intenzivni
autordv zdjem o historickou sodiologi, je
vénovina deskripci zmén, kterymi prochazely
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jednotlivé  formy priace v disledku
primyslové revoluce a pokradujici indus-
trializace. Pahl dochazi k zavéru, Ze obecné
platné pfedstavy o minulosti jsou nesmirng
zjednodudené. Nedostatek fakti je provazen
nadmérnym sklonem k zobechovani. To se
tyk4 i dosavadniho pojeti prace. Zapomini se
¢asto na to, Ze 1 v minulosti existovaly velmi
rozmanité druby prace. Vedlej$i zamé&stnani,
kombinace profesi podle sezony, podie
nabidky prace, podle regiond, podle potfeb
rodiny, k tomu navic velky v§znam doméci
price, to vie je moZné najit i v pfed-
industridlni Anglii. Rodinnd ckonomika té
doby nebyla podle Pahla koncentrovana
kolem jediného vydéleéné &innc¢ho é&lena -
Zivitele, ale participovali na ni prakticky
viichni ¢lenové domicnosti. Pokud jde o
minulost zcela nedavnou, pak navzdory
pfedstavam o bezprecedentnosti vyvoje prace
v 80. letech, je bezprecedentni v Sir$im histo-
rickém pohledu naopak situace v 50. a 60.
letech. Obdobi ckonomického rozmachu,
boom zaméstnanosti muZi, rist mezd, rozvoj
socidlnich sluZeb, to vie wvytvofilo zpétné
ponckud ncadckvatni a zavadéjici bazi pro
hodnoceni. UvaZovat o viech forméch prace
podle Pahla znamena odlidit dvé véci, totiz
respektovat, Z¢ pii celkové spife rostoucim
objemu priace pro vétSinu domécnosti se
zaroveni méni struktura prace a objevuji se
nové prvky délby prace. Vysledkem je
nerovnovaZné rozloZeni jednotlivych forem
prace, v né¢mZ dochazi k jisté polarizaci. Na
jedné strané existuji domécnosti vysoce
exponované ve viech formach prace, na
druhé strané pak domécnosti s minimem
jakychkoli  pracovnich  aktivit.  Neplati
piedpoklad o vzdjemné substituci formalni a
doméci price. Disledkem jsou i zmé&ny v



