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Sociologicky tstav AV CR od véerejska k zitiku

Shromazdéni pracovnikd, ptdtel a hostii Sociologického tstavu AV CR pii piilezi-
tosti 40. vyro¢i zaloZeni tohoto akademického pracovisté bylo jen malym slavnost-
nim pripomenutim osudu jedné védecké instituce, ktery je pfiznacny pro vyvoj ce-
1é ceské sociologie od roku 1965. Uplynulych étyficet let - to je nejenom zacdtek slo-
zitého navratu sociologie do sféry védy a vyzkumu v tehdejsim Ceskoslovensku, ale
také jeji osamostatnéni a krdtky rozmach v ramci mozného a povoleného, ktery byl
pferuSen normalizaci, a opét zacinajici budovani nové instituce po roce 1989. Socio-
logického tstavu Akademie véd se normalizace dotkla jak instituciondlné - na dlou-
hych dvacet let skoncila jeho samostatnd existence, dokonce byl zrusen i jeho ndzev
- tak lidsky. Od osudu zruseného ustavu nelze oddélovat individudlni pracovni
i osobni osudy sociologl a sociolozZek, ktefi spojili své pracovni drdhy se sociologii.
Bohuzel, s vét§inou z nich se jiz dnes setkat nemtizeme. Kladu na tuto skutec¢nost
velky diiraz, protoZe v kazdodenni vyzkumné praxi zapomindme, Ze jsme soucasti
oboru, ktery md sloZitou vlastni minulost a je tizce spjat s vyvojem spole¢nosti. Kaz-
dd etapa ve vyvoji instituce pfinesla zmény v podminkdch a moznostech realizace
sociologického badani, které utvdiely dané dobé vlastni limity a bariéry ¢i naopak
Sance. Podstatné je, Ze pres vSechna tskali a obtiZe se sociologii na akademické pi-
dé podafilo existencné udrZet. Ale ani vyvoj po roce 1989 nebyl jednoduchy. A do-
konce i okolnost, Ze dnes pat#i Sociologicky tistav v ramci Akademie véd CR do sku-
piny nejlépe hodnocenych tstavi, je v jeho vyvoji jen zavrsenim jedné etapy a za-
catkem nové - o to slozitéjsi, ze prechdzime na novou formu fizeni védy a vyzkumu,
kterou jsou od roku 2007 verejné vyzkumné instituce. Aby vsak byla pfesné dopo-
vézena predchozi myslenka: za soucasnym postavenim tstavu je mnoho institu-
ciondlnich zmén, ndro¢né prace a kritické sebereflexe, a ty nedélad instituce, ale jeji
lidé.

Aktudlni personalni profil Sociologického tstavu AV CR tvoii 85 pracovnikd,
z toho jen 66 pracovnich sil financuje vyzkumny zamér. Ostatni pracovnici jsou fi-
nancovani z projekti. Kdyby nebylo cilené strategie tistavu zaméfené na ziskavani
projekti a ti¢elové podpory, nemohli bychom témér realizovat sociologicky vyzkum.
Teprve uspésnost pri ziskavani granth zajiStuje kazdorocni pokracovani védeckého
bdddni. Podil instituciondlniho financovani ¢ini v roce 2006 zatim 55 %, celych 45 %
musi zajistit projekty a granty. Z celkového poctu pracovniki (34 % muzii a 66 % zen)
je ve véku do 35 let téméf 75 %. Vékovy pramér odbornych a védeckych pracovniki
je 36 let. Nezndm jinou instituci srovnatelné velikosti, kterd by méla 30 pracovniki
v doktorském studiu a tak dobry profil v ukoncovani postgradudlniho vzdélavani.

Sociologicky tistav AV CR realizuje vjzkumnou ¢innost v rdmei pfijatého vy-
zkumného zaméru Sociologickd analyza dlouhodobyjch socidlnich procesii v Ceské spolec-
nosti v kontextu evropskych integracnich politik, rozvoje znalostni spolecnosti, lidského, so-
cidlniho a kulturniho kapitdlu. Své ¢innosti a aktivity systematicky zaméfuje k pozna-
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vani soucasné ceské spole¢nosti. Pomoci teorie, vyzkumu a metodologie rozviji vé-
decké poznani slozitych spolecenskych procest, vztahl, souvislosti a mechanismt
ze sociologické perspektivy. Tuto perspektivu souc¢asné odborné kultivuje, vyzkum-
né podporuje rozsitujici se projektovou a grantovou aktivitou a badatelskymi vy-
sledky pfispiva k rozvoji oboru a 1nterdlsC1plmarn1ch prlstupu Sociologicky tstav

AV CR v souladu s vyzkumnym zdmérem vyznamné rozviji a podporuje také vy-
zkum vefejného minéni v fadé védeckych tematickych zaméfeni a oblasti. Instituci-
ondlné zastfesuje diileZité komponenty infrastruktury védy a vyzkumu, jako jsou:
archivace dat, budovdni databdzi, nové technologie vyuzivani mezindrodnich siti
a informaénich zdroji, administrace pocitacovych programi, knihovni sluzby, vy-
davani impaktovaného periodika, recenzovanych ¢asopist a dalsich publikaci. Ved-
le vyzkumné ¢innosti a védecké prace aktivné spolupracuje i v rdmci aplikovaného
vyzkumu a podpory aktudlnich potieb spolecenské praxe.

Vyzkumna ¢innost je provadéna v rdmci piijatych vyzkumnych projekta, kte-
ré jsou podporeny granty. Na zacdtku roku 2006 je v riiznych fézich rozpracovani
feSeno celkem 32 projekti, z toho 9 je podporeno GA CR, 5 projektit podporuje GA
AV CR (3 juniorské a 2 standardni) a 2 vyzkumné projekty jsou financovany v ram-
ci programu Podpora projekti cileného vyzkumu. Dal$i 2 vyzkumné projekty podpo-
ruje MSMT CR, 6 projekttt MPSV CR a 1 pro]ekt MMR CR. Celkem 7 projekti je
podporovano ze zahranici, z toho 6 z programi v rdmci European Research Area (1
projekt 5. RP, 5 projektii 6. RP) a 1 projekt je podpofen NSF USA. Dva z téchto za-
hrani¢nich projekti Sociologicky ustav koordinuje, coz je vyjimecny uspech v ram-
ci socidlnich a humanitnich véd v CR. Sociologicky dstav realizoval jiz ¢trndcty vy-
zkum v rdmci mezindrodniho programu ISSP (International Social Survey Programme)
— v roce 2005 se jednalo 0 modul ,Pracovni orientace”. Ustav byl rovnéz zapojen ja-
ko zastupce CR do druhé viny prestlzm'ho mezindrodniho programu ESS (European
Social Survey), ¢imz se zaslouZil o zafazeni ceskych dat z Setfenf ESS-2 do mezina-
rodni databdze a jejich zpiistupnéni. Uceleny soucasny profil Sociologického tsta-
vu AV CR, informace o jeho Sirokém védeckém potencidlu znalosti a poznatk, kte-
ré produkuje, a o pestré osobnostni a kvalifikacni struktufe jeho pracovnikii a vé-
deckych tymf se nachdzeji na webovych strankdch dstavu (www.soc.cas.cz) nebo se
s nimi lze sezndmit v aktudlnich vyzkumnych vystupech, publikacich, konferenc-
nich pfispévcich a populariza¢nich aktivitdch jeho pracovnikil.

Cim by méla byt sociologie? A ¢im by mélo byt pracovisté zakladniho sociolo-
gického vyzkumu a vyzkumu vefejného minéni? Diky nasmérovdni vyvoje ustavu
v posledni dekddé jeho existence jsme tizce napojeni na soudoby mezindrodni vy-
zkum (jak v ramci EU, tak ve spoluprac1 s dalsimi zemémi), ale jsme spjati i s vyvo-
jem védy a vyzkumu v CR, a samoziejmé s Akademii véd CR. Od sociologie i od in-
stituce zdkladniho sociologického vyzkumu mnozi ocekdvaji mnohé a tézko se
shodnou. Jsou-li obéas na mne vznd$eny pozadavky, co véechno by sociologie méla
pro spoleénost udélat, ¢im by méla byt a ¢im uz ne a jak bych méla vést instituci
k plnéni téchto pozadavké, neni mi lito, Ze tyto pozadavky nespliiujeme. Krdsa
a soucasné ,uZivatelskd pifjemnost” soucasné doby spocivaji v tom, Ze vizi, zménu
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¢i strategii je mozné i pies vSechny piekdzky a limity c¢asto dovést k realizaci, a tak
posunout kuptedu vyvoj nejen vlastni instituce, ale i spolecnosti. Cilem, ktery budu
v dal$im obdobi prosazovat, je, abychom se jako instituce i osobnosti pfimo podile-
li na definici obsahu ocekavani, jez je mozné viici sociologii (a vii¢i Sociologickému
ustavu) mit, a silné ovliviiovali vnimani toho, ¢im sociologie ma byt a jaky prospéch
a uzitek muze instituce zakladniho vyzkumu v socidlnich véddch prinaset znalostni
spolecnosti. Toto predsevzeti zahrnuje tvorbu rtiiznych moznych koncepci soucas-
ného sociologického zkoumani, kritickou reflexi sociologického vyzkumu a jeho
perspektiv, ziskani podpory odborné védecké komunity u nas i v zahranici, propo-
jeni s praxi, zvladani védecké byrokracie, akceptaci novych vyzev a také seznamo-
vani verejnosti s tim, co délame.

Marie Cermdkovd

© Michal Ures

Vystoupeni predsedy AV CR prof. RNDr. Vaclava Pacese, DrSc. na slavnostnim shromazdéni
ke 40. vyroci zalozeni Sociologického tstavu AV CR 12. prosince 2005
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