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mu nezamérné roztfisténosti. Kli¢ k presné-
mu vybéru osmi momentt (kapitol) dané-
ho obdobi ziistava ¢tenéfi skryt, nadto mi-
Ze byt ponékud zmaten proménujici se
metodologii.

Néstup zvukového filmu autor zkou-
ma na roviné praktické, jez uchopuje pomo-
cf ekonomicko-kulturni analyzy medialni
zmény a diskurzivni, které odpovida medi-
alnéarcheologicka analyza. V ¢asti prvni se
autorovi pomérné dobie dafi ukdzat, ja-
kym zptisobem byla , instituce filmu” kon-
stituovdna v rdmci tehdejstho filmového
pramyslu. I kdyz z pohledu sociologie
technologie miize byt tento pohled poné-
kud zjednodusujici, jelikoz opomiji Sirsi
socidlni souvislosti a netrzni mechanismy.
Ackoli ¢ast zabyvajici se diskurzivni rovi-
nou zrodu nové technologie mozna nepfi-
nesla tolik ovoce, jak ¢tendf (a moZzna i sam
autor) ocekaval, jedna se z metodologické-
ho hlediska v ramci ceské filmové teorie
o odvazny a prukopnicky pocin, ktery by
nemél ujit pozornosti odborné obce. Jedno-
znacné zasluznym vysledkem autorovy od-
vahy jiti cestou méné vyslapanou je pak de-
mytologizace nékterych historickych mo-
mentt z déjin ¢eského filmového média.

Jindra Tichd
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Kathleen Gerson, profesorka sociologie na
New York University, ve své nové knize
ukazuje rodinu jako proces, jehoz tispéch
nezdvisi na konkrétnim uspotadani, ale na
schopnosti muzii i Zen zvladat rtizné role
v rodinném a pracovnim Zzivoté. Ta jim
umoznuje vyrovnat se s nejistotou na pra-
covnim trhu i s nestabilitou partnerskych
vztahtl. Tento zavér vychdzi z biografic-
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kych rozhovort se 120 mladymi muZi a Ze-
nami (18-32 let), které autorka nazyva dét-
mi genderové revoluce 70. let. Jejich o¢ima
se divd na zdsadni socidlni zmény, které
ovlivnily Zivot jejich rodin, a zkouma4, jaké
postoje k genderovym rolim a uspofddani
vlastnitho rodinného a pracovniho Zivota si
vytvorili. Na zdkladé toho, jak tcastnici
a tcastnice vyzkumu reflektuji zkusenosti
svych rodi¢ti i svoje vlastni, se ukazuje,
pro¢ je genderova revoluce nedokoncend.
Prestoze americka realita je v mnohém od-
lisna od té ceské, v dtrazu, ktery autorka
klade na socidlni zménu a jeji dtsledky,
muizeme najit i piekvapivé silnou paralelu
s Ceskym vyvojem po sametové revoluci.

Kniha je rozdélena do dvou &asti. Prv-
ni je vénovéna rodindm, ve kterych tcast-
nici vyzkumu vyristali, a druhd jejich nové
zaklddanym rodindm, plantim a hodno-
tdm. V prvni ¢asti autorka poukazuje na
pestrost rodinnych uspofddéani a na absen-
ci souvislosti jednotlivych forem rodiny
s mirou emociondlniho a materidlniho za-
zemi, které déti vnimaly. Zhruba tietina
tcastnikt vyzkumu zazivala v détstvi sta-
bilné pfiznivé rodinné zadzemi a jen mala
¢ast vyrustala v trvale konfliktnim a nejis-
tém prostiedi. Vétsinou v8ak mladi muzi
a Zeny popisovali rodiny svého détstvi jako
proménlivé. Autorka se zaméfila piede-
v8im na tuto skupinu a hledala spolecné
rysy ve vypravénich o zlepsenich a zhorse-
nich rodinnych pomért. Rodiny prochaze-
ly zménami ve sloZeni doméacnosti (rozvod
rodi¢t i pfichod novych partnert), rodice
vstupovali na pracovni trh nebo ho opous-
téli, polepsovali si na kariérnim Zeb¥icku
nebo se naopak museli vyrovnévat se ztra-
tou préce ¢i nedostateénym pifjmem, pfe-
hodnocovali své pracovni nasazeni s ohle-
dem na potfeby rodiny.

Disledky téchto zmén vidély déti jako
pozitivni i negativni. V rodinach s tradic-
nim rozdélenim genderovych roli se jedni
citili spokojeni a opecovavani, jini jsou
zklamani z matky, kterou péce o domadc-
nost nenapliiovala, a/nebo otce, ktery se
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jim nedostatecné vénoval, pfipadné nebyl
schopen vydélat dost pro pohodlny Zivot
rodiny. Dvoukariérova manzelstvi byla dét-
mi oceriovana i kritizovana v piipadech,
kdy rodic¢e nedokazali najit schidnou ces-
tu pro rozdéleni domacich povinnosti. Roz-
vod rodi¢ti nékterym pfinesl dlevu od rodi-
¢ovskych konfliktti, jinym chudobu. Novi
partnefi rozvedenych rodict v nékterych
piipadech pomohli vytvorit détem lepsi
domov, v jinych narusily vztahy mezi rodi-
¢i a détmi. Popis jednotlivych situaci a je-
jich ilustrace ukazkami z rozhovort postu-
puje, jakoby byla vypliiovana pole mnoho-
rozmérné tabulky zachycujici riizné moz-
nosti rodinnych trajektorii z hlediska slo-
Zeni rodiny, rozdéleni placené a neplacené
prace a vnimanych pozitivnich ¢i negativ-
nich dtsledki. A vsechna tato pomysl-
né policka jsou obsazena! Napiiklad mat-
ky v domdcnosti, které po rozvodu zfistaly
s détmi bez jakychkoli zkuSenosti se za-
méstndnim, casto skoncily na socidlnich
déavkéch, ale nasly se i takové, které doka-
zaly vybudovat Gspésnou kariéru a stat se
obdivovanym vzorem pro své déti.

Poté, co je zmapovano détstvi, pfichazi
na fadu nové zaklddané nebo plénované
rodiny tcastnikit vyzkumu. Vyrastali v do-
bé, kdy kolem sebe vidéli, a néktef{ i na
vlastni kzi zazili, rizné moznosti rodin-
ného Zivota. Sifi téchto moznosti si uvédo-
muji, ale velkd vétSina z nich (bez ohledu
na pohlavi) touzi po dlouhodobém, nejlé-
pe celoZivotnim vztahu a po seberealizaci
v préci i dostatku ¢asu na rodinu. Zaroven
si v8ak uvédomuji, Ze tato p¥dni nemusi
byt realizovatelnd. O manzelstvi nebo po-
dobny dlouhodoby vztah neusiluji za kaz-
dou cenu, partnery vybiraji dlouho, proto-
Ze vybrat si $patné je hor$i nez si nevybrat
viibec.

Uvédomuji si naroky, které na né kla-
de pracovni kariéra, zejména délku a orga-
nizaci pracovni doby, kterd miiZe kolidovat
s rodinnymi plany. Zaroveni se potykaji
s predstavou sprdvného rodicovstvi, které
podfizuje ¢as rodice potiebam ditéte.

Gerson se proto podrobné zajimala
o to, jaké (by) volili ndhradni feSeni, kdyby
se ukdzalo, Ze vize partnerstvi, jehoZ ticast-
nici si rovnomérné rozdélili péci o déti
a domécnost a vydélavani penéz, je nena-
plnitelna. A tady se objevuji genderové roz-
dily. Mezi Zenami jako zéloZni strategie pfe-
vazuje spolehnuti se na vlastni sily. Zeny,
které se k ni pfiklanéji, odmitaji byt zavislé
na pffjmu manZela a vystavovat se riziku
ekonomické nejistoty po jeho piipadném
odchodu. Mateistvi chdpou oddélené od
partnerstvi, které nepovazujf za nutné, po-
kud by jim partner ubiral na sobésta¢nosti.
U muzi naopak jako zdlozni strategie pfi
nenaplnitelnosti rovnopravného partner-
stvi pfevlada ndvrat k tradi¢nimu gendero-
vému déleni prace. KdyZ se pozadavky je-
jich prace ukazi jako neslucitelné s inten-
zivni péci o déti, ocekdvaji, Ze to budou
jejich zeny, které slevi ze svych pracovnich
ambici. Toto nové genderové rozdéleni pfi-
pisuje autorka nepruznosti placené préce
a nedostate¢nym mozZnostem jiné neZ rodi-
Covské péce o déti, kterd brani muziim a Ze-
nam realizovat vizi sdilené zodpovédnosti
za vydélek i péci a nuti je uchylovat se
k zaloZnim strategiim. V tom, Ze k promé-
né hodnot doslo v myslich lidi, ale uz ne
v institucich, které naopak znemoznuji po-
dle téchto hodnot zit, spo¢ivd nedokonce-
nost genderové revoluce, kterd se objevuje
v nazvu knihy.

Tento zavér (i vSechny ostatni) sdéluje
autorka velmi srozumitelné a ¢tivé. Ucast-
nici vyzkumu jsou hlavnimi postavami.
Knize jednozna¢né dominuji data (piibéhy
respondentt) zatimco teoretické a metodo-
logické pasaZze jsou spise ukryté v poznam-
kach za textem a v pfiloze. Jednotlivé argu-
menty jsoubohaté podloZeny citacemi z roz-
hovort, coz jim dodava na uvéfitelnosti.

Kniha K. Gerson nds uéi neuvazovat
o rodinéch rigidné, ale vidét jejich promén-
livost. I pfes pomérné velky a pestry vzo-
rek (a jisté prvky ndhodného vybéru) se
vSak autorka moznd az piilis sebevédomé
pousti do zobeciiovani. VSichni tcastnici

869



Sociologicky casopis/Czech Sociological Review, 2010, Vol. 46, No. 5

vyzkumu Zili v dobé jeho realizace na tize-
mi statu New York, ale pochézeli z riznych
¢asti USA a byli vybréni tak, aby reprezen-
tovali rtizné socidlni vrstvy a etnické skupi-
ny. Cést respondentti byla ptivodné kontak-
tovadna v rdmci jiného vyzkumu a byla vy-
brana nahodnym vybérem. Zbyla ¢ast ticast-
nik? (zhruba tfetina) byla ziskdna mezi stu-
denty bliZe nespecifikovaného vzdélavaci-
ho programu, aby byl dopInén pottebny po-
et respondentti s vy$sim vzdélanim. Au-
torka, dle mého nédzoru, pii interpretaci az
prilis spoléhd na relativni sloZeni vyzkum-
ného vzorku podle jednotlivych zkuSenosti
nebo nazord. Napfiklad tvrdi, Ze diraz na
sobéstacnost u mladych Zen a strategie ve-
douci k jejimu naplnéni jde napfi¢ tfidnimi
rozdily. K podloZeni takového tvrzeni by by-
la vhodnéjsi vice reprezentativni data. Cel-
kové je ale velmi vérohodné ukdzéno, Ze
1épe se dafilo a zfejmé i do budoucna bude
dafit rodindm, jejichz ¢lenové dokazi pfti-
zplisobit své role aktudlnim pottebam a si-
tuacim bez ohledu na gender.
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V celé knize je kladen diiraz pravé na
proménlivost rodin v ¢ase a na $ifi moz-
nosti, kterymi se mohou ubirat. Zejména
vyroky respondentti o nové otevienych
moZnostech hodné pfipominaji argumen-
ty, které se vazi i k proméné rodiny v pore-
voluéni Ceské republice. V pozadi téchto
zmén nebyla debata o genderové spraved-
livé spolec¢nosti, ale politicky obrat. Dtisled-
ky jsou vsak podobné. Nové prilezitosti
pro vzdélani a seberealizaci v praci (naroz-
dil od USA nebyly nové jen pro Zeny, ale
i pro muZe), rozsifent jinych forem partner-
skych vztahtl, neZ je manZelstvi, rostouci
pocet rodin s jednim rodicem, mensi jistota
zaméstnani a sldbnouci podpora mimo-
rodinné péce o déti ze strany statu vystavuji
rodiny fadé vyzev. Odnesou si dalsi gene-
race to samé poucenti, Ze flexibilita a schop-
nost zastavat rizné role je nejlepsi strategii
pro vyrovndni se s neekanymi zménami
v pracovnim i partnerském Zivoté?

Martina Stipkovd



